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RELATÓRIO DA SECRETARIA TÉCNICA DA 
COMISSÃO INTERAMERICANA DE EDUCAÇÃO (CIE)
(Novembro 2022 - Outubro 2024)

Relatório de andamento da implementação dos mandatos da 
Décima Primeira Reunião Interamericana de Ministros da Educação

Atividades da Comissão Interamericana da Educação (CIE)


Antecedentes

A partir da Nona Reunião Ordinária, realizada em 2021, as Autoridades da Comissão Interamericana de Educação (CIE) definiram os eixos essenciais que orientam a Agenda Educativa Interamericana (AEI) como espaço de diálogo político e contínuo de tomada de decisões. Com base na experiência da implementação do Plano de Trabalho da CIE 2019-2022, definiram e aprovaram a Metodologia para a Construção da AEI 2022-2027 (CIDI/CIE/doc.9/21). 

No âmbito das reuniões do Processo Ministerial de Educação, no decorrer da Décima Primeira Reunião Interamericana de Ministros da Educação, realizada em novembro de 2022, foi aprovada a Agenda Educativa Interamericana 2022-2027 (CIDI/RME/doc. 6/22 rev.2). As Autoridades dos Ministérios da Educação da região identificaram e expuseram os elementos-chave e as necessidades emergentes do setor de educação, levando em consideração as necessidades concretas e urgentes dos contextos que a região enfrenta no plano tanto local como regional. Conforme consideração da Declaração Hemisférica de Educação, “Para a construção de um novo Pacto Educativo em contextos de mudança” (CIDI/RME/DEC.1/22), os Ministérios da Educação reconheceram que o atendimento dessas necessidades emergentes e a abordagem dos desafios próprios de um mundo pós-pandemia exigem a reinvenção reflexiva de como aprendemos ao longo da vida para conseguir uma educação de qualidade, inclusiva e com equidade, no âmbito de sistemas que permitam gerir e oferecer respostas efetivas a interrupções de diferente natureza. 

O presente relatório apresenta as ações realizadas no contexto de implementação da AEI desde a última Reunião Interamericana de Ministros da Educação, em novembro de 2022, até outubro de 2024. Divide-se em duas categorias: Processo de Construção do Plano de Trabalho 2022-2025 e Processo de Implementação do Plano de Trabalho 2022-2025.


1. Processo de construção do Plano de Trabalho 2022-2025

O Plano de Trabalho da CIE (PTCIE) apresenta os Programas Hemisféricos, iniciativas e ações para a implementação do Plano de Ação Hemisférico de Educação, “Rumo à construção de um novo Pacto Educacional Hemisférico pela educação em contextos de mudança” (CIDI/RME/doc. 8/22 rev.1), aprovado na Décima Primera Reunião Interamericana de Ministros da Educação, em 2022, no qual foram estabelecidas as áreas prioritárias e as linhas temáticas em que os Ministérios da Educação acordaram centrar a cooperação interamericana e a articulação de esforços por garantir o direito à educação com especial atenção às populações vulneráveis dos países em desenvolvimento.


· Reunião de planejamento das Autoridades da CIE e Grupos de Trabalho da AEI no âmbito do Processo Ministerial (9 de fevereiro de 2023)

Na Reunião de Planejamento das Autoridades e Grupos de Trabalho, realizada em fevereiro de 2023, foi apresentado o projeto de PTCIE 2022-2025, seus programas hemisféricos, componentes e resultados esperados até 2025. Nessa reunião todos os funcionários de todos os Ministérios da Educação dos Estados membros foram convidados a se unir ao processo de construção dos programas hemisféricos que decorrem das duas áreas prioritarias da AEI, com o propósito de continuar construindo coletivamente, somando perspectivas locais e hemisféricas, e gerando espaços de diálogo e colaboração. 

· Reuniões informais de trabalho, colaboração em disco compartilhado e apelo por contribuições e iniciativas (fevereiro-agosto 2023)

Em acompanhamento à Reunião de Autoridades e com a participação dos países que mostraram interesse em se juntar às Autoridades e Grupos de Trabalho no processo de construção, foram realizadas reuniões quinzenais e preparados os documentos dos programas hemisféricos em um disco compartilhado, entre fevereiro e abril. Essas reuniões contaram com a participação das Autoridades da CIE (Argentina e Equador) e seus Grupos de Trabalho (Colômbia, Peru, Suriname e Guatemala), com o apoio dos Ministérios da Educação do Chile, Costa Rica, Estados Unidos, Jamaica e Paraguai.

Do mesmo modo, houve um apelo aberto por contribuições para iniciativas, políticas e programas nos temas dos programas hemisféricos, por meio de um formulário eletrônico no qual foram recebidas 88 contribuições de dez países (Canadá, Chile, Colômbia, Equador, Estados Unidos, Guatemala, Jamaica, Paraguai, São Vicente e Granadinas e Suriname).

Em maio de 2023, a Secretaria Técnica promoveu duas apresentações do PTCIE 2022-2025 e da análise de referência cruzada realizada com base nas contribuições recebidas por meio dos formulários aos Estados membros (road shows). Essas apresentações ocorreram em espaços abertos, para que os países expressassem seus interesses, necessidades e compromissos relacionados ao PTCIE 2022-2025. Além disso, foram realizadas duas reuniões de trabalho com as Autoridades dos Grupos de Trabalho, de modo a incorporar o resultado da análise dessas iniciativas. 

O PTCIE 2022-2025 foi aprovado pela Comissão de Políticas de Cooperação Solidária para o Desenvolvimento durante a reunião ordinária de 6 de junho de 2023. Posteriormente a sua aprovação, os programas hemisféricos foram lançados oficialmente, durante um evento virtual, em agosto de 2023.

· Segunda Reunião Extraordinária da CIE (10 de outubro de 2023)

A Segunda Reunião Extraordinária da CIE foi realizada virtualmente, em 10 de outubro de 2023. A essa reunião compareceram delegações de 25 Estados membros. Os acordos da reunião incluíram a eleição, por aclamação, do Peru como autoridade do Grupo de Trabalho 1 sobre enfoque sistêmico para a construção de sistemas educativos resilientes e a aprovação, por aclamação, da resolução CIDI/CIE/E-II/RES. 1/23, “Compromisso com a implementação da Agenda Interamericana de Educação 2022-2025: O caminho a ser tomado rumo a 2025”, na quinta sessão plenária. Nessa resolução, encarrega-se a Secretaria Técnica de incorporar o Plano de Trabalho da CIE 2022-2025 ao programa referido no mandato da resolução AG/RES. 3004 (LIII-O/23), “Fortalecimento da democracia”, aprovada no Quinquagésimo Terceiro Período Ordinário de Sessões da Assembleia Geral da OEA, realizada em 23 de junho de 2023. 


2. Implementação do Plano de Trabalho e seus programas hemisféricos 

A seguir, se apresenta uma sinopse, em ordem cronológica, das atividades realizadas como parte da implementação do PTCIE, em função dos componentes dos programas hemisféricos: intercâmbio de experiências e assistência técnica, desenvolvimento profissional e recursos educacionais e pesquisa. Essas contribuições refletem o compromisso dos Ministérios da Educação com a construção de uma visão compartilhada que fortaleça os sistemas educacionais da região.

a) Intercâmbio de experiências e assistência técnica

· Diálogo e intercâmbio de experiências no âmbito do Programa Hemisférico para a recuperação, reparação e reativação do setor educacional (3R4E) (28 de novembro de 2023)

Foi liderado pelas Autoridades do Grupo de Trabalho 1 e contou com a presença de representantes dos Ministérios da Educação de 19 países participantes. O objetivo desse evento foi propiciar diálogos, reflexões e análises em torno da formulação e implementação de políticas públicas para a recuperação eficaz e equitativa da educação, apoiando as transformações de que os sistemas educacionais necessitam para abordar a crescente desigualdade, agudizada nos últimos anos, e que permitam consolidar perspectivas e recomendações para a região. Três componentes foram alvo de reflexão: políticas e programas, formação docente e recursos educacionais e pesquisa no contexto da recuperação, reparação e reativação do setor educacional em contextos de mudança. Como resultado desse intercâmbio, ressaltou-se que a pandemia ampliou as desigualdades já existentes, e se enfatizou a transformação educacional. Salientou-se a necessidade de reformar currículos para uma formação integral com equidade, priorizando linguagem, matemáticas e aspectos socioemocionais. Destacou-se a importância de sistemas de alerta precoce e o papel das escolas como centros comunitários. Essas experiências permitiram a cocriação de conhecimentos para sistemas educativos resilientes, que foram sistematizados no documento CIDI/CIE/doc.8/24.

· Diálogo sobre políticas públicas e programas e intercâmbio de experiências no âmbito do Programa Hemisférico sobre Literacidade Crítica e Educação Digital (LICED) (30 de novembro de 2023)

Esse intercâmbio foi liderado pelas Autoridades do Grupo de Trabalho 1 e contou com a presença de representantes dos Ministérios da Educação de 17 países participantes. De uma perspectiva de literacidade crítica, o objetivo desse evento foi analisar e refletir sobre o impacto da transformação pedagógica e educacional como processo em constante evolução dentro dos sistemas educacionais, ao se incorporar elementos digitais que incidem sobre todos os setores e atores em temas-chave da comunidade educativa. Como resultado desse intercâmbio, destacou-se a exacerbação de desigualdades em virtude da covid-19, com ênfase na eliminação da lacuna de uso digital, especialmente nas comunidades rurais. Evidenciou-se um compromisso conjunto para abordar desafios, respaldado por políticas públicas fortalecidas com um enfoque integral. Salientou-se a importância da alfabetização digital, da formação docente em competências pedagógicas e digitais e na necessidade de uma estrutura de referência digital. As conclusões se encontram no documento CIDI/CIE/doc.9/24.
· Diálogo e intercâmbio de experiências no âmbito do Programa Interamericano sobre Políticas de Alimentação Saudável e Atividade Física em Ambientes Escolares (14 de dezembro de 2023)

O diálogo e o intercâmbio de experiências no âmbito do Programa Interamericano sobre Políticas de Alimentação Saudável e Atividade Física em Ambientes Escolares, com organização conjunta da Organização Pan-Americana da Saúde (OPAS) e da Organização dos Estados Americanos (OEA), contaram com a presença de representantes dos Ministérios da Educação e Ministérios da Saúde de 23 países participantes. No decorrer da jornada promoveram-se reflexões sobre três componentes: políticas e programas, formação docente e recursos educacionais e pesquisa nas áreas temáticas e linhas de ação desse programa. 

· Apelo à apresentação de propostas de projetos e assistência técnica focalizada no âmbito do Programa Interamericano sobre Políticas de Alimentação Saudável e Atividade Física em Ambientes Escolares (maio 2023-junho 2024)

No âmbito do Programa Interamericano sobre Políticas de Alimentação Saudável e Atividade Física em Ambientes Escolares: "Uma primeira linha de ação na luta contra as doenças não transmissíveis nas Américas", foi realizada uma convocação para o recebimento de projetos dos países interessados em receber assistência técnica intensificada para criar ambientes escolares propícios para a alimentação saudável, a nutrição e a atividade física. Foram recebidas 11 propostas de projetos dos Ministérios da Educação e Saúde dos Estados membros, as quais foram avaliadas pela Comissão de Seleção da OPAS. Após o processo de revisão e avaliação das propostas e apresentações, Bahamas, Belize e Colômbia foram selecionadas para receber assistência técnica intensificada em seus projetos. 

· Diálogo e intercâmbio de experiências no âmbito do Programa Interamericano sobre Políticas de Alimentação Saudável e Atividade Física em Ambientes Escolares (29 de agosto de 2024)

O diálogo e o intercâmbio de experiências no âmbito do Programa Interamericano sobre Políticas de Alimentação Saudável e Atividade Física em Ambientes Escolares, organizado em conjunto pela Organização Pan-Americana da Saúde (OPAS) e pela Organização dos Estados Americanos (OEA), contaram com a presença de representantes dos Ministérios da Educação e Ministérios da Saúde de 23 países participantes. O propósito desse evento foi promover um espaço de diálogo e reflexão para que os países participantes possam discutir os avanços, aspectos comuns e inovadores, diferenças e conclusões das três áreas de ação, com a finalidade de formular recomendações regionais que contribuam para a promoção de ambientes escolares saudáveis nas Américas.

Um relatório de andamento sobre o cumprimento do Plano de Trabalho da Comissão Interamericana de Educação (PTCIE) 2022-2025. Diálogo e Intercâmbio de Experiências sobre Políticas Públicas e Programas, no âmbito do Programa Interamericano sobre Políticas de Alimentação Saudável e Atividade Física em Ambientes Escolares, se encontra no documento CIDI/CIE/doc.10/24.



· Programa de Fortalecimento da Carta Democrática Interamericana: Princípios Democráticos Fortalecidos por meio da Educação e do Diálogo Político (junho-outubro 2024)

Esse programa foi oficialmente incorporado ao PTICE na reunião ordinária do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral, em junho de 2024, em conformidade com a resolução CIDI/CIE/E-II/RES. 1/23, aprovada na Segunda Reunião Extraordinária da CIE, em outubro de 2023. Foi realizada uma sessão informativa que contou com a participação de funcionários dos Ministérios da Educação e delegados das Missões Permanentes junto à OEA de 21 países, em 15 de agosto de 2024, na qual se apresentou a estrutura desse programa bem como as atividades a serem realizadas até 2025. Do mesmo modo, foi realizado um evento de lançamento do programa, em 10 de setembro, do qual participaram 22 Estados membros e quatro países observadores. 

O primeiro diálogo e mesas de trabalho virtual sobre políticas e programas no âmbito desse programa, cujo objetivo foi promover um espaço de diálogo e reflexão para que os países participantes pudessem discutir avanços, aspectos comuns e inovadores, diferenças e conclusões em seis temas, foram realizados em 30 de outubro. Mais informação sobre o Diálogo e Mesas de Trabalho Virtual
[bookmark: _biniwc57abkj][bookmark: _ji2hkyvnba3r]
b) Formação docente e materiais educativos 

· Criação de mesa de trabalho (task force), apelo por contribuições e análise de iniciativas (fevereiro-julho de 2024)

Em fevereiro de 2024, dando seguimento aos diálogos e intercâmbios de experiências no âmbito dos Programas Hemisféricos 3R4E e LICED, realizados em novembro de 2023, foi criada a task force / mesa de equipe técnica para os cursos hemisféricos do Grupo de Trabalho 1, com o propósito de colaborativamente determinar a estrutura, os temas e a estratégia de implementação dos cursos em ambos os programas. Além disso, a Secretaría Técnica elaborou como marco de referência um primeiro projeto de conteúdo dos cursos, com base nas contribuições e subsídios proporcionados durante os diálogos, bem como nas sistematizações desses diálogos. Essa task force é constituída por funcionários dos Ministérios da Educação de 11 países (Argentina, Chile, Colômbia, Costa Rica, Equador, Honduras, Guatemala, Paraguai, Peru, República Dominicana e Uruguai).

Posteriormente, foram distribuídos dois formulários para compilar informações sobre os materiais e/ou recursos disponíveis nos países da região, nos diferentes temas, bem como para a designação do funcionário responsável por compartilhar essas contribuições em um disco comum. Como parte desse apelo por contribuições, foram recebidos mais de 220 subsídios de oito países (Argentina, Chile, Colômbia, Costa Rica, Equador, Paraguai, Peru e Uruguai), em diferentes formatos, para que servissem de colaboração para a construção dos conteúdos dos cursos hemisféricos, partindo das experiências locais. 

A Secretaría Técnica procedeu à primeira análise das iniciativas recebidas e apresentou uma proposta de estrutura de temas para um dos módulos, além da proposta de cronograma de trabalho. Entre fevereiro e julho de 2024 foram realizadas seis reuniões de acompanhamento com os Ministérios da Educação parte da task force.



· Reuniões de trabalho: definição de estrutura curricular e abordagem pedagógica (junho -agosto de 2024)

Em função dos materiais e recursos compartilhados no disco, foram realizadas sete reuniões de trabalho, segundo os módulos, para definir os subtemas a serem incluídos em cada módulo e, desse modo, elaborar a estrutura curricular. Uma vez acordada e validada a estrutura curricular para cada curso, com o apoio da Secretaría Técnica, procedeu-se à análise e curadoria dos materiais e recursos e se formulou a abordagem pedagógica, inclusive objetivos específicos, orientações para abordar os materiais de estudo, recursos, atividades de aprendizagem, metodologia de trabalho e avaliação da aprendizagem. 

Os cursos são constituídos por sete módulos: cinco comuns para docentes e responsáveis pela administração e/ou gestão das escolas, e dois com carga horária de 40 horas, específicos para cada função. Essa abordagem foi apresentada aos países membros da task force em uma reunião virtual, em agosto de 2024. 

· Primeira edição de cursos hemisféricos (outubro de 2024)

A primeira edição dos Cursos Virtuais do Programa Hemisférico para a Recuperação, Reparação e Reativação do Setor Educacional (3R4E) e do Programa Hemisférico de Literacidade Crítica e Educação Digital em Contextos de Mudança (LICED) teve início em 7 de outubro de 2024, como resultado do esforço colaborativo entre a CIE e o Departamento de Desenvolvimento Humano, Educação e Emprego (DDHEE) da OEA, e das valiosas contribuições dos seguintes Ministérios da Educação: Argentina - Chile - Colômbia - Costa Rica - Equador - Paraguai - Peru - Uruguai. 

Nessa primeira edição contou-se com a designação de 1.902 participantes de 10 países (Argentina-Bolívia-Colômbia-Costa Rica-Equador-El Salvador-Honduras-Peru-República Dominicana- Uruguai).

· Clique para ter acesso ao documento informativo sobre o curso 3R4E
· Clique para ter acesso ao documento informativo sobre o curso LICED


c) Pesquisa

· Criação de mesa de trabalho (task force), apelo por contribuições e análise de iniciativas (fevereiro-julho de 2024)

Assim como no componente de desenvolvimento profissional e recursos educacionais, foi criada a task force / mesa de equipe técnica para o componente de pesquisa do Grupo de Trabalho 1, com o propósito de determinar a estrutura, os temas e as estratégias de pesquisa para os white papers em ambos os programas, seguindo as linhas de pesquisa definidas nos diálogos de novembro de 2023. Do mesmo modo, foi distribuído o formulário para compilar informações sobre a documentação, pesquisas e publicações disponíveis nos países em ambas as linhas de pesquisa. Essa task force é constituída por funcionários dos Ministérios da Educação de 11 países (Argentina, Belize, Chile, Colômbia, Equador, Estados Unidos, Guatemala, Honduras, Jamaica, Peru e República Dominicana), e foram recebidas mais de 54 contribuições. 

Projeto de estrutura – Livro branco
	Resumo executivo
	Introdução e antecedentes
	O desafio que nos ocupa
	Contribuições e soluções propostas
	Conclusões e caminho a seguir


· Reuniões de trabalho: linhas de pesquisa e identificação de tendências e áreas prioritárias (julho-setembro de 2024)

Com base nas contribuições recebidas, a Secretaría Técnica apresentou uma proposta de estrutura de livro branco e possíveis tendências. Do mesmo modo, foram realizadas seis reuniões de trabalho e acompanhamento e identificadas as áreas prioritarias e os elementos diferenciadores.[image: ]

· Projeto de livro branco (outubro de 2024)

	Com o apoio da Secretaria Técnica, foi elaborado o projeto das seções de introdução e antecedentes, o desafio que nos ocupa e contribuições e soluções propostas, com as respectivas tendências, para os programas 3R4E e LICED. Além disso, foi estabelecida a metodologia de trabalho para continuar a construção colaborativa das demais seções e a inclusão dos demais programas hemisféricos do PTCIE, em preparação para a Reunião Interamericana de Ministros da Educação, a ser realizada em agosto de 2025, em Quito, Equador. O projeto de livro branco está disponível no documento CIDI/CIE/doc.7/24.



Metodologia sobre o processo de construção e implementação do Plano de Trabalho da Comissão Interamericana de Educação

Com base no interesse expressado pelos países em relação aos diferentes programas do PTCIE e nas contribuições recebidas, foram construídos espaços de diálogo e mesas de trabalho, na modalidade de intercâmbios virtuais, bem como espaços de trabalho horizontal entre especialistas dos Ministérios da Educação, o que permitiu que, no período 2022-2024, a CIE, com o apoio da Secretaria Técnica, desenvolvesse uma metodologia para a construção e implementação de seu plano de trabalho, a qual está descrita no documento CIDI/CIE/doc.5/24

3. Atividades programáticas da SEDI

O Departamento de Desenvolvimento Humano, Educação e Emprego (DDHEE) realiza atividades em quatro áreas programáticas, que também contribuíram para a implementação da Agenda Educativa Interamericana.

As atividades programáticas da SEDI são compatíveis com as prioridades estabelecidas pelos Estados membros. O DDHEE, em colaboração com parceiros-chave, trabalha para oferecer resultados e oportunidades concretas aos cidadãos das Américas.

Rede Interamericana de Educação Docente, RIED. A título de antecedente, na Sexta Reunião Interamericana de Ministros da Educação, a Comissão Interamericana de Educação foi encarregada de fortalecer o desenvolvimento profissional dos docentes, mediante a Rede Interamericana de Educação Docente (RIED). Desde então, a RIED contribui para a consecução dos objetivos da Agenda Educativa Interamericana, prestando assistência técnica a líderes da educação no Hemisfério e promovendo o intercâmbio de conhecimentos entre os Estados membros.

É por esse motivo que, ao longo de 17 anos, a RIED apoiou mais de 300.000 professores para melhorar suas práticas e desenvolver suas habilidades de liderança, impactando mais de quatro milhões de estudantes na região. Os líderes e as instituições educacionais são cruciais na transformação dos sistemas de educação da região. Para apoiá-los nesse desafio, a RIED implementa programas inovadores que buscam equipar os professores com competências do século 21. Esse trabalho foi possível graças ao apoio dos Estados membros da OEA, particularmente mediante a generosa contribuição da Missão dos Estados Unidos, que investiu mais de US$7 milhões para financiar as atividades da RIED nos últimos 10 anos.

A RIED, com o apoio da Fundação Profuturo, levou a cabo as atividades seguintes. 

No decorrer de 2023, foi concluída a primeira edição do Mapeamento de Boas Práticas em Educação Digital das Américas, que recebeu mais de 170 solicitações de organizações da sociedade civil (OSC) e de escolas de 19 países. A RIED fez parte da comissão avaliadora dessa atividade e, em outubro de 2024, lançou a Convocação de Candidaturas para a segunda edição da atividade "Boas Práticas em Educação Digital nas Américas" dos Estados membros. Essa convocação tem por objetivo reconhecer iniciativas de escolas e organizações da sociedade civil da América Latina e do Caribe que promovem oportunidades de aprendizagem e provocam impacto positivo na comunidade educativa por meio da incorporação de novas tecnologias e projetos inovadores. 

Em 2023, 1.653 docentes da região do Caribe receberam capacitação em inovação, matemáticas e incorporação das TICs à educação e 654 docentes e formadores do Peru receberam capacitação em “Metodologias para aprender em ambientes virtuais” e “Avaliação de aprendizagem em ambientes digitais”. Do mesmo modo, 1.350 crianças da região do Caribe começaram a usar ativamente os dispositivos tecnológicos e o conteúdo digital doado às escolas. Em 28 de outubro de 2024, foram iniciados os cursos virtuais gratuitos de desenvolvimento profissional sobre inovação e ensino digital para professores dos primeiros quatro anos do fundamental no Caribe.

O Portal de Educação das Américas (PEA) apoia as necessidades dos Estados membros em matéria de educação digital e proporciona acesso a oportunidades de educação de qualidade nas Américas, principalmente mediante o uso das tecnologias da informação e das comunicações, oferecendo as respostas inovadoras e capacitação em educação digital no Hemisfério.

Em 2023, o Portal de Educação das Américas (PEA) da OEA capacitou 4.250 cidadãos em equidade de gênero, direitos humanos, migração, segurança pública, desenho instrucional e educação de STEAM. No primeiro semestre de 2024, o PEA capacitou 2.517 cidadãos em equidade de gênero, direitos humanos, migração, segurança pública, desenho instrucional e educação em STEAM. Em parceria com a Structuralia, foi lançado o Programa de Bolsas de Estudo de Mentoria Profissional, concedendo 141 bolsas em habilidades de STEM, inteligência artificial, segurança cibernética, meio ambiente e administração. O PEA concedeu em 2024 bolsas no valor de US$33.612 para cursos virtuais.

Os Programas de Bolsas de Estudo e Treinamento da OEA ampliaram, em 2023, a carteira de oportunidades de educação e desenvolvimento profissional por meio de modalidades de educação híbrida, presencial e online em todos os Estados membros e em quatro países observadores. As mudanças de carreira profissional, a capacitação e a aquisição de habilidades para o futuro continuam sendo mais críticas hoje do que nunca para fortalecer a resiliência em geral de nossa região. A região das Américas testemunhou a adaptabilidade de nossos sistemas de educação superior. Especificamente, a OEA respondeu com parcerias que vêm oferecendo a nossos estudantes novas formas de desenvolvimento do conhecimento, aprendizagem digital e formação docente em modalidades híbridas e a distância. 

A OEA mantém seus esforços por aumentar a mobilidade estudantil nas Américas, no Caribe e na Europa. Em dezembro de 2023, o DDHEE contava com mais de 140 universidades de 19 países no consórcio da OEA. Em 2023, os convênios com universidades socias promoveram uma economia estimada em US$36 milhões, mediante descontos em matrícula, reduções e outros benefícios. 

Em 2023 foram concedidas 47 bolsas acadêmicas, 34 novas bolsas acadêmicas para estudos de pós-graduação e 13 para estudos de graduação, para os dois últimos anos de estudos que levam a uma licenciatura. Para o ciclo acadêmico 2023-2024, as 47 bolsas concedidas têm um custo estimado de US$940.000 ao longo de dois exercícios fiscais (2023 e 2024). Em 31 de dezembro de 2023, 72 bolsistas do Programa Acadêmico dos grupos 2022-2023 e 2023-2024 estudavam e recebiam US$720.050 em benefícios da SG/OEA.

O Programa de Parcerias para a Educação e a Capacitação (PAEC) foi aprovado pelos Estados membros em 2010 e representa um mecanismo adicional para aproveitar o financiamento das instituições associadas para promover a educação superior no hemisfério ocidental. A OEA destinou US$865.000 em 2023 para a concessão de bolsas a cidadãos de seus Estados membros, para que estudem em universidades e instituições reconhecidas e credenciados nos Estados membros e nos países observadores permanentes. Em 2023, no âmbito dos programas PAEC, foram oferecidas mais de 14.687 bolsas, das quais 3.979 foram concedidas. Incluíam certificados, títulos de graduação, mestrado, programas de certificação de pós-graduação e doutorados.

O êxito do programa PAEC é resultado de parcerias com entidades-chave, entre elas o Grupo de Cooperação Internacional de Universidades Brasileiras (GCUB), que concedeu 150 bolsas; o Conselho Nacional de Humanidades, Ciências e Tecnologias (CONAHCYT), do México, que concedeu 90 bolsas; o Formato Educativo Escola de Negócios, que concedeu 1.404 bolsas; a Soluções Integrais de Formação e Gestão (STRUCTURALIA), que concedeu 1.430 bolsas; a Agência Nacional de Pesquisa e Desenvolvimento do Chile (ANID), que concedeu 50 bolsas; e 18 outras instituições que concederam 855 bolsas. Na maioria dos casos, os acordos do PAEC não exigiam nenhuma contribuição monetária da OEA, mas somente contribuições em espécie

No decorrer do primeiro semestre de 2024, foram concedidas, por intermédio do PAEC, cerca de 1.529 bolsas, 52% delas a mulheres. O valor total estimado das bolsas concedidas no primeiro semestre de 2024 é de US$ 12 milhões.

Finalmente, o Fundo Rowe é um programa de empréstimos da OEA na área de educação, que ajuda os cidadãos dos Estados membros da OEA na América Latina e no Caribe a financiar seus estudos ou pesquisas em universidades credenciadas dos Estados Unidos, mediante a concessão de empréstimos sem juros de até US$15.000. O Fundo comemorou em 2023 75 anos de investimento na educação superior de latino-americanos e caribenhos matriculados em universidades dos Estados Unidos. No corrente ano prestou assistência financeira a 113 pessoas de 19 Estados membros da OEA, no montante de US$851.498. Além disso, 24 estudantes internacionais receberam bolsas complementares, com o que as contribuições totais do Fundo chegaram a US$899.498.

No primeiro semestre de 2024, o Fundo Rowe concedeu ajuda financeira no total de US$404.500 para estudos presenciais em universidades dos Estados Unidos, beneficiando cidadãos de 15 Estados membros da OEA. Essa ajuda incluiu empréstimos sem juros no total de US$372.500, juntamente com bolsas complementares no total de US$32.000. 82.6% da ajuda se destinou a estudos de pós-graduação.

Esta Secretaria Técnica agradece especialmente às Autoridades da CIE (Argentina e Equador) e seus Grupos de Trabalho (Colômbia, Peru, Suriname e Guatemala), cuja liderança foi essencial para a consecução desses resultados.

A Secretaria Técnica também agradece o compromisso e a associação com a OPAS, a UNESCO, a OIT e outras organizações internacionais, que continuarão sendo cruciais no caminho a seguir.
 
A Secretaría Técnica, na Secretaria Executiva de Desenvolvimento Integral da OEA, reafirma seu compromisso com a solidariedade, o diálogo e a cooperação interamericana, que são instrumentos urgentes e indispensáveis para construir sistemas de educação resilientes.
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