AG/RES. 2315 (XXXVII-O/07)

PARTICIPACIÓN DE LOS REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES EN LAS ACTIVIDADES DE LA ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS

(Aprobada en la cuarta sesión plenaria, 

celebrada el 5 de junio de 2007)
LA ASAMBLEA GENERAL,

VISTA la resolución CIDI/RES.201 (XII-O/07) “Participación de los representantes de los trabajadores en las actividades de la OEA”;

CONSIDERANDO que en la Carta de la Organización de los Estados Americanos (OEA) se reconoce la importancia de la contribución de las organizaciones de la sociedad civil, tales como los sindicatos, a la vida de la sociedad y al proceso de desarrollo;

RECONOCIENDO:

Que en la Declaración de la ciudad de Quebec de la Tercera Cumbre de las Américas, los Jefes de Estado y de Gobierno hacen “un llamado a todos los ciudadanos de las Américas a que contribuyan al proceso de Cumbres”; y
Que en el Plan de Acción de la Cuarta Cumbre de las Américas, los Jefes de Estado y de Gobierno se comprometen a “fomentar el diálogo social inclusivo tripartito y transparente como instrumento de proposición de políticas y de solución de conflictos laborales, para fortalecer la representación y estimular la participación sindical y de las entidades patronales en la formulación y aplicación de políticas nacionales de promoción del trabajo decente;”

TOMANDO EN CUENTA:

Que en la Declaración de México de la Cuarta Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo de la OEA se asume el compromiso de “promover y facilitar el diálogo en el contexto de las relaciones laborales en el ámbito nacional, subregional y hemisférico”; y
Que en esa misma Declaración, se reconoce el papel consultivo fundamental y único que ejercen las organizaciones de trabajadores en la definición de políticas  laborales y de empleo, así como el carácter de interlocutor necesario y de órgano consultivo en la Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo del Consejo Sindical de Asesoramiento Técnico (COSATE);

TENIENDO PRESENTE que la Carta Democrática Interamericana destaca que la promoción y el fortalecimiento de la democracia requieren el ejercicio pleno y eficaz de los derechos de los trabajadores y la aplicación de normas laborales básicas, tal como están consagradas en la Declaración de la Organización Internacional del Trabajo (OIT) relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo y su seguimiento, adoptada en 1998, así como en otras convenciones básicas afines de la OIT, y que la democracia se fortalece con el mejoramiento de las condiciones laborales y la calidad de vida de los trabajadores del Hemisferio; y
TOMANDO EN CUENTA la “Recomendación sobre los representantes de los trabajadores, 1971” (R143), adoptada por la Conferencia General de la OIT, en la que se señala que “la expresión representantes de los trabajadores comprende las personas reconocidas como tales en virtud de la legislación o la práctica nacionales, ya se trate: a) de representantes sindicales, es decir, representantes nombrados o elegidos por los sindicatos o por los afiliados a ellos; o b) de representantes electos, es decir, representantes libremente elegidos por los trabajadores de la empresa, de conformidad con las disposiciones de la legislación nacional o de los contratos colectivos, y cuyas funciones no incluyan actividades que sean reconocidas en el país como prerrogativas exclusivas de los sindicatos”,
RESUELVE:

1. Invitar a los representantes de los trabajadores de cada uno de los Estados Miembros de la Organización de los Estados Americanos (OEA), reconocidos como tales en virtud de la legislación o la práctica nacional, a sostener un diálogo con  los Ministros de Relaciones Exteriores, previo a las sesiones inaugurales de la Asamblea General de la OEA y de las Cumbres de las Américas, a fin de que dichos representantes formulen recomendaciones y propuestas de iniciativas relacionadas con el tema de la Asamblea General o de las Cumbres de las Américas, y dirigidas a los Estados Miembros y a la OEA. 

2. Encomendar a la Secretaría General de la OEA que, a través de la Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral (SEDI), extienda las invitaciones a los representantes de los trabajadores en cada uno de los Estados Miembros de la OEA y realice consultas acerca de la naturaleza y características que desean para estos diálogos.  Para organizar y celebrar dichos diálogos la SEDI solicitará la colaboración y apoyo del Consejo Sindical de Asesoramiento Técnico (COSATE). 

3. Solicitar al Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) que informe sobre el cumplimiento de la presente resolución a la Asamblea General en su trigésimo octavo período ordinario de sesiones.

