
La XII Reunión del Comité Consultivo Permanente I: Telecomunicaciones, 
 
DECIDE: 
 
 
 

CCP.I/DEC. 68 (XII-08) 1 Teniendo en cuenta que es una actividad del Grupo de Trabajo sobre 
Desarrollo, el que colaborando con la Coordinación de Desarrollo de 
Recursos Humanos del COM/CITEL, identifique necesidades de 
capacitación en telecomunicaciones de los Recursos Humanos de los 
Estados Miembros a fin de establecer un adecuado marco de capacitación 
de la CITEL en el ámbito de acción del CCP.I. 
 
1. Solicitar a las Administraciones de los  Estados Miembros y 
Miembros Asociados, que presenten sus respuestas al cuestionario anexo 
sobre necesidades de capacitación del CCP.I de la CITEL envíen las 
contribuciones respectivas al Sr. Pablo López de la Administración de 
Ecuador (plopez@conatel.gov.ec) hasta el 15 de junio de 2008. 
 
2.  Encargar a la Administración del Ecuador para que procese las 
respuestas recibidas de los Estados Miembros y Miembros Asociados y 
presente una síntesis de las contribuciones en la XIII Reunión del CCP.I. 
 

ANEXO A LA DECISIÓN CCP.I/DEC. 68 (XII-08) 
 

CUESTIONARIO 
NECESIDADES DE CAPACITACIÓN DEL CCP.I DE LA CITEL 

 
Nombre de empresa, institución u organismo.  
_____________________________________ 
 
1. De los siguientes aspectos, señale las de mayor interés 
estratégico para la capacitación de su empresa, institución u organismo: 
 
- Por nivel de funciones de los funcionarios / empleados de la empresa, 
institución u organismo. 
 

 Formación de nivel operativo 
 Formación de nivel mandos medios 
 Formación de nivel gerencial 
 

- Por área de interés 
 

 Formación económica, contable y/o financiera 
 Formación legal y regulatoria 
 Formación administrativa y de gestión empresarial 
 Formación administrativa y de gestión pública 
 Formación técnica 
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Indique, de ser el caso, temas específicos que requieran capacitación, 
indicando además el nivel de funciones y el área de interés, conforme los 
literales de esta pregunta 
 
____________________________________ 
 
____________________________________ 
 
2.  De los siguientes aspectos, señale en los que su empresa, 
institución u organismo puede colaborar con capacitadores / instructores: 
 
- Por nivel de funciones de los funcionarios / empleados de la empresa, 
institución u organismo. 
 

 Formación de nivel operativo 
 Formación de mandos medios 
 Formación de nivel gerencial 
 

- Por área de interés 
 

 Formación económica, contable y/o financiera 
 Formación legal y regulatoria 
 Formación administrativa y de gestión empresarial 
 Formación administrativa y de gestión pública 
 Formación técnica 

 
Indique, de ser el caso, temas específicos en los que pueden colaborar 
sus capacitadores o instructores, indicando además el nivel de funciones 
y el área de interés, conforme los literales de esta pregunta. 
 
____________________________________ 
 
____________________________________ 
 
3.  De los siguientes aspectos, señale en los que su empresa, 
institución u organismo puede colaborar con personal que pueda trabajar 
colaborativamente en el desarrollo de material formativo – académico o 
de difusión de conocimientos: 
 
- Por nivel de funciones de los funcionarios / empleados de la empresa, 
institución u organismo. 
 

 Formación de nivel operativo 
 Formación de mandos medios 
 Formación de nivel gerencial 
 

- Por área de interés 
 

 Formación económica, contable y/o financiera 
 Formación legal y regulatoria 
 Formación administrativa y de gestión empresarial 



 Formación administrativa y de gestión pública 
 Formación técnica 

 
Indique, de ser el caso, temas específicos que se puedan desarrollar 
colaborativamente en el desarrollo de material formativo – académico o 
de difusión de conocimientos, indicando además el nivel de funciones y 
el área de interés, conforme los literales de esta pregunta. 
 
____________________________________ 
 
____________________________________ 
 
4. ¿Existen programas a nivel de postgrado, que considere 
recomendables para los funcionarios / empleados de la empresa, 
institución u organismo? Detalle la información que considere pertinente 
para fines informativos y de difusión. 
 
5. ¿Existen organismos de cooperación o fomento de becas, pasantías, o 
ayudas a la formación de individuos, de los que tenga conocimiento, en 
relación con los aspectos considerados en el presente cuestionario? 
Detalle la información que considere pertinente para fines informativos 
y de difusión.  
 

 


