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DÉCIMA TERCEIRA CONFERÊNCIA 
OEA/Ser.K/XII.13.1

INTERAMERICANA DE MINISTROS DO TRABALHO
TRABALHO.15/03

24 a 26 de setembro, 2003
10 novembro 2003

Salvador da Bahia, Brasil 
Original: espanhol

RELATÓRIO DA REUNIÃO DA

COMISSÃO EXECUTIVA PERMANENTE DO CONSELHO SINDICAL

DE ASSESSORAMENTO TÉCNICO (COSATE)


A Comissão Executiva Permanente do Conselho Sindical de Assessoramento Técnico (COSATE) reuniu-se às 10h00 do dia 24 de setembro de 2003, durante a Décima Terceira Conferência Interamericana de Ministros do Trabalho.  Representantes de diversas organizações sindicais assistiram à reunião.  A Organização dos Estados Americanos esteve presente na qualidade de Secretaria Técnica da COSATE.
I. Relatório do Presidente da COSATE


Na ausência de Hassan Yussuff, Presidente da COSATE, Víctor Báez, da Confederação Internacional de Organizações Sindicais Livres (CIOSL)/Organização Regional Interamericana de Trabalhadores (ORIT), foi designado representante da Presidência para ler o relatório da COSATE e fazer algumas considerações sobre o mesmo.


A exposição do Senhor Báez resume-se em seis pontos:

1. A COSATE aumentou sua participação na CIMT e suas posições foram ouvidas e debatidas muito abertamente tanto nas reuniões técnicas quanto na Reunião Preparatória da XIII CIMT.  Isso foi possível graças à liderança e à organização canadense.  Espera-se que estes avanços se afirmem sob a liderança do movimento sindical do Brasil

2. Iniciou-se uma nova prática de vinculação com a CEATAL e existe, pela segunda vez, a vontade de aprovar uma declaração conjunta.

3. A COSATE deve continuar trabalhando em conceitos e programas que deixem claro a maneira de implementar “mecanismos de compensação” que para a COSATE são muito importantes.  Há delegações, como as do Canadá e a dos Estados Unidos, que preferem o termo “mecanismos de ajuste”; mas isto não corresponde ao que parece desejar a maioria.

4. A COSATE não está de acordo com o mecanismo de consulta com a sociedade civil que tem sido seguido no processo das Cúpulas das Américas, porque não responde à consulta sindical que eles desejam, é inócua e não produz resultados.  Nesse sentido, considera-se mais efetivo o mecanismo adotado na CIMT que implica um processo de diálogo.

5. É importante para a COSATE participar do processo de criação do Instituto Interamericano de Administração Trabalhista Profissional (proposto pelo Canadá) e nas considerações sobre o tema da Responsabilidade Social das Empresas.  Considera-se que em ambos os assuntos os sindicatos têm muito a contribuir.

6. O movimento sindical tem de participar mais estreitamente das negociações e consultas da ALCA.  Além disso, a COSATE considera que os Ministérios do Trabalho precisam participar mais concretamente em projetos de desenvolvimento que contribuam para combater a pobreza mediante a criação de emprego digno.


Depois dos pontos expressos pelo Senhor Víctor Báez em nome do Presidente da COSATE, Hassan Yussuff, ofereceu-se a palavra aos participantes para comentários e reflexões.


A Secretaria Técnica tomou a palavra para mencionar que a proposta do Instituto de Administração Trabalhista, apresentada pelo Canadá, tinha sido modificada por um Mecanismo Interamericano de Cooperação para a Administração Trabalhista Profissional.  A primeira etapa da proposta é realizar um estudo de viabilidade sobre a necessidade de criar esse mecanismo; esse estudo será administrado pela UDSE da OEA em consulta com a Presidência Pro Tempore e com a Tróica.

II.
Composição e eleição do Comitê Executivo da COSATE

O novo Comitê Executivo da COSATE foi constituído da seguinte forma:

Presidente: 

Ericson Crivell, do Brasil

Vice-presidentes:

Daysi Montero D’Oleo, da República Dominicana,

Salvador Medina, do México,

George Fyffe, da Jamaica,

Benjamin Davis, dos Estados Unidos,

Guillermo Puga, do Panamá,

Apecides Alvis, da Colombia e

Martha Pujadas, da Argentina

Secretário:
Hassan Yussuff, do Canadá


Decidiu-se que o Senhor Víctor Báez, da ORIT, além do Presidente, atuaria como coordenador permanente da parte da COSATE com a OEA.

A Doutora Sofialeticia Morales recordou que a responsabilidade de Secretaria Técnica compete, de acordo com o artigo 20 do Regulamento da COSATE, à Unidade de Desenvolvimento Social e Educação, mas que a eleição de Víctor Báez como ligação permanente reforçará o vínculo e assegurará uma maior participação da COSATE nos assuntos da OEA.

III.
Considerações sobre o pronunciamento da COSATE a ser apresentado aos(as) Ministros(as) do Trabalho.

Apresentou-se à consideração do plenário a Declaração da COSATE à Décima Terceira Conferência Interamericana de Ministros do Trabalho e a Declaração Conjunta entre a COSATE e a CEATAL, posteriormente aprovada na sessão conjunta.


IV.
Outros assuntos


Os delegados fizeram menção à presença de Elizabeth Tinoco, da OIT, como a assessora que os têm acompanhado nas reflexões sobre diversos temas e que continuará apoiando o fortalecimento da ORIT.


Em assuntos gerais, a Secretaria Técnica propôs quatro temas, que foram abordados:

1. Mecanismos para assegurar o registro e a participação de pelo menos um representante por país.

2. A consulta com a Sociedade Civil no Processo da Cúpula das Américas e da Cúpula Extraordinária como estratégia para reforçar a representação sindical.

3. A Responsabilidade Social das Empresas.  É necessário que a COSATE nomeie um representante para a sessão pertinente na Décima Terceira Conferência Interamericana de Ministros do Trabalho.

4. A necessidade de que a COSATE se vincule mais diretamente ao processo da Cúpula Extraordinária das Américas.  Neste sentido, a Doutora Irene Klinger, Secretária do Processo de Cúpulas, comentou os pontos tratados por eles sobre a participação da sociedade civil nesse processo.


A Secretaria Técnica, juntamente com a nova presidência da COSATE e com Víctor Báez como Coordenador Permanente, ofereceu-se para apoiar o processo de diálogo e consulta da COSATE, bem como para abrir espaços virtuais a fim de aumentar sua participação ativa.
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