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XIII CONFERENCIA INTERAMERICANA DE MINISTROS DE TRABAJO (CIMT)

RESUMEN DE ACTIVIDADES 2004 

ACTIVIDAD
FECHA / LUGAR
DESCRIPCION
RESPONSABLE

2004

Primera Reunión de Expertos a cargo del Estudio de Viabilidad de un Mecanismo Interamericano para la Administración Laboral Profesional


Marzo 29-30, 2004

Washington
Los expertos de Canadá, Brasil y México discutieron el propósito del estudio y sus resultados esperados; identificaron las necesidades y las experiencias pasadas de fortalecimiento institucional de los Ministerios de Trabajo, así como el rol de las organizaciones especializadas en el sistema de la OEA.  Organizaciones internacionales hicieron presentaciones resaltando la necesidad de un mecanismo flexible que pueda adaptarse a los requerimientos cambiantes de los países, y subrayaron la necesidad de una mejor coordinación entre los Ministerios de Trabajo del hemisferio.  Los expertos desarrollarán opciones sobre este mecanismo a ser discutidas en la reunión de los Grupos de Trabajo de 2004


OEA, expertos de la troica  

Taller sobre Salud y Seguridad en el Trabajo 
Abril 29-30, 2004

San Salvador


Analizar la salud y seguridad en el trabajo en el contexto de los procesos de integración en el hemisferio.  El Taller se realizó para otorgar a los países la oportunidad de analizar críticamente la experiencia subregional del Centro Regional de Salud y Seguridad Ocupacional (CERSSO) como un modelo para otras subregiones


OEA, El Salvador, OPS



Propuesta sobre un Fondo Interamericano para el Trabajo Decente


Abril 2004
La OIT aportará a Brasil el estudio sobre la promoción del trabajo decente que le ha sido encargado por la Comisión Sociolaboral del MERCOSUR, para que sobre esa base se lleve a cabo un análisis hemisférico con visión prospectiva.  Adicionalmente, la OIT aportará los demás estudios subregionales que realice
Brasil, OIT



Segunda Reunión de Expertos a cargo del Estudio de Viabilidad de un Mecanismo Interamericano para la Administración Laboral Profesional


Mayo 11-14, 2004


Los expertos discutieron el progreso alcanzado, finalizaron el calendario de la propuesta del estudio y presentaron opciones preliminares a la reunión de los Grupos de Trabajo de 2004.  Los participantes dieron un orden de prioridad a las opciones, que será tomado en cuenta por los expertos en la versión final del estudio.


OEA, expertos de la troica

Taller sobre el Impacto del Comercio y la Integración en el Trabajo
Mayo 11, 2004 Washington


Este actividad da seguimiento del Taller sobre Impactos Prospectivos en el Mercado de Trabajo de la Integración Económica Hemisférica (Brasil, 2003).  Su objetivo es examinar los riesgos y las oportunidades para los mercados de trabajo que pueden resultar de la integración económica dentro del proceso de Cumbre de las Américas.  Este Taller responde a una de las recomendaciones del Grupo de Trabajo 1 sobre las Dimensiones Laborales del Proceso de la Cumbre de las Américas, que fue presentada a los ministros de comercio en noviembre 2003: “analizar en mayor profundidad los efectos de la integración económica en los mercados de trabajo y las políticas laborales, los métodos necesarios para estudiar estos temas y los medios que permitan a los Ministerios de Trabajo de las economías más pequeñas emprender dichos estudios”

 
 Argentina, Estados Unidos, OEA

Reunión del Grupo de Trabajo 1


Mayo 12-13, 2004

Washington
Temas a incluir: tratamiento del trabajo en los acuerdos de libre comercio; implicaciones de la globalización y la integración en el sector informal; análisis del impacto de la integración en el mercado de trabajo, e identificación de metas y objetivos futuros


Argentina, Estados Unidos, OEA 

Reunión Conjunta de los Grupos de Trabajo 1 y 2


Mayo 13, 2004

Washington
Actualización de los expertos de Canadá-Brasil-México sobre el estatus del estudio de viabilidad de un Mecanismo Interamericano para la Administración Laboral Profesional 


OEA, Expertos de la troica



Reunión del Grupo de Trabajo 2
Mayo 13-14, 2004

Washington
Continuar trabajando, con base en iniciativas previas, en desarrollar mecanismos para el fortalecimiento institucional de los Ministerios de Trabajo.  Temas a incluir:  mejores prácticas en modernización de los Ministerios de Trabajo, mecanismos para optimizar recursos en la administración de los Ministerios de Trabajo; resolución alternativa de conflictos; revisión del Taller sobre “Servicios Efectivos de Empleo” (segunda mitad de 2004); e identificación de metas y objetivos futuros

 
El Salvador, Canadá, OEA

Tercera Reunión de Expertos a cargo del Estudio de Viabilidad de un Mecanismo Interamericano para la Administración Laboral Profesional


Agosto 11 - 13, 2004
Reunión de expertos, OEA y OIT para presentar opciones y recibir recomendaciones sobre el formato y los contenidos del estudio.


OEA, Expertos de la troica

Reunión Hemisférica de Liderazgo en Salud y Seguridad Ocupacional (en preparación al III Foro Hispano, 2005)
Septiembre 24, 2004

Washington, DC
El XVII Congreso Mundial sobre la Seguridad y la Salud en el Trabajo, auspiciado por el NSC, la OIT y el USDOL/OSHA, se realizará en septiembre, 2005 y dentro de sus actividades contará con la celebración del III Foro Hispano.  En preparación de la participación del Hemisferio en el Congreso Mundial, el NSC, la OPS y la OEA convocaron a la Reunión Hemisférica de Liderazgo en Salud y Seguridad Ocupacional. En esta reunión participaron el Ministro de Trabajo de El Salvador, la Vice-Ministra de Trabajo de Argentina y representantes de los Ministerios de Trabajo de Brasil, México, Canadá, Perú y Estados Unidos.


OPS, OEA, National Safety Council (USA)



Participación de la TROICA ante el 45 Consejo Directivo de la OPS 


Septiembre 27, 2004, Washington, DC
Presentación de la troika (Ministros de Brasil, Canadá y México) ante el Consejo Directivo de la Organización Panamericana de la Salud. 

La presentación hizo énfasis en los alcances logrados en salud y seguridad de los trabajadores durante la XIII CIMT (Canadá), las actividades en ejecución bajo la XIII CIMT (Brasil – representado por EL Salvador) y los planes a futuro bajo la XIV CIMT (México).  Actualmente se están desarrollando planes para fortalecer la alianza entre los Ministerios de Trabajo y de Salud en las Américas para hacer frente a la situación de la salud y seguridad de los trabajadores.  Esta iniciativa responde a los mandatos recibidos de la III Cumbre de las Américas y de la XIII CIMT de mejorar la colaboración y coordinación entre organizaciones internacionales claves y entre ministerios, a nivel nacional, con relación a asuntos laborales.


OPS, OEA, Canadá, México, Brasil, El Salvador

Taller sobre Servicios Efectivos de Empleo  


Septiembre 29-30, 2004

Cancún, México


El propósito de este Taller es proveer un foro de discusión sobre las bases de los sistemas de servicios de empleo como aporte al crecimiento económico en el hemisferio.  Esto incluirá las lecciones aprendidas en el diseño y aplicación de varios modelos de servicios de empleo dentro de los mercados laborales regionales.  El taller también examinará iniciativas de cooperación que han tenido lugar entre países con el objetivo de desarrollar, en el marco de la CIMT, propuestas sobre actividades de cooperación continuas y para mejorar el uso efectivo de los sistemas de servicios de empleo


ACLAN, Comisión para la Cooperación Laboral  

XXXVI Grupo de Revisión de Implementación de Cumbres (GRIC)
Octubre 19-20, 2004

Washington
El GRIC es el órgano de seguimiento y planeación del proceso de Cumbre de las Américas
Secretaría de Cumbres - OEA

Estudio de Viabilidad de un Mecanismo Interamericano para la Administración Laboral Profesional


Octubre 31, 2004
Entrega de la versión final a los Ministros de la CIMT para su aprobación


Expertos 
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