FORMATO PARA PRESENTACION DE PROGRAMAS CONSOLIDADOS

Cooperación Horizontal en el área de Cultura

Este formato representa el primer paso en el fructífero proceso de cooperación horizontal entre los Estados Miembros de la OEA en el área de cultura.  Luego de ser completado y enviado a la OEA, este formato hará parte de un Portafolio de Programas Consolidados llevados a cabo por los Ministerios y altas autoridades de Cultura de las Américas, que será utilizado para facilitar actividades de cooperación horizontal en apoyo a la labor de los mismos. 

La estrategia de cooperación horizontal basada en programas consolidados es un mecanismo diseñado e implementado por la Unidad de Desarrollo Social, Educación y Cultura de la OEA, explicado en detalle en el documento “[image: image1.png]


Una estrategia para la cooperación horizontal entre países: Maximización efectiva de conocimientos y recursos culturales en las Américas.” (Anexo)
I. PAIS E INSTITUCION QUE PRESENTA LA EXPERIENCIA:

Nombre del Programa:


Web-site:


País:


Institución o agencia gubernamental que presenta la experiencia:


Persona de contacto y cargo:


Dirección:


Teléfono:


Correo electrónico:


Fax:


II. BAJO CUAL DE LAS SIGUIENTES CATEGORIAS SE ENCUENTRA EL PROGRAMA?


Programas que promueven la cultura como generadora de crecimiento económico, empleo y desarrollo


Programas que abordan los retos a los que se enfrentan las industrias culturales


Programas que utilizan la cultura como instrumento de cohesión social y combate contra la pobreza


Programas para poner en marcha y fortalecer sistemas de información cultural, dentro de estos, iniciativas para diseñar y desarrollar indicadores culturales.

III. ANTECEDENTES Y DESCRIPCION DEL PROGRAMA:

a. Breve descripción del contexto y las circunstancias que dieron origen al programa.

b. Breve descripción del programa, incluyendo los aspectos claves de su diseño e implementación.

c. Objetivos del Programa.

d. Fecha de inicio y duración del programa.

e. Cobertura geográfica.

f. Población a la que se dirige.

IV. INSTITUCIONES Y ORGANIZACIONES PARTICIPANTES Y ALIANZAS ESTABLECIDAS. 
Por favor describa los actores del programa y el rol que cada uno cumple en la implementación del mismo:

a.
Ministerios o agencias gubernamentales (nacionales o internacionales)

b.
Organos de gobierno local.

c. Instituciones privadas.

d. Organizaciones no gubernamentales.

e. Otros.

V. ADAPTACIONES Y/O EXTENSIONES DEL PROGRAMA

a. ¿El programa ha servido como modelo para experiencias en otras comunidades, ciudades y regiones?

b. ¿El programa está basado en experiencias de alguna(s) otra(s) institución(es) u organización(es)?
VI. SOSTENIBILIDAD

Por favor describa las fuentes de:

a. Financiamiento. 

b. Apoyo no monetario, incluidas donaciones en especie y servicios.

c. 
Otras circunstancias que considere relevantes para garantizar la sostenibilidad del programa. 

VII. EVALUACION DEL PROGRAMA

Por favor describa:

a. Los logros más importantes del programa.

b. Las lecciones aprendidas más importantes del programa.

c. Los aspectos del programa que pueden mejorarse, según se ha identificado en la ejecución del programa, así como la visión sobre el futuro del programa.

d.
Por favor especifique si el programa cuenta con evaluaciones internas o externas y, si es el caso,  los principales hallazgos de las mismas. (Si es posible anexe las evaluaciones según se explica en la sección de DOCUMENTACION)
VIII. RECOMENDACIONES CON RESPECTO A LA POSIBLE TRANSFERENCIA DEL PROGRAMA A OTROS CONTEXTOS:

 ¿Cúales son los prerequisitos o condiciones que debe cumplir un país para poder desarrollar un programa similar?

IX. DOCUMENTACION DE LA EXPERIENCIA 

¿Existen documentos (estudios, videos, testimonios, artículos de periódico) del programa y su impacto?  (Haga una breve relación y si es posible, envíelos en anexo)

X. DISEMINACION

¿Podemos incluir este programa en nuestro foro y registro en línea?

(Marque una “X” en su selección)


Si


No

¿Está su Institución comprometida en compartir este programa con otros países de las Américas, siguiendo las guías del mecanismo de cooperación horizontal delineado en el documento “Una estrategia para la cooperación horizontal entre países: Maximización efectiva de conocimientos y recursos culturales en las Américas”?

(Marque una “X” en su selección)


Si


No

Por favor envíe esta información a: 

Unidad de Desarrollo Social, Educación y Cultura de la OEA 

1889 F St. NW 754-D

Washington, DC,20006, USA

Tel: (202) 458-3207

Fax: (202) 458-3744

Email: mcamacho@oas.org 
Organización de los Estados Americanos


Organização dos Estados Americanos


Organisation des États américains


Organization of American States














