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Perfil de Proyecto

Nombre del Proyecto:  Una Guía para Implementar y Financiar Programas de Capacitación Docente

País(es) que entregan el Proyecto: Estados Unidos

Otros Países, Agencias u Organizaciones Participantes:

· Trinidad y Tobago, ejemplo principal y estudio

· USAID

Qué?
Este proyecto proveerá una guía práctica, impresa y en CD-ROM, para los gobiernos nacionales en el tema de creación y financiamiento de programas de capacitación docente de alta calidad. Será basado en el reciente éxito de Trinidad y Tobago en influenciar fondos públicos para incentivar inversiones privadas en programas de capacitación magistral, así como en el proyecto de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), el cual ayudó a montar y mantener tres Centros Regionales para Excelencia en Capacitación Docente en Honduras, Jamaica y Perú. Este proyecto beneficiará a cualquier gobierno que busque instituir programas de educación docente.

La cobertura de educación básica en Latinoamérica ha mejorado significativamente en los últimos diez años pero datos recolectados por el Programa de Promoción de la Reforma Educativa en América Latina y el Caribe (PREAL) indican que mejoras en la calidad de educación de la región se encuentran relativamente estancadas. Si bien esto se puede atribuir a diferentes factores, incluyendo el período de tiempo que se necesita para ver cambios efectivos en la calidad de educación, es importante mantener y hasta reformar los esfuerzos para mejorar la calidad de educación que reciben los estudiantes.

Programas de capacitación docente brindan las oportunidades necesarias para mejorar las aptitudes y la calidad de educación que los alumnos reciben. Instalaciones y programas de capacitación docente requieren de materiales y recursos substanciales para poder iniciar, y se benefician de sociedades públicas y privadas. Hay algunos ejemplos exitosos de programas de capacitación magistral en la región, los cuales pueden ser compartidos para ayudar a otros países interesados en instituir proyectos similares.

Por qué?
La capacitación docente es una prioridad de la Comisión Interamericana de Educación así como de los Jefes de Estado de los Países Miembros de la OEA y sus Ministros de Educación. En las pasadas Cumbres de las Américas los Jefes de Estado se comprometieron a persistir en la labor de capacitación docente. Más recientemente, en la IV Cumbre de las Américas en mar del Plata, Argentina, los Jefes de estado apoyaron las recomendaciones de los Ministros de Educación, quienes se reunieron en Scarborough, Trinidad y Tobago, incluyendo “la necesidad de expandir la cobertura, fortalecer la profesión educativa, y mejorar la eficiencia de nuestros sistemas educativos.”

Los Ministros también acordaron “apoyar y fortalecer la fuerza educativa de nuestro hemisferio, y examinar y construir según los resultados de investigación y las iniciativas del hemisferio, diseñadas para proveer dicho apoyo, como los Centros de Excelencia en Capacitación Docente y el proyecto hemisférico en preparación, desarrollo y evaluación.” 

Objetivos del Proyecto:
El objetivo de este proyecto es componer, publicar y distribuir material de referencia para que los gobiernos lo utilicen al establecer y financiar programas de capacitación docente.

Cobertura Geográfica (región o sub-región): Universal

Componentes del Proyecto:

· Investigación (por la OEA o instituciones académicas ejm: Harvard)

· Consulta con expertos regionales del campo

· Consulta con el Gobierno de Trinidad y Tobago

· Consulta con donantes del Sector Privado

· Consulta con fundaciones y agencias con experiencia en sociedad del   

       sector privado

· Guía de Referencia

· Descripción del Programa de Capacitación Docente

· Explicación de recursos necesarios para un programa de calidad

· Objetivos

· El Currículum del Standard del CETT 

· El variado currículum del CETT de T&T/Andinos/América Cent/Caribe

· Descripción del proyecto USAID CETT

· Caso del Trinidad y Tobago en financiamiento del sector privado

· Financiamiento, influenciando fondos públicos para inversión privada

· Construcción del programa

· Otros recursos: organizaciones internacionales, agencia gubernamentales, organizaciones de sociedad civil

· La publicación

· Traducción

· Imprenta/ CD ROM

· Presentación y Distribución

Quién?:
· Recursos para el estudio

· Erroll Millar (Caribe CETT, Jamaica)

· Marva Ribeiro (Ministerio de Educación, Trinidad y Tobago)

· Cheryl Kim (Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo

· Coordinador: OEA/ CIE

Evaluación del Impacto: Lo ideal sería que este proyecto resultara en que otros gobiernos tomen la iniciativa en establecer u optimizar sus programas de capacitación docente a través de sociedades público- privadas. Algunos países deberán estar haciendo avances importantes antes del cierre del 2007.
Resultados y Consecuencias:
· 10,000 libros

· 20,000 CD-ROMs

Para mayor información por favor contactar a:

Nombre: Terry Tracey




Posición: Representante Alternativo



Organización: Misión de los Estados Unidos ante la OEA  

Teléfono: (202) 647- 9915

Fax: (202) 647- 6973

E-mail: TraceyTF@state.gov
Nombre: David Silverman

Posición: Asistente Coordinador Cumbres

Organización: Departamento de Estado, Oficina de Asuntos de Occidente

Teléfono: (202) 647- 0615

Fax: (202) 736- 7618

E-mail: SilvermanDA@state.gov
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