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PLAN

BENEFICIOS POR SEPARACIÓN DEL SERVICIO ANTES DE LA JUBILACIÓN
1.
Un participante que deja de prestar servicios en la Secretaría General o en otra institución afiliada recibirá, al separarse, la totalidad del Crédito Personal de su cuenta y el porcentaje del Crédito Institucional correspondiente, conforme a la escala siguiente:

Años de Participación
 % 
Menos de 4
 35

4
 40

5
 60

6
 80

7 o más
100

2.
Un participante con menos de 7 años de participación que contra su voluntad es separado del servicio de la Secretaría General o de otra institución afiliada y que haya observado buena conducta, tendrá derecho a la totalidad de su Crédito Personal e Institucional, independientemente de cualquier otra indemnización que se le pague.  Esta separación no será considerada jubilación a los efectos del Plan.

3.
En caso de fallecimiento de un participante se aplicarán los beneficios previstos en la Sección VI.


