LINEAMIENTOS DE LA CONFERENCIA PARA LA DIRECCION Y PROGRAMACION DE LOS
TRABAJOS LEGISLATIVOS QUE ESTABLECEN LA FORMA DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DE
LOS SERVICIOS PARLAMENTARIOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS; AS! COMO LA
DESIGNACION TRANSITORIA EN LOS PUESTOS VACANTES DEL PERSONAL DE CONFIANZA

CONSIDERANDO

PRIMEROC. Que a propuesta de la Secretaria General de la H. Camara de Diputados, la Conferencia para la Direccién y
Programacion de los Trabajos Legislativos, con fecha 4 de noviembre de 20056, emitié su Acuerdo favorable para flevar a cabo
la reingerieria de las areas parlamentarias, administrativas y financieras dej propio organo legislativo.

SEGUNDO. Que en ejecucién del Acuerdo mencionado en el considerando que antecede. y en complemento con o dispuesto
por el articulo 48 numerai 4 inciso d}, de la Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, la
Secretaria General adoptd las medidas perinentes para adecuar su éstructura administrativa a los requerimientos que resuiten
indispensables. suprimiendo aquéllas adreas gue conforme & la nueva astructura aprobada ya no son necesarias.

TERCERQ. Que con fecha 9 de marzo de 2006, of Pleno de fa H. Camara de Diputados aprobo las reformas a os articulos 35,
parrafo 2, 47 48° 49; 51 y 56, parrafo 1. inciso b), 1a adicidn a los articulos 34, con un parrafo 2, 38. parrafo 1, con un inciso &),
recorriendose en su urden el actual incise e), 40, parrafo 2, con un inciso d); v la dercgacion del parrafo 3 del articulo 46, para
pasar el actual parrafo 4 a ser parrafo 3, de la propia Ley Organica, turnandose la minuta respectiva a la H. Camara de
Senadores para sus efectos constitucionales.
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LINEAMIENTOS DE LA CONFERENCIA PARA LA DIREECCION Y PROGRAMAGION DE LOS TRABAJOS LEGISLATIVOS QUE ESTABLECEN
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@ LA FORMA DE ORGAMZAC@N Y FUNCIONES DE LOS SERVICIOS PARLAMENTARIOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIERQS:
(“cm,ﬁf ASICOMO LA DESIGNACION TRANSITORIA EN LOS PUESTOS VACANTES DEL PERSONAL DE CONFIANZA

CUARTO. Que la Conferencia para la Direccion y Programacion de los Trabajos Legislativos, mediants Acuerdo de 16 de
maya de 2001, aprobo los Lineamientos que establecen la forma de arganizacién y funciones de los servicios parlamentarios
administratives y financiercs: asi como la designacion {ransitoria en los puestos vacantes del personal de confianza en tanto se
revisa o aplica el Estatuto de la Organizacion Técnica y Administrativa dei Servicio de Carrera de la Camara de Diputados.

QUINTO. Que ios Lineamientos citadas en el considerando precedente, fueron emitidos. entre ofras cuestiones para establecer
pautas claras de organizaciGn que permitieran el adecuado desenvolvimiento del servicio a cargo de ias distintas unidades
administrativas, sefajando las atribuciones y responsabilidades gue a cada uno le competen, [0s recursos humanos con gue
cuentan, asi como la manera de susiituirfio en caso de ser necesario.

SEXTO. Que de conformidad con el articulo 77 fraccion { de ja Constitucion Poliica de los Estades Urudos Mexicanos. [a
Camara de Diputados posee la facultad de dictar resoluciones relativas a su régimen nterior.

SEPTIMO. Que es facultad de la Conferencia para la Direccion y Programacion de los Trabajos Legisiativos, conforme a lo
establecido por el articule 38 inciso b). de la Ley Organica deil Congreso General de los Estados Unidos Mexicanos, proponer
al pienc el proyecto de estatuto que regird la organizacion y funcionamiento de la Secretaria General, de 1as secretarias e
Servicios Pariamemarics y de Servicios Administrativos y Financieros v demas centros y unidades, asi como lo relativo a los
Servicios de carrera

OCTAVO. Que resulta indispensable ta emisién de un nuevo Manual General de Organizacion, que refleje con claridad ias
atribuciones y actividades de ias unidades administrativas de fa H. Camara de Diputados. a fin de precisar con certidumbre sus
respectivos ambitos de responsabilidad conforme a 1a estructura aprobada por esia Conferencia en el Acuerdo a que se refiere
el Considerando Primiero de estos Lineamientos.

NOVENC. (Que se ssfima procedente actualizar los fineamientos a que ss hace mencidn en el Considerando Cuarto,
preservando sus elementos esenciales, por io que se emiten los siguientes
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LA FORMA DE ORGANIZACION ¥ FUNCIONES DE LOS SERVICIOS PARLAMENTARIOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS;

Ll !:."’
LINCAMIENTOS DE LA CONFERENTCIA PARA LA DIRECCION ¥ PROGRAMACION DE LOS TRABAJCS LEGISLATIVOS QUE ESTADLECEN g P f“
AS] COMO LA DESIGNACION TRANSITORIA EN LGS PUESTOS VACANTES DEL PERSONAL OE CONFIANZA k_ J

LINEAMIENTOS QUE ESTABLECEN LA FORMA DE ORGANIZACION Y FUNCICNES DE LOS SERVICIOS
PARLAMENTARIOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS; ASI COMO LA DESIGNACION TRANSITORIA EN LOS
PUESTOS VACANTES DEL PERSONAL DE CONFIANZA.

i. Objeto de los lineamientos:
Las lineameenios tienen por objeto;

a) Determinar provisionaimente la estructura organica y funcional de la Secretaria General y de las Secretarias de
Servicios Parlamentarios, de Servicios Administrativos y Financieros, ta Coordinacion General de Comunicacion
Social y la Contraloria Intema, asi como las unidades técnicas y administrativas que actualmente existen. con ios
recursos humanos y atribuciones; de conformidad cor lo establecido en los articulos 49. 50, 51, 52, 53 y 54 de 1a Ley
Organice del Congresa General de los Estados Unidos Mexicanos, lo anterior. en tanto se aprueban las reformas
legales a que se refiere el Considerando Tercero y se expiden las adecuaciones al Estatuto de la Organizacion
Tecnica y Administraiiva y del Servicio de Carrera de la Camara de Diputados.

) Establecer los principios, criterios, instancias y procedimientss para la designacion en las plazas vacantes y en las
gue se lleguen a desocupar, de directores generales y demas personal de confianza que forman parte de los
servicios parlamentarios, administrativos y financieros de esta Camara de Diputados, en tanto se cumplen las
condiciones expresadas en la parte final del punto &) anterior.

Il. Conformacion y adscripcidn de fas unidades técnicas y administrativas.

De conformidad con el inciso a) del Apartado |, la Secretaria General y las Secretarias de Servicios Parlamentarios y de
Servicios Administrativos y Financieros, en tanto se aprueban las reformas legales mencionadas en &l Considerando Tercerc y
se expida el nuevo Estatuto de la Organizacion Técnica y Administrativa y del Servicio de Carrera de la Camara de iputados,
para et cumplimiento de sus funcicnes, tendran adscritas las areas adminisirativas en ios términocs siguientes:
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a) Secretaria General: Diteccion General de Asuntos Juridices Direcudn General de Resguardo y Segundad. la
Unidad de Capacitacion y Formacidn Permanente de los integrantes de los servicios parlamentarios. administratives
y financigros y la Direccidn de Refaciones Interinstitucionaies y del Protocolo

b) Secretaria de Servicios Parlamentarios: Direccion General de Procese Legislahvo, Direccidn General de Apoyo
Parlamentaric. Direccion General de Crénica y Gaceta Parlamentaria y e! Centro de Documentacion  Informacidn y
Angalisis.

La Camara contara tambien, en el ambito de la Secretaria General y adscritos a la Secretaria de Servicios
Pariamentarios, con los Centros de Estudios de las Finanzas Pablicas: de Estudios de Derecho e investigaciones
Partamertarias; de Estudios Sociales y de Qpinion FPublica; de Estudios para el Desarrotio Rural Sustentabie vy ia
Soberania Alimentaria, y de Estudios para el Adelanto de las Mujeres y la fquidad de Género.

c) Secretaria de Servicios Administrativos y Financieros:  Direccidn General de Finanzas Direccion General de
Programacidn, Presupuesto y Contabilidad; Direccion General de Recurses Humanos Direccion General de
materiates que tienen asignados, respectivamente, para el cumplimiento de sus atribuciones; de conformidad con lo
establecido en los articulos 49, 50, 51, 52, 83 y 54 de la Ley Organica del Congreso General de los Estados Unidos
Mexicanos, lo anterior, en tanto se aprueban las reformas legales a que se refiere el Considerando Tercero y se
expiden las adecuaciones al Cstatuto de fa Organizacion Técnica y Administrativa del Servico de Carrera de la
Céamara de Diputados.

Las Secretarias de Servicios Parlamentarios y Servicios Administrativos y Financieros estaran adscritas a la Secretaria
General.

d) La Contraloria Interna y la Coordinaciéon General de Comunicacidn Social con ias &reas de su estructura interna,
estaran adscritas, la prmera a esta Conferencia y la segunda a Ia Presidencia de la Mesa Directiva

Esta Conferencia determinara, en su caso, la compactacion o adscripcion de alguna ofra area administrativa segun resulte
necesano para la adecuada prestacion de los servicios.
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LINEAMIENTOS DE LA CONFERENCIA PARA LA DIRECCION ¥ PROGRAMACION DE LOS TRABAJOS LEGISLATIVOS QUE ESTABLECEN
LA FORMA DE ORGANIZACICN Y FUNCIONES DE LOS SERVICIOS PARLAMENTARIOS, ADMINISTRATIVOS ¥ FINANCIEROS:
AS! COMO LA DESIGNACION TRANSITORIA EN LOS PUESTOS VACANTES DEL PERSONAL DE CONFIANZA

. Principios que regiran para el desempeio de los servicios pariamentarios, administrativos y financieros.

Los principios rectores que deberan observarse para el desempefio del servicio seran los siguientes:

Legalidad, eficrencia, objetividad, umparcialidad. equidad, honradez, igualdad de oportunidades, y competencia por mérilo.
Ademas. deberan cumplirse lus siguentes propositos

a} A fin de dar continuidad a ios sefvicios parlamentarios, administratives y financieros que s2 vienen proporcionando
actuaimente. los servidores publicos de confianza adscritos a las areas mencionadas en el Apartado I,
desempeiiaran sus funcienes conforme al Manual General de Organizacion que forma parte de los presentes
linearmientos.

b} Las vacantes actuales y las que se generen por renuncia o remocion correspondiente a jefaturas de departamento y
subdirecciones podran ser sustituidas en forma interina por el inmediato inferior, si el titular del Arsa correspondiente
considera que se cumple con el perfil de! puesto a ocupar 0 en su defecio, propondra al Secretario de Servicios
correspondiente, los candidatos para fa ocupacion del puesto vacante, quien a su vez lo sometera a la autorizacién
respectiva del Secretario Generat.

En los casos de directores de drea y directores generales, se seguira el mismo procedimiento para proponer la
aprobagion corespondients ante la Conferencia para fa Direccién y Programacion de ios Trabajos Legislativos.

En todos 10 casos guien ocupe el puesto tendra las facultades inherentes al mismo.

V. Criterios para la designacion de los directores generales y demdés funcionarios.
Para la designacion de los servidores publicos en las plazas vacantes y las que se lleguen a generar, es necesario acreditar:

a) La especializacion en la actividad correspendiente; asi como 0s requisitos académicos
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LINEAMIENTOS DE LA CONFERENCIA PARA LA DIRECCION Y PROGRAMACION DE LOS TRABAJOS LEGISLATIVOS QUE ESTABLECEN
LA FORMA OF ORGANIZACION ¥ FUNCIONES DE LOS SERVICIOS PARLAMENTARIOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS;
ASI COMO LA DESIGNACION TRANSITORIA EN LGS PUESTOS VACANTES DEL PERSONAL DE CONFIANZA

b} Experiencig y conackniento con relacion al puesto a desempetiar,

Se considerara en igualdad de crcunstancias al personal gue actualmente presta sus servicos en la Camara. siempre y
cuando redna los requisitos para el cargo

V. Organo técnico para la evaluacidn de prospectos para ocupar vacantes,

Para cubrir ias vacantes existentes y las que se generen en las areas técnicas y administrativas de la Camara, de direcciones
de area y directores generales, el érgano responsable de la vatoracicn y aprobacion. en su caso del dictamen de idoneidad
profesional, seran la Direccion General de Recursos Humanos y el titular del drea correspondiente a a vacante, quienes
presentaran al Secretano de Servicios que corresponda. el dictamen y fa valoracion para que por su conducto se someta & la
consideracién del Secretano General quen lo presentara ante la Conferencia para la Direccion v Programacion de los Trabajos
Legislativos para los efectos de su aprobacion. Para el resto del personal de mandos medios. |2 aprobacion correspondera al
Secretario General siguiendo el mismo procedimiento descnto en este apartado.

Para cubrir tas vacantes y las que se generen en la Contraloria Interna. bajo la supervision de Ia Conferencia, correspondera a
la propis Contraloria Interna aprobar lo conducente.

En el caso de promociones det personal de la Contraloria Interna, se llevara a cabo i previsto en el articulo 50 numeral 1H de
los Lineamientos para la Adminisiracion y Control de los Recursos Humanos de ja Camara de Diputados.

Asimismo, para cubdr las vacantes y las que se generen en la Coordinacién General de Comunicacion Social y la Unidad de
Enlace, bajo la supervision de la Mesa Directiva, seran la propia Coordinacion General y {a Unidad las que aprueben io
conducente

Cuando se trate de promociones del personal de la Coordinacion General de Comunicacion Social y de ia Unidad de Enlace,
se ilevara a caba lo previsto en el articulo 50 numeral IV de los Lineamientos para la Administracion y Control de los Recursos
Humanos de la Camaira de Diputados. '
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UNEAMIENTOS DE LA CONFERENGIA PARA LA DIRECCION Y PROGRAMAGION DE LOS TRABAJOS LEGISLATIVOS QUE ESTABLECEN
LA FORMA DE ORGANIZACION ¥ FUNCIONES DE [.OS SERVICIOS PARLAMENTARIOS, ADMINISTRATIVOS ¥ FINANCIEROS,
ASI COMO LA DESIGNACION TRANSITORIA EN LOS PUESTOS VACANTES DEL PERSONAL DE CONFIANZA

VI. Naturaleza juridica de los cargos a desempenar,

Ef personal que se designe para ocupar los carges de los servicios parlamentarios, administrativos v financieros sera
considerado de confianza, y sus relaciones laborales se regularan confarme a lo establacido por ta fracoion XIV del apartado 8
del articuio 123 de la Constitucidn General de la Republica y a los articulos 5 y 7 de la Ley Federa! de los Trabajadores al
Servicio del Estado. en tanto se define lo conducente en caso de que sean considerados en el Servicio de Carrera de |a
Camara de Diputados

Para estes efeclos se observara lo previsto en el catdiogo de puestos de ja Camara de Diputados y la disponibilidad
presupuestal

Vil. Procedimiento para a seleccidon y designacion de los servidores publicos.

Para la seleccion se considerara coma fuente principal de reclutamiento al personal gue actualmente presta sus servicios en la
Camara de Diputados. a fin de estimular la continuidad en el servicio y [a promocion en el puesto que viene desempediando.
con base en el mérito tras haber cumplido satisfactoriamente su funcion  Para el efecto se observara lo siguiente:

a) Los titulares, de ta Secretaria General. de las Secretarias de Servicios Partamentarios. y de Servicios Admin strativos
y Financieros, de la Contraloria interna v de la Coordinacidn General de Comurucacion Social. integraran los
expedientes de los candidatos internos segun corresponda al area de su competencia, que cumpian con las bases y
requisitos establecidos en el numeral IV incisos a) y b} de estos lineamientos: en lodos ics casos se realizaran
entrevistas y se praclicarén {os examenes psicometricos.

b) Reaziizada la evaluatién por la Direccidon General de Recursos Humanos y por {a Direccion General a la que
corresponda la vacante, se etaborara el dictamen de idoneidad profesional que sera revisade por fa Secretaria de
Jervicios correspondiente para que se presente segun corresponda, por el Secretario General. 1a Contraioria interna
o la Coordinacion General de Comunicacion Social. a la Conferencia para ta Direccidn y Programacion de los
Trabajos Legislativos para su aprobacion en los niveles correspondientes a director general y director de 4rea. Para
los demas puestos de mandos medios la aprobacion correspondera al Secretarioc General Contralor Interno o
Coordinador General de Comunicacion Social siguiendo el procedimiento descrito en el apartado V
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¢} En case de que no se encuentre deniro del personal que ya esté laborando al candidato wdneo, el Director General
y ei Secratario de Servicios correspondiente. presentaran una terna ds aspirantes ys evaluados y dictaminados
conforme a lo sefialado a las bases y requisitos establecidos en el apartado IV,

Viil. Incidencias laborales y causales de remocion.

En casc de incidencias laborales o causales de remocion de los servidores publices de confianza se estara a o dispuesto en
fa fraccion XIV. aparlado B def articulo 123 de la Constitucion General de la Republica. al articulo 5y 7 de la Ley Federal de
los Trabajadores al Servicio del Estado, asi como de la Ley Federal de Responsatxlidades Administrativas de los Servidores
Pudblicos, segun corresponda.

Cuando, por necesidades justificadas del servicio, se llegue a la determinacion de que un funcionario no debe continuar en &f
desempefic de su cargo. se aphcara en lo conducente o dispuesto en & Capitulo Vi de los Lineamientos para (a _
Administracion y Control de los Recursos Humanos de la Camara de Diputados.

TRANSITORIOS
PRIMERQ. Se derogan los *Lineamientos de la Conferencia para la Direccidn y Programacién de los Trabajos Legisiativas que
astablecen la Forma de Organizacion y Funciones de los Servicios Parlamentarios. Administrativos y Financieros; asi como ja
designacion transitoria en los puesfos vacantes del Personal de Conhanza, en tanic se revisa o aplica ef Estatuto de la

Organizacion Tecnica y Administrativa y del Servicio de Carrera de la Camara de Diputados’. de 16 de mayo del ano 2001.

SEGUNDO. Publiquense los presentes lineamientos en la Gaceta Parlamertaria de este érganc legislativo.

Dado en el Palacio Legislativo de 8an Lazaro, a los veinte dias del mes de junio del afa 2006,
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Dip. Alvaro Elias Loredo
Presidente
(Fubical

Dip. Pablo Gémez Alvarez
Coordinador de! Grupo Pardamentario dei Partido
de la Revolurion Democratica
{rebrical

Dip. Emilio Chuayffet Chemor
Cooprdinador del Grupo Parlamentano de!
Partido Revolucionario Institucional
{rufrrica p.a}

Dip. José Gonzalez Morfin
Coordinador de! Grupe Parlamentarnic
del Partido Accidn Nacional
{rishrical

Dip. Jorge Antonio Kahwagi Macari
Coordinador del Grupo FPariamentario del Partido
Verde Ecologista de México
{rubrica pa )

Dip. Alejandre Gonzalez Yafez
Coardinador del Grupo Parlamentarnio
del Partido del Trabaje
{rubnica p a.]

Dip. Jesus Martinez Alvarez
Coordinador del Grupo Parlamentano
de Convergencia
{ribrical
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