INFORME DE NICARAGUA SOBRE EL SEGUIMIENTO E IMPLEMENTACION DE LAS
RECOMENDACIONES DE LA PRIMERA Y SEGUNDA RONDA DEL MESICIC

SECCION I: AVANCES EN LA IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES
A. PRIMERA RONDA DE ANALISIS:

NORMAS DE CONDUCTA Y MECANISMOS PARA HACER EFECTIVO SU CUMPLIMIENTO

(ARTICULO III, PARRAFOS 1 Y 2 DE LA CONVENCION)

Normas de conducta para prevenir conflictos de intereses y mecanismos para hacer efectivo su
cumplimiento.

RECOMENDACION 1.1: Fortalecer la implementacion de leyes y sistemas reglamentarios con
respecto a los conflictos de intereses, de modo que permitan la aplicacion prdctica y efectiva de un
sistema de ética publica.

RECOMENDACION 1.3: Fortalecer los mecanismos con los que cuenta la Repiiblica de
Nicaragua para exigir a los funcionarios publicos, denunciar a las autoridades competentes sobre
los actos de corrupcion en la funcion publica de los que tengan conocimiento.

Medidas sugeridas por el Comité:

e Disefiar e implementar mecanismos para difundir y capacitar a todos los servidores publicos sobre las
normas de conducta, incluyendo las relativas a conflictos de intereses.

e  Capacitar a los funcionarios publicos en relacion con la existencia y el propdsito de la responsabilidad de
denunciar los actos de corrupcion en la funcion publica.

Acciones ejecutadas:

La Oficina de Etica Publica ha desarrollado aactividades de capacitacion para los servidores publicos del Poder
Ejecutivo sobre ética publica y legislacion relacionada con la anticorrupcion. Estas incluyen cambio de roles y
discusion de situaciones que se presentan en las instituciones gubernamentales.

La educacion en principios y valores éticos; asi como en el marco juridico que regula la funcion publica, es una
parte sustantiva de las atribuciones de la Direccion del Poder Ciudadano para la Etica Publica como institucion
anticorrupcion del gobierno, enfocada a la prevencion de la corrupcion.

En el periodo comprendido entre enero y junio del presente afio se han realizado 11 Talleres didacticos, cada
uno consta de 3 mddulos, enfocados principalmente al establecimiento de una nueva cultura que producira
como resultado, una nueva base moral para que la gestion publica se realice con eficiencia y eficacia, en
beneficio de los mas desprotegidos.

Medida sugerida por el Comité:
o  Aplicar efectivamente a los infractores de la aludida obligacion, las sanciones contempladas en le régimen
sancionatorio correspondiente.

Acciones ejecutadas:

El articulo 223.1 del Codigo Procesal Penal establece la obligacion de los funcionarios y empleados publicos de
denunciar los delitos que conozcan en el ejercicio de sus funciones. Asimismo, en el numeral 3 de dicho
articulo se establece la obligacion de denunciar los delitos a aquellas personas que por disposicion de la ley, de
la autoridad o de un acto juridico tuvieran a su cargo el manejo, la administracion, el cuidado o el control de
bienes o intereses ajenos, siempre que conozcan del hecho con el motivo del ejercicio de sus funciones. A su
vez, la parte in fine del articulo 223 del Cddigo Procesal Penal le otorga al funcionario el derecho de no
denunciar los delitos si razonablemente pudiera considerarse que existe riesgo de persecucion penal en contra



de su persona, en contra de su conyuge o compafiero en union de hecho, o contra sus parientes dentro del cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad.

El Estado de Nicaragua ha creado mecanismos que faciliten la denuncia de los actos de corrupcion, creando y
fortaleciendo las Oficinas de Denuncia Ciudadanas en la Procuraduria General de la Republica y la Contraloria

General de la Republica.

RECOMENDACION 1.4: _Instituir normas Jjuridicas que apoyen el acceso a la informacion publica.

Medida sugerida por el Comité:

Desarrollar y reglamentar procesos para la recepcion de solicitudes, para responder a éstas oportunamente, y
para la apelacion en caso que dichas solicitudes se denieguen, y que establezcan sanciones en los casos de
incumplimiento de la obligacion de proveer informacion.

Acciones ejecutadas:

Nicaragua informa que cuenta con una Ley de Acceso a la informacion. El 16 de mayo del afio 2007, se aprobo
la ley No 621: Ley de acceso a la informacion publica. Esta ley tiene por objeto normar, garantizar y promover
el ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica existente en los documento, archivos y bases de
datos de las entidades o instituciones publicas, las sociedades mixtas y las subvencionadas por el Estado, asi
como las entidades privadas que administren, manejen o reciban recursos publicos, beneficios fiscales u otros
beneficios, concesiones o ventajas.

RECOMENDACION 1.2: Fortalecer el sistema de control de los recursos de la administracion
publica.

Medidas sugeridas por el Comité:

e Modernizar o introducir una reforma integral a la Ley Orgénica de la Contraloria General de la Republica,
que permita entre otros aspectos, contar con procedimientos agiles para imponer sanciones a los
infractores de las normas de conducta y para obtener para el Estado la reparacion de los dafios
patrimoniales de los que resulten responsables.

o Dar a publicidad, cuando sea apropiado, los informes realizados por la Contraloria General de la
Republica, como 6rgano de control del cumplimiento de las normas de conducta.

e Disefiar e implementar mecanismos para difundir y capacitar a todos los servidores publicos sobre las
normas de conducta, y para absolver las consultas de los mismos al respecto, asi como proporcionar
capacitacion y actualizacion periddica con relacion a dichas normas.

Acciones ejecutadas:
Se introdujo a la Asamblea Nacional un proyecto de reforma a la Ley Organica de la Contraloria General de la
Republica, el cual se encuentra en discusion por la Comision de Probidad.

Asimismo se informa que por parte de la Contraloria General de la Republica se divulgan y publican
mensualmente los informes emitidos por el consejo Superior de esta entidad.

Actualmente las diferentes instituciones del Estado se encuentran organizando las oficinas de Acceso a la
Informacion. La Procuraduria General de la Republica informé que ya ha dado los pasos correspondientes y sus
acciones futuras estan dirigidas al fortalecimiento de esta Oficina.

RECOMENDACION 2.1: Mejorar los sistemas para la verificacion y utilizacion del contenido de
las declaraciones patrimoniales.




Medidas sugeridas por el Comité:

e Determinar sistemas que permitan efectuar oportunamente la verificacion del contenido de las
declaraciones patrimoniales.

o Disefiar sistemas que faciliten el acceso a la informaciéon contenida en las declaraciones patrimoniales por
parte de quienes estan legalmente autorizados a hacerlo.

o  Optimizar los sistemas de analisis del contenido de las declaraciones juradas patrimoniales con el objeto
de detectar y prevenir conflictos de intereses, asi como detectar posibles casos de enriquecimiento ilicito.

Acciones ejecutadas:
El pais cuenta con un manual de procedimientos aplicable por la Contraloria General de la Republica en el cual
se encuentra establecido los pasos para realizar la verificacion.

RECOMENDACION 4.3: Fortalecer y continuar implementando mecanismos que alienten a las
organizaciones de la sociedad civil y no gubernamentales a la participacion en la gestion publica.

Medida sugerida por el Comité y Acciones ejecutadas:

e Establecer mecanismos para fortalecer la participacion de la sociedad civil y las organizaciones no
gubernamentales en los esfuerzos para prevenir la corrupcion y desarrollar la conciencia publica sobre el
problema; y promover el conocimiento de los mecanismos de participacion establecidos y su utilizacion.

Acciones ejecutadas:

Actualmente la Procuraduria General de la Republica desarrolla Consultoria para la elaboracion de una
estrategia anticorrupcion y la creacion de una Comision interinstitucional Anticorrupcion. En estos procesos
participan la Contraloria General, Ministerio Publico, Ministerio de Gobernacion, Corte Suprema de Justicia,
Procuraduria General de la Republica, Policia Nacional Asamblea Nacional. La estrategia anticorrupcion y el
Plan Nacional de Transparencia se sometera a un proceso de consulta y validacion interinstitucional y se
incluira en ello la participacion de la sociedad civil.

SISTEMAS PARA PROTEGER A LOS FUNCIONARIOS PfJBLICO§ Y CIUDADANOS
PARTICULARES QUE DENUNCIEN DE BUENA FE ACTOS DE CORRUPCION.

RECOMENDACION. Crear un sistema para proteger a los funcionarios piblicos y ciudadanos
particulares que denuncien de buena fe actos de corrupcion

Medidas sugeridas por el Comité:

e Adoptar, a través de los procedimientos legales y administrativos que correspondan, un instrumento
juridico que establezca los sistemas para proteger a los funcionarios publicos y ciudadanos particulares
que denuncien de buena fe actos de corrupcion incluyendo la proteccion de su identidad, de conformidad
con su Constitucién y los principios fundamentales de su ordenamiento juridico interno, lo cual podria
incluir, entre otros, los siguientes aspectos:

e Mecanismos de denuncia, como la denuncia anénima y la denuncia con proteccion de identidad, que
garanticen la seguridad personal y la confidencialidad de identidad de los funcionarios publicos y
ciudadanos particulares que denuncien de buena fe actos de corrupcion.

o Medidas de proteccion, orientadas no solamente hacia la proteccion de la integridad fisica del denunciante
y su familia, sino también hacia la proteccion de su situacion laboral, especialmente cuando se trate de un
funcionario publico y cuando los actos de corrupcion puedan involucrar a su superior jerarquico o a sus
compaiieros de trabajo.

e  Mecanismos para denunciar las amenazas o represalias de las que pueda ser objeto el denunciante,
sefialando las autoridades competentes para tramitar las solicitudes de proteccion y las instancias
responsables de brindarla

e Mecanismos para la proteccion de testigos, que otorguen a éstos las mismas garantias del funcionario
publico y el particular.



e Mecanismos que faciliten la cooperacion internacional en las materias anteriores, cuando sea pertinente.

Acciones ejecutadas:

Nicaragua informa que se ha reformado el Acuerdo creador de la Oficina de Denuncia Ciudadana y su
Procedimiento de Tramitacion de la Contraloria General de la Republica. Asimismo se reformé el Reglamento
interno de la Direccion de Denuncia Ciudadana de la CGR.

En materia de proteccion de testigos el articulo 195 del Codigo Procesal Penal establece que la autoridad
correspondiente debera adoptar las medidas necesarias de proteccion de testigos, peritos y demas elementos de
conviccion cuando sea necesario.

Nicaragua informa que en noviembre de 2007 la Asamblea Nacional aprobé un nuevo codigo Penal, el cual
contiene una serie de normas atingentes a la proteccion del funcionario publico, en este sentido se tipifico el
delito de obstruccion de funciones estableciendo sancién de uno a cuatro aflos de prision al que empleare
intimidaciéon o violencia para impedir u obstruir a una autoridad, funcionario o empleado publico el
cumplimiento de un acto propio de sus funciones. Igualmente esta pena serd aplicable a quien intimide o ejerza
violencia en contra de la persona que preste auxilio a la autoridad, funcionario o empleado publico en el
ejercicio de un acto legitimo de sus funciones o en virtud de un deber legal. Si el autor se valiera de su
condicion de autoridad, funcionario o empleado publico se considerard como una causa de agravante.
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de promover su persecucion. Destacandose el arto. 481 que tipificd el delito de Influencia indebida en el
proceso “el que con violencia o intimidacion intente influir o influya directa o indirectamente en quien sea
denunciante, parte o imputado, abogado, fiscal, procurador, perito, interprete, traductor o testigo, en un proceso,
para que altere su declaracion, testimonio, dictamen, interpretacion, traduccién, defensa o gestion, en un
proceso judicial, sera penado con prision de de cuatro a ocho afios de prision.

Igual pena se impondra a quien realice cualquier acto atentatorio contra la vida, integridad, libertad, libertad
sexual o bienes, como represalia contra las personas citadas en el parrafo anterior, por su actuacion en el
proceso judicial.

Se encuentra en estudio un Convenio Centroamericano para la proteccion de victimas, testigos, peritos y demas

sujetos que intervienen en la investigacion y en el proceso penal, particularmente en la narcoactividad y
delincuencia organizada.

B.- SEGUNDA RONDA DE ANALISIS:

SISTEMAS PARA LA CONTRATACION DE FUNCIONARIOS PUBLICOS Y PARA LA
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS POR PARTE DEL ESTADO (ARTICULO III,
PARRAFO 5 DE LA CONVENCION)

Sistemas para la contratacion de funcionarios publicos

RECOMENDACION 1.1.1: Fortalecer los sistemas para la contratacion de los funcionarios publicos.

Medida sugerida por el Comité:

o  Considerar la adopcion del instrumento de la declaracion de antecedentes e intereses para los optantes a
cargos en el Servicio Civil, asi como la conveniencia de utilizar el Sistema de Informacion de Servicio
Civil (SISEC), establecido en el articulo 32 de la Ley No. 476 del 2003, o algiin otro sistema similar que

informe)



Acciones ejecutadas:

Las instituciones de la Administracion del Estado han establecido que para participar en los procesos de
provision los aspirantes deben entregar el record de policia, ademas es un requisito establecido por la Direccion
General de Funcion Publica, asi como expresar de forma escrita su interés o motivacion para optar a un puesto
vacante.

Medida sugerida por el Comité:

o  Establecer la obligacion de dejar constancia de los criterios de evaluacion utilizados y de los fundamentos
de la decision adoptada, en la seleccion final de los que ingresaran a la Carrera Administrativa al término
del proceso de oposicion de puestos. (Ver seccion 1.1.2 del capitulo II del informe)

Acciones ejecutadas:
Se establecio la obligacion de que los nuevos ingresos deben soportarse con fotocopia de los documentos que
evidencian la realizacion del proceso de provision, de conformidad con lo establecido en la Ley #476.

A partir del 2008, se estan realizando supervisiones técnicas sobre la implantacion del Sistema de Provision de
puestos en las instituciones no incorporadas al Sistema de Nomina Fiscal.

Medida sugerida por el Comité:
o  Establecer un plazo minimo razonable de antelacion para la publicacion de las convocatorias con relacion
al inicio del proceso de oposicion de puestos (Ver seccion 1.1.2 del capitulo IT del informe).

Acciones ejecutadas:
La publicacion de la Convocatoria debe realizarse con un minimo de ocho dias de anticipacion al inicio del
proceso.

Medida sugerida por el Comité:

o Dar continuidad a las actividades de capacitacion desarrolladas sobre el marco juridico de la Ley del
Servicio Civil y Carrera Administrativa, ampliando el nimero de participantes de modo de cubrir las
diversas entidades responsables por el Sistema. (Ver seccion 1.1.3 del capitulo IT del informe)

Acciones ejecutadas:
De enero a mayo de 2008 se han realizado 12 eventos de Capacitacion sobre la Ley de Servicio Civil y 5 sobre
la Carrera Administrativa.

Medida sugerida por el Comité:
e Seguir avanzando en el desarrollo y la implementacion del sistema de clasificacion de puestos en las

instituciones del Estado, a manera de garantizar lo dispuesto en el articulo 22 y siguientes de la Ley No.
476 de 2003. (Ver seccion 1.1.3 del capitulo IT del informe).

Acciones ejecutadas:
A mayo de 2008, el sistema de clasificacion de puestos se ha implantado en 34 instituciones.

Medida sugerida por el Comité:
o  Conformar, segiin corresponda, las instancias que deben aplicar la Ley No. 476 de 2003. (Ver seccion
1.1.3 del capitulo II del informe)

Acciones ejecutadas:
Se han conformado las instancias que deben aplicar la Ley #476. La Comision Nacional del Servicio Civil esta
en proceso de conformacion.



Medida sugerida por el Comité:

o Adoptar e implementar normas y mecanismos que permitan la utilizacién de la instancia judicial como
mecanismo para resolver los recursos presentados por el postulante a un cargo publico sobre las decisiones
relacionadas al respectivo proceso de seleccion. (Ver seccion 1.1.2 del capitulo II del informe)

Acciones ejecutadas:
La Comision de Apelacion del Servicio Civil atiende reclamos de los servidores publicos o de ciudadanos que
han estado en proceso de seleccion.

Sistemas para la adquisicion de bienes y servicios por parte del Estado.
RECOMENDACION _1.2.1:  Fortalecer los procedimientos de contratacion por via de la licitacion
publica y por concurso de ofertas.

Medidas sugeridas por el Comité y Acciones ejecutadas:

e Desarrollar los supuestos previstos en los incisos j) y k), del articulo 3° de la Ley No. 323 de 2000
(reformada), estableciéndose las premisas y los limites sobre los cuales debe manejarse las exclusiones alli
contenidas. (Ver secciones 1.2.2. y 1.2.3. del capitulo II del informe).

Acciones ejecutadas:

Elaboracion, aprobacion y publicacion de normativas de Guias de Procedimientos Administrativos para las
adquisiciones que se realicen bajo las circunstancias del inciso J y K del Arto. 3 de la Ley 323, dicha
informacion es de acceso irrestricto a través del portal www.nicaraguacompra.gob.ni desde el afio 2007.

Asesoria y Asistencia Técnica en la adopcion e implementacion de las guias antes mencionadas en las unidades
de adquisicion priorizadas.

Cursos sobre la implementacion de las guias de procedimientos administrativos (Arto. 3)

Elaboracion del marco conceptual y funcional (disefio) del registro de informacion de las contrataciones
realizadas a través de materia excluidas (negociacion directa) que incluye los incisos j y k del Arto. 3 de la Ley
323 en el www.nicaraguacompra.gob.ni

Medida sugerida por el Comité:

Modificar el ultimo parrafo del articulo 42 de la Ley No. 323 de 2000 (reformada) a manera de exigir, cuando
la licitacion se declare desierta o infructuosa, el inicio de nuevo concurso en el caso de que se decida proceder
con la contratacion, modificandose el pliego de bases y condiciones, si es necesario. (Ver seccion 1.2.2. del
capitulo II del informe).

Acciones ejecutadas:
Se introdujo en el anteproyecto de Ley de Contrataciones Administrativas del Sector Piblico de manera expresa
la revision previa del PBC, cuando la licitacion haya declarado desierta.

Medida sugerida por el Comité:

Tomar las medidas necesarias para garantizar que la Ley que se adopte sobre el tema de contrataciones
municipales contenga previsiones relativas a publicidad, equidad y eficiencia; sistemas de contratacién con
licitacion publica y sin licitacion publica; autoridades rectoras o administradoras de los sistemas y mecanismos
de control; registro de contratistas; medios electronicos y sistemas de informacion para la contratacion publica;
contratos para obras publicas; identificacion de los criterios para la seleccion de contratistas; y recursos de
impugnacion; asi como permita el desarrollo de un sistema de contrataciones electrénicas. (Ver seccion 1.2.2.
del capitulo II del informe).



Acciones ejecutadas:

La Ley No. 622, “Ley de Contrataciones Municipales”, no adopta expresamente el uso de medios electronicos
para la publicacion de la gestion de compras, sin embargo contiene diversos aspectos positivos para esta
implementacion. La DGCE/Direccién de Contrataciones Municipales que funge como Organo Rector del
Sistema de Administracion de Contrataciones del Sector Publico (con cobertura al Sector Municipal con
Gubernamental) ha incorporado los ajustes necesarios a la plataforma tecnoldgica existente (portal
www.nicaraguacompra.gob.ni) para la Publicacion de los procesos de compras a través de la Ley 622.

En lo que corresponde a los demas criterios contenidos en las medidas sugeridas se encuentra contemplado en
la Ley de Contrataciones Municipales.

RECOMENDACION 1.2.2: Continuar fortaleciendo los organos rectores del sistema de adquisiciones del
Sector Publico, especialmente de la Direccion General de Contrataciones del Estado, asi como a las
Unidades de Adgquisiciones, en lo concerniente a las funciones que desarrollan en relacion con la
administracion y control del sistema, dotdandolas con recursos necesarios para el adecuado cumplimiento de
sus funciones; y estableciendo mecanismos que permitan la coordinacion institucional de sus acciones y una
continua evaluacion y seguimiento de los mismos.

Acciones ejecutadas:

Direccion General de Contrataciones del Estado con fondos del Programa de Eficiencia y Transparencia en las
Compras y Contrataciones del Estado (PREFTEC), ha fortalecido las Unidades de Adquisicion de la
administracion central, 99 municipios y 20 empresas y asociaciones del Sector Municipal:

1. Asesoria y asistencia técnica in situ y no presencial, con equipos de trabajo dedicados
exclusivamente a esta actividad.

2. 6000 funcionarios publicos fortalecidos en sus capacidades de gestion a través de cursos
regulares en materia de contrataciones dentro de los cuales abarca el uso del Sistema
Electronico de Compras (www.nicaraguacompra.gob.ni)

3. Creacion de dos Oficinas de Apoyo dentro de la nueva estructura organizativa de la DGCE:
4. Oficina Seguimiento y Control: oficina dedicada al seguimiento de la informacién de las

contrataciones publicadas en el portal www.nicaraguacompra.gob.ni , a fin de analizar el
contenido de la informacion en tiempo y forma acorde a lo estipulado en la Ley 323.

5. Oficina de Monitoreo y Evaluacion: Dedicada a evaluar la implementacion efectiva del
Sistema Nacional de Contrataciones Publicas.

RECOMENDACION 1.2.3: Ampliar la utilizacion de medios electronicos para la publicidad de
contrataciones publicas.

Medida sugerida por el Comité:

o Fortalecer y ampliar el alcance del uso de medios electrénicos como el Internet para la divulgacion de las
principales actuaciones adelantadas en los procesos de contratacion de cierta magnitud e importancia,
relativa a las etapas de preparacion, seleccion de contratistas, adjudicacion del contrato, y ejecucion o
desarrollo del mismo. (Ver secciones 1.2.2. y 1.2.3. del capitulo II del informe).

Acciones ejecutadas:
Se publican en el Portal www.nicaraguacompra.gob.ni los procesos de contratacion administrativa.

Ejecucion de talleres sobre el Uso del Portal www.nicaraguacompra.gob.ni.




Ejecucion de talleres en coordinacion con la Direccion de PYMES del Ministerio de Fomentos de Industria y
Comercio (MIIFIC) dirigido a los proveedores del Estado en los departamentos de Rivas, Masaya, Managua,
Granada, Leon y Esteli (con el total de sus municipios) sobre el uso del portal.

Medida sugerida por el Comité:

o  Considerar la posibilidad de utilizar medios electronicos para llevar a cabo la actividad contractual del
Estado, de tal manera que permitan el desarrollo de procesos de adquisicion de bienes y servicios a través
de dichos medios mismo. (Ver seccion 1.2.2. del capitulo II del informe)

Acciones ejecutadas:

En lo que corresponde al procedimiento de Compras por Cotizacion la DGCE estd implementando
gradualmente el uso de solicitud y envio de ofertas a través del portal.

El anteproyecto de ley para el uso de medios electronicos se encuentra en la Asamblea Nacional a la espera de
su discusion, revision y aprobacion.

RECOMENDACION 1.2.4: Fortalecer los procedimientos para la presentacion de recursos de
impugnacion.

RECOMENDACION 1.2.5: Complementar el régimen de contratacion de obras publicas
contenido en la Ley No. 323 de 2000 (reformada) y en su Reglamento.

Medida sugerida por el Comité:

e Contemplar la implementacion de sistemas de control propios de cada contrato de obra publica en
particular que, teniendo en cuenta su magnitud, prevean el ejercicio de labores de interventoria o
supervision directa de la ejecucion del contrato por parte de la entidad contratante o de quien esta designe;
permitan adelantar veedurias civicas o actividades de control ciudadano; impongan el deber de rendir
periddicamente cuentas sobre el desarrollo del contrato. (Ver seccion 1.2.2. del capitulo II de este
informe).

Acciones ejecutadas:
Se estd impulsado a través de la Asistencia Técnica la implementacion y capacitacion sobre el uso del Manual
Guia de Administracion de Contratos (guia disponible en el portal www.nicaraguacompra.gob.ni)

En el portal nicaraguacompra.gob.ni ya se esta publicando las Ordenes de Compras efectuadas por las Unidades
de Adquisicion de los procesos ejecutados.

RECOMENDACION 1.2.6: Realizar evaluaciones integrales periodicas que permitan valorar la
utilizacion y efectividad del sistema de adquisiciones del Sector Publico y, con _base en sus
resultados, definir vy considerar la adopcion de medidas especificas que permitan asegurar la
transparencia, publicidad, equidad y eficiencia del mismo.

Acciones ejecutadas:
Diagnostico sobre el uso del portal www.nicaraguacompra.gob.ni en las unidades de adquisicion.

Plan de Accion del uso del SISCAE a fin de superar las causas que impedian la publicacion efectiva de los
procedimientos de contratacion en el portal de compras www.nicaraguacompra.gob.ni

Evaluacion del Sistema Nacional de Compras Publicas aplicando la metodologia de la OECD (Organization
for Economics Co-Operation and Development) por parte de la DGCE

Elaboracion por parte de la DGCE de instrumento referido a la Etica en las Contrataciones Publicas.



