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PLATAFORMA DE DEBIDA
DILIGENCIA DEL SECTOR PUBLICO

Herramienta de Integridad para elevar los estandares de la actuacion publica

www.gob.pe/integridad
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Gobierno del Peru

Presidenta de SERVIR: El Estado debe garantizar el ingreso de funcionarios
y directivos con idoneidad y por mérito
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Problematica

Defensoria del Pueblo
presenta proyecto de ley para
garantizar idoneidad en la
designacion de ministras o
ministros de Estado

1:16 PM 20/08/2021
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Contraloria revisara
nombramientos en el
Ejecutivo de acuerdo a
perfiles establecidos

I'ras reunirse con presidente Castillo en
Palacio de Gobierno, Shack dijo que al
mandatario tambien le preocupa este temay
ha dispuesto las medidas correctivas. |

@ PERU | Presidencia
del Consejo de Ministros
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10 medidas en 4 ambitos:

L Medida

Fortalecer capacidades y
desarrollar campanas de
informacion, difusiony
sensibilizacion interna y externa en
materia de integridad publica.

L_IMedida 1
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diligencia debida para la I
designacion y contratacion de |
funcionarios, servidores,y |

|

|
I
| Implementar mecanismos de
|
|
I locadores

medidas
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D.S. N°180-2021-PCM

L_BMedida S _MMedida 6
Pl edida 4 Implementar el Identificar L JMedida 7
Registro de riesgos que . e .
ot Aplicar Indice de Capacidad
Solicitudes de afectan la . ‘s
~_ Asegurarel Atencién de integridad Preventiva frente a la Gorrupcion
cumplimiento estricto et piiblica e implementar el Modelo de

de las normas para
preveniry gestionar
posibles conflictos de

Integridad para las entidades del

Intereses. sector publico (241%)

intereses
L _IMedida 8
L_MMedida 3 Fortalecer la
institucionalidad en
- Ieme‘:?:tgilc!)ﬁ(rig} materia de transparencia
p : e integridad piblica
Reglstrﬁ Estandar de 3 (SIP/ANTA'P)

Visitas en Linea
medidas

Impulsar m_ecanismos
Institucionalidad de voluntariado

y mejora continua

Transparencia

y rendicion de

cuentas
i.i SIP | SEGTD | Antaip

Probidad e
idoneidad en
el ejercicio de
la funcion
publica

L _Medida 10

Asegurar la implementacion
2 de la Plataforma Digital Unica
de Denuncias del Ciudadano y
fortalecer las medidas de
proteccion e incentivos para el
denunciante.

\ 1, medidas

_ Control

social y
Estrategia de denuncia
Integridad del
Poder Ejecutivo al

: SIP | Minjusdh | Minedu | Mimp
SIP | SCS | Servir 2022
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Compromiso
de la Alta
Direccion
Supervisiony
monitoreo

8

Canal de Encargado

denuncias del Modelo

(Responsable
de la Funcién
de Integridad)

Comunicacién
y capacitacion

Gestion de
riesgos

Transparencia

Politicas de
integridad
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Decreto Supremo N° 185-2021-PCM/SIP

Crea la Plataforma de Debida Diligencia
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Plataforma de Debida Diligencia

del Sector Publico

Informacién que evidencia un alto nivel de
riesgo  por existir algin tipo de
impedimento, incompatibilidad o]
prohibicién de ejercer la funcién publica.

Informacién que evidencia un moderado
nivel de riesgo por existir afectacion o
transgresion de las normas
administrativas. Requiere del seguimiento y
monitoreo de la entidad.

Informaciéon que no identifica nivel de
riesgo
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¢Quiénes tienen acceso a la plataforma?
a) Publico: Reporta las sanciones y otras actuaciones que por norma son

pUblicas. Este nivel es de acceso a la ciudadania.

b) Restringido: Reporta el detalle de informacion que brindan los registros
senalados. Este nivel es de acceso a las entidades publicas a través de
las Oficinas de Integridad Institucional, Oficinas de Recursos Humanos y

Oficinas de Logistica, o las que hagan sus veces.

¢Como se implementa?

a) Paso 1: Designar a usuarios responsables del uso
de la Plataforma de Debida Diligencia por la
maxima autoridad administrativa de cada entidad.

b) Paso 2: La Oficina de Integridad, o su equivalente,
registra en el facilita a los representantes.

c) Paso 3: La maxima autoridad administrativa
comunica a la Secretaria de Integridad Publica los
representantes.

d) Paso 4: Participar de la induccion para usuarios
de la herramienta.

e) Paso 5: Desarrollar la prueba piloto en el
ambiente DEMO.

f) Paso 6: Validar los resultados de la prueba piloto.

g) Paso 7: Pasar al ambiente de produccion de la
plataforma.
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Oficina de Oficina de Oficina de
Recursos Logistica Integridad

| Humanos Institucional



Gobierno del Peru

7
N
LLl
—
a
o
O
LL

Informacion centralizada

Mecanismo de autenticacion seguros para el
acceso a la herramienta

Plataforma interoperable

Trazabilidad

Informacién autenticada por el Reniec
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Plataforma de
Debida Diligencia
del Sector Publico



