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ACUERDO BILATERAL

49-2018.
07/11/2018.

Memorando de Entendimento entre a Secretaria-
Geral da Organizagio dos FEstados Americanos
através de seu Departamento de Desenvolvimento
Humano, Educagdo e Emprego, ¢ o Grupo Coimbra
de Universidades Brasileiras.

Com a finalidade de seguir promovendo a
exceléncia, o desenvolvimento social e as
oportunidades de talento, a 5G/OEA e o GCUB
concordam em elaborar este Memorando de
Entendimento (doravante MDE) para dar suporte a
administracdo das Bolsas Brasil PAEC OEA/GCUB,
en conformidade com os termos e condigoes
previstos na Clausula II deste MDE e com os Termos
de Referéncia estabelecidos no Anexo I como parte
integrante deste MDE.,

SG/ Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras.
Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras.

02/02/2018 (02 de marzo de 2018).

Brasilia DF, Brasil; Washington, D.C., EEUU.

Despacho del Secretario General y su Jefe de
Gabinete,




MEMORANDO DE ENTENDIMENTO
ENTRE
A SECRETARIA-GERAL DA ORGANIZAGAO DOS ESTADOS AMERICANOS

ATRAVES DE SEU DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, EDUCAGAO E
EMPREGO
E
O GRUPO COIMBRA DE UNIVERSIDADES BRASILEIRAS

As Partes, a Secretaria-Geral da Organizagdo dos Estados Americanos (doravante SG/QEA),
organizagao internacional de carater pablico, com sede no enderego 1889 F St. NW, da cidade de
Washington, D.C. 20006, Estados Unidos da América, devidamente representada para este efeito
pela Sra. Kim Osborne, Secretaria Executiva para o Desenvolvimento Integral da SG/QEA, e o
Grupo Coimbra de Universidades Brasileiras (doravante GCUB), localizado no Pavilhdo Multiuso 1,
Biocco C, Sala CT 04/t, Asa Norte — Caixa Postal 2393 CEP: 70.842-970 - Brasilia, DF - Brasil
devidamente representado para estes efeitos por sua Diretora Executiva, Professora Rossana
Valéria de Souza e Silva,

CONSIDERANDO:

Que, a SG/OEA conta com um Programa de Aliangas para a Educagio e Capacitagio
(doravante PAEC), mediante o qual oferece oportunidades de bolsas para estudos de
desenvolvimento profissional com o apoio de varias instituicdes so6cias nas Américas e ao redor do
mundo;

Que, no dia 01 de agosto de 2017, as Partes firmaram um Memorando de Entendimento
(adiante MDE agosto/2017) com o intuito de co-patrocinar bolsas académicas para estudantes de
pos-graduagdo com nacionalidade ou residéncia em algum dos Estados Membros da OEA, com
excegao do Brasil, validas para os ciclos de estudos que se iniciam no primeiro ou no segundo
semestre de 2018 (doravante Bolsas Brasil PAEC OEA/GCUB);

Que no dia 20 de maio de 2011 as Partes firmaram um Acordo Para os Programas de
Desenvolvimento Humano (doravante Acordo maio/2011), o qual continua em vigéncia e também
contempla a cooperagdo entre as partes para desenvolver relagdes especiais de cooperacio e
identificar projetos e atividades de interesse comum; '

Que o artigo 3.1 do Acordo maio/2011 indica que as Partes poderao levar a frente projetos
de colaboragdo especificos nas areas de interesse comum. Uma vez obtida a autorizagio e os
fundos respectivos para sua implementagéo, as Partes elaborardo um memorando de entendimento
com os termos e condigbes aplicaveis para cada projeto ou atividade. Estes documentos
especificardo em detalhe as responsabilidades e obrigages mituas das Partes, incluindo, porém,
sem limitar-se, a natureza e o montante do compromisso financeiro assumido por cada una delas: e

Que a SG/OEA ¢ o orgdo central e permanente da Organizagio dos Estados Americanos
(doravante OEA) e tem a faculdade de estabelecer e fomentar relagbes de cooperagio conforme o
artigo 112 (h) da Carta da OEA e a Resolugdo de sua Assembleia Geral AG/RES. 57 (1-0171);

CONCORDAM o seguinte:

CLAUSULA |
OBJETOQ

1.1 Com a finalidade de seguir promovendo a exceléncia, o desenvolvimento social e as
oportunidades de talento, a SG/OEA e o GCUB concordam em elaborar este Memorando de
Entendimento {doravante MDE) para dar suporte & administragdc das Bolsas Brasil PAEC
OEA/GCUB, em conformidade com os termos e condigbes previstos na Clausula |l deste MDE e
com os Termos de Referéncia estabelecidos no Anexo | como parte integrante deste MDE.




CLAUSULAII
RESPONSABILIDADES DAS PARTES

2.1 Para cumprir com o objeto deste MDE e apoiar a administragdo das Bolsas Brasil PAEC
OEA/GCUB , o GCUB selecionaré e contratara dois (2) Assistentes de Projeto (um em tempo
integral e outro em meio perfodo) pelo periodo de janeiro a dezembro de 2018 para que realizem
as atividades descritas no Anexo I.

2.2. A SG/OEA entregard aoc GCUB a quantia de USD 37,500 para cobrir os salarios ou
remuneracgdes dos dois (2) Assistentes de Projeto por todo o perfodo de contratagdo mencionado
na clausula 2.1. A contribuigdo da SG/OEA sera depositada da seguinte forma:

Namero do Montante Data do Depésito
. Deposito :
Assistente de Projeto 1 $ 12,500 Fevereiro 2018
em tempo integral 2 $ 12,500 Maio 2018
Assistente de Projeto -3 : $6,250 : Fevereiro 2018
em meio periodo i
4 $6,250 - Maio 2018

2.3. Os quatro (4) depositos descritos na clausula 2.2 serio feitos via transferéncia eletrdnica a conta
bancaria do GCUB no Brasil, mediante entrega dos respectivos informes de trabalho e
comprovantes de pagamento de saldrio dos Assistentes de Projetos em tempo integral e meio
peﬂodo.

240 GCUB sera responsavel por realizar a selegdo e a contratagdo dos Assistentes de Projeto
descritos na clausula 2.1, conforme seus procedimentos e normativas aplicaveis, e em
cumprimento com os Termos de Referencna do Anexo |.

2.5 O GCUB sera responsavel pelo monitoramento e supervisdo do trabalho dos Assistentes de
Projeto, devendo assegurar-se que estes cumpram com as atividades descritas no Anexc | de
forma satisfatéria a0 GCUB e 3 SG/OEA.

2.6 O GCUB devera apresentar a SG/OEA de forma trimestral um relatorio técnico-financeiro sobre o
cumprimento dos objetivos deste MDE descritos na clausula 1.1 e os comprovantes de
pagamento aos Assistentes de Projeto.

CLAUSULA NI i
COORDENAGAO E NOTIFICAGOES

3.1 A dependéncia responsave! dentro da SG/OEA por coordenar as atividades da SG/OEA
segundo este MDE é o Departamento de Desenvolvimento Humano, Educagio e Emprego
(doravante DDHEE) e sua Coordenadora é a Sra. Lorine Durski. As notificagdes e
comunicagbes deverdo dirigir-se a referida Coordenadora, ao seguinte enderego, fax e correio
eletrénico:

Secretaria Geral da OEA

Departamento de Desenvolvimento Humano, Educagao € Emprego
1889 F Street, N.W,

Washington, D.C. 20006

Estados Unidos de América

Tel.: {1-202) 370-4916

Fax: (1-202) 458-3878

Correio eletrénico: ldurski@oas.org




3.2 No GCUB, a pessoa responsavel pela coordenagéo das atividades de cooperagéo previstas
neste MDE é sua Diretora Executiva, Professora Rossana Valéria de Souza e Silva. As
notificagbes e comunicagdes a esta Coordenadora deverdo ser enviadas ao seguinte endereco
e correio eletronico:

PMU — Pavilhdo Multiuso 1, Bloco C, Sala CT 04/1, Asa Norte — Caixa Postal
2393 CEP: 70.842-970

Brasilia — DF, Brasil.

Telefono y Fax: (565-61) 3321-2330

Correo eletrénico: fossanavsilva@gmail.com;
coordenacao.geub@@grupocoimbra.org.br: paec.qeub@grupocoimbra.org.br

3.3 Todas as comunicacdes e notificagdes que se derivem deste MDE terdo validade unicamente
quando forem remitidas por correio, via fac-simile ou por correio eletrénico e sejam dirigidas aos
coordenadores nos enderecos indicados nos artigos 3.1 e 3.2 deste MDE. Quando as
comunicagées e notificagdes forem transmitidas por correio eletronico, terao validade desde que
sejam efetuadas diretamente do enderego eletrénico do Coordenador de uma das Partes ao
enderego eletrénico do Coordenador da outra.

3.4 Qualquer das partes podera mudar o orgdo responsavel, o coordenador designado, o enderego,
telefone, fax ou correio eletrdnico indicados, notificando & outra Parte previamente e por escrito.

CLAUSULA IV
PRIVILEGIOS E IMUNIDADES

4.1 Nenhuma das disposigdes deste MDE constitui uma rentincia expressa ou tacita aos privilégios
e imunidades de que gozam a OEA, a SG/OEA, seus 6rgdos, seu pessoal e seus bens, em
conformidade com a Carta da OEA, os acordos e as leis sobre a matéria, e os principios e
praticas que inspiram o direito internacional.

_ CLAUSULAV
SOLUGAO DE CONTROVERSIAS

5.1 Qualquer controvérsia que surja por motivo da aplicag&o ou interpretagio deste MDE devera
ser resolvida mediante negociagdo direta entre as Partes. Se nio houver uma solugdo
satisfatoria para ambas, estas submeterdo suas diferengas ao procedimento arbitral, de acordo
com ¢ Regulamento de Arbitragem vigente da Comissdo das Nagbes Unidas para o Direito
Mercantil Internacional (CNUDMI). A sede da arbitragem ser4 Washington, D.C., Estados
Unidos da América. Os trés arbitros ou, conforme seja o caso, o arbitro Unico, decidirdo se a

_controversia & amiable compositeur ou ex aequo et bono. A decisdo arbitral serd final,
vinculante e ndo sujeita a recurso..

CLAUSULA VI
DISPOSIGOES GERAIS

6.1 As Partes comprometem-se a observar os mais altos padroes éticos e de transparéncia
administrativa em todas as agdes e atividades vinculadas ao objeto do presente MDE.

6.2 Nada neste MDE sera interpretado como base de criagdo de relagdes trabalhistas nem
- comerciais de nenhum tipo entre a SG/OEA & o GCUB e/ou partes envolvidas no presente
MDE. As Partes assumem plena responsabilidade pelos danos e prejuizos que sejam
consequéncia das agdes ou omissdes de seus respectivos representantes, funcionarios,
empregados e contratados vinculados & execugéo deste MDE. Se por qualquer circunstancia, um
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6.3

6.4

6.5

terceiro efetuar alguma reclamagac a uma das Partes vinculada a alguma agéo ou omissao da
outra ou de seus representantes, funcionarios, empregados ou contratados vinculados a execugéo
deste MDE, a Parte responsavel sera, frente ao reclamante, o principal e Unico obrigado a
responder, cbrigando-se, ainda, a indenizar a cutra parte pelos danos e prejuizos que esta
tenha sofrido devido a essas reclamagdes, incluindo as custas processuais e os honorarios
advocaticios. :

As modificagtes a este MDE somente poderdo ser feitas de comum acordo expressado
previamente por escrito pelos representantes das Partes devidamente autorizados. Os
instrumentos nos quais constem as modificagdes figurardo como anexos a este MDE e
passaro a fazer parte do mesmo.

Este MDE entrara em vigor a partir de sua assinatura pelos representantes autorizados das
Partes, permanecendo vigente até 31 de dezembro de 2018. No entanto, as Partes poderio
prorrocgar a vigéncia deste Acordo por mituo consentimento expressado por escrito por seus
representantes devidamente autorizados.

Este MDE podera ser rescindido com o mutuo consentimento das Partes ou por iniciativa de
qualguer uma delas, mediante notificagdo escrita a outra com antecedéncia minima de frinta dias
sem necessidade de nexo causal para isso. No entanto, as atividades deste MDE que se
encontrem devidamente financiadas poderdo continuar até sua conclusdo salvo se as Partes
decidam o contrario. ' '

6.6 A vigéncia dos artigos 4.1,5.1 y 6.1 sobrevivera a explragéo ou ao término deste MDE.

EM FE DO QUAL os devidamente autorizados representantes das Partes firmam este Memorando
de Entendimento em trés originais no idioma portugués, nos locais e datas indicadas a seguir;

PELO GRUPO COIMBRA DE UNIVERSIDADES PELA SECRET,
BRASILEIRAS: ORGANIZAG

RIA-GERAL DA
® DOS ESTADOS
AMERICANOQ

Rossana Valéri? de Souza e Silva Senhora Kim Osborne

Diretora Executiva Secret@ria Executiva para o Desenvolvimento
Integral

Local: Brasilia DF, Brasil

Data:

Washington DC, USA
Data: @& 1§~aa- 02



ANEXO |
Termos de Referéncia

Servigos de Administragdo e Coordenagédo

Responsabilidades dos Assistentes de Projeto:

Ser o principal ponto de coritato dos bolsistas e das universidades brasiteiras participantes
no programa PAEC.

Ser o vinculo entre as universidades brasileiras e a SG/OEA para todas as atividades de
coordenagéo dos programas PAEC.

Dar apoio na continuidade das propostas da SG/OEA com o Governo Brasileiro.

Apoiar os bolsistas no Brasil através de atividades como: obter informagéo relevante sobre
temas de subsisténcia, transporte, moradia, seguro médico, etc.

Monitorar a chegada dos estudantes nas cidades de estudo através de chamadas
telefonicas ou via e-mail; disponibilidade de atengao em horarios de trabalho para responder
a perguntas ou emergéncias que os bolsistas possam ter.

Fazer seguimento com as universidades para obter informagdes académicas semestrais dos
bolsistas.

Supervisionar a preparagao de documentos e comunicagdes necessarias com as
universidades e as comissdes cientifica de avaliagdo de estudantes.

Realizar atividades de “Helpdesk” respondendo a perguntas e dando informagéo durante
todo o processo do programa, desde o andncio da convocatodria, passando pela selegdo e
até a chegada dos estudantes a cidade de estudos.

~ Apoiar as atividades de anuncio, promogao, divulgagio e apoio do PAEC OEA-GCUB.

Ser o ponto de contato para os estudantes e realizar trabalhos de comunicago e apoio com
0s assessores académicos das universidades para que possam apoiar os bolsistas, para o
qual tambem devera fazer seguimento semestral dos relatérios académicos dos bolsistas.

Dar apoio & preparacéo de documentos necessérios durante ¢ processo de avaliagio e
selegdo. Ajudar na preparac¢io de Comunidades Virtuais e “Rosters” de candidatos,

Preparar comunicagbes para envio aos alunocs e as Universidades. Realizar tradugdes ndo
oficials de documentos.

Dar apoio em todos os processos relacionados com a entrega de subsidios Gnicos aos
bolsistas selecionados pelo Programa PAEC OEA-GCUB. Entre as atividades estéo; dar
seguimento & transferéncia do dinheiro pago pela SG/OEA ao GCUB, gerenciar a
distribuigao do dinheiro aos bolsistas, monitorar e solicitar recibo de pagamento dos
subsidios por estudante e estar disponivel para responder qualquer inquietacéo dos
assessores nas universidades e dos bolsistas.

Dar apoio na logistica e organizagdo de qualquer evento que seja realizado com ou para os
bolsistas, incluindo plangjamento do evento, reserva de hotéis efou bilhetes aéreos,
organizagio da agenda, ser o ponto de contato para perguntas, etc.



» Notificar a SG/OEA sobre qualquer eventualidade ou sucesso relacionado com a
permanéncia regular dos bolsistas nas universidades y/ou no Brasil.

« Entregar relatérios das atividades anteriormente mencionadas conforme solicite SG/OEA.




