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17th St. & Constitution Avenue N.W.
Washington, D.C. 20004
United States of America

Organization of American States

P. 202.458.3000
WWW.085.01G

Letter of Agreement

. between
The General Secretariat of the Organization of American States (GS/OAS)
Through its Department of Human Development, Education and Employment
of
The Executive Secretariat for Integral Development

And
Universidad Politecnica de Valencia

to support:
The OAS Human Development Programs

DELEGATION OF AUTHORITY

I, Sherry Tross, Executive Secretary for Integral Development of the Organization of American States
(OAS), hereby authorize Mrs. Maria Ltevens, Director of the Department of Human Development, Education
and Employment to sign the above-mentioned Letter of Agreement on behalf of the General Secretariat of the

OAS.

This delegation of authority expires on the 30™ day of May, 2014.

I/

(Sherry Tross
Executive Secretary for Integral Development
of the Organization of American States (OAS)

Date: March Gth, 2014



UNIVERSITAT
POLITECNICA [

DE VAL E N CIA CENTRO FORMACION PERMANENTE

Valencia 24 de enero de 2014

Maria Levens
Directora def Departamento de Desarrollo Humano, Educacion y Cultura.
Washington D.C

Estimada Sra. Levens,

Mediante la presente le informamos que El reglamento regulador de la gestién de actividades de
investigacion, desarrollo, transferencia de tecnologia y formacién permanente en la Universitat Politecnica
de Valéncia’ aprobada el 16 de diciembre de 2010, autoriza en el ‘Capitulo 1, articulo 4, apartado 1' a los
profesores de esta Universidad a formalizar las actividades a su cargo recogidas en el reglamento cuyo
importe no sea superior a 18.000€ y que no supongan transferencia de derechos de propiedad industrial o
intelectual. Adjunto a esta carta anexamos fa normativa para su informacion.

Sin oftro particular,

D. José Aguilar Herrando ™,
Director del Area de Centro de Formacién Permanente

Centro de Formacion Permanente | Universitat Politécnica de Valéncla | Caminc de Vera, sin 46022 Valencia (Espafia)
Tel +34 963 877 751 | Fax, +34 963 877 759 | e-mail: cfp@cfp.upv.es | hitpsfwww.cfp.upy.es



Washington, D.C., 11 de febrero de 2014

RE: Cursos Universitat Politecnica de Valencia, Espafia, 2014

Estimado Francisco Jose Gimeno Sales
Universitat Politecnica de Valencia
figimeno@eln.upv.es

El objetivo de esta Carta Convenio (en adelante, réfe;i”da a veces
como “la Carta”) es sentar las bases de la coopera(clé( ) tua entre el
Departamento de Desarrollo Humano, Educacion y Emcpleo (en adelante,

el “DDHEE”) de la Secretaria General de la Orgamzac;lén de los Estados
Americanos {en adelante, “la SG/OEA”) vy - 15 Umyérsnat Politecnica de
Valencia (en adelante, “Institucién # Ofei'ente") en lo adelante
conjuntamente denominadas las Partes p,ar,a )evar a cabo actividades del
Programa de Becas de Desarrollo P é?esmn;:xl de la SG/OEA.

. Informacion General acerca,
Profesional (PBDP)

Las becas de D’esarréﬂo Profesional de Ia SG/OEA son otorgadas con
la autorizacion del DD}-[EEde la SG/OEA a aspirantes calificados de los
Estados mlembr, & d,e la SG/OEA mediante acuerdos de cooperacion
concertados: *co'n( ““instituciones oferentes”. Estas son mayormente,
mstltucnghes de ensenanza superior de los Estados miembros y los Estados
Obser\/adores Permanentes de la OEA que ofrecen cursos calificados de DP,
siny embargo también se incluyen otras agencias y entidades de Estados
m|embros y Observadores permanentes de la OEA, organismos
internacionales y regionales, agencias publicas y privadas, y otros
organismos e instituciones filantropicas y comerciales que se comprometen
a brindar apoyo a un determinado curso o programa de becas de DP.

La SG/OEA mantiene una base de datos actualizada de
Instituciones Oferentes en el Programa de Becas de DP para informacion
del Comité de Seleccién de Cursos de DP de la SG/OEA y otros particulares
y entidades interesadas, de los detalles de todos los cursos seleccionados
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por el Comité de Seleccion de Cursos de DP, asi como de todas las
contribuciones de donantes y los informes de evaluacidn suministrados
por los becarios y los organizadores de los cursos.

La SG/OEA realiza evaluaciones periddicas de la eficacia del
programa de becas y capacitacion de la SG/OEA de acuerdo con un
sistema de evaluacidn del programa que creard el DDHEE. Ademas, como
parte de este proceso, la SG/OEA celebra consultas periodicas con las
autoridades de los Estados miembros de la OEA para evaluar Igé"'efectos
de los programas de becas de la SG/OEA en las prioridades, _Pro ramas y
proyectos de desarrollo del pais patrocinante y las instit ’ol()né»s donde
trabajaran los beneficiarios de las becas al concluir sus estudios:-

2. Informacidn Basica sobre la institucidn oferente

SG/OEA comprende que la Institucion Ofer'eﬁtg esta interesada en
proporcionar oportunidades de beca en Coopefaaon con la SG/OEA para
la participacién de Becarios en sus cu""”os 'de Desarrollo profesional y de
este modo una institucién oferente ehtro del Programa de Becas de
Desarrollo Profesional. Como insti Cton oferente, Institucion Oferente,
representa lo siguiente: v
La Universitat Polltecnlnca Qé ‘Valenaa fue creada con rango de
universidad en virtud dé} i‘gto 495/1971, de 11 de marzo (NOE DE 26
de marzo de 1971)- Mm térlo de Educacidn- Espafia. Los estatutos de la
Universitat Politeycnmca gde Valencia, aprobados por el Consell de la
Comunidad Valenciana en el Decreto 182/2011 de 25 de noviembre
N ¢ ‘forgamzacnon/documentos/estatutos upv-2011.pdf) .
Dentro, de;«l( "és’catutos en el Articulo 2, se definen los fines de la
Unlversitat Polltecnlca de Valencia, entre los que relacionados con el
PBDP. se encuentran

a) La fmalldad esencial es la formacién integral de los estudiantes a través
dela creauon, desarrollo, transmisién y critica de la ciencia, de la técnica,
del arte y de la cultura, desde el respeto a los principios éticos, con una
decidida orientacion a la consecucién de un empleo de acuerdo con su
nivel de estudios.

b) El estudio, la investigacidon cientifica, el desarrollo tecnoldgico y
artistico, asi como la participacién en los procesos de innovacidn.
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3. Términos y condiciones

Basado en los términos antes mencionados, SG/OEA comprende que la
institucién oferente ha aceptado participar y cofinanciar actividades del
Programa de Desarrollo Profesional para el curso Energia Edlica:
Componentes e instalaciones -15 cupos a realizarse durante el afio
2014. Las actividades seran realizadas de acuerdo con los siguientes
términos y condiciones:

a. Financiamiento

total de US $3,375 y la Institucion Oferente s’o Y ‘;‘/‘maf‘a el 50% restante del
costo total del programa para 15 cupos’ por ug:‘ monto de US $225 por

US $225

Edlica: US $225

e

Energia
Componentes
instalaciones

b.Intercambio de’informacién

'Eri la: primera semana después de iniciado el curso de DP, la
lnSt! ucion “Oferente suministrara al DDHEE la lista de nombres de
becano’s de DP de la SG/OEA que se hayan registrado en el curso a
distancia y si han iniciado el curso de DP.

La Institucidn Oferente informara de inmediato al DDHEE en caso
de que un becario de DP de la SG/OEA haya dejado de tomar el curso, por
razones de enfermedad, fallecimiento, detencién resultante de |Ia
viclacién de las teyes nacionales o cualquier otra razon.
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Después de convenir participar en el Programa de Becas de DP, la
Institucion Oferente suministrara al DDHEE informacion actualizada sobre
los cursos de DP que ofrece a través del Programa de Becas de DP de la
SG/OEA, incluidos el contenido, el material del curso, el programa de
estudios y la acreditacion del curso, asi como los antecedentes y
credenciales de los instructores del curso, y notificard con prontitud al
DDHEE en caso de algin cambio en esa informacién.

El DDHEE suministrara a la Institucién Oferente formular(os para
la evaluacion de los efectos del curso de DP en base a la experi ia, del
becario de DP de la SG/OEA. La Institucion Oferente g;hstr Jra' este
formulario para ser llenado por los becarios de DP dewla SG/@EA Estos
becarios tendran que llenar el formulario y remitirlo. aI DD JEE al cabo del
curso, antes de poder recibir el certificado de ter{nm“aclén del curso de
parte de la Institucién Oferente. 7, g

Dentro de los siguientes sesenta diﬁ? e, finalizado el curso, la
Institucion Oferente suministrara al DDHEE st-ipforme con la evaluacion
del curso y sobre la participacion de’ “carlos de la SG/OEA en el
mismo.

4. Otros aspectos

Cualquier modifi % |én a la informacién presentada en la
propuesta de curso’6ca ra el inmediato retiro de la oferta de la
SG/OEA para coflnanuar*becas parciales para la participacion de becarios
de la SG/OEA en- Irsos seleccionados ofrecidos por su institucién.

_Esta. C rta podra ser enmendada por mutuo acuerdo de las
Partes, medrante un escrito firmado por los representantes de las partes
debrd< ”ente autorizados. los instrumentos que contengan tales

enmlendas seran anexados a esta Carta y formaran parte de la misma.

Toda diferencia entre la SG/OEA y la Institucion Oferente que
pueda surgir en la ejecucién o interpretacion de esta Carta podrd ser
resuelta mediante contactos entre estas partes. Si ello no diera resultado,
tras notificacion por escrito de una parte a la otra, la diferencia sera
resuelta por arbitraje conforme a las normas de arbitraje de la Comisién
de las Naciones Unidas para el Derecho Mercantil Internacional (CNUDMI)
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actualmente vigentes. El lugar del arbitraje serd Washington, D.C., Estados
Unidos de América, y el idioma utilizado sera el inglés, a menos que las
partes lleguen a otro acuerdo. El tribunal de arbitraje que se cree de
acuerdo con las mencionadas normas decidird por mediacidn amistosa o
ex aequo et bono y su decision serd definitiva y obligatoria. La ley
aplicable a esta Acuerdo es la ley del Distrito de Columbia, E.U.A.,

Nada de lo dispuesto en el presente Convenio constlthe una
renuncia expresa o tacita de la SG/OEA alas prerrogatlvas e )nm mdades

Convenio; sin embargo, a menos que se haya/ac rdado de otra forma por
la SG/OEA por escrito, mediante una enmienda. esas becas adicionales no

podran ser acompafiadas por una con; umqn financiera de la SG/OEA.
Mas auln, para cumplir con sus gulgcnones internas, SG/OEA no
clasificara estas becas adicionales como becas DP al no contar con la
contraparte financiera de Ia:SG/OEA En cambio, estas becas serdn
clasificadas como becas bajo el Pr@grama de Alianzas para la Educacion y

la Capacitacion de la SG/DEA (PAEC)

La presente Carté Convenio entrara en vigencia en la fecha de su
firma por los representantes debidamente autorizados de las partes y
) 3 geﬁte hasta el 30 de diciembre de 2015. Esta Carta puede
i tamblen por consentimiento mutuo o por notificacidn escrita
on por la SG/OEA y la Instituciéon Oferente, con no menos
ias de anticipacion. Sin embargo, las actividades debidamente
fmancuadas iniciadas por las partes en virtud de la presente Carta
continuaran hasta concluir, a menos que las partes decidan lo contrario
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por comun acuerdo. Las disposiciones de la presente Carta sobre solucién
de diferencias y sobre prerrogativas e inmunidades seguirdn vigentes
después de la caducacién o terminacidn de esta Carta.

Agradeceriamos que, a los efectos de confirmar esta Carta
Convenio y proceder a las actividades en ella referidas, estampara abajo
su firma cuanto antes le resulte oportuno y vuelva a enviar el original.
Luego que firme la Carta, ésta sera legalmente vinculante para I/ay}g@/OEA
y Jla Institucién Oferente, y podremos proceder ¢ )
implementacién de lo establecido en esta Carta

Muy atentamente,

Desarrollo Humano, Educacién y Cultura.
Washington D.C.

Francisco Jose Gimeno Sales
Universitat Politecnica de Valencia
Fecha: 21 de enero de 2014
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