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ACUERDO DE COOPERACION
ENTRE
LA SECRETARIA GENERAL DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS
Y
LA ASOCIACION DE PROFESORES DE FiSICA DE LA ARGENTINA
PARA LA EJECUCION DE UN FONDO SEMILLA PATROCINADO POR LA
RED INTERAMERICANA DE EDUCACION DOCENTE

LAS PARTES EN ESTE ACUERDO DE COOPERACION, la Secretaria General de la
Organizacion de los Estados Americanos (en adelante la “SG/OEA”), organizacion internacional de
caracter publico, con sede en 1889 F Street, N.W., Washington, D.C. 20006, a través de su Departamento
de Desarrollo Humano, Educaciéon y Empleo (en adelante el “DDHEE”) de la Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo Integral, representada por la sefiora Kim Osborne, Secretaria Ejecutiva de Desarrollo Integral,
y la Asociacion de Profesores de Fisica de la Argentina (en adelante la “APFA”), asociacion civil sin
fines de lucro con direccion en la calle Junin 956 de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, representada
por su presidente, Prof. Dr. Ignacio J. Idoyaga.

CONSIDERANDO:

Que la Red Interamericana de Educacion Docente (en adelante la “RIED”) es una iniciativa del
DDHEE, cuya mision es contribuir a mejorar la calidad de la educacion en las Américas mediante la
promocion del intercambio de conocimientos, el desarrollo de capacidades y la asistencia técnica para
docentes y ministerios de educacion o centros de formacion de docentes de los Estados Miembros de la
Organizacion de los Estados Americanos (en adelante la “OEA”);

Que la RIED respalda todos los objetivos de la Agenda Educativa Interamericana (en adelante la
“AEI”), disponible en el sitio web https://www.oas.org/en/media_center/press_release.asp?sCodigo=E-
007/17, adoptada en 2017 por los Ministros de Educacion de los Estados Miembros de la OEA, que
propone fortalecer la educacion en la region a través de tres pilares principales: (1) educacion de calidad,

inclusiva y equitativa; (2) fortalecimiento de la profesion docente; y (3) atencion integral a la primera
infancia, (ver OEA/Ser.K/V.12.1, CIDI/RME/doc.6/17 rev. 1), y que la RIED recibié el mandato de
abordar especificamente el segundo pilar de la AEI;

Que existe la necesidad de mejorar la formacion docente en la ensefianza de ciencias, tecnologia,
ingenieria y matematicas (en adelante “STEM”) en la region, y que la calidad de la formacion docente en
esas areas debe estar integrada en un sistema complejo que requiere la resolucién colaborativa de
problemas, razon por la cual la RIED ha creado herramientas virtuales y organiza seminarios presenciales
para facilitar un intercambio de ideas y estrategias entre profesionales especializados en formar docentes
en educacion STEM;

Que uno de los mecanismos utilizados por la RIED para el cambio de sistema dentro y entre los
sistemas educativos son los Fondos Semilla, que son fondos concedidos a los ministerios de educacion u
otras instituciones de formacion de docentes comprometidas a aplicar cambios en los programas o



politicas de formacion de docentes STEM que se deriven de las posibles soluciones desarrolladas dentro
de la comunidad RIED;

Que la APFA ha manifestado su interés en ejecutar un proyecto patrocinado por el Fondo Semilla

de la RIED para beneficiar a la Argentina y compartir los hallazgos y logros de dicho proyecto con la
comunidad RIED; y

Que la SG/OEA es el organo central permanente de la OEA y esta autorizada para llevar a cabo

relaciones de cooperacion de conformidad con el Articulo 112 (h) de la Carta y la Resolucion de la
Asamblea General de la OEA AG/RES. 57 (I-O / 71);

1.1

2.1

2.2

HAN CONVENIDO en suscribir este Acuerdo de Cooperacion (en adelante, el “Acuerdo™):

ARTICULO I
PROPOSITO

El proposito de este Acuerdo es establecer un marco regulatorio con respecto al desarrollo de un
prototipo de Laboratorio Remoto (en adelante “LR”) de libre acceso con enfoque STEM en las
dependencias y en el contexto de las actividades del Centro de Investigacion Apoyo a la
Educacion Cientifica de la Facultad de Farmacia y Bioquimica de la Universidad de Buenos Aires
y al ofrecimiento de un curso de la virtual para capacitar a docentes argentinos (en adelante, el
"Proyecto") por parte de APFA, con el patrocinio del Fondo Semilla de la RIED, de conformidad
con la Propuesta de Proyecto que forma parte integrante de este Acuerdo como Anexo II.

ARTICULO I
RESPONSABILIDADES DE LA SG/OEA

La SG/OEA entregara a APFA la suma de diez mil ddlares estadounidenses (USS 10.000,00) (en
adelante, la “Contribucion”), a ser depositados en la cuenta que le indique el Coordinador de
APFA seialado en el articulo 4.2 de este Acuerdo, conforme a los Términos de Pago que forman
parte del presente Acuerdo como Anexo I. El Plan de Trabajo y Presupuesto del Proyecto, que
forman parte integrante de este Acuerdo como Anexo II, expresaran el monto en la moneda en
que se efectie la Contribucion.

El Coordinador designado por la SG/OEA, de conformidad con el articulo 4.1, es responsable de
cooperar con APFA en todos los asuntos necesarios para la ejecucion optima del Proyecto a fin de
lograr su vision y metas. Para este propdsito, el Coordinador se comunicara con el equipo del
Proyecto al menos una vez al mes antes de que ocurran los principales eventos del Proyecto.
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ARTICULO 111
RESPONSABILIDADES DE APFA

APFA sera responsable de ejecutar el Proyecto con la Contribucion que reciba de la SG/OEA en
virtud del articulo 2.1. de este Acuerdo, de conformidad con la Propuesta de Proyecto y de
acuerdo con el cronograma establecido en plan de trabajo y presupuesto del mismo.

APFA administrara la Contribucion segin sus normas y procedimientos. Asimismo, APFA se
compromete a mantener record de todos los gastos que efectie con la Contribucion de
conformidad con las normas de contabilidad que le sean aplicables. La SG/OEA se reserva el
derecho de practicar una auditoria sobre la utilizacion de los recursos aportados al Proyecto por al
menos 6 afos posteriores de haber recibido de la SG/OEA el ultimo desembolso de la
Contribucion.

La APFA sera responsable de obtener, conservar y proveer, para su inspeccion, los contratos,
facturas, recibos u otros documentos que prueben que las entregas de recursos financieros por
parte de la SG/OEA son utilizadas para financiar las actividades del Proyecto bajo el presente
Acuerdo. La SG/OEA no tendra ninguna responsabilidad al respecto.

APFA proporcionara actualizaciones mensuales al Coordinador del Fondo Semilla de la RIED,
indicado en el articulo 4.1, en relacion con las acciones previas a las principales actividades
descritas en la Propuesta de Proyecto.

APFA presentara un informe técnico-financiero dentro de los treinta (30) dias previos a la
expiracion o terminacion de este Acuerdo, conforme a su articulo 9.5, que incluira una breve
descripcion de las actividades, los principales resultados obtenidos, incluyendo los resultados y
productos planteados en la Propuesta de Proyecto, las lecciones aprendidas, un plan de accion
para el futuro y una evaluacion y recomendaciones de mejoras.

APFA compartira publicamente los resultados y experiencias adquiridas durante la ejecucion del
Proyecto en la forma que determine la SG/OEA durante un Seminario Anual de la RIED
(presencial o virtual, que podra ser por medio de un webinar organizado por la RIED, una
presentacion en sesion plenaria, un cartel o poster, o un debate de mesa redonda), o mediante un
articulo para publicacion en el Informe Anual de la RIED.

APFA completara una encuesta de seguimiento con el Coordinador del Fondo Semilla
aproximadamente doce (12) meses después de la expiracion o terminacion del Proyecto.

APFA reembolsara a la SG/OEA el monto total de la Contribucion que reciba de la SG/OEA en
virtud del articulo 2.1 del presente Acuerdo en caso de que no ejecute el Proyecto de acuerdo con
la Propuesta de Proyecto, el presente Acuerdo, y sus demas Anexos. El reembolso se efectuara
mediante transferencia bancaria o depodsito en la cuenta bancaria que indique el Coordinador del
Fondo Semilla sefialado en el articulo 4.1 de este Acuerdo y en la manera prevista en la Seccion C
del Anexo L.
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APFA acepta que cualquier reduccion de los recursos financieros de la Contribucion como
consecuencia de una devaluacion de la moneda en que se haya efectuado la Contribucion, sera
asumida por APFA.

APFA garantiza que ni ella, ni sus entidades matrices ni subsidiarias o entidades afiliadas (si las
hay) realizan alguna practica incompatible con las leyes y normas internacionales de derechos
humanos que previenen el trabajo infantil, la explotacion sexual y la trata de personas. APFA
adoptara todas las medidas apropiadas para evitar que su personal participe en la explotacion
sexual, el trabajo infantil y en la trata de personas.

ARTICULO 1V
COORDINACION Y NOTIFICACIONES

La dependencia responsable dentro de la SG/OEA de coordinar las actividades segun este
Acuerdo es el DDHEE, y la Coordinadora es la Sra. Rebecca Vieyra, Especialista RIED. Las
notificaciones y comunicaciones deberan dirigirse a dicha Coordinadora a la siguiente direccion y
correo electronico:

Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos
Rebecca Vieyra

Especialista RIED

Departamento de Desarrollo Humano, Educacion y Empleo

1889 F St., N.W.

Washington, D.C. 20006

Estados Unidos de América

Tel: +1 202 370 4708

Correo electronico: RVieyra@oas.org

La dependencia responsable dentro de APFA de coordinar las actividades del Proyecto segtin este
Acuerdo es el Comité Ejecutivo Nacional y el Coordinador es el Presidente Prof. Dr. Ignacio J.
Idoyaga. Las notificaciones y comunicaciones deberan dirigirse a dicho Coordinador a la
siguiente direccion y correo electronico:

Asociacion de Profesores de Fisica de la Argentina
Ignacio J. Idoyaga

Presidente

Comité Ejecutivo Nacional

Junin 956

Ciudad Autéonoma de Buenos Aires, CP 1113

Tel: +5491140423426

Correo Electronico Institucional: iidoyaga@ffyb.uba.ar

Todas las comunicaciones y notificaciones que se deriven de este Acuerdo tendran validez
unicamente cuando sean remitidas por correo, o por correo electronico y estén dirigidas a los
coordinadores en las direcciones indicadas en los articulos 4.1 y 4.2 de este Acuerdo. Cuando las
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comunicaciones y notificaciones sean transmitidas por correo electronico tendran validez siempre
y cuando se efectien directamente de la direccion electronica del Coordinador de una de las
Partes a la direccion electronica del Coordinador de la otra.

Cualquiera de las Partes podra cambiar la dependencia responsable, el coordinador designado, la
direccion, teléfono o correo electronico indicados, notificandolo asi a la otra Parte previamente y
por escrito.

ARTICULO V
RESPONSABILIDAD CIVIL

APFA asume plena responsabilidad legal por el Proyecto, incluyendo la responsabilidad civil
respecto a los dafios o perjuicios y reclamaciones resultantes, y libera de toda responsabilidad a la
SG/OEA y a sus miembros del personal por concepto de tales dafios o perjuicios y reclamaciones.
Si por cualquier circunstancia, un tercero efectuare alguna reclamacion a la SG/OEA relacionada
con la ejecucion del Proyecto, la APFA se constituiran frente al reclamante en principales y Uinicos
obligados a responder, obligdindose ademas a indemnizar a la SG/OEA por los dafios y perjuicios
que ésta sufriera debido a esos reclamos, incluyendo las costas procesales y los honorarios de
abogados. La SG/OEA podra usar los recursos fin ancieros de la Contribucion para sufragar los
costos de su defensa.

ARTICULO VI
PROPIEDAD INTELECTUAL

Cualquier uso del nombre o del logo de la OEA por parte de APFA, independientemente del
proposito, requiere aprobacion previa y por escrito proveniente de la SG/OEA. Esta autorizacion
podra ser revocada en cualquier momento por la SG/OEA.

Pertenecera a la SG/OEA todo y cualquier derecho de propiedad intelectual que se origine con
ocasion de la ejecucion de este Acuerdo incluidos, pero no limitado a, los derechos de autor. Esto
comprende, cualquier derecho de propiedad intelectual que se ocasione con las actividades y los
contenidos que seran producidos por APFA bajo este Acuerdo. Las Partes acuerdan y entienden
que la SG/OEA tendra el derecho de utilizar, copiar, distribuir, reproducir, publicitar y ejecutar
los productos resultantes del Proyecto asi como crear cualquier producto que se derive de ellos
(incluido, pero no limitado a, traducciones de estos).
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ARTICULO VII
PRIVILEGIOS E INMUNIDADES

Ninguna disposicion del presente Acuerdo constituye una renuncia expresa o tacita de los
privilegios e inmunidades que goza la OEA, sus 6rganos, su personal, y sus bienes y haberes
establecidos en los articulos 133, 134 y 136 de la Carta de la OEA, cuyo instrumento de
ratificacion fue depositado por el Gobierno de la Republica de Argentina el 10 de abril de 1956, y
en el Acuerdo General entre la Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos
y el Gobierno de la Republica de Argentina sobre el Funcionamiento de la Representacion de la
Secretaria General en la Republica Argentina, suscrito el 21 de octubre de 1988, los demaés
acuerdos y leyes sobre la materia y los principios y practicas que inspiran al derecho
internacional.

ARTICULO VIII
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier controversia que surja con motivo de la aplicacion o interpretacion de este Acuerdo
debera resolverse mediante negociacion directa entre las Partes. De no llegar a una solucion
satisfactoria para ambas, éstas someteran sus diferencias al procedimiento arbitral de acuerdo con
el Reglamento de Arbitraje vigente de la Comision de las Naciones Unidas para el Derecho
Mercantil Internacional (CNUDMI). La sede del arbitraje sera la ciudad de Washington, D.C. El
arbitraje se celebrara en idioma inglés y espafiol simultaneamente. Los tres arbitros o, en su caso,
el arbitro Unico, podran resolver la controversia como amiable compositeur o ex aequo et bono.
La decision arbitral serd final, inapelable y obligatoria.

La ley aplicable a este Acuerdo y al procedimiento arbitral es la ley del Distrito de Columbia,
Estados Unidos de América.

ARTICULO IX
DISPOSICIONES GENERALES

Las Partes se comprometen a observar los mas altos estandares éticos y de transparencia
administrativa en todas las acciones y actividades vinculadas a este Acuerdo. Asimismo, las
Partes, en la medida que sea aplicable y sin perjuicio de los privilegios e inmunidades de la
SG/OEA mencionados en el articulo VII, se comprometen a cumplir con lo dispuesto en la
Convencion Interamericana contra la Corrupcion y en las normas aplicables del pais donde se
ejecute el Proyecto. El incumplimiento de esta disposicion constituira causal suficiente para la
terminacion anticipada de este Acuerdo, siendo de aplicacion lo dispuesto en el articulo 9.5.

Nada en este Acuerdo sera interpretado como la creacion de relaciones laborales o comerciales de
ningun tipo entre las Partes, ni que la SG/OEA asume ningun tipo de responsabilidad civil,
contractual o extracontractual relativo a este Acuerdo y a las actividades ejecutadas conforme al
mismo. En tal sentido, la SG/OEA no proporcionara ni a la APFA ni a sus empleados o a los
proveedores contratados por la APFA para la ejecucion del Proyecto seguro social, por accidentes
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de trabajo, de salud, de accidente o de vida, ni les otorgara vacaciones, licencia por enfermedad o
cualquier otro emolumento durante la vigencia de este Acuerdo. La APFA asume la
responsabilidad de proporcionar tales prestaciones y las Partes acuerdan que la Contribucién
prevista posibilita que APFA cumpla con esa responsabilidad.

Asimismo, nada en este Acuerdo serd interpretado como que APFA representa legalmente a la
SG/OEA. En tal sentido, APFA se abstendra de aparentar que ostenta tal capacidad de
representacion, y no suscribira compromisos que obliguen a la SG/OEA

Las modificaciones a este Acuerdo sélo podran hacerse de comin acuerdo expresado previamente
por escrito por los representantes de las Partes debidamente autorizados. Los instrumentos en que
consten las modificaciones se agregaran como anexos a este Acuerdo y pasarén a formar parte del
mismo.

El presente Acuerdo entrard en vigor en el momento de su firma por los representantes
debidamente autorizados de las Partes y permanecerd en vigor hasta 31 de enero de 2022. No
obstante, las Partes podran prorrogar la vigencia de este Acuerdo de mutuo consentimiento
expresado por escrito por sus representantes debidamente autorizados.

El presente Acuerdo podra terminarse de mutuo acuerdo o por cualquiera de las Partes mediante
notificacion por escrito de una a otra con treinta (3 0) dias de antelacion.

En caso de incumplimiento por parte de APFA de los términos y condiciones establecidos en el
presente Acuerdo y/o sus Anexos, la SG/OEA podra, a su sola discrecion, terminar
inmediatamente el presente Acuerdo, siendo de aplicacion lo dispuesto en el articulo 3.8.

La vigencia de los articulos V, VI, VIL, VIII'y IX sobrevivira la expiraciéon o la terminacion de
este Acuerdo.

EN FE DE LO CUAL los representantes de las Partes, debidamente autorizados al efecto, firman el

presente Acuerdo, en los lugares y fecha que se indica a continuacién:

POR LA ASOCIACION DE PROFESORES POR SECRETARIA GENERAL DE LA
DE FiSICA DE LA ARGENTINA ORGANIZACI()N DE LOS ESTADOS

AMERICANOS:

{

/)
S

Ignacio J/Idoyaga | sborne

Presidente Kecretaria Ejecutiva para el Desarrollo Integral

Lugar: Ciudad Auténoma de Buenos Aires, ugar: Washington, D.C., Estados Unidos de
Argentina. América.

Fecha: 2021-06-11 Fecha: 2021-06-10



ACUERDO DE COOPERACION FONDO SEMILLA
ANEXO I: TERMINOS DE PAGO

Este Anexo establece los términos y condiciones bajo los cuales la Secretaria General de la Organizacion
de los Estados Americanos (en adelante la SG/OEA) desembolsara la Contribucion del Fondo Semilla de
la RIED a la Asociaciéon de Profesores de Fisica de la Argentina (en adelante “APFA”).

La Contribucion se desembolsara en dos cuotas mediante el cumplimento de las siguientes condiciones:

A) Primera cuota

L

ii.

iil.

La primera cuota se desembolsara dentro de treinta (30) dias posteriores a que la SG/OEA
reciba de APFA los siguientes documentos:

a. Copia electronica del Acuerdo de Cooperacion (el Acuerdo) y del Anexo I, firmado
por todos los representantes debidamente autorizados de las dos Partes;

b. Factura con membrete institucional presentada al Departamento de Desarrollo
Humano, Educacion y Empleo (en adelante “DHDEE”), dirigida al Coordinador
1dentificado en el articulo 4.1. del Acuerdo;

c¢. Formulario de Proveedor;
Verificacion de cuenta bancaria; y
. Registro de impuestos de la APFA.
La primera cuota representara el 50% del monto total de USD 10.000,00 de la
Contribucion.

La primera cuota sera depositada por la SG/OEA en la cuenta bancaria proporcionada por
APFA.

B) Segunda y ultima cuota

I.

ii.

iil.

La segunda cuota se desembolsara dentro de los treinta (30) dias posteriores a la aprobacion
final de una factura con membrete institucional presentada al DHDEE, y dirigida al
Coordinador identificado en el articulo 4.1 del Acuerdo.

La segunda cuota serd desembolsada por la SG/OEA a APFA previa la presentacion
satisfactoria de un informe detallando las actividades ejecutadas como parte del Proyecto,
los desafios y obstaculos en la ejecucion de estas actividades, y los logros alcanzados. El
informe debe incluir copias de las facturas o presupuestos relacionados a la compra de
productos y servicios en exceso de US$ 500,00, guiones de aula, fotos y videos tomadas
durante la ejecucion de las actividades principales, disefios, planes y/o captura de pantalla
del prototipo de sitio web, y cualquier otro material que demuestre el progreso del Proyecto
hasta el momento que se requiera la segunda cuota.

La segunda cuota representara el 50% restante del monto total de la Contribucion.



1v.

La segunda cuota sera depositada por la SG/OEA en la cuenta bancaria proporcionada por
APFA.

C) Ejecucion y Producto Final

1.

ii.

iil.

En caso de que la ejecucion del Proyecto y la entrega de sus productos finales no se
reconcilien al plan y metas establecidas en este Acuerdo y sus anexos, APFA devolvera a
la SG/OEA el monto total desembolsado en forma de Fondo Semilla.

La devolucion de la Contribucion sera ejecutada por APFA dentro de treinta (30) dias
posteriores a la notificacion por parte de la SG/OEA, y de acuerdo con las instrucciones de
la SG/OEA.

En el caso de que no se devuelvan los fondos, ademas de las medidas legales disponibles a
la SG/OEA, se podra impedir que APFA participe en futuras actividades relacionadas con
la RIED y/o la OEA.



Formulario de Solicitud - Fondo Semilla RIED
2021

Estimado/a Solicitante:

Para solicitar un Fondo Semilla RIED, lea atentamente las siguientes instrucciones antes de iniciar su
solicitud. Complete este formulario de solicitud y envielo junto con los documentos requeridos. Las
solicitudes se revisaran de forma continua desde el 1 de marzo hasta el 1 de mayo de 2021, o hasta que se
hayan adjudicado todos los fondos.

INSTRUCCIONES:
PASO 1: Revise las preguntas de este formulario y los documentos de respaldo requeridos.

PASO 2: Redacte sus respuestas a las preguntas de este formulario en un archivo separado. Descargue las
plantillas del Plan de Trabajo y Presupuesto y el Marco ldgico, complételos con la informacién necesaria, y
guarde todos los archivos en su computadora.

PASO 3: Complete este formulario con las respuestas previamente redactadas y cargue el Plan de Trabajoy
Presupuesto y el Marco légico.

PASO 4: Revise sus respuestas, asegurese de que los documentos de respaldo se hayan cargado
correctamente y ENVIE. Una vez que se envia el formulario, ya no se puede cambiarlo. La RIED solo
considerara una solicitud por institucion.

DOCUMENTOS DE RESPALDO REQUERIDOS:

a. PLAN DE TRABAJO Y PRESUPUESTO: Acceda al enlace [shorturl.at/jmszB], descargue la plantilla como
una hoja de calculo de Excel, complételo, guardelo en su computadora y carguelo en la seccién titulada
"Plan de Trabajo y Presupuesto" de este formulario. Tenga en mente que las actividades propuestas como
parte del proyecto deben estar planeadas para ejecucién entre 1 de mayo y 31 de diciembre de 2021.

b. MARCO LOGICO: Acceda al enlace [shorturl.at/hIrtR] y utilice el modelo proporcionado. Complételo,
guardelo en su computadora y carguelo en la seccion titulada "Marco Légico" de este formulario.

NOTA: Si su propuesta es premiada con un Fondo Semilla RIED, se le pedira que presente un borrador del
Acuerdo de Cooperacién y los documentos financieros a la RIED dentro de los 5 dias hdbiles posteriores a
la recepcidn de la carta de adjudicacion. El no hacerlo puede resultar en la rescisién del premio. Consulte la
Convocatoria aqui [shorturl.at/gBETZ] para mas detalles sobre los documentos, ejemplos y como enviarlos.

La fecha limite para presentar este formulario y todos los documentos requeridos es el 1 de MAYO de 2021.


https://www.google.com/url?q=http://shorturl.at/jmszB&sa=D&source=editors&ust=1617290041267000&usg=AFQjCNGg6Tws4NM6IMqO0tniZZgh6Jvblw
https://www.google.com/url?q=http://shorturl.at/hlrtR&sa=D&source=editors&ust=1617290041267000&usg=AFQjCNH4WEe2KjuhHdCmAaIShtty_F_0QQ
https://www.google.com/url?q=http://shorturl.at/gBETZ&sa=D&source=editors&ust=1617290041267000&usg=AFQjCNEABiPEJ8hvveoZO2-XAcGkHlBvJQ

Si tiene cualquier duda sobre el proceso de solicitud, comuniquese con Patricia Moraes, Coordinadora de
Fondos y Eventos de la RIED, a pmoraes@oas.org con el asunto: PREGUNTAS - SOLICITUD DE FONDO
SEMILLA.

Saludos,
Equipo RIED

PAIS: Pais donde se encuentra la institucion *

Argentina

INSTITUCION: Proporcione el nombre de la institucion solicitante, la direccion oficial y una
breve descripcion de la institucion: mision, principales partes interesadas (docentes,
estudiantes, responsables politicos, etc.) y actividades principales. *

Asociacion de Profesores de Fisica de la Argentina (APFA). Junin 956, Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
Argentina. www.apfa.org.ar. La APFA, fundada en 1983, es una asociacion civil, cientifica, abierta y sin fines
de lucro (Personeria Juridica 233/96 DIPJ Entre Rios) que tiene como objetivos: procurar que la educacion
de la cientifica sea cada vez mas significativa en todos los niveles educativos; promover el estudio y la
investigacién en la ensefianza de la ciencias; promover el intercambio y la comunicacién entre las personas
y las instituciones dedicadas a la educacidn en la ciencias, ingenieria y matematicas; contribuir al
perfeccionamiento profesional docente. Las actividades de APFA incluyen la organizacién de reuniones
cientifica (Encuentro Virtual de ensefianza de las Ciencias Naturales — méas de 1000 asistentes en 2020-,
Simposio de Investigacién en Educacion en Ciencias — mas de 200 asistentes en 2020- y Reunién de
Educacién en Fisica — mas de 500 asistentes en 2019), la publicacién de una revista especializada
(convenientemente indexada), la ejecucion de proyectos de investigacion y desarrollo, la realizacion de
cursos y seminarios de formacioén docente en STEM, la realizacién de un censo de recursos humanos 'y
materiales, la emisién de un programa de televisién y la participacién en olimpiadas y en ferias de ciencias.
Ademas, APFA mantiene vinculos y relaciones de cooperacion con ministerios e instituciones a nivel
nacional e internacional. Actualmente cuenta con mds de 600 socios entre profesores y estudiantes de
profesorado de nivel medio y superior.

CONTACTO DEL REPRESENTANTE INSTITUCIONAL RESPONSABLE POR ESTA SOLICITUD:
Nombre, titulo y direccion de correo electronico *

Dr. Ignacio Idoyaga, ignacio_idoyaga@hotmail.com


mailto:pmoraes@oas.org

OTROS PARTICIPANTES Y SOCIOS: Identifique brevemente a las personas y / 0 socios por
nombre, cargo y funcion en el proyecto para cualquiera que esté involucrado en la ejecucion
de este proyecto. *

SOCIOS: Centro de Investigacién y Apoyo a la Educacion Cientifica de la Universidad de Buenos Aires.
Instituto de Investigacion en Educacion Superior de la Universidad de Buenos Aires. Asociacion de docentes
en la Quimica de la Republica Argentina. Consorcio de Grupos de Investigacién en Educacion en Ciencias de
la Argentina. Laboratorio de Experimentacién Remota de la UNED de Costa Rica. PERSONAS: Dra. Gabriela
Lorenzo, Dr. Ignacio Idoyaga, Dr. Carlos Arguedas Matarrita, Dra. Margarita Martinez, Mg. Teresa Quinteros,
Mg. Gabriela Varela, Esp. Eduardo Genini, Farm. Alejandra Cimato, Biog. Jorge Maeyoshimoto, Prof. Nahuel
Moya, Prof. Florencia Lopez, Prof. Fernando Capuya, Lic. Belen Manfredi, Lic. German Sanchéz, Prof. Carlos
Mauricio Silva.

PROPUESTA DE PROYECTO FONDO SEMILLA

Todas las preguntas en esta seccidn se refieren a la propuesta de proyecto a ser financiada por el Fondo Semilla. Si esta
propuesta busca financiar una parte de un proyecto mas grande que esta recibiendo financiamiento de otras instituciones,
indiquelo en su solicitud e identifique qué actividades serdn financiadas directamente por el Fondo Semilla 'y por qué se
requieren fondos adicionales.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA: ;Qué problema o dificultad en la formacion docente de
STEM de la institucion solicitante propone solucionar el proyecto financiado por este fondo
semilla? (maximo de 500 caracteres) *

La educacion STEM implica la problematizacion de la realidad y su indagacién con tecnologias. Las
actividades experimentales en laboratorios remotos son alternativas potentes para aproximarse a
problemas reales. En Argentina el acceso a estos dispositivos es muy limitado, los laboratorios remotos
disponibles estan disefiados en logicas estrictamente disciplinares y en el profesorado persisten
necesidades de formacion sobre la experimentacién remota en propuestas de ensefianza STEM.

SOLUCION PROPUESTA: ;Cémo pretende este proyecto resolver el problema mencionado
anteriormente? Describa los objetivos principales (500 caracteres como maximo) *

Desarrollar un prototipo de Laboratorio Remoto (LR) de libre acceso con enfoque STEM en torno a un
problema socio cientifico. Disefiar 3 secuencias didacticas modelo que incluyan su uso. Todo esto podra
usarse en capacitacion docente y para el disefio de clases de nivel medio. Ofrecer un curso virtual para
capacitar a 1000 docentes de nivel medio de Argentina en el uso de LR en propuestas STEM. Disefiar un
repositorio de experiencias para constituir una comunidad de practicas de docentes LR STEM.



PERSPECTIVA DEL DOCENTE: Por favor, explique como el proyecto pretende incorporar las
perspectivas de los educadores y docentes de aula en la solucién propuesta. *

Se espera incorporar educadores y docentes de aula a todas las actividades propuestas. El disefio y
desarrollo del Laboratorio Remoto STEM, de las secuencias didacticas que lo incluyan y el disefio del curso
contemplara la experiencia y expectativas de los docentes participantes. Ademas, se tenderd a la
conformaciéon de una comunidad de practica de docentes en ejercicio que revise y redisefie las secuencias
originales, dando lugar a propuestas superadoras y adaptadas a distintos contextos.

ACTIVIDADES: Resuma brevemente las actividades que se propone llevar a cabo para lograr la
solucion propuesta. NOTA: Todas las actividades deben concluir antes del 31 de diciembre de
2021 (500 caracteres como maximo). *

Se propone el disefio y desarrollo de: un Laboratorio Remoto (LR) STEM que permita el estudio de suelos y
aguas; una plataforma para garantizar el acceso; tres secuencias didacticas (como Recursos Educativos
Abiertos) que sigan los lineamientos STEM e incluyan el uso del LR; un curso virtual de formacién, para
alrededor de 1000 docentes, que promueva el uso del LR y un repositorio web de experiencias que tienda a
la conformacion de una comunidad de practicas.

RESULTADOS: ;Cuales son los resultados o productos concretos que este proyecto pretende
producir para el 31 de diciembre de 2021? (500 caracteres como maximo) *

Como productos concretos se espera contar con: el prototipo de Laboratorio Remoto (LR) STEM sobre
suelos y aguas funcionando y accesible desde una plataforma especialmente disefiada; los manuales de
uso y procedimientos estandarizados para mantenimiento; tres secuencias didacticas disefiadas; un curso
virtual completo (programa, actividades, recursos); 1000 docentes capacitados; y un sitio web que incluya
experiencias y secuencias didacticas nuevas o redisefiadas.

MIDIENDO EL EXITO: ;Qué medida o métrica utilizara para determinar si su proyecto ha
alcanzado su objetivo? (500 caracteres maximo) *

Coémo métrica para estimar el cumplimiento de los objetivos se proponen: la cantidad de usuarios y el
tiempo por usuario destinado a la realizacion de actividades en el Laboratorio Remoto (LR), cantidad de
visitas al portal, la cantidad de descargas de las secuencias didacticas como Recursos Educativos Abiertos,
la cantidad de docentes participantes, encuestas a los docentes participantes del curso, encuestas a
usuarios del LR y cantidad de colaboraciones en el repositorio de experiencias.



IMPACTO A LO LARGO PLAZO: Explique como lograr los objetivos de este proyecto tendra un
impacto sostenido a largo plazo para las instituciones participantes. (maximo de 500
caracteres) *

El desarrollo de un prototipo de Laboratorio Remoto (LR) STEM permitira iniciar una linea de trabajo incluya
la perspectiva STEM en el disefio de LR destinados a educacion. Estas acciones se sostendran en la
institucion dejando instalados los lineamientos de disefio y capacitados los educadores y docentes que
elaboraran secuencias y/o las adaptaran a diferentes contextos. El curso quedara disefiado ofreciéndose
reiteradamente y logrando enriquecer una comunidad de practicas.

DISEMINACION: Explique como planea compartir los resultados y aprendizajes de este
proyecto con la RIED. Consulte la convocatoria para ver ejemplos. (maximo de 500 caracteres)

*

Los resultados y aprendizajes generados se compartiran con los miembros de la RIED y personas
interesadas con diversas estrategias: una presentacién durante el Seminario Anual de la RIED; un breve
articulo para el Informe Anual de la RIED; un webinar a la comunidad con el apoyo del equipo RIED e
invitaciones para acceder al prototipo, al portal, al curso y al repositorio. Adicionalmente, se espera difundir
el trabajo en revistas de la especialidad y eventos académicos.



INFORMACION ADICIONAL: Por favor, proporcione cualquier informacién adicional sobre esta
propuesta de fondo semilla que le gustaria que los revisores supieran. *

1. Sobre los Laboratorios Remotos (LR): Un LR es un conjunto de tecnologia Hardware y Software que
permite a profesores y estudiantes realizar actividades experimentales reales en entornos digitales. La
manipulacién del instrumental, la observacién de la experiencia y la recoleccién de datos empiricos se
realiza a distancia desde cualquier lugar y en cualquier momento. Los LR se presentan como alternativas
prometedoras para aproximarse a problemas de corte socio cientificos y desarrollar propuestas para la
ensefanza de las ciencias y la matematica que incluyan disefios de ingenieria, tratamiento de datos y
procesamiento de representaciones. Sin embargo, los pocos que hoy estan disponibles en la Regién
sostienen légicas estrictamente disciplinares y requieren ser repensados desde el enfoque STEM.

2. Sobre la perspectiva de Género y la diversidad: La bibliografia muestra que el comportamiento y la
percepcion sobre el desempefo de niflas y nifios en clases de matematica, ciencia y tecnologia es desigual.
En las practicas de laboratorio estas desigualdades se exacerban. La oportunidad que brindan los LR de
realizar multiples practicas sin limite de tiempo o intentos permite a los profesores personalizar la
ensefianza favoreciendo dindmicas de grupo positivas, reconociendo el trabajo de nifias y nifios y
promoviendo el desarrollo de las autonomias.

3. Sobre la Alineacién con las politicas institucionales: La investigacion y el desarrollo de LRy la
capacitacién de profesores en experimentacion remota es una linea de trabajo sostenida en la Asociacion
de Profesores de Fisica de la Argentina (APFA) y en el Centro de Investigacion y Apoyo a la Educacién
Cientifica (Universidad de Buenos Aires - UBA) Prueba de esto son las numerosas iniciativas que incluyen
cursos, talleres, proyectos de I+D, jornadas y conferencias.

4. Sobre el Financiamiento: Esta propuesta cuenta con fondos del Proyecto de Desarrollo Estratégico de la
UBA y del Proyecto Comunidad Académica Virtual de la APFA. El fondo semilla solicitado se utilizara
especificamente para el desarrollo de un prototipo LR STEM e instancias de formacién e intercambio al
respecto. Esto permitira inaugurar una linea de trabajo que permita el desarrollo de la experimentacion
remota con enfoque STEM, quebrando la l6gica de encapsulamiento disciplinar existente y capacitando
profesores que puedan replicar y perpetuar la propuesta.

5. Sobre las posibilidades de escalado y regionalizacién: Todos los productos desarrollados a partir de esta
propuesta pueden ser rdpidamente escalados y transferidos a nivel hemisférico. Todos los materiales
generados estaran disponibles en castellano, portugués e inglés. Ademas, se espera contar con el apoyo de
la RIED y otras redes interinstitucionales para llevar el prototipo de LR STEM y las instancias de formacién a
toda la region a través de distintos miembros de diversos equipos de proyecto.

DOCUMENTOS DE RESPALDO REQUERIDOS

Los solicitantes deben presentar un Plan de Trabajo y Presupuesto y un Marco Logico como parte de su solicitud utilizando
las respectivas plantillas proporcionadas por la RIED. Se puede acceder a las plantillas a través de los enlaces
proporcionados en las instrucciones al inicio de este formulario. Complete los documentos y cargue los archivos a
continuacion.



PLAN DE TRABAJO Y PRESUPUESTO: Acceda a la plantilla aqui: [shorturl.at/jmszB] *

y 2.1 Plan de Trab...
<~

MARCO LOGICO: Acceda a la plantilla aqui [shorturl.at/wxCL5] *

) Marco légico - N...
&

DOCUMENTOS ADICIONALES: Utilice esta seccion para cargar cualquier documento de
respaldo que pueda fortalecer su solicitud.

This content is neither created nor endorsed by Google.
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https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms

OASHTEN Plan de Trabajo y Presupuesto

NOMBRE DE LA INSTITUCION POSTULANTE: ASOCIACION DE PROFESORES DE FiSICA DE LA ARGENTINA (APFA) y CENTRO DE INVESTIGACION Y APOYO A LA EDUCACION CIENTIFICA (CIAEC-UBA)
TITULO DEL PROYECTO: LABORATORIO REMOTO STEM (LR STEM): DESARROLLO Y FORMACION

FECHA ESTIMADA DE INICIO DEL PROYECTO: 1/5/2021

FECHA ESTIMADA DE CONCLUSION DEL PROYECTO: 31/12/2021

CRONOGRAMA Y PRESUPUESTO

Monto solicitado  Contribucion en

o ) Persona ) L
Actividad vinculada a Cronograma de la Costo total ala RIED/OEA efectivo o in-kind

Tipo de gasto (Describa el tipo de gasto Responsable por la Notas Adicionales
5 & ( > s ) este gasto actividad/Fecha Limite = > estimado (max. USS por las instituciones

actividad ..
10,000) participantes

Gastos 1:Material de laboratorio (material de vidrio, | Desarrollo del prototipo Jorge S 600.00| S 600.00 | $

Gastos 2: Electrodos Desarrollo del prototipo [1-Jun Jorge S 600.00| $ 600.00 | $ -

Gastos 3: Dispositivo de registro Desarrollo del prototipo |1-Jun Jorge S 400.00| $ 400.00 | $ -

Gastos 4: Reactivos Desarrollo del prototipo [1-Jun Jorge S 300.00| $ -1s 300.00

Gastos 5: Camara 1 Registro de videos 1-Jul Nahuel Moya S 650.00| $ 650.00 | $ -

Gastos 6: Camara 2 Registro de videos 1-Jul Nahuel Moya S 650.00| $ -1s 650.00

Gastos 7: Equipo de iluminacién Registro de videos 1-Jul Nahuel Moya S 700.00| $ 500.00 | $ 200.00

Gastos 8: Tripodes Registro de videos 1-Jul Nahuel Moya S 300.00| $ 300.00 | $ -

Gastos 9: Edicidn de videos Edicién de videos 15-Jul Nahuel Moya S 500.00| $ 500.00 | $ -

Gastos 10: Computadora y licencias Desarrollo del Portal 1-Aug Eduardo Genini S 1,200.00 | $ 1,000.00| $ 200.00

Gastos 11: Disefiador web y alojamiento Desarrollo del Portal 15-Aug Eduardo Genini S 1,500.00 | $ 1,000.00| $ 500.00

Gastos 12: Disefiador gréfico Escritura de manuales | 15-Aug Fernando Capuya | $ 750.00| $ 750.00 | $ -

Gastos 13: Disefiador grafico 2 Disefio de seciencias 1-Sep Fernando Capuya | $ 1,000.00 | $ 500.00 | $ 500.00

Gastos 14: Material de difusion y publicaciones Difusién 1-Sep Fernando Capuya | $ 500.00| $ 500.00 | $ -

Gastos 15: Disefio web e instalacion de aula virtual Curso 1-Oct Teresa Quinteros | $ 750.00| $ -1s 750.00

Gastos 16: Material de difusion Curso 1-Oct Teresa Quinteros | $ 350.00| $ 350.00 | $ -

Gastos 17: Materiales (disefio y publicacién) Curso 15-Oct Tersa S 400.00| $ 400.00 | $ -

Gastos 18: Disefio web y alojamiento Reservorio de 1-Dec Ignacio ldoyaga | $ 1,500.00 | $ 1,000.00] $ 500.00

Gastos 19: Disefio y publicacion de resoltados y Difusién 31-Dec Ignacio Idoyaga | $ 400.00| $ 400.00 | $ -

Gastos 20: Servicio de Traduccidn Desarrollo del portal Ignacio |doyaga 550.00 550.00

SUBTOTAL GASTOS GENERALES $ 13,600.00 S 10,000.00 $ 3,600.00
Si la celda E82 (monto solicitado a la
RIED/OEA) se pone roja, revise la propuesta
GRAND TOTAL $13,600.00 | $ 10,000.00| S 3,600.00 |de presupuesto y la subvencién solicitada.

Esta cantidad no debe ser superior a USD
10,000.00.




DESCRIPCION DEL PROBLEMA: ;Cual es el problema que estan tratando de resolver?
En Argentina el acceso a Laboratorios Remotos es muy limitado, los dispositivos disponibles estan disefiados en légicas estrictamente disciplinares y en el profesorado persisten necesidades de formacién
sobre la experimentacion remota en propuestas de ensefianza STEM.

OBJETIVO(s): ¢Cual es su razonamiento? ;Cémo ayudara la META(s): Producto esperado del equipo de proyecto al final del ciclo, asi como metas a mas

realizacion de su objetivo a resolver el problema que han largo plazo si se desean.

identificado? Los objetivos deben ser niveles de logro especificos y

medibles que pueden cambiar con el tiempo. 1. Un prototipo de Laboratorio Remoto (LR) STEM que permita el estudio de suelos y aguas
funcionando y accesible desde una plataforma especialmente disefiada;

1. Desarrollar un prototipo de Laboratorio Remoto (LR) de libre acceso . Manuales de uso y procedimientos estandarizados para mantenimiento del prototipo LR STEM.
con enfoque STEM en torno a un problema socio cientifico. Esto . o - . . . . .
aumentar la disponibilidad de LR y abrira el camino para disefiar 3. Tres secuencias didacticas disefiadas disponibles como Recursos Educativos Abiertos y bajo una

practicas de experimentacion remota STEM. licencia que permita su adaptacion.

Disefar 3 secuencias didacticas modelo que incluyan el uso del LR . Un curso virtual completo (programa, actividades, recursos) asincrénico, auto gestionado,
STEM. Estas secuencias, junto con el LR STEM, podran usarse en disponible en un aula virtual especialmente disefada y que otorgue una certificacion.

capacitacion docente y para el disefio de clases de nivel medio. . 1000 docentes de nivel medio capacitados en Argentina.

Ofrecer un curso virtual para capacitar a 1000 docentes de nivel medio [Sg " sitio web que incltya un repositorio de experiencias y secuencias didacticas nuevas o

de Argentina en el uso de LR en propuestas STEM. Esto permitira redisefiadas y favorezca la constitucién e una comunidad de practicas permitiendo el intercambio
comenzar a resolver las necesidades formativas del colectivo de entre los docentes participantes.

docentes en practicas de experimentacion remota con enfoque STEM.

Disefiar un repositorio de experiencias para constituir una comunidad
de practicas de docentes LR STEM. Esto, posibilitara sostener en el
tiempo el trabajo docente con enfoque STEM que incluya el uso de LR.

Proceso Interno Resultados Externos
Recursos Actividades 6 meses 1 afio 3-5 afios
(Lo que necesitan) (Lo que hacen) (Lo que produce el Equipo) (Mas productos factibles) (Impacto)
1. Personal: Docentes de aula de nivel 1. Desarrollo de prototipo de LR STEM [1. Cambios en las practicas de los 1. Cambio en el comportamiento de  |1. Cambio en las practicas docentes
medio (6), didactas (4), técnicos (3), para el estudio de suelos y aguas. docentes capacitados, incluyendo la| los docentes que participan de la STEM en la Argentina y en la
disefiadores (3). experimentacion remota para el comunidad de practicas, Regioén, encontrando nuevas

2. Registro de las actividades

5. Voluntarios: estudiantes de educacion experimentales en video en dos planos disefio de la ensefianza STEM. compartiendo sus propias formas de indagar la realidad a
superior (10/15). simultaneos (a dos camaras). P. Cambios en la actitud y habilidades experiencias y sus secuencias. partir del uso de LR.

3. Ti - hasta el 31 de diciembre d 3. Edicio I ient de los docentes y voluntarios 2. Cambios en las politicas de I+D en |2. Cambios en las politicas para

: ZE)EZTPOI asta e ¢ diciembre de . tICIn(:n’ti: mﬁzegan\:ilgn oy participantes en los desarrollos, la institucion participante, para favorecer el desarrollo de
automatizacion de videos. aumentando sus cualidades de incluir fuertemente la perspectiva propuestas STEM que incluya la

4. Materiales de laboratorio: material de  [4. Escritura de los manuales de uso y liderazgo e innovacion. STEM en el desarrollo de LR. experimentacion remota.

:di;;)c’i;—%:rrzsaiﬁs&;gp;zﬁi’vos procedimientos estandarizados. 3. Cambios en los conocimientos del |3. Cambios en las formas de colaborar[3. Cambios en la manera de colaborar
9 ’ ’ . 5. Desarrollo del portal de acceso al LR equipo de proyecto, que permita entre socios y entre distintos entre docentes STEM y de
5. Equipo de filmacién y de fotografia, STEM incluir, aun mas, la perspectiva miembros del equipo, tendiendo al compartir e intercambiar
. ” . L . e STEM en sus trabajos de I+D trabajo cooperativo e experiencias.
6. Tecnologia: dispositivo de registro de  [6. Disefio de 3 secuencias didacticas. ! interéiscipliﬁario. P

datos. Computadora, disco externo,
Alojamiento web, servidores externos,
licencias.

7. Publicacion de las secuencias
didacticas como Recursos Educativos
Abiertos bajo licencias colaborativas.

7. Espacio fisico para la instalacion del LR
STEM

8. Socios: Laboratorio de Experimentacion
Remota de la UNED de Costa Rica,
Asociaciones de docentes de ciencias
de Argentina. [10. Convocatoria a docentes para la

realizacion del curso.

8. Difusion de las actividades en la
comunidad docente.

9. Disefio del curso virtual de formacién
docente en un aula virtual.

11. Desarrollo del cuso

12. Disefio de la web de la “comunidad de
practicas” con el reservorio de
experiencias.

13. Difusion de actividades: Participacion
en el seminario Anual de la RIED,
escritura de informe, webinar.




