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PROFESSIONAL DEVELOPMENT SCHOLARSHIP PROGRAM 

SCHOLARSHIP AWARD NOTIFICATION 

 

OAS/DHDEC/CIR.120/2013 

 

Informamos que los siguientes candidatos han sido favorecidos de 

una beca integral para el curso a distancia del Programa de Becas 

de Desarrollo Profesional denominado: “Indicadores ORH (Gestión 

de Organización y Recursos Humanos) en Ambitos Públicos” 
 

Para verificar el nombre de los siguientes becarios, por favor visitar 

http://www.oas.org/es/becas/desprofesional.asp , o contactar al 

Departamento de Desarrollo Humano, Educación y Empleo  de la OEA: 

pdsp@oas.org 

 

We are pleased to announce that the following candidates have 

been selected for a total Professional Development Scholarship 

Program award for the online course entitled: “Indicadores ORH 

(Gestión de Organización y Recursos Humanos) en Ambitos 

Públicos” 

 

To verify the names of the following scholarship awardees, please visit 

http://www.oas.org/en/scholarships/professionaldev.asp  or contact the 

OAS Department of Human Development, Education and Employment at 

pdsp@oas.org 

 

# Apellidos Nombres Ciudad/ País 

1 

Bustamante 

Bustamante José Pedro Puerto Montt, Chile 

2 Onsihuay Espilco Patricia Eliana Lima,  Perú 

Beneficios de la Beca: TOP cubre el 100 % de la matrícula. 
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Los  candidatos seleccionados, deberán aceptar formalmente la beca total 

de Desarrollo Profesional llenando y firmando el “Formulario de Aceptación 

de Beca” que les enviará el Departamento de Desarrollo Humano, 

Educación y Empleo a sus correos electrónicos prontamente. 

Así mismo, Los candidatos seleccionados deberán asimismo aceptar la beca 

ofrecida por el CIF/OIT, completando el formulario y firmando la carta de 

compromiso que serán oportunamente enviadas por dicha institución. 

 

The selected candidate must formally accept the total Professional 

Development Scholarship, filling and signing the “Form of Acceptance of 

the Scholarship”, that the OAS Department of Human Development, 

Education and Employment will send to their e-mails shortly. 

Likewise, candidates must also accept the scholarship offered by CIF / OIT, 

by completing the form and signing the commitment letter that will be sent 

promptly by the institution 

 
Institución que ofrece el curso: TOP Centro de Desarrollo y Asistencia Técnica en 

Tecnología para la Organización Pública (Asociación Civil) UNL. E-mail: 

cursos@top.org.ar; cursos@top-formacion.org.ar  

 

Coordinador del curso:  Pablo Gelabert. Tel/Fax. (54-11) 4951-0011.  

E-mail:  pablo.gelabert@top-formacion.org.ar 

 

Fecha de realización:     28 de octubre al 16 de Diciembre de 2013 

 

Modalidad:    Distancia 
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Adicionalmente, nos es grato informarles que los siguientes candidatos 

han sido seleccionados para recibir una beca parcial de  TOP en el 

curso a distancia “Indicadores ORH (Gestión de Organización y 

Recursos Humanos) en Ambitos Públicos” 

Additionally, we are pleased to announce that the following candidates 

have been selected to receive a TOP partial scholarship for the course: 

“Indicadores ORH (Gestión de Organización y Recursos Humanos) en 

Ambitos Públicos” 

 

# Apellidos Nombres Ciudad/ País 

1 

González 

Huenchuñir Fabiola  Del Pilar Santiago, Chile 

2 Sánchez Mosquera Mónica  Del Rocío Quito,  Ecuador 

3 Cruz Coreas Jeannette Guadalupe San Salvador, El Salvador 

4 Ramírez Núñez Patricia Del Carmen San Salvador, El Salvador 

 

Beneficios de la Beca: TOP cubre el 50 % de la matrícula. 
 

Los  candidatos seleccionados, deberán aceptar formalmente la beca total 

de Desarrollo Profesional llenando y firmando el “Formulario de Aceptación 

de Beca” que les enviará el Departamento de Desarrollo Humano, 

Educación y Empleo a sus correos electrónicos prontamente. 

Así mismo, Los candidatos seleccionados deberán asimismo aceptar la beca 

ofrecida por el CIF/OIT, completando el formulario y firmando la carta de 

compromiso que serán oportunamente enviadas por dicha institución. 
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The selected candidate must formally accept the total Professional 

Development Scholarship, filling and signing the “Form of Acceptance of 

the Scholarship”, that the OAS Department of Human Development, 

Education and Employment will send to their e-mails shortly. 

Likewise, candidates must also accept the scholarship offered by CIF / OIT, 

by completing the form and signing the commitment letter that will be sent 

promptly by the institution 
 

Responsabilidad de los Candidatos Seleccionados a becas parciales: 

Los becarios serán responsables de pagar el 50% de la matrícula restante, ascendente a 

US$135.00. Para efectuar el pago a TOP, sírvase contactar a Pablo Gelabert 

pablo.gelabert@top-formacion.org.ar 

 

Institución que ofrece el curso: TOP Centro de Desarrollo y Asistencia Técnica en 

Tecnología para la Organización Pública (Asociación Civil) y la Universidad Nacional de 

Litoral de Argentina UNL. E-mail: cursos@top.org.ar; cursos@top-formacion.org.ar  

 

Coordinador del curso:   

Pablo Gelabert. Tel/Fax. (5411) 49510011 E-mail: pablo.gelabert@top-formacion.org.ar 

 

Fecha de realización:   28 de octubre al 16 de Diciembre de 2013 

 

Modalidad:   A Distancia 
 

OAS/DHDEC/PDSP/LZea-Yonker/ Indicadores ORH (Gestión de Organización y Recursos Humanos) en Ambitos Públicos 

/TOP-PAEC/Argentina/online/2013/SAN-2 
 


