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Estrategia Preventiva de la Oficina Anticorrupción

ÁREAS DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA EN JURISDICCIONES 

NACIONALES, PROVINCIALES Y MUNICIPALES. 
+ ENLACES DE INTEGRIDAD Y GUIA PARA EL EJERCICIO ÉTICO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA

ESTRATEGIA NACIONAL DE INTEGRIDAD
+ MESA DE INTEGRIDAD. 



ÁREAS DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA EN JURISDICCIONES 

NACIONALES, PROVINCIALES Y MUNICIPALES. 
+ ENLACES DE INTEGRIDAD Y GUIA PARA EL EJERCICIO ÉTICO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA

VENTAJAS

2) Ampliar estructura anticorrupción  en jurisdicciones con realidades 

organizacionales específicas. 

3) Acercar las políticas de la Oficina Anticorrupción a cada jurisdicción

4) Articular efectivamente las políticas nacionales 

1) Brindar un mensaje claro sobre la relevancia de las políticas y jerarquizar 

las agendas de transparencia. 



ÁREAS DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA EN JURISDICCIONES 

NACIONALES, PROVINCIALES Y MUNICIPALES. 
+ ENLACES DE INTEGRIDAD Y GUIA PARA EL EJERCICIO ÉTICO DE LA FUNCIÓN PÚBLICA

RESULTADOS

Coordinación con organismos estatales para instalación y consolidación de 

políticas de transparencia específicas: 

146 Organismos con referente-área de integridad (antes 65).

a) Ministerio de Obra Pública (Observatorio de Obra Pública y Mapa de Inversiones).

b) Ministerio de Salud (Compras y contrataciones COVID y publicación de datos). 

c) Ministerio de Transporte (Publicación de Datos Abiertos - Capacitación Alta Dirección).

d) Min. de Desarrollo. Social (Políticas de Transparencia en Programas Sociales - Veedurías sociales)

e) Min. de Mujeres, Género y Diversidad. (Programa Ejecutivo de Sensibilización en Integridad y 

Transparencia en Provincias y Municipios). 

f) AFIP, INCAA, INTI (Capacitación Alta Dirección - Acompañamiento políticas de transparencia.

g) Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (Transparencia Activa y Dimensión Territorial).

h) Coordinación Interinstitucional (SGEP - SsFI - SIP - SIGEN y otros). 



ESTRATEGIA NACIONAL DE INTEGRIDAD
+ MESA DE INTEGRIDAD

VENTAJAS

Diseño e implementación de dos índices: el Índice de Significancia Institucional y el de 

Criterios de Evaluación de Iniciativas para ordenar relevancia estratégica. 

Incorporación dentro de la plataforma de información “Mapa de la Acción Estatal”

Primeros pasos hacia un Sistema Nacional de Integridad.

Agrupar estratégicamente acciones concretas y medibles para la ejecución de iniciativas del PNA 

por parte de los organismos y para el seguimiento de la ciudadanía




