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LA CUENCA AMAZÓNICA: RETOS PARA EL FUTURO Y LA COOPERACIÓN INTER 
INSTITUCIONAL EN LA REGIÓN ANDINO-  AMAZÓNICA 

 
 
Mensajes centrales  
 Los recursos hídricos son de vital importancia para el desarrollo de la Región andino-

amazónica 
 El manejo integral de los recursos hídricos MIRH no es un tema sectorial; es un tema 

sistémico y territorial  
 El MIRH implica un trabajo institucional coordinado, sinérgico y centrado en la gente 
 OTCA ya trabaja en el tema de MIRH, pero busca intensificar la cooperación de los 

Gobiernos y de las instituciones que trabajan en la Región andino-amazónica.  
 

Andes – Amazonía: Una región, una cuenca y dos grandes ecosistemas. 
 La vegetación y los volúmenes de agua que circulan en la red de drenaje producen nubes 

que generan precipitación y alivian el calor afectando al clima global. 
 65% de la descarga al Atlántico proviene de las subcuencas del Madera y Solimoes, que se 

originan en los Andes y cubren cerca del 60% de la superficie de la cuenca. 
 La mayor parte de la cuenca esta cubierta por bosque tropical que responde por más de 

56% de los bosques del mundo.  
 La erosión en los Andes genera severos impactos de sedimentación en los cursos de agua 

de la cuenca 
 
Nuestra Región 
 Heterogeneidad social y cultural 
 Particularidades micro regionales (estabilidad política y económica, capacidad 

institucional, niveles de participación y descentralización, etc.) 
 Lugar de oportunidades  
 Alta riqueza en biodiversidad 
 Explotada por ciclos extractivistas (caucho, pieles, maderas preciosas, hidrocarburos, 

etc.) 
 Dificultades logísticas, altos costos de producción, dispersión de especies 
 Baja capacidad tecnológica 
 Poca información disponible 

 
A pesar de la abundancia, la vulnerabilidad es alta  
 Vulnerabilidad de las familias frente al cambio climático y fenómenos naturales 
 Altos riesgos en seguridad alimentaria y salud 
 Disminución del bienestar económico y social 
 Pérdida de biodiversidad y colapso de los ecosistemas 
 Desplazamientos de población por stress hídrico 
 Incremento de los conflictos sociales al interior de los países (baja gobernabilidad) y 

entre los países (conflictos armados por el agua?) 
 
El agua tiene valor estratégico 
El Amazonas es la corriente de agua más larga, ancha y profunda del mundo, su descarga 
aproximada de 210,000 m3 por segundo, es superior a la suma de las descargas de los 
siguientes nueve ríos más grandes del mundo y equivale al 20% del agua dulce total disponible 
en el planeta. 
 
Los recursos hídricos son parte de un sistema:   
 El manejo integral de los recursos hídricos tendrá éxito solo si consideramos su 

interrelación con las dimensiones: sociales, económicas, políticas y ecológicas 



 El desarrollo sostenible de la Región tendrá que tener en cuenta:  
o La valoración de sus recursos naturales y su relación con el desarrollo económico 
o Los efectos de la presión humana sobre el medio y sus consecuencias en el cambio 

climático, la contaminación  y en el incremento de la vulnerabilidad frente a 
fenómenos naturales 

o La distribución equitativa de los beneficios generados 
 
Objetivo OTCA 
Defensa del desarrollo sostenible, lucha contra la pobreza y mejorar la calidad de vida de las 
poblaciones locales. Fundada en 2003 (el Tratado de Cooperación Amazónica TCA nació en 
1978). 
 
Motivo: Creciente preocupación por el deterioro del medio ambiente – región amazónica es 
una región clave y de importancia estratégica para los países. 
 
Integrantes: 8 países de la cuenca amazónica 
 
Plan Estratégico 2004-2012 
 Conservación y uso sostenible de los recursos naturales renovables 
 Gestión del conocimiento e intercambio tecnológico 
 Integración y competitividad regional 
 Fortalecimiento institucional 

 
Áreas Programáticas: 
 Agua 
 Bosques, suelos y áreas naturales protegidas 
 Diversidad biológica, biotecnología y biocomercio 
 Planificación territorial, asentamientos humanos y asuntos indígenas 
 Infraestructura social: salud y educación. 
 Infraestructura de transportes, energía y comunicación 

 
Ventaja comparativa: Enfocando los temas de la región en su conjunto, y no sólo los 
problemas particulares de cada país amazónico. 
 
Problemas regionales requieren soluciones regionales, OTCA: Alianzas establecidas 
 
OEA:   Convenio marco sobre Desarrollo Sostenido 
CAF:  Elaboración de propuesta de Fondo de 
  Desarrollo Solidario 
CAN:   Acuerdo de coordinación y cooperación regional y temático 
UNCTAD:  Biocomercio 
FAO:   Manejo integral forestal, criterios de sostenibilidad 
UNAMAZ: Refuerzo de red de Universidades Amazónicas 
COICA:   Comunidades indígenas 
BID:  Plan de acción regional para la biodiversidad 
OPS/ OMS:  Enfermedades endémicas, Vigilancia epidemiológica 
Coop. Intern BMZ/ GTZ, USAID, CYTED 
Cuenca del 
Plata:  Intercambio de información 
 
Ejemplo: Projecto: Manejo integrado y sostenible de los Recursos Hídricos transfronterizos: 
OTCA – PNUMA- GEF 
 
Componentes: 
 Constituir una visión y un modelo de gestión común para los países 
 Crear una red hidrometeorológica común (compartir información) 
 Evaluación de los efectos de la acción antrópica sobre los recursos hídricos (por ej. los 

efectos del calentamiento global sobre los ciclos hidrológicos) 
 Gestión sostenible de la pesca 
 Participación ciudadana en la gestión de los recursos hídricos 



 
Una propuesta de programa para el manejo integral de la región andino-amazónica: 
Inclusión y Equidad en el marco del desarrollo sostenible de la Región Andino- amazónica 
 
El por qué de la propuesta 
 
 El mito de una región vacía  poca visibilidad de la exclusión y la discriminación social 
 La necesidad de comprender la complejidad  encontrar las palancas para lograr 

mejores soluciones 
 El reto de los cambios institucionales  
 La necesidad de una visión del territorio 
 La compleja crisis socio-ambiental de la Región 
 El agua: ventaja comparativa y elemento integrador y articulador de los Andes y el 

Amazonas 
 
Enfoque de intervención  - “Volver la mirada al río y no vivir de espaldas a él”  
 
 Abordaje multisectorial, multi - institucional y multi - niveles de  Gestión. 
 Ejecución de acciones de impacto local en forma participativa. 
 Promoción de inversiones en el ámbito local. 
 Formación de alianzas y sumatoria de esfuerzos Institucionales (OTCA, CAN,   CONDESAN, 

GTZ y otros)  
 Fortalecimiento del desarrollo científico y tecnológico. 
 Fomento del diálogo regional y la construcción de consensos. 
 Ampliación de las capacidades institucionales y 
 Formación de capital humano 
 Utilización de mecanismos de inclusión y equidad social  

 
Objetivo del Programa 
Incrementar la capacidad de los actores  en la gestión integral de los recursos hídricos y del 
territorio andino-amazónico para una mejor inclusión social. 
 
Áreas Temáticas  
 Sociocultural: Migración, juventud, genero, etnia, conocimientos tradicionales y 

propiedad intelectual 
 Institucional: Acción colectiva, acceso a recursos y servicios, derechos de propiedad, 

manejo de conflictos, políticas 
 Gestión integral de recursos hídricos: manejo de cuencas, usos del agua, legislación, 

manejo de recursos naturales 
 Gestión del desarrollo: planeación, gestión de riesgos, manejo del conocimiento, políticas 

y procesos 
 Competitividad territorial: OT, PSA, ecoturismo, incentivos a inversión, reducción de 

degradación 
 
Próximos pasos: 
 Considerar la propuesta del programa: Inclusión y Equidad en el marco del desarrollo 

sostenible de la Región Andino- amazónica en la agenda ambiental de cada uno de los 
países y colaborar en su planificación detallada. 

 Identificar aliados, formalizar alianzas y buscar la participación de la cooperación 
internacional. 

 
 
 
 


