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AG/RES. 99 (III-0/73)

SITUACION DE LOS ESTADOS QUE NC HUBIEREN DEPOSITADO SUS
INSTRUMENTOS DE RATIFICACION DEL PROTOCOLO DE
BUENCS AIRES

(Resolucién aprobada en la decimasegunda sesién plenaria
celebrada el 14 de ebril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
CONSIDERANDO:

Que en su primer perfodo extraordinario de sesiones aprobd la reso-
lucién AG/RES. 2 (I-E/70) por la cual decidié que todos los Estados
lliembros de la Organizacibén, hubieran o no depositado sus respectivos
instrumentos de ratificacién del Protocolo de Buenos Aires, participarian
en igualdad de condiciches, en los trabajos de la Asamblea General y de
los deméds érganos de la Organizacibén, de acuerdo con lo que dispuso dicha
resolucién;

Que la Asamblea General en sus primeros dos periodos ordinarios de
sesiones aprobé las resoluciones AG/RES. 25 (I-0/71) y AG/RES. 77 (II-0/72)
por las cuales dispuso prorrogar la vigencia de la resolucién AG/RES. 2
(I-E/70) hasta que la Asamblea General en su siguiente perfodo ordinario
de sesiones estudiara, si fuere necesario, el asunto de que se trata;

Que hasta la fecha no todos los Estados Miembros han depositado sus
instrumentos de ratificacién del Protocolo de Buenos Aires; y

Que al examinar esta materia en su tercer periodo ordinario de sesiones
la Asambles General estima que es conveniente prorrogar la vigencia de la
resolucién AG/RES. 2 (I-E/70),

RESUELVE:
Prorrogar la vigencia de la resolucién AG/RES. 2 (I-E/70) hasta que

la Asamblea General en su cuarto perfodo ordinario de sesiones estudie
la materia si fuere necesario.



AG/RES. 100 (III-0/73)

ESTUDIO DE UN PROYECTO DE INSTRUMENTO TENDIENTE A
DEFINIR LOS CASOS DE VIOLACION DEL PRINCIPIO
DE NO INTERVENCION

(Resolucién aprobada en la decimasegunda sesién plenaria
celebrada el 14 de abril de 1973)

IA ASAMBIEA GENERAL,
CONSIDERANDO :

Que el Consejo Permanente recibié de la Asamblea General (AG/RES. 80
(I1I-0/72) el encargo de estudiar el "Proyecto de instrumento sobre casos de
violaciones al principio de no intervencién" preparado por el Comité Juri-
dico Interamericano en 1959 (AG/doc.198) para que, de ser posible, le pre-
sentara el informe correspondiente en el tercer perfodo ordinario de sesiones;

Que con el objeto de cumplir dicho encargo el Consejo Permanente acord$
solicitar del Comité Jurfdico Interamericano que, si lo consideraba fitil,
agregara nuevos elementos al dictamen presentado en 1959;

Que el Comité Jurfdico Interamericano ha informado que en su Gltimo
perfodo ordinario de sesiones celebrado en enero y febrero de 1973 no tuvo
tiempo de concluir el estudio del asunto y que por este motivo lo ha inclufdo
en el temario de su préximo perfodo ordinario de sesiones que se celebraré en
julio-agosto de 1973;

Que la Comisibn de Asuntos Jurfdicos y Politicos del Consejo Permanente
acogib el criterio del correspondiente Grupo de Trabajo, en el sentido de que
el mandato de la Asamblea General al Consejo Permanente no era imperativo en
.cuanto que el Consejo debiera presentar su informe a la Asamblea, en su tercer
perfodo ordinario de sesiones, y que serfa preferible esperar el resultado de
la consideracién del tema por el Comité Jurfdico Interamericano; y

VISTA la resolucién CP/RES. 94 (98/73) del Consejo Permanente (AG/doc.318/73), .
por la que tomé nota del pertinente informe de su Comisién de Asuntos Juridlcos
y Politicos y acordd elevarlo a consideracién de la Asamblea General,



RESUELVE :

1. Solicitar del Consejo Permanente que, de ser posible, presente a la
Asamblea General, en su cuarto perfodo ordinario de sesiones, el estudio que
le fue encomendado por la resolucién AG/RES. 80 (II-0/72) acerca del "Proy=<ic
de Instrumento sobre Casos de Violaciones al Principio de no Intervercifrn",
preparado por el Comité Jurfdico Interamericano en 1959 (AG/doc.198), y t= - ién
el estudio del nuevo documento que sobre este tema pueda someter el mencic-
nado Comité.

2. Pedir a la Comisién Preparatoria que incluya en el proyecto de ten=-
rio del cuarto perfodo ordinario de sesiones de la Asamblea General el tema
"Estudio de un proyecto de instrumento tendiente a definir los casos de vio-
laciones del principio de no intervencién'.



AG/RES. 101 (III-0/73)

FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA INTEKAMERICANO DE PAZ
OBSERVACIONES DEL CONSEJO PERMANENTE

~ (Resolucibn aprobada en la decimasegunda sesién plenaria
celebrada el 1l de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
CONSIDERANDO:

Que la Asamblea General, por weiic de la resclucién AG/RES. 81 (II-G/72)
adoptada en su segundo perfodo ordi::iio de sesiones, solicité de! Consejo
Permanente que, de acuerdo con el artfculo 91 (f) de la Carta, furmulara y
presentara a la Asamblea General en su tercer perfodo ordinario de sesiones
las observaciones que tuviere a bien sobre el dictamen del Comité Juridico
Interamericano acerca del tema "Fortalecimiento del Sistema Interamericano de¢
Paz" presentado en cumplimiento de la resolucién AG/RES. 54 (I-0/71); y

Vista la Resolucién CP/RES. 9% (98/73) en la que el Consejo Permanent:
solicita de la Asamblea General que prorrogue por un afio ¢l mandato antes

mencionado,
rd

RESUELVE: :

1. Prorrogar por un afio el mandato encomendado al Consejo Permanente
en el pirrafo dispositivo 2 de la resolucién AG/RES. 81 (II-0/72) "Fortale-
cimiento del Sistema Interamericano de Paz."

2. Pedir a la Comisién Preparatoria que incluya en el proyecto de
temario del cuarto perfodo ordinario de sesiones de la Asamblea General el
tema "Fortalecimiento del Sistema Interamericano de Paz (AG/RES. 81 (II-0/72)

] 3 n
Observaciones del Consejo Permanente.

Lom i
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AG/RES. 102 (III-0/73)

NORMAS SOBRE RESERVAS A LOS
TRATADOS MULTILATERALES INTERAMERICANOS

' (Resolucién aprobede en la decimasegunda sesién plenaria
celebrada el 14 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,

CONSIDERANDO:

Que en el segundo periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General
Grupo de Trabajo de la Comisibén Primera —«Asuntos Jurfdicos y Pol{ticos-- pre-

pard un proyecto de resolucibdn titulado "Normas sctre reservas a los tratados
multilaterales interamericanos" (AG/Com.I/doc.9/72 rev. 2);

Que, mediante la resolucién AG/RES. 90 (II-0/72) aprobada en el mismo pe-
rfodo ordinario de sesiones, la Asamblea General decidib enviar dicho proyecto
de resolucibn a los gobiernos de los Estados Miembros para que formularan ob-
servaciones, si lo deseaban, y las enviaran al Consejo Permanente, para que &:-
te, sobre la base de tales observaciones, estudiara el referido proyecto y pre-
sentara sus conclusiores a la Asamblea General en su tercer perfodo ordinario
de sesiones;

Que, en cumplimiento del encargo recibido, el Consejo Permanente elaborb
y presentd a la Asamblea General en su tercer perfodo ordinario de sesiones un
"proyecto de normas sobre reservas a los tratados multilaterales interamerica-
nos" (AG/doc.299/73); ¥

Que es conveniente la adopcibén de nuevas normas sobre la materia, que re-
emplacen las aprobadas en 1932 por el entonces Consejo Directivo de la Unibn

Panamericana, as{ como las adoptadas por la resolucibn XXIX de la Octava Con—
" ferencia Internacional Americana, célebrada en Lima  en 1958 5

RESUELVE :

Aprobar las siguientes



NORMAS SOBRE LAS RESERVAS A LOS
TRATADOS MULTILATERALES INTERAMERICANOS

A. TFormulacidn de reservas a los tratados
multilaterales interamericanos :

1. Los Estados podrdn formular reservas en el momento de firmar un
tratado, de ratificarlo o de adherir al mismo, a menos que el tratado no
las admita o contenga disposiciones especiales sobre reservas.

2. las reservas a un tratado no producirdn efecto alguno si el Estado
que las haya formulado no las reitera en el momento de depositar el instru-
mento de ratificacién o de adhesién respectivo.

3. Una reserva expresamente autorizada por el tratado no exigird la
aceptacién ulterior de los demds Estados contratantes, a menos que el tra-
tado asi lo disponga.

L. Cuando del nimero reducido de Estados negociadores y del objeto
y del fin del tratado se desprenda que la aplicacién del tratado en su inte-
gridad entre todas las partes es condicidén esencial del consentimiento de
cada una de ellas en obligarse por el tratado, una reserva exigird la acep-
tacién de todas las partes. .,

5. Cuando el tratado sea un instrumento constitutivo de una organiza-
cién interamericana y, a menos que en él se disponga otra cosa, una reserva
exigird la aceptacidén del dérgano competente de esa organlza016n.

6. Cuando un Estado se proponga depositar en la Secretaria General de
la Organizacién de los Estados Americanos un instrumento de ratificacién o
de adhesién a un tratado con reservas, sea que las haya formulado o no al
momento de suscribir el tratado, env1aré a la Secretaria General, con antela-
cidén al depbsito de dicho instrumento el texto de las reservas, a fin de

—_.que la Secretaria realice la consulta prevista en-los numerales 5 y 4 de-la-..

parte D de estas normas.

7. Si los Estados contratantes a los que la Secretaria General haya
consultado el texto de las reservas no hubieren formulado objecidn dentro
del plazo de un afio, contado a partir de la fecha de la comunicacién de la
Secretaria General, se considerard que dichos Estados aceptan las reservas.
En cuanto a los demés Estados que la Secretaria General haya informado se
considerard que aceptan las reservas en la fecha en que tales Estados depo-
siten sus respectivos instrumentos de ratificacién o adhesién del tratado
respectivo salvo que formulen objeciones.



B. Retiro de reservas

1. Los Estados podrén retirar sus reservas en cualquier momento, sea
antes o después de que los. otros Estados las hayan aceptado u objetado.
Asimismo, los Estados que hayan objetado las reservas pueden aceptarlas mds
adelante.

2. Salvo que el tratado disponga o se haya convenido otra cosa:

a) el retiro de una reserva sélo surtird efecto respecto de otro
Estado contratante cuando ese Estado haya recibido la notificacidn;

b) el retiro de una objecidn a una reserva sélo surtird efecto cuando
la notificacidén respectiva haya sido recibida por el Estado autor
de la reserva.

C. Efectos jurfdicos de la aceptacién o no aceptacién de reservas

1. El tratado estard en vigor, en los términos en que el texto origi-
nal haya sido firmado, entre los Estados que hayan depositado sus respectivos
instrumentos de ratificacién o adhesién sin reservas.

2. El tratado estard en vigor, en los términos en que las reservas lo
modifiquen, entre los Estados que hayan depositado sus respectivos instrumen-
tos de ratificacién o adhesién con reservas y los Estados contratantes que
hayan aceptado dichas reservas, y

3. El tratado estard en vigor entre el Estado que haya objetado las
reservas y el Estado autor de éstas, a menos que aquél manifieste inequivo-
camente su intencidn contraria. En caso de que el Estado que haya hecho la
objecién a la reserva no se oponga a la vigencia del tratado, las disposicio-
nes a que se refiere la reserva no se aplicardn entre los dos Estados en la
medida determinada por la reserva.

D. Normas para la Secretaria General como depositaria
de los tratados multilaterales interamericanos

La Secretaria General de la Organizacidén deberd observar en el desem-
pefio de sus funciones de depositaria de los tratados multilaterales inter-
americanos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 118, inciso f) de
la Carta de la Organizacién, salvo que el tratado respectivo disponga otra
cosa, las siguientes normas:

1. Custodiar el documento original del tratado y los plenos poderes;



2. Suministrar copias certificadas del tratado a todos los Estados
Miembros de la OEA, signatarios o no del tratado, asi como a los Estados no
mlembros que lo hayan suscrlto o adherido a €l o que manifiesten la inten-
cién de adherir al mismo;

3. Comunicar a todos los Estados a que se refiere el inciso anterior
el texto de las reservas que de conformidad con lo dispuesto en la parte A.(6)
de estas normas le envien otros Estados, y consultar si los Estados contratan-
tes objetan o no tales reservas;

4. Recibir las respuestas de los Estados contratantes y comunicarlas
al Estado que formule las reservas y aquellos otros Estados & que se refiere
el numeral (2) de esta parte;

5. Recibir y custodiar los instrumentos de ratificacidén y adhesién
inclusive las reservas;

6. Comunicar a los Estados a que se refiere el numeral 2 de esta parte
el acto de depésito de dichos instrumentos, asi como el texto de las reservas,
si las hubiere;

7. Exeminar si una firma, un instrumento o una notificacién o comuni-
cacién relativos al tratadg estdn en debida forma y, si fuera el caso, sefia-
larlo a la atencién del Estado de .que se trate;

8. De surgir alguna discrepancia entre un Estado y el depositario
acerca del desempefio de las funciones de éste, el despositario sefialard la
cuestién a la atencién de los Estados signatarios y de los Estados contratan-
tes o, si corresponde, del érgano competente de la organizacidén interameri-
cana interesada; -

9. Registrar el tratado en la Secretaria de las Naciones Unidas.

Disposiciones finales - .- e RSB 5 i S AR DR E xT  TTR

1. Las presentes normas sobre formulacién de reservas a los tratados
multilaterales interamericanos se aplicarédn a todas las reservas que se
envien a la Secretaria General con posterioridad a la fecha de aprobacién
de estas normas.

2. Las presentes normas que la Secretaria General deberd observar de
conformidad con lo dispuesto en la parte D, en el desempefio de sus funciones
de depositaria de los tratados multilaterales interamericanos, no se aplicardn
a aquellas instancias de procedimiento ya cumplidas por la Secretaria General.
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AG/RES. 103 (III-0/73)

CONSIDERACION DEL PROYECTO DE CONVENCION SOBRE EXTRADICION

(Resolucién aprobads en la decimasegunda sesién plenaria
celebrads el 1k de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,

VISTO:

El Proyecto de Convencién Interamericana sobre Extradicién aprobado noi
el Comité Interamericano el 7 de febrero de 1973 (AG/doc.326/73), y

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Permanente no dispuso del tiempo necesario para estudiar
el documento y decidir sobre la formulacién de observaciones al mismo, de
acuerdo con lo previsto en el artfculo 91 (f) de la Carta y lo dispuesto en
1a ltima parte del phrrafo 2 de la resolucién AG/RES. 91 (II-0/72) aprobads
por la Asamblea General en su segundo perfodo ordinario de sesiones,

RESUEIVE : e

1. Solicitar del Consejo Permanente que de conformidad con lo dispuesto
en la resolucién AG/RES. 91 (II-0/72), estudie el Proyecto de Convencién In-
teramericana sobre Extradicién aprobado por el Comité Jurfdico Interamericanc
el 7 de febrero de 1973 y presente las observaciones que estime convenien-
tes a la Asamblea General en su cuarto perfodo ordinario de sesiones.

2. Pedir a la Comisién Preparatoria que incluya en el proyecto de %e-
mario del cuarto perfodo ordinario de sesiones de la Asamblea General el te-
ma "Proyecto de Convencién Interamericena sobre Extradicién".
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AG/RES. 104 (III-0/T73)

REFORMAS AL REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA GENERAL EN RELACION CON LA
PRESENCIA Y ACTUACION EN IA ASAMBLEA DE LOS OBSERVADORES
PERMANENTES EN LA ORGANIZACION

(Reaolucién aprobada en la decimasegunda sesién plenaria
celabrada el 1l de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,

VISTA: La resolucién CP/RES. & (89/72) del Consejo Permanente que
contiene el proyecto de "reformas al Reglemento de la Asamblea General
en relacién con la presencia y actuacién de los Observadores Permanentes

en la OEA",

RESUELVE:

1. Aprobar las reformas al Reglamento de la Asamblea General en
relacién con la presencia y actuacién en la Asamblea de los Observadores
Permanentes en la Organizacién, que aparecen en el documento anexo.

2. Encargar a la Secretarfa .General que introduzca en el Reglamento
las reformas aprobadas y que establezca el nuevo orden numérico correla-
tivo de los artfculos de dicho Reglamento.



- 11 - ANEXO

REFORMAS AL REGLAMENTO DE LA ASAMBLEA GENERAL EN RELACION
.CON LA PRESENCIA Y ACTUACION DE LOS OBSERVADORES
PERMANENTES EN LA OEA

Credenciales

Artfculo 3. Los miembros de cada delegacién y los observadores perma-
nentes en la Organizacién de los Estados Americanos serdn acreditados ante
la Asamblea General por sus respectivos gobiernos mediante comunicacién di-
rigida al Secretario General de la Organizacién.

Precedencia

Art{culo 4. El orden de precedencia de las delegaciones para cada pe-
riodo de sesiones se establecerd mediante sorteo por la Comisién Preparatori=
de la Asamblea General. De igual forma se establecerd el orden de preceden-

cia de los observadores permanentes.

Observadores permanentes

Articulo 7 bis. Los observadores permanentes o sus respectivos alternos,
si fuere el caso, podrdn concurrir a las sesiones pdblicas de la Asamblea
General y de sus Comisiones Principales y, cuando sean invitados por los res-
pectivos presidentes, & las sesiones privadas. Asimismo, podrdn hacer uso de
la palabra siempre que el Presidente correspondiente asi lo decida.

Otros observadores

Articulo 8. También podrdn enviar observadores a la Asamblea General:
(Los incisos a; b; ¢ y 4 no se modifican).

Los observadores a que se refiere el presente articulo podrdn hacer uso
de la palabra en la Asamblea General o en las Comisiones Principales cuando
el Presidente respectivo los invite. :

A los efectos de este artfculo, el Secretario General de la Organizacién
cursard las correspondientes comunicaciones.

Articulo 15 bis. La Secretaria General proporcionard a las delegaciones
los documentos oficiales de la Asamblea General. También proporcionard dichos
documentos a observadores permanentes, a los otros observadores y a los invi-

tados especiales, con excepcién de aquellos cuya distribucién se haya acordado
restringir. '
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Artfculo 49. En las sesiones privadas sdic pcird estar presente, ademés
de las delegaciones de los Estados Miembros, el personal de Secretaria que

sea necesario. Los observadores permanentes solamente en el caso previsto
en el articulo 7 bis.

Articulo 79. ILa Secretarfa distribuird a la mayor brevedad las actas
provisionales a las delegaciones y, cuando corresponda, a los observadores
permanentes. Del mismo modo se procederd con respecto a los otros observa-
dores cuando se trate de sesiones pdblicas en las que hubieren intervenido.

Las delegaciones, los observadores permanentes y los demds observadores po-
drdn presentar a la Secretarfa las correcciones de forma que estimen necesarias.

Las actas asi corregidas serdn publicadas como parte de la documentacidn
oficial del periodo de sesiones.

Resoluciones

Artfculo 81. Las resoluciones serdn redactadas en los idiomas oficiales
de la Organizacidn y se distribuirdn a las delegaciones, a los obserYador?s
permanentes, & los otros observadores y a los invitados especiales, inmedia-
tamente después de ser aprobadas. La Asamblea General podrd encargar al
Consejo Permanente para que después de cada periodo de sesiones haga la :
coordinacién de los textos de las resoluciones. Ia Secretarfa General dis-
tribuird a los gobiernos las versiones oficiales de dichas resoluciones.

r
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AG/RES. 105 (III-0/73)
CONSIDERACION DEL INFORME ANUAL DEL
COMITE JURIDICO INTERAMERICANO

(Resolucidén aprobada en la decimasegunda sesién plenaria
celebrada el 14 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
VISTO:

El informe anual presentado por el Comité Jurfdicoc Interamericano
a la Asamblea General en su tercer perfodo ordinario de sesiones

zgﬁfaoc.502/75),
KESUELVE :

Tomzr nota del informe anual del Comité Jurfdico Interamericano y
agradecer la importante labor que viene realizando.
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AG/RES. 106 (III-0/73)

INFORME ANUAL DE LA COMISION INTERAMERICANA
DE DERECHOS HUMANOS

(Resolucién aprobada en la decimasegunds sesién plenaria
celebrada el 14 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
VISTO:

E1l Informe Anual presentado por la Comisibén Interamericana de Derechos
Humanos a la Asamblea General en su tercer perfodo ordinario de sesiones
(AG/doc.305 rev. 1), :

RESUELVE:
Tomar nota del Informe Anual de la Comisién Interamericana de

Derechos Humanos y agradecer la importante labor que la Comisién viene
realizando.
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AG/RES. 107 (III-0/73)

ESTUDIO DE LAS DISPOSICIONES DE LA CARTA DE LA ORGANIZACION
SOBRE LA ADMISION DE NUEVOS MIEMBROS

(Resolucién aprobada en la decimasegunda sesién plenaria
celebrada el 1l de abril de 1973)

LA ASAMBIEA GENERAL,
CONSIDERANDO:

Que la evolucidn de la situacidn en las Américas, especialmente por lo
que hace al proceso de liquidacidén del colonialismo, interesa a la Organi-
zacién de los Estados Americanos por sus eventuales consecuencias respecto
a la participacién de nuevos Estados independientes; y

Que la Organizacidén no cuenta con un informe actualizado sobre la
materia,

RESUELVE:

Solicitar de le Secretarfa General que prepare, teniendo en cuenta
como antecedente el documerito C/INF.QL8 del 20 de marzo de 1968, un informe
actualizado sobre la situacién de los territorios no auténomos situados en
el Continente americano y otros territorios americanos wvinculados con
Estados extracontinentales para su posible presentacién a la Asamblea
General en su cuarto perfodo ordinario de sesiones.
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AG/RES. 108 (III-0/73)

REGIMEN DE LOS CONGRESOS PANAMERICANOS DE CARRETERAS

(Resolucién aprobada en la decimasegunda sesién plenaria
celebrada el 1L de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
VISTOS:

El proyecto de Régimen de los Congresos Panamericanos de Carreteras
aprobado por el XI congreso de la serie (Quito, del 15 al 19 de noviembre
de 1971) (Doc. CIES/1785), ¥

La resolucidén del Consejo Interamericano Econémico y Social en su
VIII reunién anual (Bogotd, 30 enero - 9 febrero de 1973) (CIES/RES. 61
(VIII-73); ¥

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el artfculo 52 de la Carta es atribucién de
la Asamblea General detefminar la estructura y funcionamiento de los
bérganos de la Organizacién; d

Que las Conferenclas Especlalizadas Interamericanas son érgano de la
Organizacién y que los Congresos Panamericanos de Carreteras tienen tal
calidad de acuerdo con los artfculos 51 (g), 128 y 129 de la Carta, ¥y

Que el proyecto sometido a la consideracién de la Asamblea General
ge ajusta a lo establecido en las Normas sobre Conferencias Especializadas

Interamericanas (AG/RES. 85 (II-0/72),
RESUELVE:

Aprobar el siguiente
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REGIMEN DE LOS CONGRESOS PANAMERICANOS DE CARRETERAS

Artfculo 1. Los congresos se denominarén (ongrescs Panamericanos de
Carreteras y se numerarén en el orden ya empezado.

OBJETIVOS

Artfculo 2. Las finalidedes de los Congresos Panamericanos de Carre-
teras serén:

at

Promover por todos los medios a su alcance el desarrollo de las
carreteras y del transporte vial en el Continente Americano, a
fin de que se acelere la integracién progresiva del sistema pana-
mericano de carreteras con los sistemas nacionales e internacio-
nales del transporte.

Propugnar la coordinacién multinacional de planeamiento, prosra-
macién, financiacién y administracién vial.

Promover la apertura de las grandes carreteras de interés multi-
nacional apoyando las gestiones financieras de los pafses inte-
resados.

- 3 - - 3
Promover la uniformidad a través del hemisferio de las normas
concernientes a carreteras y trénsito.

Actuar como organismo consultivo principal de la Organizacién
de los Estados Americanos en todo lo relativo a carreteras.

Estudiar, sugerir y patrocinar, por intermedio de la Organiza-
cién de los Estados Americanos, la adopcién de acuerdos oficia-
les entre los gobiernos americanos, relativos a los estudios de
planificacién, proyecto, construccién, mejoramiento, conservacién

_Y uso, a nivel nacional e internacional, de las carreteras.

Establecer y mantener relacién permanente con los organismos
internacionales que gocen de carécter consultivo en las Naciones
Unidas o mantengan relaciones de cooperacién con la OEA y con
entidades gubernamentales o privadas de otros paises o regiones
del mundo, con el fin de facilitar el aprovechamiento de la ex-
periencia internacional especialmente en lo que se refiera a in-
vestigaciones y experimentacién, en todo lo relativo a carreteras.

Promover la realizacién de reuniones de especialistas & nivel na-
cional, regional o continental en las distintas ramas de las téc-
nicas relacionadas con carreteras y otros medios de transporte y
para la vinculacién de unas ocon los otros.
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i. Promover la accién oficial y privada nacionales para la prepa-
racibén académica y préctica de técnicos y especialistas en ca-
rreteras y transporte, as{ como promover la colaboracién inter-
racional que facilite becas, subsidios y créditos para la espe-
clelizacibén de los técnicos de cada pais en las ramas de carre-
teras y transporte.

Aientar la accién comunal y la participacién de la iniciativa
privada en cada pafs en la gestibén oficial en favor de las ca-
rreteras y el trasuporte.

¥. Difundir informacién relacionada con el adelanto en los programas
de carreteras y transporte en el continente y lo concerniente a
su coordinacién, en especial a los organismos de crédito inter-
nacional, a fin de facilitar su cooperacién para los programas
viales de los pafses miembros.

RELACIONES CON LA ORGANIZACION IE
LOS ESTADOS AMERICANOS

Artfculo 3. Los Congresos Panamericanos de Carreteras, constituyen
una actividad dentro de la Organizacién de los Estados Americanos, con el
carfcter de conferencias especializadas. -

Todos los asuntos que competan a los Congresos estarén sujetos, por
lo tanto, a las estipulaciones de la Carta de la Orgenizacién de los
Estados Americanos y demds disposiciones afines.

COMISION ORGANIZADORA

Artfculo 4. La Comisién Organizadora de cada Congreso seré designada
por el Gobierno del pafs sede, el cual nombraré, asimismo, el Secretario
General de ese Congreso.

REUNIONES DE LOS CONGRESOS

Artfculo 5. Los Congresos son ordinarios o extraordinarios. Los
ordinarios se refinen cada cuatro afios y de ser posible en forma rotativa
en cada uno de los pafses americanos, en el lugar que haya sido determi-
nado por el Congreso anteriormente realizado. Su duracién serd fijada en
la convocatoria de cada Congreso.

Los extraordinarios se refinen cuando lo solicite el Comité Directivo
Permanente por s{ o a requerimiento de la mayorf{a de los gobiernos de los
paises miembros.
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Los Conyresos serfin convocados por el organismo competente de la
Orpanizacién. de los Fstados Americanos.

Son idiomas oficiales de los Congresos Panamericanos de Carreteras
y de los 6rganos que los integren, espafol, francés, inglés y portugués.

PARTICIPACION DE LO3S CONGRESOS

Artfculo 6. Asistirfn a las reuniones de los Congresos Panamerica-
nos de Carreteras:

a. Delegados oficiales: Los representantes oficiales designados por
los gobiernos de los pafses miembros de la Organizacién de los
Estados Americanos.

b. El Secretario General de la Organizacibn de los Estados Americanos
0 el representante que designe.

Podrén asistir ademés:

c. Observadores Permanentes: Los Observadores Permanentes en la
Organizecién de los Estados Americanos, o sus alternos, podrén
asistir a las reuniones, previa comunicacibn escrita al Secre-
tario General de la Organizacién.

d. Otros Observadores: Podrén ser invitados, previa autorizacién
del Comité Directivo Permanente, en consulta con la comisién or-
ganizadora del Congreso, a participar como observadores, los go-
biernos de paises americanos no miembros de la OEA; los gobier-
nos de otros pafses que manifieeten su intencién de asistir y
las instituciones internacionales, gubernamentales o no, intere-
sudas en la vialidad y el trénsito, que disfruten del status con-
sultivo de las Naciones Unidas o que mantengan relaciones de coo-
peracién con la Organizacién de los Estados Americanos. Estas
invitaciones deberén ser transmitidas por la Secretarfa General - -
de la Organizacién.

e. Invitados: los representantes de las instituciones pfiblicas o
privadas, técnicos en las diversas ramas de la vialidad y el
trénsito y demfs personas vinculadas a la actividad vial. Estas
invitaciones deberén ser expedidas por la Comisién Organizadora
del Congreso.

Cada Estado representado segfin el inciso a), del presente artf{culo,
tendrd derecho a un voto en la asamblea plenaria y en cada una de las
Comisiones, Comités y Grupos de Trabajo que se constituyan.

Los miembros participantes a que se refieren los incisos a), b), c)
y d) del presente artfculo, tendrén derecho a voz y a presentar informes
y ponencias en las sesiones plenarias y de trabajo de acuerdo a lo esta-
blecido en el Artfculo 9. Los miembros a que se refiere el inciso e),



= 90 =

del presente artfculo, podrén hacer uso de la palabra cuando sean especial -
mente autorizados por resolucién de la Asamblea Plenaria o de la respectiva
Comisibn, Comité o Grupo de Trabajo, segln corresponda.

Los Congresos Panamericanos de Carreteras sesionarén vélidamente con
la vresericia ce las delegaciones de la mayorfia de los Estados Miembros de
ia CEA,

AUTORIDADES DE LOS CONGRESOS

Artfculo 7. La Asamblea Pienaria de los Congresos Panamericanos de
Carreteras serd la autoridad méxiie de los Congresos dentro de los linea-
mientos de la Carta de la Orge: zacién de los Estedos Americanos.

Cada Congreso, al inaugurar :;.c sesiones, procederf a elegir a su
Presidente. Actuarén como Vicepresidentes los Presidentes de cada una de
las demfs delegaciones oficiales en el orden de prelacién previamente
establecido.

El Presidente y los Vicepresidentes integrarfin lea Comigién de Inicia-
tivas del Congreso, la cual nombrard las autoridades de las Comisiones de
Trabajo del Congreso.

PROYECTOS DE TEMARIO Y REGLAMENTO

Art{culo 8. El Proyecto de Temario y el de Reglamento de los Con-
gresgos serdn redactados por el Comité Directivo Permanente y sometidos a
la consideracién del Consejo Interamericano Econémico y Social, el cual
prepararf los textos definitivos. Estos textos deberén ser enviados a lo
los Gobiernos miembros de la Organizacién de los Estados Americanos, a
los demés pafses invitados y a la Comisién Organizacora del respectivo
Congreso, por conducto de la Secretarfe General de la Organizacién, con
seis meses de anticipacién a la fecha de celebracién del Congreso.

El reglamento continuard en vigor para cada Congreso a menos que sea
modificado de conformidad con las disposiciones del Art{fculo 15 del pre-

sente Régimen.

Cada Congreso, ademés de tratar los puntos de fondo inclufdos en su
‘lemario, deber§ tramitar y decidir sobre los siguientes asuntos de orga-
nizacién interna, los cuales se consignarén en una seccién especial del
Temario: -

a. Consideracién del informe del Comité Directivo Permanente.

b. Consideracién de los informes de las Comisiones Técnicas de Exper-
tos o resfmenes de aquéllos, que el Comité Directivo Permanente
considere conveniente presentar.
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c. Consideracién del informe de la Secretarfa Permanente.

d. Fijacibn del pafs sede para la realizacién del préximo Congreso,
y de otro para el eventual desistimiento del primero.

Si el pafs designado como sede para la celebracién de un Congreso
no pudiera lievarlo a efecto, deberé dar aviso al Comité [irecti-
vo Permanente v a la Secretar{a General de la OEA con una anti-
cipacién mf{nima de seis meses a la fecha en que deba celebrarse.

e. Designacién de los pafses que integrarén el Comité Directivo
Permanente.

f. Constitucibn, integracién y eleccibn de las sedes de las Comi-
siones Técnicas.

g. Otros asuntos en materia de organizacién relacionados con los
propbsitos y las finalidades de los Congresos que se definen en
el Articulo 2.

Artfculo 9. Los asuntos (o temas) a presentarse & consideracién
del Congreso podrén incluir:

a. Informes Técnicos

rd

b Poqencias

Los Informes Técnicos podrén ser presentados al Congreso, f(nicamente
a través de las Comisiones Técnicas las cuales deberén considerarlos en
sus reuniones previas.

Las Ponencias versarén sobre cualquier materia del Temario que por su
naturaleza conduzcan a resultados que puedan traducirse er conclusiones de
importancia para la vialidad del continente, las cuales serfn sometidas a

la consideracién del Congreso.

Las Ponencias podrén preaentéisé a ia Cdﬁiéigh Orgaﬁizadora hasta el
trigésimo dfa anterior a la fecha de inauguracién del Congreso.

Deberé enviarse copia de los informes del Comité Directivo Permanente
y de la Secretarfa Permanente y las Comisiones Técnicas a los gobiernos de
los pafses miembros, cuando menos con un mes de antlcipacién a la fecha de

celebracién del Congreso.
IEL COMITE DIRECTIVO PERMANENTE
Artfculo 10. El Comité Directivo Permanente de los Congresos Pana-

mericanos de Carreteras, adscrito al Consejo Interamericano Econémico y
Social de la OEA, asistido por las Comisiones Técnicas de Expertos y la
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Secretar{a Permanente, tendrd como propdsito especifico promover la eje-
_cucidén de los acuerdos de cada Congreso. También enviard un informe anual
de sus actividades al Organismo competente de la OEA y a los gobiernos de
los paises miembros. E1 Comité actuard dentro de los objetivos y resolu-
ciones de los Congresos.

El Ccmité estaré integrado por representantes de lcs gobiernos de
once vafses, nueve de los cuales serén designados por el Congreso por
simple mayorfa de votos, observando en lo posible el principio de rota-
cibén y de una equitativa representacién, previa anuencia de las represen-
taciones de los pafses elegidos, y los otros dos serén: uno, el repre-
sentante del pafs que sirvié de sede al Congreso y otro, el representante
del pafs sede del préximo Congreso. Los pafses as{ designados comprometen
su concurrencia regular a lag reuniones del Comité Directivo Permanente.

La representacién de cada uno de los once pafses estaré compuesta por
un lelegado Titular y un Suplente, cuyos nombramientos correrén a cargo de
los respectivos gobiernos, los cuales podrén substituirlos libremente con
la consiguiente notificacién a la Secretarfa General de la OEA sobre el
particulax.

Una vez designados por el Congreso los once pafses que habrén de
constituir el Comité Directivo Permenente, los Presidentes de las respec-
tivas Delegaciones oficiales se reunirén a fin de elegir el pais que pre-
. 6idiré el referido Comité y fijar la fecha y sede de la préxima reunién
del Comité. La eleccién ge comunicaré al Congreso antes de su clausura.

La sede del Comité Directivo Permanente, serf la del pais elegido
para presidirlo durante el perfodo comprendido entre uno y otro Congreso
ordinario. No podré ser elegido mAs que para dos perfodos consecutivos.

Los integrantes. del Comité ejercerén sus cargos por el perfodo entre
uno y otro de los Congresos ordinarios.

El Comité sesionaré con el quorum minimo de seis miembros titulares
designados o de los respectivos suplentes en ausencia de los primeros.

Las atribuciones y funciones del Comité serén:

a. Adoptar, todas las providencias que estime conveniente para el
cumplimiento de las resoluciones emanadas de los Congresos Pana-
mericanos de Carreteras y para la mejor consecucién de los fines
perseguidos por las mismas. :

b. Redactar el Proyecto de Temario de cada Congreso y someterlo a
la consideracién del Consejo Interamericano Econémico y Social
de la OEA y colaborar con el pais sede en la organizacién del
Congreso.
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c. Sugerir al Organismo competerte de la OWA y al Congreso, lus re-
 formas que estime convenierte al Reglamento de los Zoniresos.

d. Consultar con el Secretario General de la OEA sobre la formsa.
régimen y alcance de los servicios de Secretarfa que dicho Urza-
nismo provesa.

e. DProponer a los Coangresos -a constituciédn de lag Comisicues 1éconi-
cas y promover las reuniones de las mismas y estudiar y seleccio-
nar sus dictémenes y trabajos con la anticipacién suficiente, a
efectos de que se ajusten a planes orgénicos de conjunto y resol-
ver si los mismos serén sometidos a consideracién de los Congresos.

f. Crear subcomités para estudios, proyectos, gestibén y promocién de
temas especificos ‘e informar en el préximo Congreso acerca de su
constitucién y de sus labores.

g. Representar a los Congresos Panamericancs de Carreteras ante otros
Congresos nacionales o internacionales dedicados a la viabilidad
o a actividades colaterales.

h. Promover la discusién en el plano interg.. :rnamental de la coordi-
nacién de los transportes interamericanos y elevar los acuerdos
logrados a consideracién del Congreso.

-

i. Tromover la adhesidén -y ratificacién, por parte de los gobiernos
de los paises miembros, de los acuerdos a que se hace referencia
en el Artfculo 2, inciso f), del presente Régimen.

j. Promover la colaboracién de instituciones interesadas en la via-
lidad y el transporte, destinadas a facilitar el desarrollo de
las actividades de los Congresos.

El Comité Directivo Permanente sesionaré cuando menos una vez al afio
en la Secretarfia General de la OEA o en el pafs de su Presidente segln lo
decida éste. En caso de que el Presidente sugiera otro pais, se resolveré
por la mayorfa de votos de los miembtros. El Presidente del Comité Direc-
tivo Permanente presidird la sesién inaugural de cada Congreso, hasta que
se elijan las autoridades del mismo.

Las decisiones del Comité se tomarén por mayorfa de un minimo de 6
votos. Cada pafs miembro tendré un voto.

A las reuniones del Comité Directivo Permanente podrén asistir paises
miembros que no integren el mismo, los que tendrén derecho a voz en las
reuniones, pero no a voto.

El pafs que resulte electo para la presidencia del Comité Directivo
Permanente, proveeré por cuenta propia oficinas y personal necesarios para
el cumplimiento de sus obligaciones y atribuciones.
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DE LAS COMISIONES TECNICAL

Artfculo 11. Los Congresos nombrarfn, & su iniciativa o & propuests
de]l Comité Directivo Permanente, las Comisiones '‘écnicas que juzguen nLece-
sarias para lograr los objetivos definidos en el Artfculo 2, con mandato
que: se precisarf en cada caso. Estas comisiones que dependerén del “omité
Directivo Permanente, actuardn como 8rganos consultives fara ayuda técnica
a los rafses miembros de la Organizacibén de los Fstados Americanos.

Cada uno de los pafses miembros tendré derecho a representacién en
las Comisiones Técnicas.

Cade Congreso designaré los paises sede de las Comisiones Técnicas.
Ur. representante nombrado por el pais sede, ejerceré automfticamente la
presidencia de la respectiva comisién. La sede del Comité Directivo y la
e las Comisiones deberf recaer er diferentes pafses.

El pafs que resulte electo para la sede y le acepte proveeré a su cargo,
local, personal y todo lo neceserio para el més adecuado cumplimiento de
las atribuciones y funciones de la Comisién.

Los nombramientos personales corren a cargo de los gobiernos respec-
tivos, quienes, a su arbitrio, renovarén a su representante, y lo notifi-
carén al Comité Directivo Permanente y a la Secretarfa Permanente. Cada
representante podré ser asesorado en las reuniones de la Comisién, por
expertos designados igualmente por el respectivo gobierno.

Las comisiones técnicas se reunirén cuando menos una vez al afio en
el pais de la sede respectiva. Cuando circunstancias especiales lo requie-
ran podrén reunirse fuera del pafs sede, segfin convocatoria que girarén
los Presidentes por conducto de la Secretarf{a Permanente, con copia al
Comité Directivo Permanente. Las Comisiones podrén sesionar con un
minimo de tres representantes titulares de pafses miembros. Cada pais
tendré un voto, y las resoluciones y acuerdos se tomarén por simple mayoria.

Las comisiones técnicas deberén considerar en sus reuniones perfodicas
todos los trabajos que les sean sometidos por los pafises miembros.

Los pafses miembros enviarén con una anticifacién mfnima de treinta
dfas a la fecha de reunién de una comisién técnica los temas que desearfan
ver inclufdos en la agenda respectiva.

Los Presidentes de las Comisiones Técnicas dirigirén los trabajos, pre-
pararén las agendas y el material de las sesiones y suscribirén los estudios,
dictémenes y proyectos de resoluciones elaborados por su Comisién, los que
serén enviados inmediatamente a todos los pafses miembros de la Organizacién,
as{ como al Comité Directivo Permanente y a la Secretarfa Permanente.

Los Presidentes en nombre de sus Comsiones actuarén preferentemente co-
mo Relatores ante la asamblea plenaria de los Congresos para informar sobre
los asuntos de la competencia de la Comisién que presiden.
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IE LA SECRETARIA PERMANENTE

Artfculo 12. La Secretarfa General de la OEA prestaré a los Consre-
gos Panamericanos de Carreteras los servicios de Secretarfa Permanente,
de acuerdo con las decisiones del 6rgano pertinente de lea Organizacién
de loa Estados Americanos.

La Secretaria Permanente estaré integrada por el Secretario Perma-
nente de los Congresos Panamericanos de Carreteras y el personal que de-
termine el Secretario General de la OEA.

Los funcionarios y el personal de la Secretarf{a Permanente serén
nombrados por el Secretario General de la OEA, la cual sufragard los emo-
lumentos, gastos de viajes y gastos de oficina correspondientes.

Las funciones de la Secretarfa Permanente serén:

al

£

Expedir las convocatorias para la celebracién de las sesiones

del Comité Directivo Permanente y de las Comisiones Técnicas, de
acuerdo con el presente instrumento y enviarlas por conducto de
los representantes ante la Organizacién de los Estados Americanos.

Actuar como Secretarfa del Comité Directivo Permanente durante
los perfodos de sesiones, tramitar la documentacién necesaria

durante los recesos de dicho Comité y coordinar las tareas con
la Secretarfa’de la Presidencia del mismo.

Cuidar de que los dictémenes, trabajos, proyectos de resoluciones
de todos los érganos de los Congresos Panamericanos de Carrete-
ras y de las sesiones plenarias de los mismos, s& ajusten a las
estipulaciones de la Carta de la Organizacién de los Estados
Americanos y al presente régimen.

Informar sobre las resoluciones adoptadas por el Congreso y coo-
perar con el Comité Directivo Permanente con miras a su adopcién
y ejecucién por parte de los gobiernos americanos.

Publicar al menos trimegtralmente boletines informativos y cuando
convenga, circulares referentes a la labor desarrollada por los
Congresos Panamericenos de Carreteras y sus drganos.

Establecer un servicio de informacién periédica sobre el progre-
g0 del transporte y de lag redes viales y su estado de desarrollo
en los diversos paises de América. Estos informes sobre la via-
lidad continental, con expresién de los desarrollos registrados
en cada pafs, serén expedidos y difundidos cuando menos una vez
al afio.
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g- En general, atender a todas las funciones de carécter administra-
- tivo que sea necesario desarrollar para el funcionamiento de los
diversos 6rganos que integran los Congresos Panamericanos de
Carreteras.

h. Centralizar y ser el depositario, en la seds de la Secretaria

General de la OEA, de los documentos y archivos de los COPACA
y de sus 6rganos.

COOPERACION CON ORGANISMOS NACIONALES
DE CARRETERAS

Artfculo 13. Los Organismos Nacionales de Carreteras d= los pafises
miembros de la Organizacién de los Estados Americanos serén los coatactos
entre el Comité Directivo Permanente y la Secretar{a Permanente y los go-
biernos. Los Gobiernos notificarén a la Secretarfa Permanente el nombre
de la dependencia que deberé servir como organismo de contacto. Cada
gobierno cooperard con los Congresos Panamericanog de Carreteras para pro-
porcionar a peticién, informacién necesaria para llevar a cabo las labo-
res asignadas por los Congresos.

FINANZAS .

rd

Artfculo 14. Cada pa{s representado en los Congresos, en el Comité
Directivo Permanente, en las Comisiones Técnicas y en los Subcomités que
se crearen, sufragarén los gastos de sus reapectivos delegados.

Los gastos de organizacién y desarrollo de los Congresos, correrén
por cuenta del pafs anfitrién con la colabbracién de la Secretarfa General

de la OEA.

Los gastos de funcionamiento del Comité Directivo Permanente estarén
a cargo del pafs sede. Los gastos de organizacién y desarrollo de las
sesiones del Comité Directivo Permanente serén sufragados por la Secreta-
rfa General de la OEA, por el pais de su Presidente o por el pais en el
cual se afectfien las sesiones, segfin sea el caso.

Los gastos de organizacién y desarrollo de las sesiones de las Comi-
siones Técnicas y de los Subcomités serén sufragados por el pais de su res-
pectivo Presidente: en caso de realizarse fuera del pais sede, los gastos
estarfn a cargo del pais anfitrién.
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REFCRMAS

Artfculo 15. Este Régimen sblo podré ser reformado por una mayorfa
de dos tercios de las Delegaciones oficiales acreditadas ante un Congreso
Panamericano de Carreteras, a propuesta de cualquiera de los gobiernos
micubros de la Organizacidén de los Estados Americanos, siempre que los
proyzctos de reforma sean dados a conocer a los demés gobiernos y al
Consejo Interamericano Kconémico y Social, por conducto de la Secretaria
(ieneral, con cuatro meses de anticipacién a la fecha del Congreso. Las
rerormas al Régimen entrarén en vigor una vez aprobadas por la Asamblea
Genaral de la Organizacibn de los Estados Americanos.
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AG/RES. 109 (III-0/73)
REGIMEN DE LOS CONGRESOS INTERAMERICANOS DE TURISMO

(Resolucién aprobada en la decimasegunda sesién plenaria
celebrada el 1k de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
VISTOS:

El proyecto de Régimen de los Congresos Interamericanos de Turismo
aprobado por el XI Congreso de la serie en Buenos Aires, del 5 al 12 de
noviembre de 1972 (doc.CIES/1782); y

La resolucién del Consejo Interamericano Econdmico y Social en su
VIII reunidén anual (Bogotd, 30 enero - 9 febrero 1973) (CIES/RES. 61
(VIII/73); ¥

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 52 de la Carta, es atribuciodn de
la Asamblea General determinar la estructura y funcionamiento de los orga-
nos de la Organizacion;

Que las Conferencias, Especializadas Interamericanas son organos de la
Organizacidn y que los Congresos.Interamericanos de Turismo tienen tal ca-
lidad de acuerdo con los articulos 51 (g), 128 y 129 de la Carta; y

Que el proyecto sometido a la consideracidn de la Asamblea General
se ajusta a lo establecido en las Normas sobre Conferencias Especializadas
Interamericanas (AG/RES. 85 (II-0/72),

RESUELVE:

Aprobar el siguiente
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REGIMEN DE LOS CONGRESOS INTERAMERICANOS DE TURISMO

Capitulo I
NATURALEZA

Artfculo 1. Los Congresos Interamericanos de Turismo constituyer Con-
ferencias Especializadas, de acuerdo con los Artfculos 51 g), 128 y 129 de
la Carta de la Organizacién de los Estados Americanos.

Artfculo 2. Los Congresos tienen el carfcter de serie permanente, estén
vinculados al Consejo Interamericanc Econémico y Social (CIES) y cumplen sus
fines por medio de sus reuniones ordinarias y extraordinarias de su Comité
Directivo Permanente y de sus Comisiones Técnicas, con la colaboracién de la
Secretarfa General de la Organizacién.

COMPETENCIA

Artfculo 3. Los Congresos son reuniones intergubernamentales para tra-
tar asuntos técnicos especiales o para desarrollar determinados aspectos de
la cooperacién interamericana y ajustarén su funcionamiento a lo establecido
en la Carta de la Organizacién, el Estatuto del CIES y el presente Régimen.

Artfculo 4. Los prop8sitos y funciones de los Congresos serdn:

a) Facilitar y promover por todos los medios a su alcance el
desarrollo y progreso del turismo en el Continente Americano.

b) Organizar y promover la realizacién peribdica de reuniones de
técnicos y expertos para estudios especiales vinculados al
turismo.

c¢) Promover la confeccién de estudios que permitan el desarrollo
del turismo, tomando en consideracién planes orgénicos de con-

regional, nacional e interamericana.

d) Mantener estrecho contacto con los diversos organismos guberna-
mentales y privados relacionados con el turismo y tender a la
coordinacién de sus actividades.

e) Propugnar por la armonizacién de leyes y reglamentos relativos
al turismo.
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f) Aprovechar la cooperacién de la iniciativa privada, por parte de
instituciones mundiales o regionales relacionadas con el turismo
que gocen del status consultivo de las Naciones Unidas o que man-
tengan relaciones de cooperacién con la Organizacién de los
Estados Americanos.

g) - Considerar proyectos-de asistencia y cooperacién técnica.

h) Diseminar informacién relative al cumplimiento de sus finalida-
des entre todos los pafses americanos.

i) Estudiar, sugerir y patrocinar, por intermedio de la Organizacién
de los Estados Americanos le adopcién de acuerdos oficiales entre
los gobiernos de los pafses wmericanos, relativos al turismo.

j) Propugnar por el perfeccionamiento y uniformidad de procedimien-
tos administrativos y financieros relativos al servicio del turismo,
en los diferentes paises de América.

k) Fomentar relaciones de cooperacién con organizaciones mundiales o
regionales de la misma {ndole, gubernamentales o privadas, e invi-
tarlas a enviar representantes con cardcter de observadores a las
reuniones de los Congresos.

1) Servir de érgano consultive de la Organizacién y de sus demés
S6rganos en todo 1o—relativo al turismo en el Hemisferio.

m) Realizar las demés actividades en el campo del turismo que le enco-
mienden la Asamblea General de la Organizacién, la Reunién de Con-
sulta de Ministros de Relaciones Exteriores, el CIES o cualquiera
de los otros Consejos y demds Srganos de le Organizacién.

REUNIONES

Art{culo Los Congresos se: reunirén ordinariamente cada tres afios y
- se-enumerardn consecutivnmante, continudndose la numeracién ya iniciada. La
celebracién de las reuniones ordinarias se resolverf de conformidad con lo
dispuesto en el Artfculo 128 de la Carta.

Artfculo 6. Los Congresos se reunirén con carfcter extraordinario cuando
lo resuelva la Asamblea General o la Reunién de Consulte de Ministros de Rela-
ciones Exteriores, por propia iniciativa o a instancias del CIES.

También se reunirén con carfcter extraordinario en casos urgentes cuando
el CIES resuelva convocarlo de conformidad con lo dispuesto en el Artfculo 72
de la Carta, por iniciativa propia o por recomendacién del Comité Directivo
Permanente de los Congresos.



Artfculp 7. La Secretarfa General transmitird ex-officic las cirvorca-
torias de los Congresos a los Estados Miembros.

Articulo 8. Los Congresos se celebrarén conforme al principic de rota-
cién, en el paIs que indique el Congreso anterior y en la fecha fijada por la
Asamblea General o la Reunién de Consulta de Ministros de Relaciones Exteric-
res, teniendo en cuenta la recomendacibén del Congreso anterior, ¢ =i cascs
urgentes, por el CIES.

Artfculo 9. Si por cualquier motivo no pudiera efectuarse la reunién
ordinaria del Cengreso en el lugar elegido, la Secretarfa Permanente consul-
tard con los gobiernos de los Estados Miembros para obtener en debide tiempo
una oferta de nueva sede. Dicho ofrecimiento de sede serd sometido a la con-
sideracién del CIES utilizando el sistema de voto por correspondencia.

Artfculo 10. El anteproyecto de temario de cads Congreso serd redactado
por el Comité Directivo Permanente y presentado al CIES. El texto preparado
por el CIES serd sometido & la consideracién de los gobiernos de los Estados
Miembros con dos meses de antelacién a la inauguracién del Congreso, por con-
ducto de la Secretaria General de la Organizacién. La propia Secretarfa Cene-
ral lo enviard con igual antelacién a la Comisién Organizadora del Congreso.

El Reglamento de los Congresos serd preparado por el CIES, de conformi-

dad con este instrumento, y permanecerd en vigor para las reuniones sucesivas
del Congreso mientras no sea modificado por el CIES.

CONSTITUCION DE LOS CONGRESOS

Participantes

Artfculo 11. Todos los Estados Miembros de la Organizacién de los Estados
Americanos tienen derecho a hacerse representar en los Congresos. Cada Estado
tiene derecho a un voto.

Son idiomas oficiales de los Congresos, el espafiol, el francés, el inglés
y el portugués.

Autoridades de los Congresos

Artfculo 12. Cada Congreso tendrd una Comisién Organizadora designada
por el pafis sede, el cual nombrard al Coordinador General del Congreso.

El Presidente del Comité Directivo Permanente presidird la sesién inau-
gural de cada Congreso, mientras se lleva a cabo, en la propia reunién la
eleccién de las autoridades del Congreso. :



Cada Congreso, al inaugurar sus sesiones, procederd & elegir, de er-
tre los Delegados, un Presidente y un Vicepresidente, cuyo mandahﬁ € ax-
tenderd hasta la terminacién del Congreso. Las autoridades ar®es mercic-
nadas 1ntegrarén en unién de los Presidentes de las demés delegaciores,
la Comisién de Iniciativas, la que tendrd la facultad de nombrar a los
Presidentes, Vicepresidentes y Relatores de las Comisiones de Trabaj~ del
Congreso.

Articulo 13. La Asamblea Plenaria es la autoridad méxima de 1o3 Cor-
gresos y estd constituida por un Delegado por cada Estado Miembro, nombrad.
por el CGobierno respectivo, que puede también nombrar Delegados Suple:tes
y Asesores de considerarlo necesario.

Observadores e Invitados Especiales

Artfculo 1hk. Los Observadores Permanentes en la Organizacién de los
Estados Americanos o sus alternos, previa comunicacién escrita al Secreta-
rio General, podrén asistir a la Conferencia.

A las reuniones de los Congresos podrén asistir tembién observadores de
los Estgdos Americanos no miembros de la Organizacién y de los Estados Miem-
bros de las Naciones Unidas o de sus organismos especializados, que hubiesen
expresado interés en dichas reuniones. El Secretario General de la OEA exter-
deré las correspondientes invitacipnes, previa autorizacién del CIES y en con-
sulta con el pafs sede de la Reunién, comunicéndolo, para su informacién a
la Comisién Organizedora del Congreso y al Presidente del Comité Directivo
Permanente.

Artfculo 15. Asimismo podrén asistir observadores designados por los
organismos especializados interamericanos, por otros organismos interameri-
canos, por la Organizacién de las Naciones Unidas, y sus organismos especia-
lizados, y por otros organismos internacionales de conformidad con los térmi-
nos de los acuerdos celebrados entre ellos y la Organizacién de los Estados
s e T SR SRR T REEIREANIR IR MR A TR IR A

El Secretario General, previa consulta con el pafs sede, podrd invitar,
para que envien observadores, & organismos internacionales gubernamentales
0 no gubernamentales de reconocida sutoridad internacional, que tengan inte-
rés especifico en los asuntos que han de tratarse en las reuniones. En estos

casos las invitaciones deberdn limitarse a los organismos que puedan ofrecer
una efectiva contribucién a las deliberaciones.

Articulo 16. Los observadores podrén hacer uso de la palabra en el Con-
greso o en sus comisiones, cuando sean invitados por el Presidente respectivo.

Artfculo 17. El Secretario General podrd asimismo, de acuerdo con el
Gobierno del pais sede, extender invitaciones especiales a organizaciones
nacionales que representen a sectores importantes y que tengan interés en la
reunién. Los invitados especiales podrén asistir a las sesiones plenarias
y a las de las Comisiones finitamente para seguir el curso de los debates.
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: Participantes ex-Officio

Artfculo 18. El Secretario General o su representante participarén
con voz, pero sin voto, en todas las reuniones del Congreso y de sus
Comisiones. :

Quérum y Votaciones

Artfculo 19. El quérum en los Congresos se constituird por la mayorfa
de los Estados Miembros.

Las decisiones de los Congresos serén aprobadas en las sesiones plena-
rias, por el voto afirmativo de la mayorfs de los Estados Miembros, salvc
en el caso de que se requiera el voto de los dos tercios de los mismos.

El quérum en las comisiones, subcamisiones y grupos de trabajo se
constituird por la mayorfa de los miembros asistentes a la reunién y los
acuerdos y recomendaciones se adoptardn por la mayoria de los miembros
presentes.

Orden del Dia

Artfculo 20. Cada Congreso, ademfs de tratar los puntos de fondo in-
cluidos en su Temario, decidiré sobre los siguientes asuntos de organizacién
interna, los cuales aparecerén en una seccién especial del mismo Temario:

a) Designaci&n de los siete pafses que integrarén el Comité Directivo
Permanente.

b) Consideracién del Informe del Comité Directivo Permanente cesante.

c¢) Considéracibn de los Informes de las Comisiones Téc¢nicas, que los
presentard el Comité Directivo Permanente.

d) Consideracién del Informe del Secretario Permanente.
e) Decisién sobre la sede para la realizacién del préximo Congreso.

f) Recomendacién relativa a la fecha para la realizacién del préximo
Congreso.

g) Otros asuntos en materia de organizacién.relacionados con las fina-
lidades de los Congresos precisadas en el Articulo U4 anterior, cuya
inclusién decida el Comité Directivo Permanente.



Disposiciones Varias

Artfculo 21. Los informes ¥ las ponencias deberdn ser presentadcs
cuando menos con dos meses de anticipacién a la fecha de celebracién del
Congreso, enviéndose una copia a la Secretarfs Permanente y ctra a la Com.-
sién Organizadora del Congreso. Los informes del Comité Directive Permanent-
y de la Secretarfa Permanente serén enviados a los gobiernos cuando mencs <« n
un mes de anticipacién a la fecha de la .c:.ebracibén del Congreso.

CaEitulo 1T
DEL COMITE DIRECTIVO FERMANENTE

Artfculo 22. El Comité Directivo Permanente estard integradc por rup<:-
cialistas designados por los gobiernos de siete pafses, cinco de los cuaie:
serén designados por el Congreso pcr simple mayorfa de votos. Los ctros des
serdn: uno, el representante del pafs que sirvié de sede al Congreso, y
otro, el representante del pafs sede del préximo Congreso ordinario.

La representacién de cada uno de los siete pafses estard compuesta por
un delegado titular y un suplente cuyos nombramientos correrén a cargo de
lcs respectivos gobiernos, los cuales podrén removerlos o sustituirlos, noti-
ficando a la Secretarf{a Permanente sobre el particular.

Los integrantes del Comité, lo serén hasta que el préximo Congreso ordi-
nario designe los sustitutos.

La convocatoria & un congreso extraordinario da derecho al gobierno del
pafs sede siempre que el mismo no estuviese ya representado, a designar un
representante en el Comité Directivo Permanente. Dicho representante cesaré
en suimandato al término del correspondiente congreso extraordinario.

Funciones y atribuciones del Comité Directivo Permanente

Articulo 22. El Camité Dlrectlvo Permanente, auxiliado por las Comlsaq-
nes

cnicas y la Secretarf{s Permanente, tendr{ como propésito especifico
promover la ejecucién de los acuerdos de los Congresos. El Comité actuard
dentro de las resoluciones de los Congresos y sus funciones y atribuciones
serdn las siguientes:

a) Adoptar las providencias que estime convenientes para promover el
cumplimiento de las resoluciones emanadas de los Congresos y para
la mejor consecucién de los fines perseguidos por las mismas.

b) Redactar el anteproyecto de temario de cada Congreso que serd some-
tido al CIES para que éste lo considere de ecuerdo con el Artfculo
129 de la Carte, y colaborar con el Estado Miembro sede, en la orge-
nizacién del Congreso.
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3 Sugerir al CIES 1as reiommas al reglamento de los Congresos que e-
~time necesarias.

d) Convenir con el Secretario General de la Organizaciébn de los Estados
Americanos sobre la forma y el régimen de los servicios de Secretar{-.

"e) Promover las reuniones de las Comisiones Técnicas y estudiar y comentar
sus dictémenes y trabajos con anticipacién suficiente a efecto de que
se ajusten a planes orgdnicos de conjunto para ser sametidos a los
Congresos.

f) Representar al Congreso o hacerse representar ante otros Congresos,
nacionales e internacionales, dedicados al turismo o a actividades
colaterales.

g) Promover, previo estudio y aprobacién del CIES, la discusién, en el

plano intergubernamental, de la coordinacién de disposiciones rela-
tivas al turismo.

Sesiones, Quérum y Votos del Comité Directivo Permanente

Artfculo 24. Una vez designados por el Congreso los pafses que han de
constituir el Comité Directivo Permanente, los Presidentes de las respecti-
vas Delegaciones Oficiales celebrarén una reunién preliminar del Comité an-
tes de la clausura del” Congreso, para elegir al pafs que asumird la Presi-
dencia, determinar el orden de prioridad en los trabajos y fijar la fecha
de la primera reunién de dicho Comité.

El Comité Directivo Permanente sesionaré.cuando menos una vez el afio
en la sede de la Secretarfa General de la Organizacién de los Estados Ame-
ricanos o en el pals del Presidente, segin éste lo decida. En el caso de
que el Presidente sugiera otro pafs, se resolverd por la mayorfa de votos
de los miembros del Comité.

El Comité sesionar{ con el quérum mfnimo de cuatro miembros titulares
designados o de los respectivos suplentes en ausencia de los titulares.
Las resoluciones del Comité se tomardn por mayorfa de votos. Cada miem-
bro tendrd un voto.

El Presidente estf autorizado para invitar a participar en los traba-
jos y en las sesiones del Comité a entidades especializadas o a técnicos
en los asuntos que deba considerar. Los representantes de dichas entidades
o los técnicos en referencia actuarén en el Comité con carécter consultivo.



Cap{tulo III

DE IAS COMISIONES TECNICAS

Artfculo 25. Los Congresos nombrarén las Comisiones Técnicas que juz-
guen necesarias para lograr los objetivos definidos en el Artfculo U4 anterior,
con mandato que se precisard en cada caso y que durard hasta que los propios
Congresos o el Comité Directivo Permanente lo estimen concluido.

Las Comisiones Técnicas se reunirén cuando menos una vez entre Congre-
sos, en las respectivas sedes, seglin convocatoria hecha por el Presidente
del Comité Diréctivo Permanente, en c:asulta con los Presidentes de las Comi-
siones respectivas y por conducto de la Secretarfa Permanente. El1 Presidente
de cada Comisién Técnica remitird al Comité Directivo Permanente, por conduc-
to de la Secretarfs Permanente, un breve informe de las actividades desarro-
lladas durante cads afio.

Cada pafs tendrd un voto en les Comisiones Técnicas, toméndose las re-
soluciones por simple mayorfa.

Artfculo 26. Cada Congreso designaré los pafses sede de las Comisic-
nes Técnicas. El delegado nombrado por el pafs de la sede serd automftica-
mente el Presidente de la respectivae Comisién.

Los Presidentes de las Gomisiones Técnicas dirigirén los trabajos, pre-
pararén el material de las sesiones,” suscribirén los estudios, dictémenes y
proyectos de resoluciones y los enviarén por duplicado al Comité Directivo
Permanente y a la Secretarfa Permanente para su trémite. La Secretarfa Per-
manente dard a conocer a los gobiernos los trabajos y recomendaciones de las
Comisiones Técnicas con la mayor rapidez posible.

Los trabajos, estudios, dictémenes y proyectos de resoluciones serén
sometidos al Comité Directivo Permanente y a la Secretarfa Permanente con
seis meses de anticipacién, cuando menos, & la celebracién del Congreso.
Los Presidentes de las Comisiones Técnicas actuarén preferentemente como
~relatores en las sesiones plenarias de los Congresos para informar sobre
los asuntos de la competencia de sus Comisiones.

Artfculo 27. Los miembros de las Comisiones Técnicas serén nombrados
por los respectivos gobiernos, los cuales pueden removerlos o sustituirlos
a su arbitrio, con notificacién a la Comisién o a la Secretarfa Permanente.

Artfculo 28. Ademds de las Comisiones que resuelvan designar los Con-
gresos, se constituirdn las siguientes Comisiones Técnicas de cardcter
bésico:



_3?.—

a) Investigacién y Planeamiento.
b) Facilitacién.

¢) - Pramocién.

d) Organizaciﬁq y Capacitacién.

Estas Comisiones Técnicas actuardn dentro de la competencia que establez-
can los Congresos o el Comité Directivo Permanente.

Artfculo 29. El Presidente de cada Comisién Técnica estd autorizado pare
constitulr, con especielistas en las materias & estudiarse por le Comisién,
grupos de trabajo, cuyos informes le serén presentados.

Capitulo IV
DF 1A SECRETARIA PERMANENTE

Articulo 30. Ia Secreterfa Generaml prestarf & los Congresos los servi-
cios de Becretarfa Permgnente, de acuerdo con 18 normes gobre el funciona-
miento de la Secretarfia General, les resoluciones que adopte la Asamblea
General, y el presente Régimen.

Ia Secretarf{s Permanente estard integrada por el Secretario Permanente
de los Congresos y el personal que el Secretario General de la OrganizaC16n
determine.

Los funcionarios y el personal de la Secretarfa Permanente serdn nom-
brados por el Secretario General y sus emolumentos y gastos de viaje, en
su caso, serdn sufr&gados por la Secret&ria General.

Artfculo 31. Las funciones de la Secretarfa Permanente serén:

a) Expedir las convocatorias para la celebracién de las sesiones del
Comité Directivo Permanente y de las Comisiones Técnicas, de acuer-
do con el presente instrumento, enviando dichas convocatorias por
conducto de los representantes acreditados ante la Organizacién
de los Estados Americanos..

b) ' Actuar cohn Secretar{a del Comité Directivo Permanente durante los
perfodos de sesiones y tramitar la documentacién neceaaria durante
los recesos de dicho Comité.
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c) Vigilar que los cictémenes, trabajos, proyectos de resoiuciones e
todos los Organos de los Congresos y de las sesiones plenarias de
éstos se ajusten a las estipulaciones de la Carta de la Organiz:-:4n
de los Estados Americanos, a las Normas referentes a las Ccrnferen-
cias Especializadas, a las resoluciones que adopte la Asamblea Gen

~ral, e las disposiciones que dicte el CIES y al presente Régimer:.

d) Informar sobre las resoluciones de los Congresos y cooperar con €l
Camité Directivo Permanente con miras a su adopcibén y ejecuciédn
por parte de los gobiernos de los pafses americanos.

i
e) Editar boletines periédicos informativos y circulares referentes a
: la labor desarrollads por los Congresos y sus Organos.

f) Establecer un servicio de informacién periédica sobre el turismo
y sus provlemas en América, as{ como scbre el estadc de su desa-
rrollo en los diversos paises del Continente. Estos informes so-
bre el turismo continental, con expresibén de la situacién en cada
pafs, serén expedidos y difundidos cuando menos una vez al afio.

g) Centralizar los documentos y archivos de los Congresos y sus
Organca eén la sede de la Cecretarfa General de la Organizacidn de

los Fetados Americanos.

h) Atender, en general, a todas las funciones de carfcter administra-
tivo que ‘sea necesaric desarrollar para el funcionamiento de los
diversos Organos de los Congresos.

Canitulo v
GASTOS

Artfculo 32. Los gastos de organizacién y desarrollo de los Congresos
correrén por cuenta del Estado Miembro organizador. .

Cada pafs representado en el Comité Directivo Permanente y en.las Comi-
siones Técnicas sufragarf los gastos dé transporte y viaje de sus respectivos
delegados o representantes.

Por lo que toca a los gﬁstoa de organizacién y desarrollo de las sesio-
nes del Comité Directivo Permanente y de las Comisiones Técnicas, ellos serén
sufragados por el pafs que les sirva de sede. _ ¢

Artfculo 33. Siempre que el Congreso, el Comité Directivo Permanente
o cualquier otra reunién patrocinada por el Congreso estudie una propuesta
para la cual se necesitase una erogacién de fondos por la Secretarfa General,
se deberén considerar sus implicaciones financieras. Para este fin, 1a
“Secretaria General, o la Delegacién proponente, con la colaboracién de la
Secretarfa, deberd dar a congcer un célculo aproximado de las sumas adicio-

neles necesarias.
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CaEitulo VI
COOPERACION CON ORGANISMOS NACIONALES DE TURISMO

. Artfculo 34. La Secretarfa mantendrd una estrecha relacién de trabajo
con las instituciones regionales, nacionales e internacionales de fomento
del turismo. En la realizacién de sus gestiones, y la ejecucién de sus acti-
vidades, a nivel nacional, estas deberén canalizarse por conducto del érgano
de enlace que cada gobierno determine.

En cualquiera de los casos, cada gobierno brindaré su cooperacién para
proporcionar, a peticién del Comité Directivo Permanente o de la Secretarfa
Permanente, la informacién necesaria en la realizaciém de las labores asig-
nadas por los Congresos.

Capftulo VII

CONGRESOS REGIONALES DE TURISMO

Art{culo 32. Los Congresos Regionales de Turismo, organizados por los
Estados Miembros de la Organizacién de los Estados Americanos quedarén com-
prendidos en las disposiciones del presente Régimen, siempre que las normas
que los regulen sean aprobadas por el Comité Directivo Permanente de los

Congresos Interamericanos de Turismo.
F

-

Capftulo VIII

REFORMAS AL REGIMEN

Artfculo 3. Las disposiciones del presente Régimen podrén ser refor-
madas por la Asamblea General a iniciativa propia o a requerimiento del
CIES o de los propios Congrescs.

Los anteproyectos de reforma deberén ser sometidos al Congreso, por
intermedio del Comité Directivo Permanente y comunicados a los Gobiernos de
los Estados Miembros por conducto de la Secretarf{a Permanente con cuatro
meses de anticipacién a la fecha de la realizacién del Congreso en que fuere

a tratarse el tema.

Para que las reformas al Régimen puedan ser scmetidas a la consideracién
del CIES y aprobacién de la Asamblea General, deberdn haber sido objeto de
acuerdo por una mayorfa de dos tercios de las delegaciones oficiales acre-
ditadas anfe el Congreso. Tales reformas entrarén en vigor desde la fecha
en que hayan sido aprobadas por la Asamblea General. ;
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AG/RES. 110 (III-0/73)

CONVENCION AMERICANA SOBRE
DERECHOS HUMANOS "PACTO DE SAN JOSE DE COSTA RICA™

(Resoluc10n aprobada en la decimasegunda sesidn plenaria
celebrada el 1k de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
CONSIDERANDO:

Que el 22 de noviembre de 1969 se firmé en San José de Costa Rica la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos, fruto de muchos afios de trabajo
continuo de la Organizacidén de los Estados Amerlcanos,

Que la Convencidn hace realidad el suefio de muchos idealistas que pien-
san que en América puede establecerse un sistema jurfdico eficaz de protec-
cién de los derechos humanos;

Que a pesar del tiempo transcurrido, sélo un Estado ha ratificado el
Pacto de San José de Costa Rica, y

Que la Asamblea Genertl, en su primer perfodo ordinario de sesiones,
invité a los gobiernos de los Estados Miembros & activar los procedimientos
constitucionales respectivos para la pronta ratificacién de la Convencidén
(AG/RES. 53 (I-0/71),

RESUELVE:

Instar a los Estados Miembros a que ratifiquen o adhieran a la Conven-
cién Americana sobre Derechos Humanos, "Pacto de San José de Costa Rica",
para que tan importante instrumento entre en vigencia y realice el ideal del
ser humano de ser libre, exento del temor y de la miseria, aspiraciones que
pueden lograrse si se crean condiciones que permitan a cadas persona gozar de

sus derechos civiles y politicos.
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AG/RES. 111 (III-0/73)
ACTIVIDADES EN EL SECTOR DE PESQUERIAS DENTRO DEL

SISTEMA INTERAMERICANO

- (Resolucién aprobada en la decimasegunda sesién plenaria
celebrada el 1L de abril de 1973)

TA ASAMBLFA GENERAL,

CONSIDERANDO:

El informe, que figura como anexo 1 al documento AG/doc.298/73, de la
Primera Reunién del Grupo ad-hoc de Expertos Gubernamentales sobre Pesque-
rias, celebrada del 4 al 8 de septiembre de 1972 en Lima;

lLas recomendaciones que figuran como anexo L4 al documento AG/doc.298/75
de la IV reunién del Consejo Interamericano para la Educacién, la Ciencia y
la Cultura, celebrada del 14 al 20 de diciembre de 1972, en Mar del Plata, y

2

Ias recomendaciones de la VIII reunién anual del Consejo Interamericano
Econémico y Social, AG/doc.309/73, celebrada del 30 de enero al 8 de febrero
de 1973, en Bogotd,

RESUELVE:

rd

1. Tomar nota del Informe Final de la I Reunién del Grupo ad-hoc de
Expertos Gubernamentales sobre Pesquerias, celebrada en Lima, del 4 al 8 de
septiembre de 1972, que figura como anexo 1 del documento AG/doc.298/73,

2. Aprobar las recomendaciones formuladas por el CIES y el CIECC, para
lo cual ambos Consejos han acordado el financiamiento respectivo, de que se
constituya un grupo de trabajo de alto nivel técnico que elabore y proponga
proyectos especificos, previa la determinacién de las necesidades de capa-
citacién de la regibén, la identificacién de las instituciones con posibili-
dades de ofrecer dicha capacitacién y_de las que podrfan integrar la red
de informacién. {

3. Agradecer y aceptar el ofrecimiento del Gobierno del Perd para que
su capital sea utilizada como base de operaciones de los trabajos de este
Gmm -
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L. Encomendar a la Secretaria General que convoque el Grupo de Tra-
bajo de alto nivel técnico y que, conforme a los lineamientos que tal grupo
recomiende y las recomendaciones contenidas en el informe de la Frimers
Reunién del Grupo ad-hoc de Expertos Gubernamentales sobre Pesquerias, pre-
sente a las préximas reuniones del CIES y del CIECC, con el proyecto de
programa-presupuesto para el préximo bienio, las bases para un Prograrz de
Desarrollo Pesquero. i

5. Recomendar que en la preparacién del Programa se tenga en cuenta
la alta prioridad que los palses miembros conceden a la creacién de nuevos
empleos y al uso de una tecnologfa adecuada como medio para impulsar el
desarrollo.

6. Encomendar a la Secretaria General que establezca contactos con
los organismos regionales e internacionales que se preocupan del desarrollo
del sector pesqueria en la regién, entre otros con el BID y la FAD, para
identificar las medidas de coordinacién y de colaboracién que podrian esta-
blecerse en lo referente a actividades de capacitacién e informacién.
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AG/RES. 112 (III-0/73)

CALENDARIO DE REUNIONES DEL CIECC

(Resolucibn aprobada en la decimasegunda sesidn plenaria
celebrada el 14 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
CONSIDERANDO :

La resolucién CIECC-151/72 adoptada por el Consejo Interamericano para
la Educacién, la Ciencia y la Cultura en su cuarta reunién, y las razones
de economf{a, ordenamiento de sus trabajos y coordinacibn con otros orgeanis-
mos en ella mencionados, ¥y

Lo dispuesto en los artfculos 102 y 147 de la Carta,
RESUELVE:

1. Tomar nota de la resoluciédn CIECC-151/72 en la cual el Consejo
Interamericano para la Educacibn, la Ciencia y la Cultura solicita de la
Asamblea General "sustituir el actual calendario de reuniones anuales de
este Consejo por un sistema bienal que coincida con el estudio y aprobacidn
del Programa-Presupuesto'.

2. Expresar su acuerdo en relacién con los fundamentos de esa resolu-
cién en cuanto a la conveniencia de reducir el nfmero de reuniones de la
Organizacién al mfnimo indispensable, a la vez que coordinarlas con.las de
otros organismos.

3. Sefinlar que, sin embargo, no es posible en el curso de este tercer
perfodo ordinario de sesiones de la Asamblea General, proceder a la apro-
bacibén de esta solicitud, ya que ella implica la reforma del artfculo 102
de la Carta de la Organizacién y requiere por lo tanto una convocacién es-
.pecial de acuerdo con el artfculo 147 de la Carta, ————=-

4., Destacar que es atribuciédn de ese Consejo ordenar sus trabajos
segln las normas establecidas por la Carta de modo que se eviten los in-
convenientes sefialados en los considerandos de la resolucién CIECC-151/72.

5. Tener particularmente en cuenta la resolucién mencionada para el
caso y en ocasibén de considerarse la reforma de los instrumentos jurfdicos
que rigen actualmente las labores de la Organizaciédn.
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AG/RES. 113 (III-0/73)

REGIMEN DE CONTRIBUCIONES ESPECIALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL FEMCIECC

(Resolucién aprobada en la decimasegunda sesién plenaria
celebrada el 1k de abril de 1973)

IA ASAMBIEA GENERAL,
CONS IDERANDO:

Que la Asamblea General en su primer perfodo ordinario de sesiones, al
reiterar los objetivos de Maracay, resolvié que se buscasen "otros procedi-
mientos de contribuciédn voluntaria que permitan alcanzar progresivamente las
metas sefialadas, conjugando los crecientes esfuerzos hechos por los palses
latinoamericanos para contribuir al mencionado Fondo Especial Multilateral,
teniendo en cuenta los aportes que pueda poner al servicio de este objetivo
los Estados Unidos de América";

Que en los lineamientos de politica del FEMCIECC, aprobados por la Se-
gunda Reunién del CIECC, en 1971 en Lima, se sefiald que "se preste atencién
preferente a las actividades destinadas a beneficiar a los palses de menor
desarrollo relativo";

Que las recomendaciones hechas y las resoluciones tomadas por los re=-
presentantes de los pafses en CACTAL, en la reunién del Grupo de Expertos
suscitada por esta Gltima, en las reuniones de los Comités Interamericanos
realizadas en noviembre pasado, y por dltimo, en la Sexta Reunién de la
CEPCIECC, constituyen un esfuerzo para reforzar los objetivos de Punta del
Este y Maracay, y hacerlos mds explicitos y acordes con las nuevas aspira-
ciones de los paises de la regibn, y

.. .Que en la. IV Reunién del CIECC se aprobdé la Resolucién-de Mar .del Plata,
que recoge las aspiraciones de los Estados Miembros de expandir y fortalecer
los programas que caen bajo el émbito de su competencia,
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RESUELVE:

1. Aprobar la Resolucién de Mar del Plata "Régimen de Contribuciones
Especiales para el Fortalecimiento del FEMCIECC" (CIECC-137/72).

2. Adoptar la recomendacién de la Comisién Preparatoria de la Asamblea
General en el sentido de encomendar al CIECC que, a través de su Comisién
Ejecutiva Permanente, elabore y apruebe normas complementarias que reglamen-
ten la resolucién antes mencionada y le den plena operatividad.

o Recomendar que al elaborar el proyecto de normas complementarias,
se tengan en cuenta las observaciones y recomendaciones formuladas por la
Comisién Preparatoria de la Asamblea General y por los Estados Miembros en
el seno de la Tercera Comisién de esta misma Asamblea como consta en el in-
forme del Relator de esa Comisidn. '

L., Que a los efectos de esta resolucién, los pafses que presenten pro-
yectos especiales calcularin, conjuntamente con la Secretaria General, y so-
bre las bases de las normas presupuestarias vigentes, los gastos a los cuales
se refiere el artficulo 8 (e) de la Resolucién de Mar del Plata.
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AG/RES. 114 (III-0/73)
HOMENAJE A PICASSO (1881-1973)

(Resolucién aprobada en la decimasegunda sezién plenaria
celebrada el 1k de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,

CONSIDERANDO:

Que el 8 del presente mes fallecié Pablo Picasso, simbolo de lo que
hcy se considera el arte moderno;

Gue la Organizacién de los Estados Americanos, en su deber de coope-
rar con el desarrollo de la cultura, trata de ensalzar el arte como ve-
hiculo de paz, libertad y confraternidad entre los pueblos;

Que la obra genial de Picasso, plena de contenido hispdnico, ejercid
enorme influencia en el arte contempordneo de nuestra América y de todo el
mundo, ¥

Que su obra lo sitda ,a@ la par de los grandes maestros de la pintura,
como uno de los mfs preclaros exponentes del arte,

RESUELVE :

1. Hacer constar el profundo pesar que siente América por la desapa-
ricidén de tan excepcional artista.

2. Disponer que se rinda un homenaje a la memoria de Pablo Picasso,
el opréximo 25 de octubre, aniversario de su nacimiento, y que se organice
una exposicién de pintura americana en la sede de la Organizacién, con
participacién de pintores de todos los Estados Miembros.

SRS R Y
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AG/RES. 115 (III-0/73)

REVISION ‘DEL INFORME ANUAL DE LOS AUDITORES EXTERNOS

 (Resolucién aprobads en la decimasegunda sesién plenaria
celebrada el 14 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
VISTO:

El Informe de la Comisidn Preparatoria sobre el Informe de los Audito-
res Externos, Price Waterhouse & Co., sobre las cuentas de la Organizacidn
al 30 de junio de 1972 (Doc. AG/CP/doc.70/73 rev. 1), y

CONSIDERANDO:

Que en su segundo perfodo ordinario de sesiones aprobb la recomendacidn
de su Comisién Cuarta de Asuntos Administrativos y Presupuestarios, en la
gue se indicd que, en el futuro, el informe de los auditores externos sea
sometido a la consideracifn de la Comisién Preparatoria, para que pueda ser
elevado a la Asamblea General con los comentarios y observaciones que co-
rrespondan; -

Que de acuerdo con el artfculo 91 (b) de la Carta d¢ la Organizacidn,
corresponde al Consejo Permanente velar por la observancia de las normas
que regulan el funcionamiento de la Secretarfa General y, cuando la Asam-
blea General no estuviere reunida, adoptar las disposiciones de fndole
reglamentaria que habiliten a la Secretarfa General para cumplir con sus
funciones administrativas,

RESUELVE:

1. Tomar nota del Informe de la Comisién Preparatoria con las obser-
vaciones que contiene.

2. Adoptar la recomendacién que allf se formula sobre la realizacién
de reuniones peribdicas de la Comisién Preparatoria con representantes de
la firma de auditores externos Price Waterhouse & Co.
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3. Tomar nota especialmente de las observaciones de tal Informe sobre
las cuotas del Centro Interamericano de Promocibén de Exportaciones (CIPE).

L. Disponer que el Consejo Permanente de la Organizacién, a la breve-
dad posible y en cuanto reciba los nuevos informes de los auditores externos
Price Waterhouse & Co. sobre las cuentas del CIPE, proceda a estudiarlos y
adopte las disposiciones que considere necesarias, de acuerdo con el ar-
tfculo 91(b) de la Carta. El Consejo Permanente presentard al cuarto periodo
ordinario de sesiones de la Asamblea General un informe sobre los resultados de
esta gestidén y las providencias tomadas al respecto; y enviara inmediata-

mente una copia de tal informe al CIES, por intermedio de su Comisién Eje-
cutiva Permanente.
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AG/RES. 116 (III-0/73)

INFORME ANUAL DE LA COMISION PREPARATORIA SOBRE EL CUMPLIMIEING
DE SUS FUNCIONES PERMANENTES ADICIONALES EN ADMINISTRACIOH
Y PRESUPUESTO

(Resolucibn aprobada en la decimasegunda sesidn plenaria
celebrada el 1L de =bril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
VISTO:

El informe anual de la Comisibén Preparatoria d- .a Asamblea General
sobre el cumplimiento de sus funciones permanentes adicionales en adrinics-
tracibén y presupuesto, elaborado por el Grupo Asesor en Administracibn y
Presupuesto (GAAP) y denominado "Programacién y Gerencia II", documento
AG/doc.330/73, ¥y

CONSIDERANDO:
Que ese informe presenta los estudios efectuados durante l972/75 sobre:

(a) revisibn anusl de la ejecuciédn presupuestaria y de la gestién adminis-
trativa de la Secretarfa General; (b) administracién de personal; raciona-
lizacibdn de viajes, documentos y publicaciones y perfeccionamiento del ca-
lendario de conferencias; (c) estado de la funcibn de informaciédn de la
Secretarfa General; (d) situacibn actual de las Oficinas en los Estados
Miembros; y (e) estudio del proceso de programacién;

Que para la realizacibén de tales trabajos y estudios fueron invitados
representantes de las Comisiones Ejecutivas Permenentes del CIES y del CIECC,
y se contd con la colaboracién y asesoria técnica de la Secretaria General; --

Que debe procurarse el mejoramiento del proceso de preparacibdn y apro-
bacién del programa-presupuesto de la Organizacibn, especialmente con rela-
cibén a la existencia de mecanismos que aseguren un disciplinado proceso
presupuestario,

RESUELVE:

1. Tomar conocimiento del informe anual de la Comisién Preparatoria
de la Asamblea General sobre el cumplimiento de sus funciones adicionales
permanentes en administracién y presupuesto (documento "Programacién y
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Gerencia II", AG/doc.iﬁO/?ﬁ), y aprobar las recomendaciones y observaciones
que contiene como estén resumidas en el anexo I de la presente resolucién.

2. Aprobar la siguiente clasificacién revisada de actividades del pro-
grama-presupuesto de la Organizacién:

A. Servicios Directos de Cooperacién para el Desarrollo;
B. Servicios Regulares de Secretarfa;
C. Servicios de Apoyo General.

Sobre el particular se recomienda a la Secretarf{a General que, previa
consulta con los Consejos Técnicos ¢ sus Comisiones Ejecutivas Permanentes,
se gufe por la revisibén presentada en el documento AG/doc.330/73 (pégs. 67
a 76 (a)) en relacibn con las subcategorfas de actividades e instrumentos de
cooperacibn técnica.

3, Solicitar de la Secretarfa General que, previa consulta con los
Consejos Técnicos o sus Comisiones Ejecutivas Permanentes, prosiga sus es-
fuerzos para perfeccionar la programacibn de sus actividades substantivas y
de servicio, y que procure dar aplicacibn préctica, en la formulaciédn del
proyecto de programa-presupuesto de la Organizacién 1974/76, a los conceptos
generales contenidos en el estudio sobre dimensién 6ptima de un programa de
recursos humanos y financieros (AG/doc.330/75, pdgina 76). Asimismo, que
considere la necesidad de proseguir los esfuerzos para la optimizacién del
uso de los recursos en cada“ejercicio fiscal.

L. Encomendar a la Secretarfa General que solicite observaciones de
las Comisiones Ejecutivas Permanentes del CIES y del CIECC, asf como del
Consejo Permanente, y que consulte con ellos acerca del estudio sobre mejo-
ramiento del proceso de preparacién y aprobacibn del programa-presupuesto
de la Organizacién que ha elaborado; y lo presente a la Comisién Preparatoria
con las observaciones de ellos.

5. Encomendar a la Comisidn Preparatoria que durante el perfodo l973/7h,
sin perjuicio de sus demfs funciones permanentes, se dedique principalmente
a mantener consultas con la Secretarfa General sobre el programa-presupuesto
de la Organizacién 1974/76, para facilitar su mds répida elaboracibn y la
més disciplinada tramitacién.
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RECOMENDACIONES Y O3SERVACIONES APROBADAS EN
EL PUNTO 1 DE TA RESOLUCION
AG/RES. 116 (III-0/73)

AL Recomendacién sobre administracién de personal

La Asamblea General recomienda a la Secretaria General que
continje el perfeccionamiento de su administracién de perso-
nal, dentro de los lineamientos trazados por las resoluciones
AG/RES. 63 y 6k (II-0/72) y las sugerencias contenidas en el
Informe Anual de la Comisién Preparatoria al tercer perfodo
ordinario de sesiones de la Asamblea.

2 Recomendacién sobre racionalizacién de viajes

La Asamblea General recomienda a la Secretaria General que continde
con toda la energia y decisién los esfuerzos para racionalizar
los viajes y reducir sus costos; & cuyo efecto coordinard y
centralizard, en lo posible, las responsabilidades para autori-
zar viajes y controlar su realizacién. Asimismo, solicita a la
Secretarfa General que informe a la Comisién Preparatoria sobre
los progresos que se vayan alcanzando en esta materia.

3. Recomendacién sobre documentos y publicaciones

Ia Asamblea General recomiends a la Secretaria General que con-
tinde y profundice los estudios sobre costos, iniciados durante
este primer afio del bienio 1972/TW; que tome en cuenta que pa-
recerfa mds factible elaborar solamente un plan general de pu-
blicaciones; y que relacione y refiera todo lo vinculado con el
plan conjunto de conferencias y documentos a los planes de ope-
racién que se preparen después de aprobado por la Asamblea
General el programa-presupuesto de la Organizacién.

4. Recomendacién sobre aprovechamiento de las Oficinas
de la Secretaria General

La Asamblea General recomiends a la Secretarfe General que,

a fin de evitar la duplicacién de gestiones y disminuir los
costos con motivo de viajes de personal de la Sede a los pafses,
utilice las Oficinas de la Secretaria General en los Estados
Miembros en el mayor grado posible y en adicién a las demds
funciones que les corresponden, en relacién con la prestacién
de servicios directos y la organizacién de conferencias y
reuniones.
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54 Recomendacién sobre prestacién de Servicios Directos
a los Estados Miembros

La Asamblea General reconoce los esfuerzos efectuados por
la Secretarfa General para prestar més y mejores servicios
directos a los Estados Miembros, y le recomienda que los

" continie e intensifique considerando muy especialmente las
solicitudes de los Estados Miembros de menor grado de desa-
rrollo relativo.

6. Recomendacién sobre seguimiento de ex becarios

La Asamblea General recomienda & la Secretarfa General que
mantenga un registro actualizado sobre los ex becarios de

la Organizacién que permita hacer un inventario de los re-
cursos humanos formados y adiestrados por ella. Se estimé
que de esta manera los Estados Miembros que deseen utilizar
los servicios de profesionales y técnicos debidamente capa-
citados, verfan facilitada la labor de localizacién de éstos.

7.  Recomendacién sobre distribucién geogrédfica del personal

La Asamblea General recomiendas a la Secretaria General que

la seleccién del personal con un criterio de representacién
geogrdfica tan amplio como sea posible, debe ser objeto de
su especial atencidn; y que debe tener en cuenta la situacién
de los Estados Miembros incorporados recientemente.

8. Observacién sobre la funcién de informaciédn

La Secretarfia General ha informado al GAAP sobre un conjunto de
decisiones relacionadas con el afianzamiento de la funcién de
informacién que le cabe al Departamento de Informscién y Asuntos
Piblicos, de las que se desprende que estd en marcha un proceso
de cambio operativo y de reestructuracién administrativa que
oportunamente hard posible una amplia reorganizacién funcional
de esa dependencia. : - -

Como se recordaré, en afios anteriores la Asamblea General expresé
preocupacién por el funcionamiento del Departamento de Informacidn
y Asuntos PGblicos. Este afio, el GAAP dedicé especial atencién

al estudio de la documentacién preparada por la Secretaria Gene-
ral acerca de la forma en que estd aplicando diversas medidas para
mejorar la funcién de informacién.

El GAAP estimé que era prematuro abrir jucio sobre la gestién
realizada, en vista de que la mayor parte de las medidas puestas
en ejecucibn son de reciente fecha y, por tanto, resultaria di-
ficil evaluarlas en esta oportunidad, lo que se efectuard en el
préximo perfodo de reuniones del GAAP.
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Con relacién a la revista Américas, transferida al Departamento
de Informacién y Asuntos Piblicos, el GAAP espera que pucda
concretarse a la brevedad posible la reorientacién de sus co-
laboraciones, tal como fue sugerido en el estudio de evaluacidn
realizado, y el mejoramiento de su distribucién. Como esa
transferencia fue hecha hace poco, el GAAP considerd que cabria
" aplicar un criterio similar al anterior y dar tiempo a la di-
reccién del Departamento para que pueda avanzar el proceso de
cambio y mejoramiento, antes de efectuar su evaluacién; la
que en consecuencia queda postergada para el préximo perfocdo
de reuniones del GAAP.

9. Observacién sobre el estudio preparado por la Secretaria General
para el mejoramiento del proceso de preparacibdn y aprobacibn del
programa-presupuesto de la Organizacién

E1l GAAP tomb conocimiento de este estudio como consecuencia de

(a) la presentacién del documento "Perfeccionamiento del Proceso

de Programacién Substantiva" (AG/CP/SUB.PP-100/73/Rev. 2), y (b)
las presentaciones verbales efectuadas por funcionarios de la
Secretarf{a General sobre dicho tema. E1 GAAP considerd que

debe procurarse el mejoramiento del proceso de preparacibn

y aprobacién del progrema-presupuesto de la Organizacibn, especial-
mente con referencia al establecimiento de mecanismos que asegu-
ren un disciplinado proceso presupuestario.

-

Por tanto, la Comisién Preparatoria recomienda a la Asamblea Ge-
neral que encargue a la Secretar{a General que consulte con las
Comisiones Ejecutivas Permanentes del CIES y del CIECC, asi

como con el Consejo Permanente, el estudio sobre mejoramiento
del proceso de preparacién y aprobacibén del programa-presupuesto
de la Organizacién que ha elaborado; y lo presente a la Comisién
Preparatoria con las observaciones de aquéllos.
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AG/RES. 117 (I1I-0/73)

POSIBLES FUENTES ADICIONALES DE FINANCIAMIENTO DE I10S
SERVICIOS DIRECTOS DE COOPERACION PARA EL DESARROLIO

(Resolucién aprobads en la decimasegunda sesién plenaria
celebrada el 14 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
VISTO:

El Informe de la Comisién Preparatoria de la Asamblea General acerca
del estudio de la Secretaria General sobre posibles fuentes adlClonales o
alternativas para el financiamiento de las act1v1dades de cooperacién téc-

nica (AG/doc.333/73), y
CONSIDERANDO:

Que la Recomendacidén 6 de la resolucion AG/RES.64 (II-0/72) de la Asam-
blea General dice asi: '"La Comisidn Preparatoria recomienda que se efectie
un estudio a fondo --por la Secretaria General para ser presentado al tercer
periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General-- acerca de posibles
fuentes adicionales o alterndtivas para el financiamiento de las activida-
des de cooperacidn técnica, sobre la base de las sugerencias presentadas por
la Secretaria", y

Que los gobiernos de los Estados no miembros de la Organizacidn, como
también otras instituciones piblicas y privadas, han aportado importantes
servicios y apoyo para satisfacer las necesidades del desarrollo de los Es-
tados Miembros.

RESUELVE:

‘1. Reiterar su testimonio de agradecimiento a los Estados no miembros
e 1nst1tu01ones que han gportado insumos para los programas de la Organiza-
cidn.

2. Reiterar a la Secretaria General que intensifique sus esfuerzos por
mejorar la efectividad de los sistemas de provision de servicios directos a
los Estados Miembros.
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3. Encomendar a la Secretaria General que continile fomentando la cola-
boracidn entre los Estados Miembros para lograr un efecto multiplicador de
la cooperaclon técnica que cada uno recibe y aprovechar cabalmente los co-
nocimientos técnicos disponibles en esta reglon.

L., Encomendar a la Secretaria General que, por via d€l sistema presen-
te, tomeé las providencias viables que estén a su alcance a fin de identifi-
car recursos externos de asistencia que puedan aumentar la capacidad de la
Organizacidn para satisfacer las necesidades de asistencia de los Estados
Miembros.

5. Encomendar a la Secretaria General que, en la preparacidén del pro-
yecto de Programa-Presupuesto de la Organizacidn, tome en cuenta la posible
utilizacion de recursos externos como factor importante en la provisidn de
servicios directos, con el fin de incrementar la capacidad de la Secretaria
General en la concesion de los mismos a los Estados Miembros, dentro del ni-
vel presupuestario acordado.

6. Solicitar de la Secretaria General que mantenga este esfuerzo y pre-
sente a la Asamblea General las recomendaciones sobre necesidades institucio-
nales y recursos adicionales que se relacionen con esta actividad.
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AG/RES. 118 (III-0/73)

REVISION DEL PLAN DE JUBILACIONES Y PENSIONES DEL PERSONAL
DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS

"(Resolucién aprobada en la decimésegun&a sesibén plenaria
' celebrada el 14 de sbril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,

CONSIDERANDO:

Que la Asamblea General en su resolucién AG/RES. 5 (I-E/7Q0) confirmé la
decisidn del Consejo Permanente de la Organizacidén de 22 de julio de 1969,
referente & la aceptacibn en principio, de la paridad de las remuneraciones
¥y condiciones de empleo del personal de la Secretaria General de la Organi-
zacidén con las de las Naciones Unidas;

Que esa paridad comprendibé, en su tercera etapa, y como primera medida,
la adopcidén de una férmula para computar la pensién minima de jubilaciones
del personal de acuerdo con la que se emplea en las Naciones Unidas;

Que la Comisidén de Jubilaciones y Pensiones, con base en la resolucién
CP/RES. 51 (60/T1), adoptd una nueva férmula para el cémputo de la pensibn
minima que estudia actualmente el Consejo Permanente;

Que la entrada en vigor del Protocolo de Buenos Aires y de las Normas
Generales para el funcionamiento de la Secretaria General hace también nece-
saria una revisidén del texto vigente del mencionado plan;

Que el Consejo Permanente de la Organizacién ha iniciado ya esta tarea
de revisidn, y

‘Que es necesario que a la bre?é&iﬁhﬁgéiﬁlé‘éé”éﬁen%é”édh un reglamento
actualizado del plan que permita su administracién efectiva,

RESUELVE:
1. Encargar al Consejo Permanente que continfie la revisién del Plan

de Jubilaciones y Pensiones del personal de la Organizacién, aprobado en
1928.
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2. 'Autorizar al Consejo Permanente para que ponga en vigor el estatuto
revisado- sobre esta materia, y solicitarle que informe a la Asamblea General
en su cuarto periodo ordinario de sesiones,

.3. Mientras entre en vigor el estatuto revisado, el pago de las jubi-
laciones y pensiones se haré de conformidad con los créditos efectivos que
correspondan a los interesados.
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AG/RES. 119 (III-0/73)

BASES DE FINANCIAMIENTO DEL PROGRAMA~-
PRESUPUESTO DE LA ORGANIZACION

(Resolucién aprobade en la decimasegunda sesién plenaria
celebrada el 14 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
VISTA:

La resolucién del Consejo Permanente de la Organlza01on (CP/PES 92
(98/73) sobre este tema, y

CONSIDERANDO:

Que en su primer periodo ordinario de sesiones, por resolucién AG/RES.
39 (I-0/71) "Bases de financiamiento del Programa-Presupuesto de la Organi-
zacidn", encomendd al Consejo Permanente que realizara un estudio de la fér-
mula para determinar las cuotas asignadas a los Estados Miembros para el fi-
nanciamiento de la Organizacidn, y

Que por resolucidn AG/EES. 65 (II-0/72) acordd prorrogar por un afio el
mandato encomendado al Consejo Perfianente en la resolucidn AG/RES, 39 (I-0/71)
relativa a esta materia,

RESUELVE:

l. Mantener la formula para determinar las cuotas asignadas al soste-
nimiento de la Organizacidn aprobada por el Consejo de la Organizacidn el
21 de diciembre de 1949 (doc. C-sa~43 rev. 1).

2. Encomendar al Consejo Permanente que siga estudiando las bases de
financiamiento del Programa-Presupuesto de la Organizacion, y que eléve ala = =
Asamblea General el informe consiguiente. .
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AG/RES. 120 (III-0/T73)

FINANCIAMIENTO DEL SEGUNDO ANO DEL PROGRAMA-PRESUPUESTO
DE LA ORGANIZACION 1972/7L

‘(Resolucién aprobada en la decimasegunda sesibn plenaria
celebrada el 14 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
VISTA:

La resolucién AG/RES. 63 (II-0/72) que aprobd el Programa-Presupuesto
de la Organizacién 1972/74 y fijé el financiamiento correspondiente al pri-
mer afo de ese bienio; y

CONS]])ERANDO:I

Que en la Cuarta Reunién Ordinaria del CIECC en Mar del Plata (a) se
hicieron los ofrecimientos para el FEMCIECC, por un monto de $9 093 002 y
para la Cuenta Especial de Cultura, por un monto de $222 356; més una con-
tribucién unilateral especial de $56 000 para un proyecto especffico; y
(b) se aprobaron las resoluciones CIECC-138/72 y CIECC-139/T72 que regulan
la distribucién de recursos del FEMCIECC entre los Programas Regionales de
Desarrollo Educativo y de Desarrollo Cientffico y Tecnolégico;

Que el CIECC fue informado que con la proyeccién de ofrecimientos
adicionales y la utilizacién de otros recursos disponibles puede llegarse
a un financiamiento del FEMCIECC para 1973/74 con un nivel inicial de ope-
raciones de $10 000 000; y de $300 000 para la Cuenta Especial de Cultura;

Que en la Octava Reunién Ordiharia del CIES en Bogot4 se efectuaron los
ofrecimientos pareados para el FEAD por un monto de US$7 661 329 y para el
CIPE por un monto de US§163 3213 _

Que el CIES fue informado que la proyeccién de ofrecimientos adiciona-
les y la utilizacién de recursos de la reserva del FEAD permitirén ejecutar
el segundo afio del Programa-Presupuesto 1972/7h4 dentro de los montos y pro-
gramas aprobados por la citada AG?RES. 63 (11-0/72);
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Que el financiemiento final del CIPE estd sujeto a la decisién sobre el
resultado de los informes que dispuso el CIES acerca de la situacién y fun-
cionamiento de ese Centro, preparados por un Grupo de Expertos en Comercio
Exterior o en Promocién de Exportaciones, y por el Subcomité de Programa-
Presupuesto del CIAP'

Que con respecto al financiamiento del Centro de Promocién de Exporta-
ciones (CIPE), en la octava reunién del CIES se efectuaron ofrecimientos por
$163 %21;

Que con los ofrecimientos concretados, las proyeccliones elaboradas, la
utilizacién de fondos de reserva y otros ingresos y los ajustes presupuesta-
rios propuestos se puede financiar el segundo afio del programa-presupuesto
de la Organizacién 1972/7h,

RESUELVEf

1. Fi:]a.r las cuotas con que los Estados Miembros han de financiar el
segundo afio del programa-presupuesto de la Organizacién 1972/7h en la parte
que corresponde a los programas y servicios que costea el Fondo Regular y de
acuerdo con la resolucién del Consejo de la OEA sobre las bases de financia-
miento de la Organizacién del 21 de diciembre de 1949 en las cantidades que
se expresan a continuacién:

Fondo Regular - Monto brauto UsS$29 372 919 a/

Menos: rembolso 15% por Direccién
Técnica y Apayo Administrativo 2 748 200

Monto neto para cdlculo de las
cuotas 1973/ 74 Us$26 624 719

a. Excluido reembolso del impuesto sobre la renta.



CUOTAS DEL FONDO REGULAR DEL PROGRAMA-PRESUPUESTO DE LA ORGANIZACION
DEL SEGUNDO ARO DEL BIERIO 1972/7h

(1) (2) (3)

(4)
Porcentaje Rembolso
de Cuota Impuestos s/ TOTAL

Estado Miembro Contribucidn Neta Renta Cuotas
Argentina | - 6.89 1 858 606 1 858 606
B:arbados ! 0.08 21 581 21 581-
Rolivia 0.32 86 321 _ 86 321
Prasil 6.49 1 750 704 1 750 TOk4
Colonbin 1.5h 115 421 20 875 &/ 436 296
Costa Rica 0.32 86 321 - a/ ~ 86 321
Chile 1.63 . 439 699 2 652 & 442 351
E>uador 0.32 86 321 _ - 86 3a
El1 Salvador 0.32 . 86 321 E/ 86 321
Estados Unidos 66.00 17 803 765 3 173 000 20 976 765
Gaatemala 0.4 110599 110 599
Hait{ - 0.32 86 321 86 321
Honduras 0.32 86 321 86 321
Jamaica 0.32 86 321 : o/ 86 321 :
México 7.13 1 923 347 13 550 2 1 936 897 &
Nicaragua 0.32 86 321 86 321 |
Panamé 0.32 86 321 86 321
Paraguay 0.32 ° 86 321 - 86 321
Ferd 0.81 218 500 218 500
Repiiblica Dominicana 0.32 86 321 86 321
Trinidad y Tobago 0.30 80 926 80 926
Uruguay i 0.57 153 759 153 759
Vonezuela 3.33 898 281 91 8/ 898 372

Subtotal 98.70 2 624 719 3 210 168 29 834 887
Cuba e : ; 1.30 4/ 350 680 350 680

TOTAL -100.00 26 975 399 3 210 168¢/ 30 185 567

a. Cantidades gravadas por este pais al personal y pagadas por la OEA
por concepto de Impuesto sobre la Renta en el ano 1971/72.
b. Montos estimados de rembolsos de impuestos sobre la renta.

c. Ajuste por cantidades pagadas por la 6EA7pn el ejercicio 1971/72 ........... $ 357 168
Estimado de rembolso de impuesto sobre la.renta 1t S 3 173 000
= 35 210 1

4. Esta cuota figura fnicamente a los efectos de establecer
los porcentajes correlativos.
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2, Autorizar el financiamiento del Programa-PRresupuesto de la Organi-

zacidén 1972/7#, en el afo 1973/74 asf: (Véase asimismo Anexo 1).

(i) Cuotas de los Estados Miembros fijadas
de acuerdo con las disposiciones del
“artfculo 1 de esta resolucién Us$2g 83L 887 a/

(ii) Contribuciones voluntarias ofrecidas
durante la Octava Reunién Ordinaria
del Consejo Interamericano Econdmico
y Social y en otras reuniones anterio-

res para:
- FEAD Us$7 661 329
- CIPE 163 321
- Estudios Mercados Capitales

en América Latina 990 300
- Fortalecimiento CIAP 653 000

y las que se reciban para dichos
fondos y cuentas; as{ como otros

recursos disponibles hasta un to-
tal de ; Us$11l 699 100 b/

(iii) Contribuciones voluntarias ofreci-
das durante la Cuarta Reunién Or-
dinaria del Consejo Jnteramerica-
no para la Educacibén, la Ciencia
y la Cultura para:
- FEMCIECC Us$9 093 002
- CEC 222 356
- Proyecto espec{fico sobre desa-
rrollo de documentacibén cientf-
fica y tecnolégica y sistemas
de informacién 56 000

US$9 371 358

y las que se reciban para dichos .. .

fondos y cuentas; as{ como otros

recursos disponibles hasta un to-

tal de US$10 356 000 c/

TOTAL Us$51 889 987

Incluido rembolso del impuesto sobre la renta.

Mongg anual incluido para el CIPE de US$1l 201 900 estd sujeto a actuali-
zacién.

El nivel inicial de operaciones de US$10 000 000 del FEMCIECC podria au-
mentarse hasta US$1l3 519 350 segfin sea la disponibilidad de recursos de
acuerdo con la resolucién CIECC-138/72. Con respecto a CEC, el nivel ini-
cial de operaciones de US$300 000 podrfa aumentarse hasta US$4L7 300 se-
gfn sean las disponibilidades de recursos de acuerdo con la mencionada
resolucién del CIECC. :
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3. Indicar al Secretario General que en la ejecucién del segundo aho
del Programa-Presupuesto de la Organizacién 1972/7h, en la parte financiadsz
por el FEMCIECC, debe sujetarse a lo dispuesto por el CIECC en las resolu-
ciones CIECC-138/72 v CIECC-139/72 sobre distribucién de recursos entre lcs
Programas Regionales de Desarrollo Educativo y de Desarrollo Cientffico y

Tecnolégico.



PROGRAMA-PRESUPUE(,T0 DE LA ORGANIZACION

ANEXD 1
CUADRO DE DISTRIBUCION DE LAS APROPIACIONES DEL SEGUNDO ANO DEL BIENIO 1972/7h LLEET(TY
| (us$1 000)
A -Esltudios LR (s
Mercados Fortale-
Fondo Capitales cimiento
Capitulos TOTAL Regular FEAD CIPE FEMC IECC CEl’ ep A latina CIAP OTROS
I. Aramblea General y Comsejo. y
*  Permanente 1 295.1 1 295.1
TI. Secretaria General 868.3 868.3
III. Subsecretaria de Administracibn 5 590.6 5 590.6
LY
IV. Subsecretaris de Cooperacibn
Técnica g 2 3718.1 2 378.1
V. Departamento de Asuntos Jurf{dicos 57h.8 574.8
VI. Departamento de Informacibn y ' :
Asuntos. Piblicos 1 504.8 1 504.8
VII. Ccnsejo Interamericano Econfmico:
Yy Social ' 1 050.5 1 050.5
VIII. Secretaria Ejecutiva Asuntos - , i
Econfedcos y Sociales 15 086.9 5 959.0 861.1 567.8

76930

_{?q_



ANEXO 1

(Continuacién)
Trvadios
Mercados Fo: tnle~
Fondo Cupitales ci:.ient)
Capftulos TOTAL Regular FEAD CIFE FEMCIECC CEC er, A.Latina ___ “IAP 0 73
IX.  CIF: 1 a:lg!/ - 1 ao1.95/ '
X. Connejo Intersxericanc para la
Educacibn, Clencia y Cultura T53.1 527.1 226.0
XI. BSecrstarfa Ejecutivs, Asuntos N :
Rdu:., Cient{ficos y Culturales 12 o7h.7 35 &88.1 8 459.7 260.9 56.0
XII. Gastos GCensrales k 310.4 4 310.4
XIII. TFomio de Trabajo 342.1 ' 342.1
XIV. Confiribuciones a Otros Organismos 1 684.0 1 684.0 :
Subtotal k8 75.3 29 372.9 T7699.0.. 1 391.95/_ 8 695.7 £60.) B61.1 . <678 56.0 b/
Direceidén Técnieca y Apoyo '
Adm:nistrativo - (2 748.2) 1 154.9 1 304.3 39. L 129.2 50 35.5 ¢/
Subtotal B 715.3 2662k.7 B8855.9 1 201.9% 10 000.0. 300." 990.3 €5%.0 91.5
Remtolso Impuesto sobre la Renta 3 173.0 3 17%.0 by
TOTAL s1 888.3 _ég T97.7 8 €53.9 1 201.9 10 000.0 %00. 990.3 655.0 91.5

a. Monto méximo que deberf ser ajustado en la Asamblea General de acuerdo con los recursos con que Se cuente entonces.

b. Contribucién especial para el proyecto de Desarrollo de Sistemas de Informacibén y de Documentacién Cientfifica y
Tecnoldgica.

Este monto se financiarf en parte con el 15% de una contribucién unilateral del gobierno Sede para el Proyecto Pi-
loto de Desarrollo de Sistemas de Informacién y de Documentacién Cient{fica y Tecnolégica.
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AG/RES. 121 (III-d/'r})

MONOGRAFIAS CIENTIFICAS

(Resolucidn aprobada en la decimasegunda sesién plenaria
. celebrada el 14 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,

VISTOS:

La resolucién CIECC-173/72 aprobeda en la cuarta reunién ordinaria
del Consejo Interamericano para la Educacién, la Ciencia y la Cultura sobre
Monograffas Cientfficas, y el informe de la Comisién Preparatoria en relacién
con las resoluciones aprobadas por la misma reunién, que tienen implicaciones
presupuestarias (AG/doc.348/73); ¥

CONSIDERANDO:

Que la publicacién de monograffas tomé impulso debido & un ofreci-
mientc de donacién de la U.,S. National Science Foundation, sujeto a que los
ingresos provenientes de su venta se utilicen en la impresién de monograffas
adicionales o en la reimpresién de las agotadas;

Que las Normas Generales para el funcionamiento de la Secretarfa Gene- -
ral establecen que los ingresos varios se acrediten al Subfondo General del
Fondo Regular, a menos que la Asamblea General disponga otra cosa, y

Que en la resolucién CIECC-173/T72 sobre Monograffas Cient{ficas se
establece la necesidad de contar con fondos adicionales para abastecer la
continua demanda de monograffas, cuya importancia estf{ probada por la adop-
cién de algunas de ellas camo libros de texto por parte de universidades
latinoamericanas,

RESUELVE:

1. Autorizar a la Secretarfa General para que los fondos procedentes
de la venta de Monograffas Cientfficas se reinviertan en la publicacién y
reimpresién de estas obras, informando anualmente a los Estados Miembros.

2. Recomendar que se intensifique la difusién de las monograffas y
que se utilicen, dentro de lo posible, mecanismos comerciales de distribucién.
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AG/RES. 122 (III-0/73)

FINANCIAMENTO DE BECAS NO PROGRAMADAS 1/

. (Resolucién aprobada en la decimasegunda sesién plenaria
celebrada el 14 de abril de 1973)

IA ASAMBLEA GENERAL,

VISTA:

La resolucién 153/72, del Consejo Interamericano para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura en su cuarta reunibn ordinaria, titulada "Financiamiento
de becas no programadas," por la cual solicita de la Comisién Preparatoria
"estudiar la posibilidad de que los recursos del Fondo Regular destinados a
becas no programadas se aumenten en forma sustancial en el bienio 1974/76";

CONSIDERANDO:

Que en los Yltimos aflos han sido reducidos los recursos destinados al
"financiamiento de becas no programadas", lo cual limitd las posibilidades
de los Estados Miembros de obtener becas de estudio en materias que sean de
especial interés;

Que los servicios de entrenamiento y capacitacién a través de becas de
estudio en campos no programados deben responder a los programas nacionales
de desarrollo de los Estados Miembros dentro de sus respectivas prioridades, y

Que conviene introducir cierta flexibilidad y equilibrio entre los ru-
bros para "becas programadas" y para "becas no programadas",

RESUELVE:

~ Encomendar a la Secretarfa General que al preparar el Proyecto de
Programa-Presupuesto de la Organizacién para 1974/T76 tenga presente la
necesidad de atender en el mayor grado posible las solicitudes de "becas no
programadas" a fin de satisfacer los requerimientos de los Estados Miembros.

1. La Comisién IV acordd incluir como anexo a la presente resolucidn
una nota explicativa de la Secretarfa General sobre la materia.
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FINANCIAMIENTO DE BECAS NO PROGRAMADAS

Nota Explicativa de la Secretaria General

(Préparado por la Secretaria General a solicitud de la Cuarta
Comisién)

Para el bienio 1972-Th4 la Secretaria General cuenta con los
siguientes recursos para las becas dentro del Fondo Regular.

Bienio

1972-73 1973-74 1972-74

Programado 931 200 1 026 200 1 957 40O
No Programado 1 Ol4 100 1 065 000 2 079 100
1 945 300 2 091 200 L 036 500

Los recursos para becas no programadas se utilizan para satisfacer pedi-
dos contenidos en los Programas Nacionales de Cooperacién Técnica que no pue-
den atenderse con fondos de becas programadas por no coincidir especificamen-
te con un proyecto dentro de~-un drea de concentracién. Asimismo con dichos
recursos se atienden.pedidos urgentes y prioritarios de los paises en 4reas
no programadas y prérrogas en 4reas programadas (para las cuales no.se des-
tinaron recursos) y no programadas.

Los recursos para becas no programadas del ejercicio fiscal 1972-73
fueron utilizados en su casi totalidad durante el primer semestre de dicho
ano, dada la demanda de los gobiernos. Se otorgaron 97 prérrogas de becas
concedidas en el ejercicio fiscal anterior y 97 becas nuevas para atender
pedidos especificos de los gobiernos en campos no programados o para refor-
zar actividades de adiestramiento en 4reas de concentracién, en adicién a
las becas concedidas con fondos programados. Los fondos utilizados duranfe
dichos primeros seis meses del ejercicio fiscal 1972/75 fueron $919.679 de
un total de 1.014.100 disponible para becas no programadas.

Al inicio del tercer trimestre del afio fiscal 1972-73 se habian agota-
do las partidas para becas no programadas, concediéndose un total de 211 be-
cas nuevas y prérrogas, que cubren précticamente la totalidad de los paises.

Quedaron sin atenderse un total de 260 solicitudes completas de beca,
todas incluidas en los respectivos Programas Nacionales de Cooperacién Técni-
ca de los Estados Miembros y provenientes de candidatos con la debida califi-
cacién.
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AG/RES. 123 (III-0/73)

NORMAS GENERALES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
LA SECRETARIA GENERAL

(Resclucién aprobada en la decimasegunda sesién plenaria
celebrada el 14 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
VISTO:

El proyectb de Normas Generales para el funcionamiento de la Secretaria
General, aprobadc por el Consejo Permanente de la Organizacién (CP/RES. 88
(95/73) v presentado a la consideracién de esta Asamblea General, y

CONSIDERANDO:

Que en su primer perfodo extraordinario de sesiones, por resolucién
AG/RES. 16 (I-E/70) solicité del Consejo Permanente que preparace un proyec-
to completo de Normas Generales para el fun:ionamlento de la Secretaria
General;

(ue tor resolucién AG/RES. %3 (7-7/71) del wrimer perfodo ordinario de
seziones v AG/RES. £5 (II-C/72) del gezunde periodo ordinario de sesiones,
reiteré sl Consejo Permdnente el encargo de preparar el groyecto de Normas
Generales a gue hacfia referencia la resolucién AG/RES. 16,y

Que el Tribunal Administrativo, en su informe anual a esta Asamblea,
concluyG gue es deseable que los dSrganog competentes de la Organizacidn
de los Estados Americanos continen estudiando la creacidn de un sis-
tema organico de reglas precisas para asegurar el control de las relaciones

juridicas entre la Secretaria General y los funcionarios o empleados de
. .
la Organizacicn,

RESUELVE:

l. Aprobar el proyecto de Normas Generales para el funcionamiento de
la Secretarfa General que se anexa y forma parte de esta resolucidn, las
cuales entrarén en vigor a partir del 1.° de julio de 1973.



2. Encomendar al Consejo Permanente que, a la luz de la experiencia
adquirida en la aplicacién de las Normas Generales y de conformidad con el
articulo 91 (b) de la Carta, informe a la Asamblea General sobre la ejecu-
cién de las Normas y proponge cualquier modificacién que estime necesaria.

. 3, Solicitar del Secretario General que, en la revisién del Reglamento
de Personal tome plenamente en consideracién las observaciones del Tribunal
Administrativo sobre tal Reglemento, con las cuales estéd de acuerdo esta

Asamblea, y que presente la revisién al Consejo Permanente, para su informa-

cién.



Sl ANEXO

NORMAS GENERALES PARA EL FUNCIONAMIENTO
DE LA SECRETARIA GENERAL

CAPITULO I

DE LAS NORMAS GENERALES DE FﬁNCIONhMIENTO Y
ESTRUCTURA DE LA SECRETARIA GENERAL

Artfculo 1. La Secretarfa General es el érgano central y per- Naturaleza,
T K e érgano central
manente de la Organizacién de los Estados Americanos. Ejercer4 ¥y permanente

las funciones que ia atribuyen la Carta, otros tratados y acuer-
dos interamericanos y la Asamblea General y las establecidas

en las presentes normas generales; cumpliré los encargos que

le encomienden la Asamblea General, la Reﬁnién de Consulta de
Ministros de Relaciones Exteriores y los Consejos, asf como las
disposiciones de fndole regl&mentarid que adopte el Consejo

Permanente de acuerdo con e articulo 91 (b) de la Carta.

Fuentes: Carta OEA, Art. 113 (con adiciones);
Normas Generales Provisionales, Art. 1.
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Artfculo 2. En concordancia con la accién y la polftica de-
cididas por la Asamblea General y con las resoluciones perti-
nentes de los Consejos, la Secretarfa General promoveri las
relaciones econdmicas,-sociales, Jurfdicas, educativas, cien-
t{ficas y culturales entre los Estados Miembros de la Organi-

zacidn.

Fuentes: Carta OEA, Art. 117; Normas Generales Provisio-
nales, Art. 2.

Artfculo 3. La Secretarfa General desempefiar{ ademés las

sigulientes funciones:

(a) Transmitir ex-oficio a los Estados Miembros la convoca-
;oria de la Asamblea General, de la Reunién de Consul-
ta de Ministros de‘Relaciones Exteriores, del Consejo
Interamericano Econémico y Social, del Consejo Intera-
mericano para la Educacién, la Ciencia y la Cultura y de

las Conferencias Especializadas;

- (b) Asesorar a-los demés 6rganos, segffi corresponda, en la

preparacién de los temarios y reglamentos;
(c) Preparar el proyecto de programa-presupuesto de la Or-
ganizacién. sobre la base de los programas adoptados

por los Consejos, organismos y entidades cuyos gastos



(a)

(£)

(g)

deben ser incluidos en el programa-presupuesto y, previa
consulta con los Consejos o sus Comisiones Ejecutivas
Permanentes, someterlo a la C;misidn Preparatoria de la
Asamblea General y después a la Asamblea;

Proporcionar a l& Asamblea General y a los demds Srganos
servicios permanentes y adecuados de secretarfa y cumplir
sus mandatos ; encargos. Dentro le sus posibilidades,
atender a las otras reuniones de la Organizacién;
Custodiar los documaptos y archivos de lag Conferencias
Interamericanas, de la Asamblea General, de las Reunio-
nes de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores,
de los Consejos y de las Conferencias Especializadas;
Servir de depositaria de los tratados y acuerdos intera-
mericanos, as? como de los instrumentos de ratificacién
de los mismos;

Presentar a la Asamblea General en cada periodo ordina-

rio de sesiones un informe anual sobre las actividades

"y el estado financiero de la Organizacién;

(h)

Establecer relaciones de cooperacién, de acuerdo con lo
que'reaudlvan la Asamblea General o los Consejos, con los
Organismos Especializados y otros organismos nacionales

e internacionales;

Mandatos y
encargos

Custodia de docu-
mentos y archivos

Depositaria de
tratados

Informe anual
de -actividades

Relaciones de
cooperacién
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(1) Mantener las camunicaciones con los Estados Miembros
por los conductos y en la forma en que los pafses lo
sefialen, y

(3) Cuando fua;a del Eaao, proporcionar copias autenticadas
de los documentos oficiales, siempre que éstés no ten-

- gan carfcter reservado.

Fuentea:. Carta OEA, Art. 118 (con adiciones);
Normas Generales Provisionales, Art. 3.

Artfculo 4. La Secretarfa General estard constituida por
las secretarfas ejecutivas, subsecretarfas, departamentos,
oficinas y otras entidades técnicas o administrativas exis-
tentes y las que el Secretario General establezca de acuer-
do con lo dispuesto en el articulo 119 de la Carta. Para
‘establecer nuevas subsecretarias o dependenéias con atribu-

ciones e importancia similares, o para suprimir las exis-

_...tentes, -el Secretario General deberd-obtener-previamente la ===

aprobacién expresa de la Asamblea General.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. k.




...’?5.-.

Articulo 2.. La Secretaria General es secretaria de la Asamblea
General, de la Reunién de Consulta de Ministros de Relaciones
Exteriores, de los Cansejos y de los demds drganos de la Orga-
nizacién, salvo de aguellos que quenten_pon secretaria propia.
En tal cardcter proporcionar{ a la Asamblea General y a los de-
m&s Srganos, con la salvedad sefalada, servicios permanentes y
adecuados de secretarfa y cumplird sus mandatos y encargos.
Dentro de sus pﬁsibilidadea, atenderd a las demds reuniones de

la Organizacién.

Fuentes: Carta OEA, Art. 118 (d); Normas Generasles Provi-
sionales, Art. 5.

Artfculo 6. Cnando asf lo determinen la Asamblea General o
los acuerdos vigentes con organismos interamericanos, la

Secretarfa General les proporcionard el personal adecuado

y los servicios de secretaria requeridos. EL personal co-
-rréspondiente serd parte integrante de la Secretarfa General

y estard sujeto a la mitoridad administrative del Secretario

General.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 6,

Secretaria de
los dérganos
de la Organi-
zacidn

Servicios de
secretarfa a
los organismos -
interamericanos
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Sede , Artfculo 7. La Secretarfa General tiene su sede en la

ciudad de Washington, D.C.

Fuentes: Carta OEA, Art. 127.

CAPITULO II
DEL SECRETARIO GENERAL Y DEL SECRETARIO GENERAL ADJUNTO

El Secretario General

Artfculo 8. El Secretario General dirige la Secretarfa

Representante General, tiene la representacién legal de la misma y, sin
legal de la ;

Secretarfa perjuicio de lo establecido en el artfculo 91 (b) de la
Responsabilidad Carta, es responsable ante la Asamblea General del cumpli-
ante la 2

Asamblea miento adecuado de las obligaciones y funciones de la Se-
General

cretaria General. E1 Secretario General es el mds alto

funcionario de la Organizacidn.

Fuenteaf Carta OEA, Art. 115; Normas Generales Provi-
sionales, Art. 9.

N e TN v Lo e SR S e e TR T TR i e R el D T

Participacién Artfculo 9. El Secretario General o su representante,
en las reuniones -
participa con voz pero sin voto en todas las reuniones de
la Organizacién., Su participacién en las mismas se regiré
por las disposiciones pertinentes de la Carta, los estatu-

tos, reglamentos y acuerdos respectivos.

Fuentes: Carta OEA, Art. 116; Normas Generales Provi-
sionales, Art. 10.



o

Artfculo 10. El Secretario General deberd suministrar los
informes que le soliciten la Asamblea General, la Reunién de

Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores y los Consejos.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 1l.

Informes
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Articulo 11. Corresponde al Secretario General:

Establecer las dependencias de la Secretaris General

Establecimiento
dependencias que sean necesarias para la realizacién de sus fines;
(b) Determinar el nfmero de miembros del personal de la
Determinacién
n(mero de Secretaria General, nombrarlos, reglsmentar sus atri-
miembros del
pergonal buciones y deberes y fijar sus emolumentos: -
(c) Suprimir las dependencias de la Secretaria General
Supresién depen-
dencias que se hagan innecesarias;
(d) Redistribuir las funciones de las dependencias exis-
Redistribucién
dependencias tentes, sea incorporando unas & otras, dividiéndolas
o subdividiéndolas cuando sea necesario, para mayar
eficacia de los servicios y mejor ejecucién de los
programas y siempre que ello no implique aumento en
los gastos presupuestados para dichos servicios o
programas;
(e) Contratar, cuando sea estrictamente necesario, los
Contratacién
servicios espe- servicios especiales o técnicos de personas naturales
ciales
o juridicas, y
= s (£)  Dictar y hacer aplicar las disposiciones de cardcter -
Disposiciones
administrativas administrativo necesarias para el buen funcionamiento

‘de la Secretarfa General.

El Secretario General ejerceré estas atribuciones de acuerdo
buciones
con las presentes normas generales y las disposiciones presu-

puestarias que establezca la Asamblea General

Fuentes: Carta OEA, Art. 119; Normas Generales Provisionales,
Art. 12
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Articulo 12. Corresponde ademés al Secretario General:

(a) Dar cumplimiento a las disposiciones de {ndole reglamen- Cumplimiento
: disposiciones

taria que el Consejo Permanente dicte de conformidad con del Consejo

; : : Permanente

el artfculo 91 (b) de la Carta; .,

(b) Designar, con la aprobacién del correspondiente Consejo, Designacién
Secretarios
al Secretario Ejecutivo para Asuntos Econémicos y Socia- Ejecutivos

les y al Secretario Ejecutivo para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura;
(c) Aceptar la firma de la Carta por el representante de un

Estado que desee ser miembro de la Organizacién asi{ como

el depésito del instrumento de ratificacién correspon- Aceptacién
depdsito
diente, previa autorizacién de la Asamblea General de instrumentos

rd

conformidad con el articulo 7 de la Carta, y

(d) Con la autorizacién de la Asamblea Geﬁeml, celebrar los

acuerdos que determinen las relaciones que deben existir . Acuerdoe con

, Organiamos
entre la Organizacibén y cada Organismo Especializado Especializados
Interamericano.

Fuentes: Carta OEA, Arts. 123, 7 y 13kL. AG/. 87 (11-0/72)
Art. 14. Normas Generales Prov:l.sionales, o« 13,
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Art{culo 13. El Secretario General es responsable del

cumplimiento de las presentes normas generales.

Fuentes: Normas General Pi‘ovisionales, Art. 15.

El Secretario General Adjunto

Artfculo 14. E1 Secretario General Adjunto es el Secretario
del Consejo Permanente. Tiene el carécter de funcionario
consultivo del Secretario General y actuard como delegado
suyo eﬁ todo aquello que le encomendare. Durante la ausen-
cia temporal o 1|:|pedimento del Secretario General, desempe-
fiard las funciones de éste.

En caso de que quedare vacante el cargo de Secretario Gene-
ral, el Secretario General Adjunto asumird las funciones

de aquél hasta que la Asamblea General elija un nuevo titu-
lar para un perfodo c_:ompléto y el nuevo Secretario General
tome posesién de su cargo.

Fuentes: Carta OEA, Arts. 121 (primer pdrrafo) y 114;
Normas Generales Provisionales, Art. 16
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Articulo 15. En el cumplimiento de sus deberes, el Secre-
tario Gensral y el Secretario General Adjunto no solicita- Forma de actuar
rén ni recipirén instrucciones de hingﬁn_gdbierno_ni de
ninguna autoridad ajena a la Organizacién, y se abstendrén
de actuar en forma alguna que sea incompatible con su con-
dicién de funcionarios internacionales fesponsableﬁ tnica-
mente ante la Organizaciba.
De conformidad con el artfculo 140 de le Carta, los acuer-
dos bilaterales entre los Estados MiemprOE y la Secretaria
General de la Organizacién y los acuerdos muli_:ilatérales
vigentes, el Secretario General y el Secretario General Privilegios e

: : ; inmunidades
Adjunto gozardn de los privilegios e inmunidades corres-
pondientes a sus cargos y I;ecesa.ri,os para desempefiar con
independencia sus funciones.
El Secretario General y el Secretario General Adjunto ten-
drén rango equivalente al de Embajador en todos los actos Rango
protqcolares a los que asistan en cumplimienté de sus fun-

ciones oficiales.

Fuentes: Carta QEA, Arts. 12k y 1LO; Normas Generales Pro-
visionales, Art. 17; Resolucidén del Consejo de la Organiza-
cidn del 22 de junio de 1968 (doc.C-Sa-6Th). - ‘
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CAPITULO III

DEL PERSONAL

Deberes, Obligaciones y Prerrogativas

Artfculo 16. En lo relativo al personal, la Secretaris

General se compondrd de:

(a)

(v)

(a)

Un servicio internacional de carrera para el cumpli-
miento de funciones de naturaleza permanente de la
Secretarfa General,
Personsl contratado pars desempefiar funciones relsciona-
das con las actividades extraordinarias y, excepcional-
ﬁente, con 1as ordinarias de la Secretarfa General
cuando =llo sea estrictamente necesario, por tiempo limi-
-
tado y cofi la remuneracién que en cads cago se determine.
Personal contratado para el cumplimiento de programas
especificos, pars fines determinados o por perfodos
fijos con la remuneracién que en cada caso se determine.
Los Secretarios Ejﬁcutivoa, los Subsecretarios y los
Asesores del Secretario General y del Secretario General
Adjunto, cuyos cargos tendrén la calidad de cargos de con-
fianza. Cesarédn en esas funciones cuando terminen los
mandatos del.Secretario General o del Secretario General
Adjunto, resPeétivamente, 0 en cualquier momento si el Se-
cretario General asi lo dispusiera. El nuevo Secretario

General podrd ratificarlos en_sus cargos.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 36; Informe del
Grupo de- rtos en Administracién y Finanzas Pblicas, Reco-
mendacién Uh (doc.C-d-161k del 6 de septiembre de 1968).
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Artfculo 17. El servicio internacional de carrera es de
cardcter permanénte y se regird, entre otros, por los
siguientes principios;.

(a) Nombramientos y ascensos de los miembros del‘personal
por oposicién, con el asesoramiento de uno o més comités
de seleccién;

(b) Consideracién preferente para los miembros del servicio
internacional de carrera y en igualdad de condiciones pa-
ra los de mayor antigﬁedad, para cubrir vacantes y para
continuar en el servicio cuando‘se hagan reducciones de
persoﬁal en la Secretarfa General;

(c) Estfmulo y apoyo a los miembros del servicio interna-
cional de carrera para mejorar su preparacién  y

(@) Participacién en el Plan de Jubilaciones y Pensiones y
goce de los beneficios del mismo asf camo, entre otros,

de los de seguridad social que se establezcan.

 Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. L2, Antepro-
yvecto de Normas Generales preparado por la Secretarfa General,
Art. 16 (doc.CP/CG-376/T2 del 29 de septiembre de 1971).
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Articulo 18. . Los miembros del personal de la Secretaris
General tienen el carécter de funcionarios internacionales
y en el cumplimiento de sus deberes éélo gon responsables -
ante la Secretaria Géneral. Al aceptar el nombramiento
para un.cargo en la Secretaria General se comprometerédn a
realizar sus funclones y a regular su conducta de confor-
midad con la naturaleza, los propésitos e intereses de

la Organizacién.

Fuentés: Normas Generales Provisionales, Art. 18,

Articulo 19. Al ser nombrado o contratado, cade miembro
del personal recibird un documento suscrito por el Secre-
tario General, o por un funcionario que actfie en su nom-
bre, en el cual constardn la naturaleza y condiciones del

nombramiento o contrato.

Fuentes: Estatuto del Personal de las Naciones Unidas,
cldusula k.1,

Articulo 20. Los miembros del personal, en cuanto al
desempefio de sus funciones estén sujetos a la autoridad
del Secretario General.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 19.
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Artfculo 21. En el cumplimiento de sus deberes los miembros

del personal no solicitarén ni recibirén instrucciones de nin-

gén Gobierno ni de ninguna autoridad ajena a la Organizacién.

Fuentes: Carta de la OEA, Art, 124; Normas Generales Provi-
cionales, Art. 20.

Artfculo 22. Los miembros del personal se abstendrén de
actuar en forma alguna que sea incompatible con su condicién
de funcionarios internacionales de 15 Organizacién. A ese
respecto, no podrén desarrollar actividades que el Secreta-
rio General considere inconvenientes tanto para el eficaz
cunmplimiento de sus deberes como para el prestigio de la

rd
Organizacién.

Fuentes: Carta de la OEA, Art. 124; Normas Generales
Provisionales, Art. 21.

- Artfculo 23.--Los miembros del personal no podrén actuar ni
pronunciarse ptblicamente en forma alguna que pueda lesionar

o afectar a los Estados Miembros.

Instrucciones de
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trimento de los
Estados Miembros
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Artfculo 24. Los miembros del personal deberén observar la

méxima discrecién con respecto a todos los asuntos oficiales
Se abstendrén de camunicar a persona alguna cualquier infor-
macién de carécter reservédo, excepto en el desempefio-de su

cometido o de acuerdo con el procedimiento que para ello es-
tablezca el Secretario General. Tampoco harén uso alguno en
provecho propio de ese tipo de informacién. Estas obligacio-
nes contraidas por los miembros del personal no se extinguen

al terminar sus servicios.

Fuentes: Normas Generales Provisonales, Art. 23.

Artfcylo 25. Ningfin miembro del personal prestar sus servi-
cios a Gdbiefﬁos o entidades en condiciones que no seaﬁ espe-
cfficamente aprobadas por el Secretario General. Ningfn miem-
bro del personal podr4 aceptar condecoraciones de Gobiernos.
Tampoco podré acepfar honores, premios, gratificaciones, favo-
res u obsequios cuando, a juicio del Secretario General, ello
resulte iheanpatible con su condicién de fﬁncionério interné-

cional o con los intereses de la Organizacién.

Fuentes{ Normas Generales Provisionales, Art. 2L.
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Artfculo 26. La aceptacién por parte de un miembro del perso-
nal de su postulacién para un cargo pfblico electivo de carfc-
ter polftico, implicar{ su renuncia al puesto que desempefie en

la Secretarfa General.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 25.

Artfculo 27. La aceptecién por parte de un miambro del perso-
nal de su designacién a un cargo gubernamental implicaré su

renuncia al puesto que desempefie en la Secretarfa General,

Fuentes: (Disposicién nueva).

Artfculo 28, Antes de iniciar sus lstores todo miembro del

personal suscribirf{ una declaracién en que se comprometa a desem-

pefiar sus funciones de acuerdo con lo dispuesto en la Carta,

las presentes normas y demés disposiciones pertinentes.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 26,
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Artfculo 23. Los miembros del personal no podrén rolicitar
la influencia o el apoyc de los Representantes en los érganos
soiicitud de
influencias y otras entidades de la Organizacién, ni de gcobierno alguno,
en materias que afecten la sdministracién o la disciplina
de la Secretarié General. Tode cuestién sobre estas mate-

rias deberf ajustarse a las disposicicnas reglamentarias

pertinentes,

Fuentes: Norm:: Generales Provisionales, Art. 27,

Artfculo 30. Los privilegios e inmmnidades que deben ctor-
Privileglics &
i munidades garse a lcg miembros del personal de la Secretarfa General
necesarios para desempefar sus funciones serén determminados

en acuerdes multilaterales entre los Estados Miembros o hi-

laterales entre la Secretarfa Gemeral y los Estados Miembros.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 29.

Clasificacién de los cargos

Artfculo 31. El Secretario General dictard las disposiciones

Clasificacién administrativas para la clasificacién de los cargos en la ca-

Cargos por ca- -
tegoria tegoria profesional y en la de servicios generales conforme
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a las resoluciones de la Asamblea General y a la naturaleza
de los deberes y responsabilidades correspondientes. La cla-

sificacién deber4 ser revisada periédicamente.

Fuentes: Normas Generales Provisionales; Art. 30.

Articulo 32. La Secretarfa General llevard a cabo una evalua- Evaluacidn
e _ periddica
cién y calificacién periédica del trabajo que desempefian todos

los miembros del personal.

Fuentes: Reglamento del Personal, Regla 10L.10(a).

% 2 Sueldos
Artfculo 33. Los sueldos del Secretario General, del Secre- Secretario General
y Secretario Gene-
tario General Adjunto y de los Presidentes de las Camisiones ral Adjunto

Ejecutivas Permanentes de los Consejos Econémico y Social y
para la Educacién, la Ciencia y la Cultura serdn fijados

por la Asamblea General. Do

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 31.
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Artfculo 34, Los sueldos de los demds miembros del personal

serdn fijados por el Secretario General de acuerdo con las

resoluciones pertinentes de la Asamblea General.

Fuenteaf Normas Generales Provisionales, Art. 32.

Nambramientos y Ascensos

- Artfculo 35. Para integrar el personal de la Secretarfa Ge-

neral se tendrén en cuenta, en primer término, la eficiencia,
competencia y probidad; pero se dard importancia, al propio
tiempo, a la neéesidad de que el personal sea escogido, en
todas las jerarqufas, con un criterio de representacién
geogréfica tan amplio como sea posible.

El personal serf escogido de entre los nacionales de los Esta-
dos Miembros, salvo casos excepcionales en que por las necesi-
dades del servicio hubiere que dasigpar a nacionales de otros

Egtados.

Fuentes: Carta de la OEA, Art. 126; Normas Generales
Provisonales, Art, 33.
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Artfeulo 36. La Secretarfa General distribuird periédicamente

& los Estados Miembrosun registro al dfa del personal por de-

pendencia, indicando nombre, categorfa y grado, nacionalidad,

lugar de destino, antigledad ebsoluta y en la dltima clase.

Fuentes: Normas Generales Provisionaleé, Art. 33,

Artfculo 37. La seleccién de miembros del personal se harf

prescindiendo de toda consideracién de raza, religién o sexo.

Fuentes: Carta de la OEA, Art. 1L43; Normas Generales
Provisionales, Art. 3.

Artfculo 38. Para llenar las vacantes Se dard preferencia,
en igualdad de condiciones, en primer término al personal del
servicio_ internacional de carrera y en aegundo término a los
demds miembros del personal. El Secretario General decidird
si los conéurso.ntes reinen las condiciqnes necesarias pars

desempenar el cargo.

Fuentes: Normas Generales Provisionalil, Art. 35.

Distribucién
registro del
personal

Raza, religién,
sexo

Condiciones para
cubrir vacantes
Orden de prefe-
rencia
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Artfculo 39. A partir de la fecha de la toma de posesién del
cargo, los miembros del servicio internacional de carrera que-
Parfodo de prueba dardn sometidos a un perfodo de prueba de un afio, que en cir-
cunstancias exéepcionales; podré ser ampliado por el Secreta-
rio General. En ningdn caso la ampliacién del periodo de prue-

ba podré exceder de seis meses.

Fuentusf Normas Generales Provisionales, Art. 37.
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Articulo 40: E1 Secretario General puede dar por terminados los
servicios de los miembros del servicio internacional de carrera

que no hayan llegado a terminar su periodo de prueba, cuando lo

considere .conveniente para los intereses de la Secretaria General.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 51;
Estatuto del Personal de la ONU, cléusula 9.1.

Articulo 41: Para ser nombrado miembro del personal de la
Secretaria General, el aspirante se sometera previamente a un
examen médico que compruebe que redne las condiciones fisicas

y de salud necesarias para desempehar el cargo.

Fuentes: Nomas,Generale‘s Provigsionales, Art. 38.

Vacaciones y Licencias

Articulo 42: Los miembros del personal disfrutarén de vaca-
ciones anuales & razén de treinta dias lsborables por alo ¥y
podrén acumilar los dfas no disfrutados de su vacacién anual

hasta un méximo de sesenta dias.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 39.

Terminacidn
servicios

Examen médico

Vacaciones
anuales



Licencias especiales

Sistema de seguri-
dad soclal

Gastos de instala-
cién y de repa-
triacién
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Articulo 43: En casos excepcionales el Secretario General

pod:é conceder licenclas especiales.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 4O.

Seguridad Social

Articulo 4L, La Secretaria General mantendrd un sistema de
seguridad social para el personal, que incluird provisio-
nes para la proteccién de la salud, concesién de licencias
por enfermedad y maternidad ¥ pago de_indemnizacién razona-
ble en caso de enfermedad, accidente o muerte atribuibles
al desempeiio de funciones oficiales al servicio de la Se-

cretaria General.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 4l.

Gastos de Viaﬂgi de Instalacién y de Repatriacién y otras
Prestaciones y Beneficios

Articulo hz. La Secretarfa General pe.gu'é. los ga.stos de

viaje, de instalac16n y de repatriacién, de los miembros

del personal y'sus dependientes, de conformidad con las re-

glas administrativas pertinentes. _

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. U43.
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Articulo 46. 1Los miembros del personsl gozarén de otras prestas
clones y benefiéios resﬁltantes de disposiciones o normas ema-

nadas de los drganos competentes de la Organizacién.

Fuentes: (Disposicién nueva)

Relaclones con el Personal

Articulo 47. A fin de mantener contacto constante entre el
personal y el Secreterio General, habrd una Asociacién de Per-
sonad, integfada oY 1os miembros del personal de la Secre~
tarfa Gensrel. E1l érgano éﬁgcutivp de la Asociacién seré el

Comité de Personal, el cual podré hacer propuestas y discutirlas

con el Secretaric Genersl o con el Representante que éste desig-

ne sobre todos los quntos que sean de interés comin a los miem-
bros del personal o que afecten su bienestar, inclusive sus
condiciones de trebajo. - _”W;”
En la composicién del Comité de Personal deber&n tener re-
resentacién equitative las diferentes categorias de personal
contempladas en el cuadro de clasificacién. El Comité de Per-
sonal seré elegido conforme al Reglamento de la Asociacién

adoftado por ésta y aprobado por el Secretario General.

Fuentes: KRormas Generales Provisionales, Art. Uk.

Otras prestaciones

Asociacidn de
personal

Comité de personal

Camposicidn



¥2didas discipli-
narias

Tipificacién de
las medidas

Cuerpo asesor
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Medidas Disciplinarias

Artfculo L8, El Secretario General, de acuerdd con las
disposiciones reglamentarias pertinentes, podréd adoptar
medidas disciplinarias por trabajo deficiente o por con-

ducta no conforme con estas normas.

Fuentes{ Normas Generales Provisionales, Art. Uu5.

Artfeulo 49. Las medidas disciplinarias consistirén en

amonestacién verbal o escrita, censura por escrito, suspen-
sibn y desiitucidn.

rd

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. U6.

Artfculo 50. El Secretario General estableceré un cuerpo
asesor con participacidn del personal, para asesorarle en
materia de medidas disciplinarias y aplicacién de las mis-

mas.

Fuentes: Estatuto del Personal de la ONU,
Art., X, cléusule 10.1.
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Cesacién de Servicios

Artfculo 51. El Secretario General puede dar por terminados

los servicios de un miembro dal'personal:

(a)

(b)

(c)
(d)

(e)

Por enfermedad prolongada, de acuerdo con 1aé disposi-
ciones reglamentarias pertinentes;

Cuando sea necesaria la supresién de un cargo, coamo con-
secuencia de la reduccién de personal o de la reorgani-
zacién de uné oficina de la Secretarfa General, después
de aplicar lo establecido en los articulos 17 (b) y 38
de estas Normas;

Cuandd los servicios que estd prestando sean deficientes;
Cuéndo no cumpla con los requisitos de servicio conteni-
dos en las presentes Normas, y

Cuando haya cumplido 65 afios de edad.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. U49.

Artfculo 52. El Secretario General podr4 destituir sumaria-

mente a cualquier miembro del personal por falta grave de

conducta.

Fuentes: ’Nonmas Generales Provision#les, Art, 49
Estatuto del Personal de la ONU, Art. X, cldusula 10.2. .

Causales:

Enfermedad
prolongada

Supresién de
un cargo

Servicios
deficientes

Requisitos de
servicio

Edad

Destitucién
sumaris



.

Artfculo 53. En cualquiera de los casos a que hacen refe-
rencia los incisos a, b y ¢ del articulo 51, el miembro del

Notificacién personal serf notificado con sesenta dfas de antelacién.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 50.

Renuncias - Artfculo S54. Los miembros del personal podrén renunciar
a los cargos que desempefian en la Secretarfa General pre-
sentando su dimisién al Secretario General con la antela-

cién fijada en sus respectivos nombramientos.

Fuentas! Normas Generales Provisionales, Art. 52.

»

Indemnizacién por Cesantfa

Indemnizacién Artfculo 55. La Secretarfa General indemnizard a todo
miembro del personal cuyos servicios se den por terminados

Procedencia después de haber ocupado un cargo por un perfodo mfnimo de
un afio. Dicha indemnizacién se pagarf de conformidad con
las disposiciones reglamentarias correspondientes y se cal-

culard de acuerdo con las resoluciones de la Asamblea General.

Fuantea{ Normas Generales Profisianalns, Art. 53.
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Artfculo 56.. No se pagarf indemnizacién a un miembro del

personal en los casos siguientes:

(a)

(v)

(c)

(@)

(e)
(£)

(g)

Cuando sus servicios se den por terminados durante el
periodo de prueba de conformlidad con lo que éstablece
el artfculo 4O de las presentes Normas.

Cuando renuncie o abandone el cargo.

Cuando tenga nombramiento temporal sin término fijo

y se den por terminados sus servicios durante el primer
afio de servicios continuos.

Cuando su nombremiento temporal o de término fijo haya
concluido en la fecha fijada en su noﬂbramiento.
Cuando sea despedido por falta grave de conducta.
Cuando deliberadeamente haya hecho declaraciones falsas
de cardcter grave relacionadas con su empleo.

Cuando sea jubilado de acuerdo con lo previsto en el

Plan de Jubilaciones y Pensiones.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. Sk

(con adiciones).

Articulo 57.
ofdo respecto a la aplicacién de medidas disciplinarias u otras

Derecho de Audiencia ¥ Reconsideracién

de carfcter administrativo que afecten sus intereses.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 55.

Todo miembro del personal tendrf£ derecho a ser

Excepciones

Perfodo de prueb:

Renuncia

Nombramiento
temporal

Falta grave de
conducta
Declaraciones
falsas

Jubilacién

Derecho de
audiencia



Reconsideracién

Cuerpo asesor
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Artfculo 58, Todo miembro del personal tendré4 derecho a
soliclitar del Secretario General la reconsideracién de cual-
quier medida diséiplin_aria adoptada contra €1 o de medidas
administrativas respecto de las cuales alegue incumplimiento
de las condiciones establecidas en su nombramiento o de cual-
quier disposicién pertinente de las presentes Normas Genera-

les o del Reglamento de Personal.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 57.

Artfculo 59. El Secretario General establecer4 un cuerpo
asesor, con par_ticipacién del personal, para asesorarlo
en log casos de reconsideracién a que se refiere el artfculo

anterior.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Arts. 57 y 59;
Estatuto del Personal de la ONU, Art. XI, cléusula 1l.1.

mientos establecidos en

Artfculo 60. Agotados los procéﬁ

estas Normas y en las dends disposiciones vigentes de la

Secretarfa Gcinef'nl, la parte interesada que se considere
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Contratos término . Artfculo 62. Para la seleccién de personal por contrato
fijo, seleccién :
a término fijo, se procederd, en lo posible, por oposicién.

Fuentes: Normas Generales Provisionales s Art. 3h.
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i .

perjudicada tendré derecho a recurrir al Tribunal Adminis-
trativo de la Organizacién, de conformidad con lo estable-

cido en el Estatuto de éste.

nentes: Estatuto del Tribunal Administrativo de
1z OEA, Arts. II y VI.

Artfculo 61. Para los efectos del presente capftulo se
enterderd que la expresién "miembros del personal" incluye
a1 < ecretario General, Secretario General Adjunto, Secre-
tarios Ejeéutivos y Subsecretarios, en lo que a ellos

fuere aplicable.

Faentes: (Disposicién nueva)

Artfculo 62. Las presentes Normas Generales, en lo que se
refiere al personal, se aplicarén a todos los miembros del

1.5 SMO.

Fuentes: (Disposicién nueva)

Tribunal
Administrativo

Alcance de la
expresién "miembros
del personal"

Alcance de las
Normas Generales
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CAPITULO IV

DE LAS NORMAS SOBRE PROGRAMA-PRESUPUESTO Y SERVICIOS FINANCIEROS

Estructura del programa-presupuesto de ls Organizacién

Artfculo 64. E1 programa-presupuesto de la Organizacién es
bienal y el ejercicio fiscal se extiende del primero de julio
al treinta de junio del afio subsiguiente. Las cuotas para el
Fondo Regular y las contribuciones voluntarias para los Fon-
dos especiales muitilaterales serén anuales y se harén efec-
tivas cada afio del ejercicio. Al final de cada ano del ejer-

cicio se hard un cierre de cuentas que serdn objeto de auditoria

externa.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 61;
AG/RES. 18 (I-E/70), puntos 1, 2 y 3.

-~

Artfculo 65. En el proyecto de programa-presupuesto se in-
cluirén todas las acciones y servicios que corresponda rea-
lizar a la Secretarfa General pare la ejecucién de los pro-
gramas adoptados por los Consejos, organismos y entidades
cuyos gastos deban ser incluidos en el £¥oé;;;;;presupuesto,
as{ como de los mandatos y resolucioﬁea vigentes, y ;e man-
tendrén las prioridades sefialadas por los Consejos al adoptar
sus programas. EL proyecto de programa-presupuesto estard
dividido en capf{tulos, secciones y partidas y se presentard

por programas y proyectos, conforme a la clasificacién de

actividades y de objetos del gasto, en forma tal que:

Programa-~-presu-~
puesto bienal
Ejercicio fiscal

Cuotas

Contribuciones
voluntarias

Cierre de cuentas

Ejecucibn de
programas

Prioridades

Clasificacién de
actividades
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Control (a) permita un control eficaz de la ejecucidn presupues-
taria de conformidad con las decisiones de la Asamblea
General;

Revisibn : (b) facilite a cada Consejo la revisién de los programas,
proyectos y servicios contemplados para su esfera de accidén
y la identificacién espec{fica de todas sus fuentes de

financiamiento, inclusive los aportes de los paises se-

des de proyectos o servicios directos;

Explicaciones y (c) ofrezca explicaciones y datos analfticos y camparativos
Datos analiticos
y comparativos sobre cada programs, proyecto o servicio, que indiquen

claramente el mandato, los objetivos, el personal, los
métodos de trabajo que habrén de emplearse, las insti-
tuciones colaboradoras, si las hubiere, y los recursos re-
quer’idos; .
Costo de los (d) indique la relacibn comparativa entre el costo de los
programas
programas, proyectos y servicios del ejercicio fiscal
anterior, el de ios autori;adoa para el ejercicio fis-
cal en curso y el de los propuestos para los dos bie-
nios aigﬁientes, vy :
Responsabilidad (e) establezca con claridad los responsables de la ejecucién

de cada programa, proyecto y.servicio.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 63.
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Articulo 66. El proyecto de progrems-presupuesto se

presentaré conforme a las siguientes categorias de actividad: Categorias de
actividad

A - Servicios Directos de Cooperacién para el Desarrollo

BE.~ Servicios Regulares de Secretaris

¢ -~ Serviecios de Apoyo General

Fuentes: AG/RES. 10 (I-E/70), Art. 8 y AG/RES. 63 (I1I-0/72),
AErt. 6 y AG/RES. 64 (II-0/72), recomendacién L.

~

Artfculo 67. EL proyecto de programa-presupuesto se pre-

sentard, asimismb, conforme a los sigulentes objetos de. Objetos :de gasto
gaato:
PERSORAL Personal

-1 Puestos aprobedoz (para funciones de naturaleza per-
_ manente y a término f£ijo)
~2 Puestos temporales ; -
OTROS GASTOS Otros gastos
-3 Becas (inclusive viajes) |
-4 Viajes
-5 Documentos
-6 Equipo y suministros

-7 Edificios y mantenimiento



Resumen

i
\

‘Desdripcién

Comparacién

Antecedentes
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-8 Contratos por resultado y donaciones

-9 Otros costos

Fuentes: AG/RES. 10 (I-E/70), Art. 9 y AG/RES. 63 (II-0/72),
Art. 6 y AG/RES. 6k (II-0/72), Art. 7.

Articulo 68: El proyecto de programa-presupuesto incluiré

para cada programa y proyecto:

(a) un resumen que dé a conocer las diferencias entre el
pregrams-presupues to vigen;:.\e con las explicaciones de
los cambios ocurridos en s'u,‘;l ejecucibn y el que se
propone;

(b) wuna descripeién, por categorfas de actividad, de cada
proyecto; ’

(c¢); un resumen compa.mﬁw por objetos del gasto;

(d) una comparacién por clases de los puestos de personal
aprobados para el programa-presupuesto anterior, los
aprobados para el vigente y los propusstos para los dos
bienios siguientes; |

(e) una referencia a los antecedentes y al mandato que les

da origen, y



(f)
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una indicacién de si son de cardcter permanente, si son

continuacién de los iniciados en afios anteriores o si

'son programas y proyectos nuevos. En todo caso se es-

pecificard su duracién y relacién con las apropiaciones
solicitadas y cuando corresponda, se indicard el total

de su costo desde su comienzo hasta su terminacidn.

Fuentes: Normas Generales Provisionales; Art. 6l.

Artfculo 69. El Secretario General presentaré el proyecto

de programa-presupuesto acompafado de lo siguiente:

(a)

(v)

(e)

(@)

una exposicién que exprese la orientacién general del
programa presupuesto;,

una relacién de las cuotas qﬁe correspondan a los
Estados Miembros;

una indicacién de las contribuciones voluntarias que

se necesiten para financiar los programés incluidos en
el proyecto de programa-presupuesto con cargo a céda
Fondo especial multilateral; e

una relacién de cualesquier# otros recursos provenientes
de fondos pﬂblicoé o privadoé que se hayan ofrecido para

financiar programas o proyectos de la Organizacién;

Naturaleza

Orientacién
general

Cuotas

Contribuciones

voluntarias

Otros recursos



Ingresos varios

Estado de cuotas
y contribuciones

Estado Subfondo de
Trabajo y subfon-
dos de reserva

Evaluacién

Otra informacién

(£)

(g)

(h)

(1).-
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una estimacién de los ingresos varios correspondien-
tes a cada fondo;

un informe sobre el estado de las cuotas y de las
coﬁtribuciones voluntarias de 165 Estados Miembros
un informe sobre el estado del Subfondo de Trabajo y de
las raserﬁas de los fondos especiales multilaterales;
la informacién disponible sobre evaluacién de las
actividades de la Organizacién correspondiente al
ejercicio fiscal anterior, indicativa de los resul-
tados obtenidos, e

cualquier otra informacién que la Asamblea General

solicite.

La exposicién y los demés puntos a que se refiere este

artfculo, en caso de haber modificaciones, serén puestos

al dfa por el Secretario General al presentarlos a la

Asamblea General.

Fuentes:l Normas Generales Provisionales, Art. 65;
AG/RES. 42 (I-0/T1), punto 3.
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Artfculo 70. El Secretario General informar4 a la Asamblea Presupuestos
Organismos

General sobre los presupuestos de los Organismos Especiali- Especializados

zados que no son parte integrante del programa-presupuesto
de la Organizacién, e indicard fundamentalmente sus montos y

las cuctas correspondientes a cada Estado Miembro.

Fuentes: Carta OEA, Art. 133; AG/RES. 87 (II-0/72), Art. 27
y NGP, Art. 66.



Autorizacién al
Secretario
General

Apropiaciones
extraordinarias

- 110 -

Artfculo Tl. La aprobacién del programa-presupuesto por la
Asamblea General constituird autorizacién al Secretario Gene-
ral para contraer obligaciones y efectuar gastos, de acuerdo
con las aﬁropiacionea autorizadas.

El Sccretafio General velard por que, en cada Fondo, los
gastos no sobrepasen los ingresos por concepto de cuotas y

contribuciones de los Estados Miembros.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 8.

Artfculo T2. El Secretario General solicitarf del Consejo
Permanente, cuando la Asamblea General no estuviere reunida,
las apropiaciones extraordinarias que considere indispensa-

bles, y propondréd sus fuentes de financiamiento.

Fuantea:l Normas Generales Provisionales, Art. 67.
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Artifculo 73. Las apropiaciones eﬁtardn disponibles vara hacer Apropiacicnes
frente a les obligaciones contraidas dvrs.‘e el ejercicio fis-

cal para el cual fueron aprobadas, y el &jercicio siguiente, a

contar desde la fecha del cierre de aquel ejercicio, en la me-

dida necesaris pa:fa. liquidar obligaciones en que se haye incu-

rrido durante aguél.

Para los fines de este articulo se tendréz por obligaciones Obligaciones
las que emanern de cualqQuier acverdo, coatrato, orden de coapre

u otro documento gue haya entrado e¢u vigor antes del cierre

del ejercicio fiscel y g¢u comprometa a la Secrcturfa CGeneral

a efectuar leos egresoe correspondientes.

rl

Fuentes: Normas .Generales Provismionaleas, Azts. 70 y Tl.



Transferencias

Financiamiento
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Articulo 7h. Dentro de cada Fondo que financia el programs-
presupuesto la Secretarfa General podré efectuar, entre capi-
tulos, las transferencias de fondos permitidas de acuerdo

con la resolucién que sobre el programa-presupuesto haya
adoptado la Asamblea General y, en el caso de los Fondos
especiales multilaterales, si no hubiera disposicién de la

Asamblea General, de acuerdo con las decisiones de los Con-

sejos respectivos.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. T73.

Financiamieato del Programs-Presupuesto de la Organizacidn

Art{culo 75. Las apropiaciones serén financiadas con
las cuotas y las contribuciones voluntarias de los Estados

Miembros y los ingresos que provengan de otras fuentes. La

Asamblea General fijaré las cuotas anuales de acuerdo con

la escala que ella misma establezca.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. Th.

T
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Artfculo 76. Para el cédlculo del monto de las cuotas anuales Célculo

; cuotas
que se han de asignar a los Estados Miembros, la Secretarfa

General tendré en cuenta: |

(a) el total dé apropiaciones requerido para la ejecucién del
programa-presupuesto;

(b) las reposiciones que deban hacerse al Subfondo de Trabajo;

(¢) el saldo del Subfondo General;

(d) el monto del sﬁbfondo de Trabajo;

(e) el saldo no comprometido de las apropiadionea del ejerci-
cio fiscal anterior, y

(%) los-ingresoa varios estimados, salvo que la Asamblea Gene-

ral decida utilizarlos para otros fines.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. T5.

-

Artfculo 77. Mientras no se reciban los ingresos previstos,

los egresos se atenderén con recursos del Subfondo de Trabajo ©
Egresos

de las reservas de los Fondos especiales multilaterales, segtn

~el caso.

Fuentes: Normas Generales Proviaibnalea, Art. T76.
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Acreditacién = Artfculo 78. Los ingresos por concepto de cuotas y de contri-
de ingresos -
buciones voluntarias se acreditarédn contra el saldo pendiente

de pago correspondiente .al ejercicio adeudado més antiguo del
respectivo Fondo; salvo que, por via de excepcién, en el caso
de las contribuciones voluntaries, el Estado Miembro estipule

aplicarlas a otro ejercicio.

Fuentes: (Disposicién nueva)

Estimacién de Art{culo 79. La Becretarfa General presentar{ una estimacién
gagtos de los gastos y una informacién sobre la disponibilidad y

fuentes de los recursos necesarios, cuando algfn drgano de la
OFEA considere cualquier decisién que tenga consecuencias pre-

aupuas%arias no previstas.

Fueﬁtes: AG/RES. 63 (II-0/72), Art. 11.

Artfculo 80. El Secretario General, cuando no esté reunida la

Autorizacién

i __Asamblea Generasl, requerirf autorizacién del Consejo Permanente
para préstamos

para gestionar y contraer préstamos de dinero.

Fuente: Préctica establecida.
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Artficulo 8l1. Dentro de los treinta dfas siguientes a la aproba-
cién del prograﬁa-preaupuesto por la Asamblea General, el Secre-
tario General transmitird a& los Gobiernos de los Estados Miembros
la decisién'respectiva aéompaﬁada de una lista de‘las cuotas anua-
les y de otra que indique las contribuci&nea voluntarias ofrecidas

para los Fondos especiales multilaterales y solicitard que éstas

le sean remitidas oportunamente.

Las cuotas anuales se considerarén adeudadas desde el primer
dfa de cada afio del ejercicio fiscal a que corfespondan.

Las contribuciones voluntarias se considerarén pegaderas con-

forme a los términos de su ofrecimiento.

Fuentes: Normas Generales,Provisionales, Arts. 77 y 78.

Art{culo B2. Lla Secretaria General percibir€ todos los recur-
d0n de lu Orgunlzacién. Las cuotas anuales se asignarén y pa-
garén en la moneda del Estado donde tiene su sede la Secreta-
rfa General. Las contribuciones voluntarias podrén hacerse
parcialmente en la moneda nacional del respectivo Estado

Miembro, dentro de los li{mites que estahiébiere el Secretario

Generﬁl teniendo en cuenta las necesidades de los programas.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Arts. 79 y 80

(primera fase).

Cuotas y contri-
buciones anuales

Percepcién de re-
cursos de la
Orgenizacién

Moneda, nacional



Informes
trimestrales

Cumplimiento

Progreso

Recaudaciones

Situacién y
utilizacién
apropiaciones

T{I-0/7L) punto 1 y AG/RES. 6
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Artfculo 83. E1 Secretario General informaré trimestral-

mente a la Comisién Preparatoria de la Asamblea General

y a todos los Organos de la OEA que tienen responsabilidad

en asuntos a&ministrativos y presupuestarios, sobre:

(a) el cumplimiento de las decisiones de la Asamblea
General y del Consejo Permanente relacionadas con
el programa-presupuesto;

(b) el prﬁgreso de los programas y el avance de los sere
vicios en la ejecucién del programa-presupuesto, con
las explicaciones correspondientes;

(¢) el estado de las recaudaciones de cuotas y contribu-
ciones de ingresos varios y de cualesquiera otros
recursos recibidos de fuentes pfblicas o privadas, y

()" el estado financiero, inclusive la situacibn y utili-

zacién de las apropiaciones.

Fuentes: Carta OEA, Art., 58, incisos (b) y (c); AG/RES. 36
ﬁ (II-0/T72) recomendaciones 10
y 15. Normas Generales Provisionales, Arts. 80 y 81.
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Articulo 34. El Secretario General presentaré a la Asamblea
General en cada perfodo ordinario de sesiones, seglin correspon-
da junto con el respectivo informe de los auditores externos ,
(a) un informe financiero final sobre el ejercicié hienal ante- Informes
rior o (b) un informe interino sobre el cierre de cuentas anual
previsto en el artfculo 64 de las presentes Normas Generales.
Otro informe - qﬁe muestre con cla:idad la situacién fi-
nanciera en el perfodo comprendido entre el principio del ejer-
cicio fiscal en curso y el final del dltimo triﬁestre transcu-
rrido antes de la celebracién del perfodo de sesiones, ser{

presentado en cada perfodo ordinario de la Asamblea General.
Fuentes: AG/RES. 14 (I-E/70), punto 2. Normas Generales

Provisionales, Art. 82.

Recursos financieros que administra
la Secretaria General

Artfculo 85. Los fondos administrados por la Secretarfa Gene-
ral se clasifican en las categorias siguientes, de acuerdo con

su origen y finalidad:

financieros

(a) Fondo Regular, constituido principalmente por las cuotas . Fondo Regular

de los Estados Miembros y los reembolsos de los fondos

especiales multilatérales por servicios de direccién téc-

nica y apoyo administrativo prestados por 1s Secretaria

General. El destino de este fondo es financiar los ser- Destino
vicios regulares de secretarfa y de apoyo general presta-

dos por ésta, como también la supervisién técnica y el

apoyo administrativo de los programas;
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(b) Fondos especiales multilaterales, constituidos principal-

mente por contribuciones voluntarias de los Estados Miem-
bros. pare financiar programas edoptados por los Consejos
y aprobados por les Asamblea General;

(¢) Fondos fiduciarios, constituidos en virtud de disposiciédn

testamentaria o donacién destinadas a los fines estable-
cidos en éstas, mantenidos en fideicomiso de conformidad
con las disposiciones o actos correspondientes, y

(d) Fondos especi{ficos, constituidos en virtud de donaciones o

legados para financiar los propésitos especificados por
el donante o testador.
Cads uno de estos fondos se contabilizard por separado y de
conformidad con las presentes Normas Generales.

Los recursos que se reciban para fines no especificados se

tendrén como ingresos varios.

Fuentes: AG/RES. 10 (I-E/70); AG/RES. 4 (I-0/T1), punto 3;
AG?iﬂg. 63 (II-0/72), punto 3; Normas Generales Provisionales,
Art. e :
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Artficulo 86. EL Fondo Regular comprends los siguientes subfondos:

(a) E1l Subfondo Generel, el cual se acreditarén los montos a&bona- Subfondo
. General
dos por concepto de cuotas asignadas a los Estados Mienmbros; Finalizado

los reembolsos de los Fondos especialea miltilaterales por
servicios de direccién técnica y apoyo administrativo; los in-
gresos varios, & menoz que en 1# resolucién de la Asamblea
General aprobatorie del programa-presupuesto se disponga

otra cosa, y los anticipos que se tomen del Subfondo de Trabajo;

i
(b) E1 Subfondo de Trabajo, cuya finalided es asegurar el conti- Subfondo de
i Trabajo Fina-
nuo y normal funcionamiento financiero de la Secretarfa Ge- lizado

neral. Su monto seré de un 25 por ciento del total de las
cuotas snuales de‘ los Estados Miembros y se qonsti.tuirﬁ pau~-
latinamente, en adicifn a su monto actual, con los ingresos
provenientes de lcs saldos de apropiaciones no comprometidas |
al vencimiento de cada ejercicio fiscal, .con los pagos de
cuotas, en lo que excedan del total de cuotas fijedo en el
Fondo Reilar para el ejercicio vigehte; ¥ con sus respec=
tivee ingresoe varios; & menos que la Asamblea General
disponga otra cosa en la resolucién aprobatoria del progra-
ma-presupuesto. Asimismo, :anrenrl.n las apropiaciones y
las reposiciones dispuestas por la Asamblea Genﬁral por las
extracciones _qztor:_ludu a la Secretarf{a General en ejerci-
cios anteriores conforme al articulo 89 de estas Normas

Generales.

Fuentes: AG/RES. 10 (I-E/70) punto 3 (d) phrrafo (1) y (ii);

AG/RES, 63 (II~0/T72) punto 2 y punto 5 (e) phrrafo (1) y (11).
Normas Generales Provisionales, Art. 84.
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Artfculo 87, El1 rexbolso al Fondo Regular, por concepto de
costos de direccién técnica y apoyo administrativo a los
pmg'ram;as, serf efectﬁadc por todos los fondos voluntarios
permanentes o témporales, multilaterales o unilaterales,
cuyo monto sea de $10G 000 o més, con excepcién del FONDEM
por traterse de un fondo para fines humenitarios. La base
para el cdlcuin del 15 por ciento del rembolso es el to-
tal del monto netc de los programes adoptados por los Con-
sajos. Al tiempc de la ejecucién presupuestaria se harén
deducciones periddicas del 15 por clento sobre el nivel de

asignaciones de los fondos aqui indicados.

Fuentee: AG/RES. 10 (I-E/70) III. punto 2; AG/RES. 63

(TT-0/72) IIIs punto 6.

Artfculo 88, E1 Subfondo de Trabajo sélo podrd ser utili-

gado temporalmente para atender a:

(a) egresos del programa-presupuesto financiados por el
Fun&§ Regular, mientras no se reciban sﬁ sumtotalidad
los ihgroaou previstos, y

(b) ~gastos c:tr.aordinariou n&prm.stoa en el programa-

presupussto, previa autorizacién de la Asamblea General, o,

-
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cuando ella no estuviere reunida, del Consejo Permanente,
el cuai deberd considerar, previamente el informe de su
Camisién de Programa-Presupuesto sobre la situacién del
Subfondo de Trabajo y la razén de tales gastos.
Las sumas retiradas para los fines que se indican en esﬁe
articulo deberén reponerse al Subfondo de Trabajo asfi:
en el caso del inciso (a), tan pronto como lo permitan los
ingresos correspondientes; y en el inciso (b), mediante apro-
piaciones equivalentes en el programa-presupuesto del siguien-
te ejercicio fiscal o en la forma que se determine al disponer

el empleo de los fondos.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 85.
Articulo BQ. Cada Fondo especial multilateral comprende 1los
siguientes subfondos:

(a) Subfondo de Operacidén, con el cual se sufragarén los

gastos autorizados en el programa-presupuesto formado por

las contribuciones voluntarias de los Estados Miembros y

por cualesquiera otros haberes y el cual se administrard

de acuerdo con el programa=-presupuesto aprobado y con los
estatutos, reglamentos y resoluciones que regulen el Fondo

especial mltilateral; y

Reposicién

Subfondo
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(b) Subfondo de Reserva, que se utilizard principalmente

para financiar los programas aprobados por el programa-
presupuesto, mientras no se reciban las contribuciones
voluntarias ¥ cuyas fuéntes de financiamiento, limita-
ciones y demfs usos serén determinados por los respecti-

vos Consejos, con la aprobacién de la Asamblea General.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 86,

Artfculo 90. Previa autorizacién de la Asamblea General, o
del Consejo Permanente cuando aquella no estuviere reunida,
el Seeretario General éodré acordar el establecimiento de
Fondos fiduciarios y de Fondos espec{ficos en contabilidades
separagas, cuyos fines y limitaciones serén definidos en tér=-

minos precisos, de acuerdo con los correspondientes actos

constitutivos.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Arts. 87 y 90.

Artfculo 91. E1 Secretario General, con el objeto de poder

establecer costos operativos, podré contabilizar operaciones

internas provenientes de la ejecucién del programa-presupuesto
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mediante el mecanismo denaminado "fondo reintegreble", siempre

que la Asamblea General apruebe previamente el motivo de éste.

Fuentes: KG/RES. 10 (I-E/70), Art. 10.

Artfculo 9. El Secretario General, previa autofizacidn da.la
Asemblea General, o del Consejo Permanente si aquélla no estu-
viere reunida, podra aceptor herencias, donaciones o legados
en nombre de la Organizacién.

Podré también aceptar pequefias donaciones o legados para fines
acordes con los propésitos de la Organizacién, de io cual dard

cuenta a la Asanblea General.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Arts. 88 y 89.

Artfculo 93. El Secretario General designarf las institucio-
nes bancariez en que deben dcpoiitarn los recursos de la

Organizacién. Los intereses que devenguen dichos recursos,

inclusive los del Subfondo de Trabajo, serdn considerados como

ingresos ?.rarios del Fondo respectivo,

'Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. Sl.

Fondo reintegrable

Aceptacién heren-
clas, donacicnes
o legados

Depésito de
recursos
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Sistema de Contabilided y Control Financiero

 Contabilidad en  Artfeulo 94, La contabilidad de la Secretarfa General y sus
mcneda Estado :
sede - informes financieros ge llevarén y se presentarédn en la mone-

da del Estado en que se encuentra su sede.

La contebilidad de las Oficinas fuera de la Sede y la de la
parte apliceble de los fondos especiales multilaterales,
podrén lleverse preventivamente en la moneda que el Secreta-

rio General determine.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 92.
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Artfculo 95. El Secretario General estahlecerd, de conformi-

dad con las preéentes Normas Generales, las disposiciones y

los preocedimientos adecuados para asegurar la eficacia de la

administracién financiers, el ejercicio de la economfa y la Administracién
financiera

mejor utilizacién de todos los recursos administrados por la

Secretaria General, y dard cuenta de ello a la Asamblea General.

Dentro de esos procedimientos habré un sistema apropiado de

contabilidad, basado en principios de aceptacién generalizada,

que garantice in:ormacidn exacta y oportuna sobre la situacién

financiera de la Organizacibn.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 93.

rd

Artfculo %. La Secretarfa General mantendrd los registros Registros
: contables
contables que sean necesarios y en sus informes financieros
reflejard lo siguiente:
(a) Yos ingresos y gastos de todos los Fondos;
{b)' El estado de laa.aprqpiaciones dn forma tal que permita
la comparacién con §1 programa-presupuesto aprobado, por
Fondo, ejercicio fiscal, programa, proyecto e instrumen-
tos de los servicios directos dé éooperncidn téenica, éﬁ-

mo también por los objetos del gasto, incluyendo:
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(1) 1las spropiaciones présupues'ta.rias originales;
(i1) 1las apropiaciones modificadas por cualquier
t_ipo de transferencia;
(ii1) 1los créditos, si los hubiere, que no sean las
apropiaciones autorizadas por la Asambles
General:
(iv) 1los montos (cargados, asignados, obligados o
gastados) contra tales apropiaciones u otros
créditos; y
(¢) Los ectivos y pasivos de la Organizacién.
El Secretario General deberé proporcionar también cualquier
otra informacifn que ses necesaria para mostrar la situacién

financiera de la Organizacién.

Fuentes: Reglmento Financiero de la Organizacién Hundial de

Te Saimd, Art. XI.
Inversiones a cor- _Arti 97. El Secretario Gemeral podr efectuar inveraiones

to y & largo plazo .
a corto pla.zo de los Fondos que no sean :lndiapennblea para

atender necesidades immediatas, asf como inversiones a largo
plazo de los recursos del Subfondo de ﬁabado, de los Fondos
fiduciarios, de los Fondos especificos y de los ﬂubfond.oa de
raserva. | .

Fuentes: AG/doc.12, 28 de mayo de 1970 y Reglamento NU, regla
9, puntos 1 y 2.
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Articulo ﬁ El Secretario Genersl podré{ hacer erogaciones Erogaciones ex-
: gratia S

ex gratia cuando lo considere prudente o necesario a los in-
tereses de la Organizacién acerca de las cuales presentard
a la Asamblea General una relacién al informarle sobre la

situacién financiera de aguella.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 95.

Artfcuio 99. La adquisicién de equipo y suministros de toda Adquisicién de
equipo y
clase, asf{ como la contratacién de trabajos de imprenta se ha- suministro

ré por licitacién, salvo en los casos de urgencia o en los que
el Secretario General considere que el empleo de ese procedi-

miento no favorece los intereses de la Organizacién.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 96.

Artfculo 100. En materis relacionads con la administracién de

los distintos objetos del gasto (personal, contrataciones,

equipo y suministro, viajes, y otros costos tales como honora-

rios y viéticos, etc.) la Secretarfa General debe aplicar cri-

terios uniformes a todos los érganos, organismos, y otras en- Aplicacién

criterios
tidades cuyos gastos estén incluidos en el programa-presupuesto. uniformes

Fuentes: AG/RES. 63 (II-0/72), Art. 7.
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Auditorfa Interna

Auditoria : Artfculo 101. El Secretario General establecerd procedimientos
interna

edecusdos de guditoria. interna pé.fa. verificar el cumplimiento
de las normas y reglameﬁtaéiones vigentes en especial mediante
el examen sistemftico y_selectivo de transacciones oficiales y
procedimientos operativos relacionados con los recursos que ad-
ministra la Secretarfe General.

Fuentes: Informe del Grupo de Expertos en Administracién y

Finanzas P6blicas, Reccmendacién N> 30, y AG/RES. 64 (II-0/72),
Recamendacién 12.

CAPITULO V

DE IA AUDITERIA EXTERNA Y DE IA VIGIIANCIA FISCAL

® Auditorf{s Externa :

Auditoria Artfculo 102. Habré una auditorfa externa para examinar la
externa

contabilidad de la Secretarfa General. Los auditores exter-

nos serén designados por la Asamblea General y el Secretario
Acceso a los General les da.rﬁ_el acceso que aquellos soliciten a los regis-
registros )
financieros tros financieros, presténdoles su cooperacién segfin lo requie-

ran a fin de que puedan realizar su labor de manera oportuna

y eficaz.
El Secretario General presentaré a la Asamblea General las ob-
servaciones y comentarios que juzgue pertinentes con relacién

al informe de los auditores externos.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Arts. 97 y 98.
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Art{fculo 103. Los auditores externos harén el examen de la

contabilidad y.certificarén lo siguiente:

(a) Que las cuentas anuales presentadas por el Secretario
General estén de acuerdo con los libros,'registros,
documentos y comprobantes de la Secretarfs General.

(b) Que las operaciones reflejadas en los estados financieros
se ajustan a estas Normas Generales,6 a las reglamentacio-
nes financieras y a las demds disposiciones aplicables.

(c) Que los valores y dinero en depbsito han sido verifi-
cados por medio de certificacigqes de los depositarios
de-la Secretarfa General y el efectivo en caja, con-

téndolo fisicamente.

rl

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 98.

Artfculo 104. Los auditores externos podrén comprobar la efi-

cacia del control interno de contabilidad y rendirén a la
Asamblea General los informes del caso que se consideren per-

tinentes con relacién a tal control.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 99.
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Artfculo 105. Los auditores externos tendrén acceso, en

cualquier momento, &.los libros, registros, documentos y
comprobantes que, a su juicio, fueren necesarios para llevar

a cabo su auditoria.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 100.

Artfculo 106. Ilos auditores externos, luego de cerciorarse

de que los libros, registros, documentos y comprobantes han
sido examinados y certificados como correctos por los fun-
cionarios de la Secretarf{a General podrén, a su discrecién

y tomando en cuenta el carfcter del examen, aceptar en todo

rl

o en parte tales certificaciones.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 101.

Art{culo 107. Los auditores externos no tendr&n;facuitadmﬁan
ra modificar las cuentas, pero llamarén la atencién del Se-
cretario General, para la accién pertinente, respecto de las
operaciones sobre cuya legalidad o correcciéﬁ abrigaren al-

guna duda.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 102.
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Artfculo 108. Ilos auditores externos, ademfs de certificar

los estados financieros, podrén hacer las observaciones que Observaciones
: sobre administracién
creyeren necesarias sobre las reglamentaciones financieras
internas, el sistema de contabilidad, la eficiencia de la
auditorfa interna, los procedimientos de control y, en gene=

ral, sobre las consecuencies financieras de la gestibn admi-

nistrativa de la Secretarfa General.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 103.

Art{culo 109. Los auditores externos podrén seNalar en su

Deficiencias o
informe cualquier deficiencia o irregularidad que hayan adver- irregularidades

tido al efectuar su trabajo; pero antes se le comnicard al Comunicacién al

. _ . Secretario General
Secretario General para que pueda explicarla o corregirla.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 10%.
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Artfculo 110. Los auditores externos se referirdn en su informe
a la extensidén y naturaleza del examen de los estados financie-
ros certificados, a su exactitud y correccidén, asi como

a otras materias que deben ﬁonerse en conocimiento de la Asam-
blea General, en especial --entre otras-- a las siguientes:

a. Malversacién de fondos, no obstante la exactitud de
la contabilidad.

b. Casos de fraude o presuncién de fraude.

c. Egresos que puedan obligar a otros gastos en gran
escala.

d. Egresos que no se ajusten a las disposiciones que los
autorizan, o gastos excesivce.

e. Egresos que exceden el monto de las apropiaciones, to-
mando .en cuenta las modificaciones resultaﬁtea de trans-
ferencias debidamente autorizadas por la resolucién de
la Asamblea General aprobatoria del programa-presupuesto.

f. Cualquier deficiencia en el sistema general que rige el
mﬁnejo de ingresos y egresos o de materiales y equipo,

o en los servicios administrativos correspondientes.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 105.
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Artfculo 111. Ios auditores externos someterén su informe a Informe a la
X Asamblea General

la. Asamblea General con una antelacién no menor de 60 dias a
la celebracién de cada perfodo ordinario de sesiones de la
Asamblea.

Fuentes: Normas Generales Provisionales » Art. 106.

Vigilancia Fiscal

Artfculo 112. Al velar por la observancia de las normas que Observancia de
las normas
regulan el funcionamiento de la Secretarfa General, el Conse- generales

jo Permanente ejercerd la vigilancia fisecal de la Secretarfa

Genera_.l.

rl

Fuentes: Carta OEA, Art. 91(b) y Normas Generales Provisio=-
nales, nales, Art. 107.

Artfculo 113. E1 Secretario General podré elevar al Consejo

| Permanente cua.lquier a.sunto rela.ciona.do con la. situacién fi=- -

nanciera general de la Secretaria. Genera.l.

Fuentes: Normas Generales Provisionales, Art. 108.
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AG/RES. 124 (II1I1-0/73)

SERVICIO DE INTERPRETACION

(Resolucibn aprobada en la décimasegunda sesién plenaria
celebrada el 14 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,

CONSIDERANDO:

Que en el documento AG/doz.327 corr. 1 se dice haberse llevado a cabo
la reduccidén de puestos, que ha tenido sélo un efecto limitado en los progra-
mas y servicios aprobados; pero a la vez se indica que se han suprimido los
cargos permanentes del servicio de interpretacion, sin que en ese documento
se explique claramente cuales seran los futuros arreglos para la prestacidn
de esos importantes servicios de gran interés para los gobiernos de los Esta-
dos Miembros;

Que los servicios de interpretacién de alta calidad, son esenciales pﬁra
la comunicacién efectiva entre delegaciones que hablan distintas lenguas ofi-
ciales, y que se requiere por lo mismo experiencia y contlnuldad en el servicio
de la Organizacién por parte de quienes desempeflan esta funcidn;

Que conforme a las Nérmas Generales para el funcionamiento de la Secre-
taria General, el personal de esta ultima se integrara con "un servicio in-
ternacional de carrera para el cumplimiento de funciones de naturaleza per-
manente de la Secretaria General', lo mismo que con personal contratado, y
que el servicio de interpretacidn es, sin duda, funcién permanente de la Se-
cretaria General,

RESUELVE:

Recomendar al Secretario General que mantenga personal permanente de
tiempo completo, por lo menos en el numero estipulado en el ProgramarPresu—
puesto de la Organizzcion” l9?2-?h (afio 1972/?3) “para continuar los servi-
cios basicos de interpretacidn y traduccidn.
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AG/RES. 125 (III-O0/T3)

TRANSFERENCTA A IA COMISION PREPARATORIA

DE LAS FUNCIONES QUE FUERON CONFERIDAS A IA
COMISION DE COORDINACION ENTRE LOS TRES CONSEJOS

Y LOS DEMAS ORGANOS DEL SISTEMA

(Resolucién aprobada en la decimatercera sesién plenaria
celebrada el 15 de abril de 1973)

IA ASAMBIEA GENERAL,
CONSIDERANDO:

Que en su primer perfodo ordinario de sesiones constituyd la Comisién
de Coordinacibn entre los tres Conseaos y los demds Organos del Sistema y
le sefiald sus funciones;

Que el instrumento creador de la referida Comisién no la revistié de
poder de decisién, lo cual ha impedido que realice una labor efectiva y
realmente provechosa; y

Que la Comisibén Preparatoria, como Comisién de la Asamblea General,
esté capacitada para llevar a cabo la referida coordinacién,

»

RESUELVE : z

1. Conferir a la Comisién Preparatoria la funcién de coordinar las
actividades de los Consejos y los otros érganos, organismos y entidades de
la Organizacién.

2. Transferir a la Comisién Preparatoria las atribuciones que fueron
conferidas a la Comisién de Coordinacién por la resolucién AG/RES. 52
(I-0/71) de la Asamblea General.

- 3. Que dentro de las atribuciones-que se confieren a la-Comisién Pre-
paratoria estd la facultad decisoria en lo concerniente a la coordinacién
de los Consejos entre sf y con los demds érgenos, organismos y entidades
de la Organizacién.
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4. Encomendar a la Comisién Preparatoria que reglamente el ejercicio
de esta funcién coordinadora.

5. Pedir a la Comisién Preparatoria que presente a la Asanmblea General

en cada perfodo ordinario de sesiones un informe sobre sus labores de coor-
dinacibn.
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AG/RES. 126 (1T1I-0/73)

FUNCIONES ADICLONALES DE IA COMISION
* PREPARATORIA DE L4 ASAMBLEA GENERAL

(Resolucién aprobada en le cecimaterceraz sesiédn plenaria
celebrada el 15 de ebril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
CONSIDERANDO:

Que una de sus atribuciones fundementeles es decidir la accibén y la
politice generales de la Organizacién;

Que la Comisién Preparatoria ha venido colaborando con eficacia en lo
relativo al exesmen del proyecto de programa-presupuesto de la Organizacién
y en los easpectos administrativos, que deben llevarse a consideracién de ls
Asamblea General;

@ne es irdispensable gue la "~misién Preparatoris precte similar coope-
racidn & fin de que la Asamblea General puede considerar, en el breve tiempo
de que dispone, los informes snuales y especiales que le presenien los b6rge-
nos, organismes y entidades del sistema interamericano;

Que ls Asamblea General, conforme al articulo 58 (c) de la Carta tiene
la facultad de asignar las funciones gue estime del caso a la Comisién Pre-
paratoria,

RESUELVE ;

l. ZEnpcomendar a la Comisibén Preparatorie el examen de los informes
anuales de los érgenos, organismos y entidades del sistema interamericano y,
en relacién a =llos, que someta a la Asamblea General las recomendaciones
- que-estime aconsejables para facilitar el cumplimiento de sus atribuciones.

2. Encomendar a esos drganos, organismos y entidades que presenten sus
informes & la Asamblea General cuando menos con 60 dfas de anticipacibn a la
fecha de la iniciaciém del perfodo ordinario de sesiones para que puedan ser
examinados previamente por la Comisién Preparatoria.
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AG/RES. 127 (III-0/73)

CREACION DE UNA COMISION ESPECIAL PARA ESTUDIAR EL SISTEMA
INTERAMERICANO Y PROPONER MEDIDAS
PARA SU REESTRUCTURACION

- (Resolucidn sprobeda en la decimatercera sesién plenaria
celebrada el 15 de ebril de 1973)

LA ASAMHLEA GENERAL,
CONSIDERANDO:
Que en el tercer periodo ordinario de sesiones ha examinado los temas:

"Reflexidn sobre el destino y misidn de la Organizacion de los Estados
Americanos y la forma de realizarlos en la coyuntura internacional del
mundo actual; y

YRevisidn del Sistema de Cooperacion Interamericana para el Desarrollo
con miras a perfeccionarlo.y actnalizarlo, fortasleciendo as{ la accidn
de la solideridad regional en ese campo mediante, entre otras formas, la
prevencién de actcs o medidas al servicio de posiciones o intereses uni-
laterales que perjudiquen los objetivos de la cooperacién";

Que el Consejo Interamericano Econdmico y Social ha presentado a la
Asamblea General la Declaracidn adoptada en la VIII Reunion Anual (CIES/RES,
50-VIII/73), en la cual presenta consideraciones respecto a la ulterior for-
mulacidén de la accién futura del Sistema Interamericano de Cooperacidn para
el Desarrollo (AG/doc.311/73);

Que hay insatisfaccidn general sobre el funcionsmiento y los resulta-
dos del sistema interamericano y que varios Estados Miembros han manifesta-
do que es urgente y necesaria su reestructuracion o su reforma general y han
formulado propuestas, sugerencias y observaciones para encauzar adecuadamen-
te las relaciones politicas, econdmicas, sociales y culturales entre los Es-
tados Miembros del sistema interamericano, con base en el Téspeto a los 2
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principios de la igualdad juridica de los Estados, la libre determinacidn
de los pueblos, la no intervencidon y en el reconocimiento de la pluralidad
de regimenes politicos, econdémicos y sociales; '

Que el sistema interamericano debe estar capacitado para servir y coope-
rar con los Estados Miembros para la realizacion de los cambios de estructu-
ras sociales y econdomicas internas que soberanamente decidan;

Que, asimismo, el sistema interamericano debe organizarse para facilitar
y promover la justicia social internacional como condicién indispensable para
la paz y seguridad del Continente, tomando en cuenta adecuadamente los grados
diversos de desarrollo de los pueblos.

Que los pueblos de América reclaman el respeto a los principios funda-
mentales del sistema interamericano, asi como su efectiva aplicacion, y con-
denan y repudian todas aquellas acciones que tiendan a crear o consolidar
situaciones de dependencias y de subordinaciéon o al menoscabo de sus dere-
chos soberanos; y

Que la Asamblea General tiene entre sus atribuciones principales la de
considerar cualquier asunto relativo a la convivencia de los Estados America-
nos,

RESUELVE:

1. Crear una Comisidn Especial integrada por representautes designados
por cada uno de los Esfados Miembros, a fin de que, sobre la base de los prin-
cipios y propdsitos del sistema interamericano y de la Carta de la Organiza-
cidn, realice integralmente el examen, anilisis y evaluacidn criticos de la
concepcidn, instrumentos, estructura y funcionamiento del sistema interameri-
cano y proponga su reestructuracidn, y las reformas y medidas necesarias con
objeto de que responda adecuadameute a las nuevas condicioues polfticas, eco-
némicas, sociales y culturales de todos los Estados Americanos y a las circuns-
tancias hemisféricas y mundiales. La Comisidn Especial se orientari en sus
tareas por la necesidad de lograr términos de justicia y brindar seguridad
al desarrollo libre e integral de cada uno de los Estados Miembros.

2. La.Comisidn Especial, para el desempefio de sus funciones, deberd
tener en cuenta todos los elementos que considere pertinentes y, entre otros,
los siguientes:

i) las exposiciones de los Presidentes de las Delegaciones en el ter-
cer periodo ordinario de sesiones, el documento de trabajo presen-
tado por Venezuela (AG/doc.363/73) y la documentacidn pertinente
de la Asamblea General;

ii) los pronunciamientos, observaciones, recomendaciones y propuestas
que hayan hecho o hagan los Gobiernos de los Estados Miembros;
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iii) las observaciones del Consejo Permaneute, del Secretario General
de la Organizacidn, del Presidente del Comité Interamericano de
la Alianza para el Progreso (CIAP) y del Presidente de la Comisidu
Ejecutiva Permanente del Consejo Interamericano para la Educacidn,
la Ciencia y la Cultura (CEPCIECC), asi como las observacioues,
declaraciones y propuestas que hayan hecho o hagan los demas Srgauos,
organismos y entidades del sistema interamericano, partlcularmente
la Declara01on del CIES con respecto a la ulterior formulacidn de la
accidn futura del Sistema Interamericano de Cooperacidn para el De-
sarrollo (CIES/RES. 50 (VIII-73)) y las recomendaciones que adopte
el Consejo Interamericano Econdmico y Social en la reunidn de sep-
tiembre de 1973, de conformidad con la resolucidn CIES/S51 (VIII-73);

iv) los estudios, informes, resoluciones y recomendacioues de los.drga-
nos y organismos de las Nacioues Unidas, CECLA y los organismos de
integracidn latiuoamericana, sobre las relaciones politicas, econd-
micas, sociales y culturales interamericanas, en especial con res-
pecto a los regimenes de financiamiento, inversioues extranjeras,
comercio y transferencia de tecnologias.

D Los drganos, organismos subsidiarios y demads entidades de la Orga-
nizacidn prestaran a la Comisidén Especial la colaboracidn que ésta solicite
para el mejor cumplimiento de sus fines.

4, La Comisién Esp301al sesionara en una de las ciudades de cualquier
Estado Miembro.

-

Tenieudo en cueuta los ofrecimientos que hagan.los Estados miembros,
la Comisidn Preparatorla de la Asamblea General determinari el sitio y la
fecha en que 1a Comisidn Especial celebrarfd su primera reunidén. En caso de
que hubiere mas de un ofrecimieuto, la decisiu se tomara por sorteo.

Si no se recibiere oportunamente ningfn ofrecimieuto o si por cual-
quier motivo la Comisidu Especial no pudiere reunirse en el sitio escogido,

se reunira en la sede del Consejo Permanente de la Organizacidn.

" La Comisién Especial determinara el sitio o sitios de sus reuniones
futuras. : ;

Con excepcion de lo establecido en el parrafo segundo de este nume-
ral, toda decisidn sobre el sitio de las reuniones de la Comisidn Especial
sera adoptada por voto de los dos tercios de los Estados Miembros.

5. La Comisidn Preparatoria de la Asamblea General elaborara un pro-
yecto de reglamento de la Comisidn Especial y se encargara de ordenar el ma-
terial obtenible a que se refiere el numeral 2, y de recopilar y tabular todas
las sugestiones y propuestas que los Gobiernos de los Estados Miembros han
presentado o presentaren respecto a los puntos 9 y 10 del temario del tercer
periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General o a la presente resolucidn.
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6. La Secretarfa General de la Organizacién proporcionard a la Comi-
sién Especial los servicios de secretarfa que ésta solicite y la colabora-
cibén necesaria para el desempefio de sus funciones.

7. La Comisién Especial elevard a los Gobiernos de los Estados Miembros
informes periédicos sobre la marcha de sus trabajos y un informe general, a
més tardar, el 30 de noviembre de 1973.

8. La Comisién Especial aprobard su reglamento, método de trabajo y
calendario de actividades.

9. La Comisién Preparatoria de la Asamblea General incluird en el te-
mario del cuarto perfodo ordinario de sesiones el punto correspondiente para
la consideracibn de este asunto.

10. De acuerdo con las normas en vigor, los 6rganos correspondientes
proveerdn los fondos necesarios para que la Comisién Especial pueds cumplir
sus funciones.
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AG/RES. 128 (III-0/73)

PRINCIPIOS REFERENTES A LAS RELACIONES
- ENTRE LOS ESTADOS AMERICANOS

(Declaracidn aprobada en la decimatercera sesién plenaria
celebrada el 15 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
CONSIDERANDO:

Que en su-tercer periodo ordinario de sesiones, la Asamblea General ha
conslderado los temas 9 y 10 que se refieren al destlno y misién dg la Orga-
nizacidén de los Estadoa Americanos y a la revision del Sistema Interamerica-
no de Cooperaclon ara el Desarrollo, con miras a perfeccionarlo, fortale-
ciendo asi la accion de la aolldarldad regional en ese campo qulante, entre
otras formas, la prevencidn de actos o medidas al servicio de poalclones o
intereses unilaterales que peraudiqupn los objetivos de la cooperacidn;

Que existe la permanente voluntad de los Estados Miembros de la Organi-
zacidn de respetar y hacer que se respeten los principios en que descansa el
sistema regional, entre los cuales estan el da la no intervencidn directa o
indirecta de un Estado o grupo de Estados en los asuntos internos o externos
de cualquier otro, la libre determinacidn de los pueblos y la igualdad juri-
dica entre los Estados; -~

e la Asamblea General en su segundo periodo ordinario de sesiones
aprobo la resolucidén AG/RES. 78 (II-O/?2) relativa al "Fortalecimiento de
los crincipios d¢ no intervencidn y autodeterminacidn de los pueblos y medi--
das para garantizar su observancia" que :pltera solemnemente "la necesidad
de que los Estados Miembros de la Organizaclon observen estrictamente los
principios de no intervencidn ¥ autod 1naclon de los pueblos, como medio
de asegurar la convivencia pacifica egtre ellos y se ahstengan de todo acto
que directa o indirectamente pueda constituir una violacidn de los mismos";

-Que, como prescribe el articulo 34 de la Carta, “"Los Estados Miembros
deben hacgr todo esfuerzo para evitar politicas, acciones o medidas que ten-
gan serjos efectos adversos sobre el desarrollo econdmico o sécial de otro
Estado Miembro';
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Que en la "Declaracidn sobre principios de dgrecho internacional refe-
rentes a las relaciones de amistad y cooperacidn entre los Estados, de con-
formidad con la Carta de las Naciones Unidas", resolucidn 2625 (XXV), apro-
bada por la Asamblea General de las Naciones Unldas, se incluyeron princi-
pios sobre la no intervencidn, libre determlna01on igualdad de derechos
entre los Estados, lo mismo que la abstencidn del uso de la fuerza y otros
destinados a facilitar la cooperacion entre los Estados;

Que en los Ultimos afios han ocurrido cambios profundos en las relacio-
nes internacionales en un sentido de amplia cooperacion entre los Estados
en beneficio de la paz y que estas relaciones deben ser fortalecidas dentro
del acatamiente al derecho internacional;

Que es conveniente en la Organizacion de los Estados Americanos poner
en evidencia los principios sobre los cuales se deben desenvolver las rela-
ciones entre los Estados Miembros; y

Que, por tanto, es oportuno hacer una Declaracidén en tal sentido con su-
jecién a las normas y obligaciones de la Carta y de los Tratados Especiales
enumerados en la misma,

DECLARA:

1. Que conforme a los principios de la Carta de la Organizacidn, y en
especial los de mutuq‘respeto a la soberania, libre determinacidn de los
pueblos e igualdad juridica de los Estadoa, todo Estado tiene el derecho de
adoptar con plena independencia su régimen de gobierno y su organizacidn
econdmica y social.

2. Que la pluralidad de ideologilas dentro de la Carta es un presupues-
to de la solidaridad regional, que se funda en el concepto de le. cocperacidn
aceptado 11bremente por Estados soberanos, para alcanzar propdsitos comunes
de preservacion de la paz y de entendlmlento entre ellos para su desarrollo
intensivo y dindmico en los campos econdmico y social y de la educacidn, la
ciencia y la cultura.

3. Que la pluralidad de ideologias en las relaciones entre los Estados
Miembros. 1mp11ca el deber de cada Estado de respetar los principios de no
intervencicn y libre determinacidn de los pueblos y el deqpcho de exigir
el cumplimiento de los mismos pr1n01plos por parte de los demaa Estados.

L., Que esta declaracion se hace sin perjuicio de las normas y obliga-
ciones de la Carta de la Organizacidn, los Tratados Especiales mencionados

en ella y la resolucidn AG/RES. 78 del segundo perfodo ordin
de la Asamblea General. . i
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AG/RES. 129 (III-0/73)
APLICACION DEL ARTICUIO 24 DE LA CARTA

(Resolucién aprobada en la deciﬁatexcera sesibén plenaria
celebrada el 15 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,

Seriamente preocupada por el anuncio de que los Estados Unidos de
América se proponen colocar en el mercado parte de sus reservas estra-
tégicas de minerales, :

CONSIDERANDO:

Que medidas de tal naturaleza, producen generalmente una distorsiodn del
mercado internacional, ocasionando una vaja en el precio de productos mine-
ros, especialmente el estafio, el wolfram, el zmnc, el mollbdeno, el cobre y
el plomo, perjudicando, en consecuencia, la economia de los paises latinoame-
ricanos productores de minerales;

TENIENDO EN CUENTA,
Que el articulo 34 de la Carta de la Organizacidn dice:

"Los Estados Miembros deben hacer todo esfuerzo para evitar politicas,
acciones o medidas que tengan serios efectos adversos sobre el desarrollo
econdmico o social de otro Estado Miembro",

RESUELVE:

Exhortar al Gobierno de los Estados Unidos de América a que, en obser-
vancia de los propdsitos, principios, y normas de la Carta de la Organlzac1on,
adopte los mecanismos que aseguren que la medida de caracter econdmico que se
tome no tenga efectos adversos sobre el desarrollo econdmico o social de otros
Estados Miembros. Sl et o St e
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AG/RES. 130 (III-0/73)
EMPRESAS TRANSNACIOMAIES

(Resolucién aprobada en la decimatercera sesién plenaria
celebrada el 15 de abril de 1973)

IA ASAMBIEA GENERAL,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 19 de la Carta de la Organizacién de los Estados Ameri-
canos establece que ningin Estado podrd aplicar o estimular medidas coerci-
tivas de cardcter econdmico y politico para forzar la voluntad soberana de
otro Estado y obtener de €ste ventajas de cualquier naturaleza, y

Que el Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas, en su resolucién
330, fechada el 21 de marzo de 1973, exhortd a los Estados a dictar medidas
epropiadas pars impedir la accién de aquellas empresas que deliberadamente
pretenden coaccionar a paises de la América Iatina,

RESUELVE :

i B8 Instar a los Estados Mienmbros a que adopten las medidas que sean
necesarias a fin de evitar que empresas transnacionales incurran en actos
de intervencién en losr asuntos internos o externos de los Estados.

2. Condenar las actividades intervencionistas de las empresas trans-
nacionales que pretenden immiscuirse en asuntos que son de la exclusiva com-
petencia de los Estados.
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AG/RES. 131 (III-0/73)

REVISION DEL SISTEMA DE REPRESENTACION DE
LOS ESTADOS MIEMBROS EN LAS COMISIONES EJECUTIVAS PERMANENTES
DEL CONSEJO INTERAMERICANO ECONQMICO Y SOCIAL Y DEL CONSEJO
" INTERAMERICANO PARA LA EDUCACION;, LA CIENCIA Y LA CULTURA

(Resolucién aprobada en la decimatercera sesion plenaria
celebrada el 15 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,

CONSIDERANDO:

Que es conveniente a los efectos del mejor funcionamiento de las Comisiones
Ejecutivas Permanentes del Consejo Interamericano Econémico y Social y del Con-
sejo Interamericano pare la Educacién, la Ciencia y la Cultura el que todos los
paises integrantes de le Organizacibén puedan tener una efective representacién; .

Que es necesario aplicar el principio de ls igualdad jurfdica de los Esta-
dos en la integracién de las Comisiones Ejecutivas Permanentes;

Que con posterioridad al Protocolo de Buenos Aires la mayor parte de las
Delegaciones de los Estados Miembros se han convertido en Misiones ante la OEA,

Que es necesario aplicaf el principio de la Justicia Social Internacional,
RESUELVE :

1. La integracién de la Comisién Ejecutiva Permanente del Consejo Intera-
mericano Econfmico y Social formada por 12 miembros se haré por medio de la ro-
tacién alfabética de todos los miembros.

2. 1la integracién de la Comisién Ejecutiva Permanente del Consejo Intera-
mericano para la Educacién, la Ciencia y la Cultura formads por 11 miembros se
haréd por medio de la rotacién alfabética de todos los miembros.

3. Los respectivos Consejos adoptardn las disposiciones necesarias para
el cumplimiento de esta resolucién.
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AG/RES. 132 (III-0/73)

INFORME ANUAL DEL CONSEJO INTERAMERICANO PARA
IA EDUCACION, IA CIENCIA Y IA CULTURA

‘ i )lenaria
(Resolucién aprobada en la decimatercera sesién p
o celebrada el 15 de abril de 1973)

LA ASAMEBLEA GENERAL,
" VISTO:

El Informe Anual del Consejo Interamericanc para la Educacién, la b
Ciencia y la Cultura (CIECC), documento AG/doc.303/73,

RESUELVE :

A Tomé.r nota del informe anual presentado por el Consejo Interamericano
para la Educacién, la Ciencis y la Cultura.

2. Destacar la lsbor realizada por este Consejo en el periodo cubierto
por el informe y, en particular, la importancia que pera la labor de dicho
Consejo ha tenido y tiene la realizacién de la Conferencia Especializada
Interamericana sobre la Aplicacién de la Ciencia y la Tecnologia al Desarrollo
de América ILatina (CACTAL), celebrada en Brasilia, del 12 al 19 de mayo de
1972, y la Conferengi’& Especializada para la Educacién Integral de la Mujer, -
celebrade en Buenos Aires, del 21 al 25 de agosto de 1972.
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AG/RES. 133 (III-0/73)

REFORMA A LAS DISPOSICIONES TRANSITORIAS 2, 3 y 4
DEL ESTATUTO DEL CIECC

(Resolucidn aprobada en la decimatercera sesidn plenaria
celebrada el 15 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
CONSIDERANDO:

Que es conveniente armonizar los perfodos de los miembros de la Comi-
sién Ejecutiva Permanente del Consejo Interamericano para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura (CEPCIECC), tanto titulares como suplentes; asf como
los que corresponden a los miembros de los Comités Interamericanos, con la
época en que, de conformidad con los reglamentos respectivos, se celebren
los perIodog ordinarios de sesiones de la Asamblea General y de este Consejo;

Que las actuales disposiciones transitorias Nos. 2, 3 y L4 del Estatuto
del CIECC han cumplido su propdsito,

RESUELVE:

Sustituir las actualgs disposiciones transitorias Nos. 2, 3 y L del
Estatuto del CIECC por la siguiente:

Los perfodos correspondientes a los actuales miembros de la Comisidn
Ejecutiva Permanente del Consejo Interamericano para la Educacién, la
Ciencia y la Cultura (CEPCIECC), tanto titulares camo suplentes; asf
como los que corresponden a los actuales miembros de los Comités
Interamericanos, se entenderén prorrogados hasta el 31 de marzo si-
guiente a la fecha en que dichos perfodos deberfan vencer de conformi-
dad con los términos de su eleccidn.
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AG/RES. 134 (III-0/T3)

REFORMA A LOS ARTICULOS 32 Y 40 DEL ESTATUTO DEL CIECC

(Resolucibn aprobada en la decimatercera sesibn plenaria
celebrada el 15 de abril .de 1973)

IA ASAMBLEA GENERAL,
CONSIDERANDO:

La recomendacién formulada por el CIECC en su Resolucién 1lli/72 sobre
la necesided de que los Estados Miembros conozean con la debida antelacidn
las candidaturas que se presentan y los antecedentes de los candidatos que
se postulan para llenar las vacantes que se producen en los Comités Intera-
mericanos, y en la CEPCIECC,

RESUELVE:

Agregar el siguiente pdrrafo final a los articulos 32 y 40O del Estatuto
del CIECC: . :

"Las candidaturas que se presenten, asi como los antecedentes de
los candidatos que se propongan, deberdn en la medida de lo posible,
llegar a la Secrgtarfa General por lo menos 45 dias antes de la fecha
fijada para la eleccién, & fin de que ésta comunique tales datos a los
Estados Miembros en un plazo no menor & 30 dias antes de la eleccién'.
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AG/RES. 135 (III-0/73)

INFORME ANUAL DEL CONSEJO INTERAMERICANO
ECONOMICO Y SOCIAL

. (Resolucién aprobada en la decimatercers sesién plenaris
celebrada el 15 de abril -de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,

VISTO:

El Informe Anual del Consejo Interamericano Econémico y Social (CIES),
(AG/doc.335/73 corr. 1),

RESUELVE:

1. Tomar nota del Informe Anual presentado por el Consejo Interameri-
cano Econdmico y Social.

2. Destacar la labor realizada por ese Consejo en el perfiodo cubierto
por el Informe y en especial la importancia de los acuerdos adoptados durante
su VIII Reunién Anusal, celebrads en Bogot& del 30 de enero al 9 de febrero
de 1973. '

rl
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AG/RES. 136 (III-0/73)
SEDE Y FECHA DEL CUARTO PERIODO ORDINARIO DE SESIONES

(Resolucién aprobada en la decimatercera sesién plenaria
celebrada el 15 de abril de 1973)

LA ASAMBLEA GENERAL,
. CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 55 de la Carta de la Organizacién.
la Asamblea General se reunira anualmente en la ¢poca que determina su Re-
glamento;

Que el Reglamento establece en su articulo 42 que habra un periodo
ordinario de sesiones durante el segundo trimestre de cada afio y que en ca-
da uno de estos periodos de sesiones, la Asamblea, previo informe de la Co-
misidn Gengral, detqrminard la fecha de iniciacidén del periodo siguiente;

Que el articulo 43 del mismo Reglamento dispone que en cada periodo
ordinario de sesiones la Asamblea determinara, previo informe de la Comisidn
General y teniendo en cugnta los ofrecimientos hechos por los Estados Miem-
bros, la sede del perlodo ordinario siguiente conforme al principio de ro-
tacidn; y :

Que durante el tercer pqriodo ordinario de sesiones la Del@gacién de
los Estados Unidos de América ha hecho un ofreclm1¢nto para la celebracion
del cuarto periodo ordinario de sgsiones en este pais, entre el 19 de abrll
y el 5 dg mayo de 197k,

RESUELVE: .

1. Agradecer al Gobierno de los Estados Unidos de América el ofrecimien-
to que ha formulado. =

2. -Determinar que la celebracién del cuarto perfodo ordinario de sesio-
nes de la Asamblea General se efectfie entre el 19 de abril y el 5 de mayn de
197l en el territorio de los Estados Unidos de América.

3. Autorizar al Consejo Permanente para que fije la fecha y el sitio
definitivos de la celebracién del mencionado perfodo de sesiones.
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CERTTIFICO que en el presente volumen se reproducen los
textos oficiales de las resoluciones aprobadas por la Asamblea
General de la Organizacién de los Estados Americanos en su
tercer perfodo ordinario de sesiones, celebrado en Washington,

D.C., del 4 al 15 de abril de 1973.

s

Galo Plaza
retario General de la
Organizdcién de los Estados Americanos

Washington, D.C.
19 abril 1973





