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_ ACUERDO DE COOPERACION ENTRE
LA SECRETARIA GENERAL DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS
AMERICANOS
A TRAVES DEL DEPARTAMENTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE TRES DE FEBRERO (UNTREF)
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ARTICULO |
Propésita

E! propésito de este acuerdo es establecer un mecanismo de cooperacién general y
especial para coordinar las actividades de las partes y fortalecer la educacién en las
Américas a través de la ensefianza y aprendizaje utilizando fos modernos avances de las
tecnologias de informacion, asi como otras que seran acordadas mutuamente y basadas
en programas aprobados por la Asamblea General de Ja OEA, el CIDA y el DID.

ARTICULO N
Informagcion y Cooperacion

Las partes intercambiaran regularmente informacién acerca de las actividades de interés
mutuo y mantendran una estrecha colaboracion en lo referente a asuntos de interés
comun tat como se describe en el Articuio 1ll de este Acuerdo. Las partes estabieceran,
ademas, vincuios especiales para coordinar o llevar adelante actividades en conjunto tal
como se describe en los Articulos IV y V.

ARTICULO HI
Responsabilidades de las Partes

La UNTREF:

Colaborara en iniciativas socioeducacionales, econémicas y culturales que promuevan el
acceso al conocimiento a traves de modalidades de ensefianza y aprendizaje a distancia
utilizando los modernos avances de las tecnologias de la informacion, paricutarmente
para aquellas poblaciones de bajos recursos y comunidades alejadas de las Américas.
Estas iniciativas podran canalizarse, entre otros medios, por el Portal Educativo de las
Américas ; la pagina de Internet del DID; los sistemas de becas de |a AICD: una red
especializada de bibliotecas de las Américas; un servicio informativo de ofertas y
demandas de servicios de cooperacion en el Hemisferio; y otros proyectos que seran
mutuamente acordados;

Brindara apoyo técnico y académico al DID en la aplicacién de programas integrales para
el desarrollo socioeducativo a través del uso de tecnologias de la informacion:

Recomendara al DID las actividades, planes o programas educacionales de nivel
universitario que pudiese contribuir para la modernizacion de los sistemas educacion en el
Hemisferio, como asi también de otros asuntos dentro del alcance de este Acuerdo:

Enviard al DID una copia de las leyes aplicables en el pais (incluyendo aquellas
enmiendas cuando fueren adaptadas) y las politicas que gobiernan las operaciones de ia
UNTREF, que guarden relacién con los objetivos comunes de las partes, con la
impiementacién de este acuerdo y con subsecuentes acuerdos entre las partes:

Presentaran al DID, antes del 15 de diciembre de cada afo, un Informe Anual,
describiendo. (1} las actividades llevadas a cabo bajo este acuerdo durante el afio
anterior; (2) las actividades que se proponen llevar a cabo bajo este acuerde durante el
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presente ano; (3) una lista actual de sus funcionarios ejecutivos y de sus centros afiliados
e instituciones en los Estados miembros de la Qrganizacidn relacionados con actividades
que se deriven de este acuerdo;

EL DID:

Colaborara con fa UNTREF en el disefio y desarrollo de iniciativas socio-educacionales,
econémicas y culturales que promuevan el acceso al conocimiento y ef aprendizaje a
través del uso de tecnologias de informacién;

Proveera servicios de asesoria solicitados por la UNTREF en temas sociceducativos,
economicos o culturales en los Estados miembros de la OEA relacionados con los
programas aprobados por el Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CiDI) y la
Asamblea General de la OEA;

Informara a la UNTREF de los programas en proceso de desarrollo del DID en areas de
interés mutuo, en particular a aquellos relativos a la provisién de acceso a la informacion y
considerar3 la participacion de la UNTREF en ellos:

Invitara a representantes de la UNTREF a reuniones técnicas del DID/QEA, segdn lo
permitan sus reglas, cuando se discutan aspectos relacionados con tecnologias de la
informacién, temas socio-educativos, econémicos y cuiturales, o cuando la UNTREF
exprese su interés en participar en cuaiquiera de dichas reuniones:

Considerara las abservaciones realizadas por escrito por la UNTREF sobre asuntos de

interés comun.

ARTICULO IV
Esferas de Relaciones Cogperativas Especiales

Las partes desarrollaran relaciones cooperativas especiales en areas de interés comun,
incluyendo, pero no limitadas, a lo siguiente:

La identificacion de acciones socioeducativas para el fortalecimiento democratico, la
promocién del desarrollo del potencial humano, la iguaidad y la comprension entre los
pueblos.

La promocion de una educacion permanente ofreciendo planes de estudios basados en el
desarrollo de habilidades, conocimientos, valores civicos y democraticos a través de
mecanismos flexibles de prestacion de servicios, incluyendo el uso de las tecnologias de
informacion y comunicaciones para favorecer el empleo, el desarollo personal y el
compromiso social.

La consolidacién de un dialogo mas eficaz entre la sociedad y las instituciones de
educacién universitaria para facilitar el acceso de todos a dichas instituciones,
equilibrando la demanda creciente con normas de calidad mas exigente y el
financiamiento publico con una mayor participacion de parte del sector privado,
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El apoyo para una cooperacidn hemisférica en la investigacién, enfocada a la solucién de
problemas socioeducatives especificos en el Hemisferio y la transferencia de
conocimientes.

El desarrollo de acciones para el acceso de los profesores, estudiantes y administradores
al uso de fas nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacién apiicadas a la
educacion, mediante una capacitacion orientada hacia nuevos métodos didacticos, el
apoyo al desarrollo de redes y el fortalecimiento, de manera sostenida, de ios centros de
intercambio y divulgacion de la informacidn, con el fin de reducir la linea divisoria del

conocimiento y la brecha tecnolégica entre las sociedades del Hemisferio y dentro de
ellas.

La organizacion de actividades, programas y proyectos conjuntos para mejorar la
universalizacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje a través de tecnolegias de
ta informacion.

&l intercambio de; (i) material bibliografico y multimedial, bases de datos e informacion
general relacionada con acciones conjuntas; (i) documentos e informacién especifica
concerniente a todas las actividades proyectadas y todos los programas de trabajo que
puedan ser de interés para ambas instituciones; (iii} personal profesional técnico e
informacion especializada entre la UNTREF y el DID para actividades definidas.

La realizacién de reuniones profesionales conjuntas sobre asuntos de interés comun.
El faciiitar la capacitacion e investigacion conjunta para temas de interés de ambas

partes.

ARTICULO V
Identificacion e Implementacion de Provectos y Actividades Conjuntas

Dentro de los tres meses posteriores a la firma de este Acuerdo y antes del 31 de enero
de cada afo a partir de |la entrada en vigor dei mismo, cada Parte presentara a la otra un
documento escrito estableciendo un "Programa de Trabajo" para el afio calendario en
progreso.

El Programa de Trabajo de cada parte contendran propuesta para la implementacion
conjunta de proyectos o actividades de interés mutuo.

Una vez decidido conjuntamente por las partes cuales de los proyectos y actividades del
Programa de Trabajo seran implementadas y se hayan obtenido los fondos y
autorizaciones necesarios, fas partes elaborardn un Memorando de Entendimiento
("MDE"), para cada proyecto o actividad, estableciendo los términos y condiciones bajo los
cuales se llevaran a cabo tales proyectos o actividades. Cada MDE especificara en detalle
las responsabilidades y obligaciones mutuas de las partes, incluyendo, pero no limitado a,
la naturaleza y el monto del compromiso financiero asumido por cada una de ellas.

Los derechos y responsabilidades de las Partes en las publicaciones resultantes de un
proyecto o actividad conjunto especifico, seran establecidos en el MDE correspondiente o
en un acuerde separado, segun lo decidan las Partes.
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ARTICULO VI
Limitaciones Presupuestarias

Las obligaciones financieras incurridas por el DID como resultado de este acuerdo estaran
sujetas a la disponibilidad de recursos asignados provenientes de fondos administrados
por el DID de acuerdo con o aprobado por el DID o el érgano politico correspondiente, o
en el caso de fondos especificos, segun lo permitide por los términos especificos que
reglamentan tas apropiaciones hechas a tales fondos. Nada en este acuerdo limitara la
autoridad de aqueltos érganos para adoptar, modificar, o enmendar el Presupuesto para el
Programa del DID, en concordancia con las realidades financieras de la Secretaria
Generai de la OEA, y los paises miembros de la OEA. Las obligaciones financieras en que
haya incurrido la UNTREF como resultade de este acuerdo estaran sujetas a la
disponibilidad de recursos asignados provenientes de fondos administrados por la
UNTREF, de acuerdo a lo aprobado por su Consejo Superior.
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ARTICULO VH
Resolucidn de Disputas

Las partes intentaran resolver de manera amigable cualquier disputa que pueda surgir de
este Acuerdo. Si esto no fuera posible, las partes resolveran sus diferencias a traves de
arbitraje obligatoric de acuerdo con los procedimientos de la UNCITRAL, y aplicando las
leyes dei Distrito de Columbia, Estados Unidos de América.

Nada de lo expresamente enunciado o indicado en este Acuerdo implicard una renuncia a
los privilegios e inmunidades de la OEA, SG/QEA, DID o de su personal segun las leyes
de los Estados Unidos de América, o de acuerdo con el Derecho Internacional.

Nada de lo expresamente enunciado o indicado en este Acuerdo implicara una renuncia a
los privilegios e inmunidades de que pueda gozar la UNTREF o su personal segun las
leyes de Argentina o de acuerdo con el Derecho Internacional.

ARTICULO VIH
Duracién,Modificacién y Finalizacién

Este Acuerdo podra ser modificado mediante un intercambio de notas firmadas por
representantes de ambas partes debidamente autorizados y fechadas, las cuales se
anexaran al presente Acuerdo.

Este acuerdo entrara en vigencia a partir de la fecha en gque sea firmada por ambas
partes. Permanecera en vigor hasta que alguna de la partes netifique a la otra por escrito
que no desea continuar el acuerdo.

Cualquiera de las partes puede poner término al Acuerdo dando a fa otra aviso escrito
sesenta dias calendarios antes.

La finalizacion de este acuerdo no afectard los proyectos y actividades especificas en
progreso y apropiadamente financiadas a menos que el correspondiente MDE establezca
lo contrario.



ARTICULO IX
Coordinacién y Comunicacion Institucional

9.1 La institucién dentro de la SG/OEA responsable por el cumplimiento y coordinacion de las
obligaciones de la SG/OEA bajo este acuerdo es el Departamento para el Desarrollo
Integral. Toda comunicacion a la SG/OEA con relacion a este Acuerdo debera ser enviada
a:

Jefe

Division de Tecnologia de la Informacién para el Desarrollo Humano
Departamento para el Desarrollo Integral

Secretaria General de la Organizacion de Estados Americanos
1889 F Street, NV, # 781

Washington, D.C. 20006

Tel: 202-458-3902

Fax: 202-458-6263/3783

9.2 La institucién dentro de la UNTREF responsable por el cumplimiento y coordinacion de
sus obligaciones bajo este Acuerdo es la propia UNTREF. Toda comunicacion a la
UNTREF con relacion a este Acuerdo debera ser enviada a :

Director de Asuntos Juridicos

Dr. José Maria Berraondo

Av. San Martin 2921,

(1678) Caseros, Partido de Tres de Febrero
Provircia de Buenos Aires

TelfFax: (54-11) 4759-9810/9686

e.mail: jberraondo@untref.edu.ar

9.3 Cualquiera de las partes podra cambiar la persona designada para recibir comunicaciones
conforme a la presente, notificando por escrito a la otra parte.



En fe de lo cual, los representantes de las Partes debidamente autorizados para ello suscriben

este Acuerdo, en dos originales de igual tenor, en la fecha y lugar que en cada caso se
establece,
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POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE  POR LA SECRETARIA GENERAL DE LA

TRES DE FEBRERO (UNTREF) ORGANIZACION DE LOS ESTADOS
AMERICANOS
16 e .. mnva.. de 2008 7 de Enero de 2005
Caseros, Prov. de Buenos Aires Washington D.C., EEUU
Argentina
TESTIGOS
- ﬁ — ]
Jose I\:I‘;?ia Berraondo& Carlos E. Paldao
Director de Asuntos Juridicos Jefe

POR EL DEPARTAMENTO PARA EL
POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DESARROLLO INTEGRAL
DE TRES DE FEBRERO (UNTREF)

Ab de A 2., de 2005 7 de Enero de 2005
Caseros, Prov. 'de Buenos Aires Washington D.C., EEUU
Argentina



