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MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO
ENTRE

LA SECRETARIA GENERAL DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS
A TRAVES DEL DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD PUBLICA

Y

LA POLICIA DE INVESTIGACIONES DE CHILE

La Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos (en adelante “SG/OEA™) a través
del Departamento de Seguridad Piblica (en adelante “DPS”) y la Policia de Investigaciones de Chile
(en adelante “PICH”), han convenido en suscribir el presente Memorando de Entendimiento (en
adelante “Memorandc”).

Antecedentes

A. E1 DPS es el area de la SG/OEA en la cual se ven, en forma global, los problemas derivados de
la Seguridad Publica; en este 4mbito se promueven politicas piblicas, actualizacién de la legislacion,
mejoramiento de la calidad de los datos estadisticos y la capacitacion.

El DPS promueve el Programa Interamericano de Capacitacion Policial (en adelante “PICAP”), dentro
del cual se enmarca el presente memorando de entendimiento. El PICAP tiene por objetivo
profesionalizar y tecnificar la labor policial a través de:

1. La capacitacion de policias, fomentando para ello la transferencia horizontal de
experiencias y la utilizacion de aquellos centros de formacion, capacitacion y
perfeccionamiento policial que han demostrado mayor trayectoria en este tema.

2. Un relevamiento y andlisis de los curriculos de formacion policial de los paises del
sistemna interarericano.

3. El desarrollo, en conjunto con Centros Académicos de reconocida experiencia a nivel
interamericano, de un curriculo modelo que estimule una actualizacién y adecuacion
de los programas de capacitacién y entrenamiento de Policias, acorde con las nuevas
necesidades y los cambios que permanentemente se observan.

4. Talleres de capacitacién e intercambio de informacién para docentes de las Escuelas
Nacionales de Policia con la finalidad de alentar el intercambio de experiencias y la
mutua cooperacion.

5. Otras areas de cooperacidn en materia de fortalecimiento de fuerzas policiales.

B. El PICAP esta abierto a la participacion de aquellas instituciones policiales de los Estados
Miembros que deseen compartir médulos de capacitacién ya existentes o que hayan sido desarrollados
especialmente en el marco del presente Memorando, a fin de transmitir su experiencia en los temas y
materias que mas preocupan en €l ambito de la seguridad.

C. Por su parte, la PICH es una institucién policial de caracter profesional, técnico y cientifico,
integrante de las fuerzas de Orden y Seguridad Publica de la Repiblica de Chile; forma parte de la
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fuerza publica y existe para dar eficacia al derecho, garantizar el orden publico y la seguridad publica
interior.

La misién fundamental de la PICH es la investigaci6n criminalistica y criminolégica de los delitos, de
conformidad con las instrucciones que al efecto dicte el Ministerio Piblico, sin perjuicio de las
actuaciones que, conforme a la ley, le corresponde realizar de manera auténoma.

Articulo Primero. Propésito.

1.1 El proposito del presente Memorando es el establecimiento de las condiciones para concretar
una serie de actividades conjuntas entre 1a PICH y el DPS dentro del marco de la PICAP, que permitan,
a través de la capacitacion, fortalecer las capacidades de agentes policiales de los Estados Miembros.

Articulo Segundo. Plan de actividades, cronograma y presupuesto asignade.

2.1 Para la concrecién de este propésito la PICH y la SG/OEA acuerdan el siguiente plan de
actividades.

1. Curso “ Investigacién de Organizaciones Criminales”;

2. Curso *Planificacién de Operaciones Policiales™;

3. Taller sobre “Accountability y Responsabilizacion Policial”;

4. Reunién de Jefes de Academias Nacionales de Policia para analizar la formacion
policial en las Américas.

2.2 La PICH y el DPS intercambiarén una serie de cartas oficiales para la planificacion, definicién
y ejecucion de las actividades previstas. Estas cartas formaran parte integrante de este Memorando.

Articulo Tercero. Compromisos de la SG/OEA.

3.1 La SG/OEA se compromete a:

1. Apoyar técnicamente la promoci6n, implementacién, desarrollo y evaluacion de las
actividades programadas.

2. En consulta con la PICH, gestionar ante las fuerzas policiales de los Estados
miembros la seleccion de los participantes en los cursos.

3. Gestionar ante el Departamento para €l Desarrollo Humano de la SG/OEA la
provisién de becas para el transporte aéreo, estadia, alimentacién y alojamiento de
quienes participarin en las actividades académicas en Santiago de Chile, todo ello de
conformidad con las reglas en vigor en el ambito de la Organizacién de los Estados
Americanos.

Articulo Cuarto. Compromises de la PICH.

4.1 La PICH se compromete a:
1. Prestar la asistencia técnica para el desarrollo de los programas de

capacitacién, asi como para la realizacién de la Reunién de Jefes de Academias
Nacionales de Policia.
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2. Disponer de las instalaciones e infraestructura necesarias para la realizacién de
las actividades de capacitacién que en virtud del presente Memorando se ejecuten.

Articulo Quinto, Representantes de las Partes.

5.1 Los representantes designados de las partes que se responsabilizan de la implementacion de este
Memorando son:

5.1.1 Parala SG/OEA:

JOSE MIGUEL INSULZA SALINAS

Secretario General, Organizacién de los Estados Americanos
1889 F. St. NNW

Washington, D.C. 20006

U.S.A.

Tel: (202) 458-3500

Fax: (202) 458-6826

E-mail;jinsulza@oas.org

5.1.2 Parala Policia de Investigaciones de Chile:

ARTURO HERRERA VERDUGO

Director General, Policia de Investigaciones de Chile
General Mackenna No.1.314

Santiago

Chile

Tel:: (02) 544-5510

Fax : (02) 544-5525

E-mail : a.j. herrera@investigaciones.cl

5.2 Todas las comunicaciones y notificaciones que se deriven de este Memorando tendrin validez
tinicamente cuando sean remitidas por correo, via facsimile o por correo electronico y estén dirigidas a
los coordinadores en las direcciones indicadas en los articulos 5.1.1 y

5.1.2. Cuando las comunicaciones y notificaciones sean transmitidas por correo electrénico tendran
validez siempre y cuando se efectiien directamente de la direccion electrénica del Coordinador de una
de las Partes a la direccién electrénica del Coordinador de la otra.

5.3 Cualquiera de las Partes podra cambiar la dependencia responsable, el Coordinador designado, la
direccion, teléfono, fax o correo electrénico indicados, notificandolo asi a la otra Parte por escrito.
Articulo Sexto, Solucion de Controversias.

6.1 Las Partes procurarin resolver de comun acuerdo los conflictos que entre ellas pudieran
presentarse con relacion a la interpretacién y aplicacién de este Memorando. Si asi no fuera posible,

someteran la cuestién a decisién arbitral, de acuerdo a las normas y al procedimiento que al efecto
convengan.

Articulo Séptimo, Modificaciones.
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7.1 Las Partes, de comiin acuerdo expresado previamente por escrito podran efectuar
modificaciones a este Memorando. Las modificaciones que asi se efectiien deberan agregarse en anexos
numerados a este Memorando y pasarén a formar parte integrante del mismo.

Articulo Octavo, Entrada en Vigor y Terminacion.

8.1 Este Memorando entrard en vigor a partir de la fecha de su firma por los representantes
autorizados de las Partes y tendra una vigencia indefinida.

8.2 Sin perjuicio de lo anterior cualquiera de las Partes podra solicitar la terminacién del
Memorando en cualquier momento sin necesidad de invocar causa para ello, mediante una nota
presentada a la otra, con una antelacién no menor de sesenta dias desde la fecha en que pretenda que se
haga efectiva dicha terminacién.

Articulo Noveno, Privilegios e Inmunidades.

8.3 Ninguna de las disposiciones de este Memorando constituye una renuncia expresa o tacita a los
privilegios ¢ inmunidades que goza la OEA, sus Organos, su personal y sus bienes y haberes, de
conformidad con la Carta de la OEA, los acuerdos y las leyes sobre la materia, y los principios y
practicas que inspiran ¢l derecho interacional.

Los abajo firmantes suscribimos dos ejemplares de un mismo tenor, a los 18 dias del mes de enero del
afio 2008, en la ciudad de Washington D.C, Estados Unidos de América.

Arturo Hetrera Verdugo

Secretario General Director 3eneral
Organizacién de los Estados Americanos Policia de Investigachones de Chile (PICH)




