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PROPUESTAS AL PROYECTO DE RESOLUCIÓN
“MODIFICACIÓN DE LOS CAPÍTULOS VIII Y IX DE LAS NORMAS GENERALES PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA SECRETARÍA GENERAL: EL INSPECTOR GENERAL CAAP/GT/RVPP-151/12 ADD. 1 CORR. 1” 
PRESENTADAS POR LAS DELEGACIONES EN LA REUNIÓN INFORMAL 
CELEBRADA EL 12 DE ABRIL DE 2012
Propuesta de la República Dominicana

Adición al artículo 114 - como introducción

De la Orden Ejecutiva 95-05

1.
Es política de la Secretaría General mantener un sistema de auditoría interna eficiente e independiente, que asista al Secretario General y a los cuerpos gobernantes a controlar el cabal cumplimiento de las responsabilidades de los distintos niveles de administración respecto de los programas y recursos de la Secretaría General, así como la observancia del ordenamiento jurídico que rige a la Secretaría General.

2.
El sistema y la política de auditoría interna de la Secretaría General están establecidos en el documento titulado Declaración de Responsabilidad, Propósito y Autoridad en Materia de Auditoría Interna que se adjunta a la presente Orden Ejecutiva como parte integrante de la misma.

3.
La función de auditoría interna contenida en la mencionada Declaración estará a cargo de la oficina del Inspector General. La Oficina estará compuesta por el Inspector General quien la dirigirá; un Subinspector General, encargado de asistir al Inspector General y de reemplazarlo en su ausencia; y profesionales calificados para temas específicos. El Inspector General y el Subinspector General deberán ser personas versadas en uno o más de los siguientes campos de especialización profesional: auditoría, contabilidad, derecho, administración de negocios y administración pública. Todos los funcionarios profesionales de la oficina cumplirán sus funciones de acuerdo con las Normas para el Ejercicio Profesional de la Auditoría Interna aprobadas por el Institute of Internal Auditors. 

Propuesta de México

Propuesta 1

Artículo 117.
Auditoría interna. La Oficina del Inspector General será la dependencia responsable de ejercer las funciones de auditoría financiera, administrativa y operativa con el objeto de determinar el grado de cumplimiento por parte de la SG, de los objetivos de los diversos programas y la eficiencia y economía con que se utilizan y obtienen los recursos, y hacer las recomendaciones para mejorar la gestión de la SG.

Para cumplir lo anterior, el Inspector General, establecerá los procedimientos adecuados de auditoría interna para verificar el cumplimiento de las normas y reglamentaciones vigentes, mediante el examen crítico, sistemático e imparcial de transacciones oficiales y procedimientos operativos relacionados con los recursos que administra la Secretaría General. Con tal objeto, el Secretario General emitirá una Orden Ejecutiva que reglamente tales actividades.

Propuesta 2

Artículo 120.
Nombramiento, período del cargo, y remoción del Inspector General.

b.
Cuando el puesto de Inspector General se encuentre vacante, el Secretario General podrá nombrar a un Inspector General Interino, quién ejercerá estas funciones hasta que la empresa encargada presente la terna y el Secretario General nombre al Inspector General entre los candidatos propuestos.

Propuesta 3

Artículo 121.
Informes de auditoría. El Inspector General presentará al Secretario General los informes relativos a las auditorías e investigaciones que realice. Esos informes estarán a disposición del Consejo Permanente, el cual tomará las medidas de confidencialidad que estime necesarias.


El Inspector General informará trimestral y anualmente al Consejo Permanente, sobre las observaciones y recomendaciones derivadas de las auditorías practicadas, así como de las medidas realizadas por la SG para su cumplimiento. Asimismo, dichos informes prestarán atención particular a las propuestas realizadas por la Junta de Auditores Externos, así como sobre la idoneidad de los recursos destinados a las funciones de auditoría e investigación.
Propuestas de Estados Unidos 

Artículo 117. Auditoría interna. El Secretario General, en consulta con el Inspector Secretario General, establecerá procedimientos adecuados de auditoría interna alineados con las prácticas óptimas internacionales para verificar el cumplimiento de las normas y reglamentaciones vigentes, en especial mediante el examen sistemático y selectivo de transacciones oficiales y procedimientos operativos relacionados con los recursos que administra la Secretaría General. Con tal objeto, el Secretario General emitirá una Orden Ejecutiva que regule tales actividades.
Artículo 1198. El Inspector General. El Inspector General es responsable de ejercer las funciones de auditoría e investigación señaladas. Con tal objeto, contará con la independencia operativa necesaria para iniciar, llevar a cabo e informar al Consejo Permanente y al Secretario General sobre las auditorías e investigaciones, así como la eficacia general de la función de inspección, incluyendo el desempeño y las competencias del personal inspecciones y evaluaciones que aseguren la correcta utilización y administración de los recursos y la protección de los activos de la Organización. Disfrutará también de independencia operativa para examinar las calificaciones de sus funcionarios, así como para contratar y despedir a su personal según lo considere necesario.

Artículo 120.
Nombramiento, período del cargo, y remoción del Inspector General.

ii.
El proceso de selección de los candidatos a Inspector General será llevado a cabo por un empresa especializada en recursos humanos y reclutamiento de ejecutivos, de reconocido prestigio internacional, seleccionada por la Secretaría General para este propósito específico. 

v.
Para la selección de los candidatos la consideración primordial deberá ser la competencia y la integridad con la debida atención de los principios de rotación y de equitativa representación geográfica que priman en la Organización.

Artículo 12119. Informes de auditoría. El Secretario General instruirá al Inspector General para que le presente informes relativos a las evaluaciones, auditorías e investigaciones que realice. Estos informes podrán estarán a disposición del Consejo Permanente, el cual tomará las medidas de confidencialidad que estime necesarias. 
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