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RELATÓRIOS DOS ÓRGÃOS, ORGANISMOS E ENTIDADES

A QUE SE REFERE

O ARTIGO 91, f, DA CARTA

REQUISITOS DE FORMATO, CONTEÚDO E PRAZOS
/
	DISPOSIÇÕES APLICÁVEIS
	REQUISITOS DE FORMATO,

CONTEÚDO E PRAZOS



	ARTIGO 35

REGULAMENTO DO

CONSELHO PERMANENTE
	Prazos

· Envio ao Conselho Permanente, por meio do Secretário-Geral, com pelo menos 90 dias de antecedência em relação ao início de cada período ordinário de sessões da Assembléia Geral.

· O Conselho Permanente poderá solicitar aos presidentes ou diretores dos órgãos, organismos e entidades da Organização que concorram às sessões em que seus relatórios serão considerados para oferecerem as informações de esclarecimento ou complementares que forem necessárias.  Quando o presidente ou diretor estiver impossibilitado de concorrer, o Conselho Permanente poderá receber os esclarecimentos de quem, em conformidade com o Estatuto ou Regulamento correspondente, o representar.

Conteúdo

Os relatórios não conterão recopilação de documentos anteriores nem citações e/ou referências não pertinentes.



	AG/RES. 1974 (XXXIII-O/03)

	Prazos

· Reitera os prazos estabelecidos no artigo 35 do Regulamento do Conselho Permanente e as diretrizes estabelecidas na resolução AG/RES. 1883 (XXXII-O/02)

Conteúdo e formato
Inclusão de uma seção que resuma os resultados quantificáveis obtidos.



	AG/RES. 1952 (XXXIII-O/03)

	Prazos

· Reitera que a apresentação dos relatórios anuais deve ser feita dentro dos prazos regulamentares, isto é, 90 dias antes do início do período ordinário de sessões da Assembléia Geral.

· Exorta todos os órgãos, organismos e entidades da Organização a que aprovem os respectivos relatórios anuais com uma antecedência não inferior a 120 dias à realização de período ordinário de sessões da Assembléia Geral.

Conteúdo e formato

· Reitera que, na apresentação de seus relatórios anuais, levem em conta o disposto nas resoluções anteriores da Assembléia Geral, em particular as resoluções AG/RES. 1839 (XXXI-O/01), AG/RES. 1853 (XXXII-O/02) e AG/RES. 1883 (XXXII-O/02)



	AG/RES. 1909 (XXXII-O/02)
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	Prazos

· Reitera os prazos estabelecidos no artigo 35 do Regulamento do Conselho Permanente e as diretrizes estabelecidas na resolução AG/RES. 1452 (XXVII-O/97).

Conteúdo e formato
· Inclusão de uma seção que resuma os resultados quantificáveis obtidos


	AG/RES. 1883 (XXXII-O/02)

	Prazos

· Reitera os prazos do artigo 35 do Regulamento do Conselho Permanente e, com vistas a dar cumprimento a isto, solicita que sejam aprovados pelos órgãos, organismos e entidades, mediante os procedimentos correspondentes em cada caso, com a antecipação de pelo menos 120 dias em relação à realização da Assembléia.

Conteúdo e formato
· Relatório detalhado das medidas adotadas para pôr em prática o Programa Interamericano sobre a Promoção dos Direitos da Mulher e da Eqüidade e Igualdade de Gênero e incorporar a perspectiva de gênero em seus programas, projetos e atividades.



	AG/RES. 1853 (XXXII-O/02)

	Conteúdo e formato
· Explicação detalhando as ações realizadas para a implementação do Programa Interamericano sobre a Promoção dos Direitos da Mulher e da Eqüidade e Igualdade de Gênero e para a incorporação da perspectiva de gênero nos programas, projetos e atividades que tiverem desenvolvido.


	AG/RES. 1839 (XXXI-O/01)

	Prazos
· Reitera prazos previstos no artigo 35 do Regulamento do Conselho Permanente, para que a Comissão de Assuntos Administrativos e Orçamentários possa tê-los em conta ao examinar o projeto de orçamento-programa.

Conteúdo e formato

· Inclusão de uma seção com os resultados quantificáveis obtidos.



	AG/RES. 1669 (XXIX-O/99)

	Prazos
· Reitera prazos previstos no artigo 35 do Regulamento do Conselho Permanente.

Conteúdo e formato
· A consideração do enfoque de eqüidade de gênero.

· Inclusão dos projetos de resolução que considerem pertinentes transmitir à Assembléia, mediante prévia consideração de seus respectivos membros ou especialistas na matéria.



	AG/RES. 1586 (XXVIII-O/98)

	Prazos
· Reitera o estrito cumprimento aos critérios estabelecidos na resolução AG/RES. 1452 (XXVII-O/97).

Conteúdo e formato
· Solicitar ao Conselho Permanente que considere a possibilidade de examinar os referidos relatórios com a assistência das áreas técnicas da Secretaria-Geral, a fim de assegurar que o trabalho técnico dos diversos órgãos, organismos e entidades seja mais satisfatoriamente revisto e de maior benefício, bem como de promover o diálogo e estimular a cooperação entre esses órgãos e a Secretaria-Geral.


	AG/RES. 1452 (XXVII-O/97)

	Conteúdo e formato

· O mais breve possível e, quando publicado em formato de livro, deverá apresentar um resumo executivo para a consideração do Conselho Permanente.

· Breve referência à origem, às bases jurídicas, à estrutura e aos propósitos do órgão, organismo ou entidade de que se trata.

· Informação resumida sobre os mandatos e recomendações da Assembléia Geral e dos próprios organismos diretores sobre a implementação desses mandatos e recomendações.

· Resumo das atividades levadas a cabo para atender a seus propósitos, objetivos e mandatos particulares, apresentadas por área de programa e país, com indicação do progresso alcançado, das dificuldades encontradas em sua implementação e qualquer outra informação que se considere pertinente encaminhar à consideração da Assembléia Geral.

· Resumo das relações e formas de cooperação com outros organismos interamericanos e com organizações regionais ou mundiais semelhantes e a coordenação alcançada em suas atividades.

· Lista de reuniões realizadas durante o período abrangido pelo relatório dentro da área de competência correspondente, com indicação do documento que contenha o relatório final de cada uma dessas reuniões.

· Resumo da situação financeira atual com indicação do orçamento do ano abrangido pelo relatório e informações sobre a fonte e o montante de fundos buscados e obtidos; os esforços para obter financiamento externo e seu êxito; despesas; estado de arrecadação de cotas; e uma projeção orçamentária geral e possíveis fontes de financiamento para o ano seguinte.


(Aplica-se aos financiados diretamente pela Organização, e aos outros quando estes o considerarem apropriado)

· As resoluções, recomendações ou observações que decidir apresentar à Assembléia Geral.
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�.	A Secretaria-Geral preparou este documento de trabalho com o propósito de facilitar para as delegações a análise dos relatórios que o Conselho Permanente deve considerar com base no artigo 91, f, da Carta.





_953624102.doc



CONSELHO PERMANENTE



