11
- 11 -


[image: image1.wmf] 

 

CONSEIL PERMANENT

 


OEA/Ser.G


CP/doc.3769/03 rev. 3


23 janvier 2004 


Original: espagnol

PLAN DE TRAVAIL DU CONSEIL PERMANENT
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PLAN DE TRAVAIL

(Juillet-septembre 2003)

	THÈMES RELATIFS À LA PROMOTION ET LA DÉFENSE DE LA DÉMOCRATIE
	MANDATS DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
	ACTIVITÉS/

DOCUMENTS
	ORGANES ET SECTEURS TECHNIQUES RESPONSABLES
	CALENDRIER
/


	Programme de gouvernance démocratique dans les Amériques

AG/DEC. 31 (XXXIII-O/03)

AG/RES. 1960 (XXXIII-O/03)
	Élaborer un Programme de gouvernance démocratique dans les Amériques

De charger le Secrétariat général de tenir, par l’intermédiaire de l’Unité pour la promotion de la démocratie (UPD), une réunion d’experts chargée d’élaborer une analyse sur le renforcement de la gouvernance démocratique dans la région et de soumettre celle-ci avec ses recommandations au Conseil permanent pour examen et transmission au prochain Sommet extraordinaire des Amériques, qui se tiendra au Mexique.

De charger le Conseil permanent d’élaborer, à partir des décisions émanées des chefs d’État et de gouvernement lors du Sommet extraordinaire des Amériques et avec l’appui de l’UPD, une proposition de “Programme de gouvernance démocratique dans les Amériques” et de le soumettre à la trente-quatrième Session ordinaire de l’Assemblée générale.
	Exposés spéciaux

Rapport de l’UPD sur l’organisation de la Réunion d’experts

Tenue de la Réunion d’experts.

Présentation du compte rendu du Rapporteur de la Réunion d'experts

Présentation du rapport du GRIC

Examen du compte rendu du Rapporteur de la Réunion d’experts

Présentation du rapport au Sommet des Amériques

Rapport à l’Assemblée générale
	CP

CP/UPD

CP/UPD

CP/UPD

UPD

Présidence CP

CP/CISC
	Exposé du Ministre Didier Opertti
/ 

17/07/03

Séance ordinaire, 30 juillet 2003

Séance ordinaire, 23 septembre 2003

12 et 13 novembre 2003

3 décembre 2003

8-12 décembre

15 et 17 décembre 2003

8 janvier 2004
Date à déterminer

	Accès à l'information: 

AG/RES. 1932 (XXXIII-O/03)


	De charger le Conseil permanent de promouvoir la tenue de séminaires et de forums visant à promouvoir, diffuser, échanger et mettre en commun des expériences et des connaissances sur l’accès à l’information en vue de contribuer aux efforts consentis par les États membres pour le plein respect de cet accès.

De demander au Conseil permanent de faire rapport à l’Assemblée générale, lors de sa prochaine Session ordinaire, sur la mise en œuvre de la présente résolution qui se fera en fonction des ressources allouées à ce titre dans le Programme-budget et d’autres ressources de l’Organisation.
	Demande de propositions adressée au Rapporteur spécial de la CIDH

Présentation des propositions

Rapports d’activités

Rapport à l’Assemblée générale


	CP

CIDH/Rapporteur spécial

CIDH/Rapporteur spécial

CP
	31 juillet 2003

10 septembre 2003

17 décembre 2003

Mars 2004 

	Suivi de la Charte démocratique interaméricaine

AG/RES. 1957 (XXXIII-O/03) 


	Organiser, avec l’appui du Secrétariat général, par l’entremise de l’Unité pour la promotion de la démocratie et de l’Unité du développement social et de l’éducation, une séance extraordinaire sur le thème “Promotion de la culture démocratique à travers l’éducation” qui se tiendra pendant le quatrième trimestre de 2003, avec la participation des partis politiques, des organisations de la société civile, des établissements d’enseignement supérieur et d’autres organismes œuvrant dans ce domaine.
Tenir chaque année une réunion en avril pour examiner les activités entreprises par l’Organisation pendant l’année civile précédente pour promouvoir et renforcer la démocratie afin de décider d’éventuelles activités supplémentaires.

Étudier la possibilité de tenir, avec l’appui du Secrétariat général, par l’entremise de l’Unité pour la promotion de la démocratie, une séance extraordinaire dans le but d’encourager un échange sur les défis auxquels est confrontée la gouvernance démocratique dans le Continent américain.

Continuer d’encourager l’échange des données d’expériences et des pratiques optimales dans le but d’institutionnaliser le dialogue comme moyen de promouvoir la gouvernance démocratique et le règlement de conflits.

Poursuivre ses travaux destinés à aider à renforcer les partis et autres organisations politiques, à travers le Forum interaméricain sur les partis politiques, et en ce sens présenter au Conseil permanent, au plus tard en février 2004, une proposition sur l’organisation d’une éventuelle réunion extraordinaire avec les partis politiques des Amériques.

Faire rapport à l’Assemblée générale
	Requête adressée à l’UPD/UDSE en vue de l’élaboration d’un document de travail relatif à l’organisation de la séance extraordinaire

Présentation du document

(CP/doc. 3782/03 et CP/doc.3782/03 rev. 1)
Établissement du GT
Présentation du rapport au CP

Examen du projet d’ordre du jour de la séance extraordinaire du CP 
Séance extraordinaire

Demande de recensement des activités, adressée à l’UPD

Séance extraordinaire

Séance extraordinaire

(voir également activités liées au Programme de gouvernance)

Demande adressée aux secteurs techniques pour la présentation de rapports 

Présentation de rapports

Demande de proposition

Présentation de proposition

Présentation de Rapport à l’Assemblée générale
	CP

UPD/UDSE

CP

CP/UPD/UDSE

CP

CP

CP/UPD

CP

SG/ASG/UPD

CP

UPD

CP
	31 juillet 2003

Séances ordinaires, 14 octobre, 13 novembre et décembre 17, 2003

19 novembre 2003
17 décembre 2003

18 février 2004
31 mars 2004

31 juillet 2003

Avril 2004

Premier trimestre de 2004

31 juillet 2003

Premier trimestre de 2004

31 juillet 2003

Avant février 2004
Date à déterminer

	Appui au renforcement de la démocratie en Haïti

AG/RES. 1959 (XXXIII-O/03) 


	Soumettre, d’ici à septembre 2003, une évaluation de la capacité de la Mission.

Demander au  Conseil permanent de  continuer à suivre le développement de la situation en Haïti, y compris les travaux de la Mission. 

 
	Rapport du Secrétaire général

Rapports bimestriels


	CP/SG/ASG

CP/SG/ASG


	Séance ordinaire du 13 novembre 2003

Janvier et avril 2004


	THÈMES A SOUMETTRE À LA CONSIDÉRATION DES RÉUNIONS MIXTES CP/CEPCIDI
	MANDATS
	ACTIVITÉS/

DOCUMENTS
	COORDINATION (AVEC LES SECTEURS TECHNIQUES DU SECRÉTARIAT GÉNÉRAL)
	CALENDRIER

	Suivi de la Conférence de Monterrey sur le financement du développement

AG/RES. 1911 (XXXIII-O/03) 


	De prier le CIDI de présenter ses propositions et recommandations concernant l’application de la présente résolution à la trente-quatrième Session ordinaire de l’Assemblée générale.


	Demande de présentation de rapports 

Présentation de rapports
	CP

CEPCIDI
	Deuxième trimestre de 2004
Deuxième trimestre de 2004

	Promotion de la responsabilité sociale de l’entreprise dans le Continent américain

AG/RES. 1953 (XXXIII-O/03

	D’accueillir avec satisfaction le parrainage par le Gouvernement du Panama, avec l’appui de la Banque interaméricaine de développement (BID), de la “Conférence sur la responsabilité sociale de l’entreprise dans les Amériques, en tant qu’instrument de la compétitivité”, prévue à Panama. 

De demander au Conseil permanent et à la CEPCIDI de veiller à ce qu’un suivi adéquat soit donné aux deux Conférences susmentionnées (Miami et Panama) dans le cadre de l’OEA.

De convoquer une séance mixte appelée à analyser la complémentarité de la responsabilité sociale de l’entreprise et du développement économique et à maximiser les avantages de la responsabilité sociale de l’entreprise; d’encourager les États membres qui le désirent à soumettre un rapport sur les progrès accomplis dans ce domaine sur le plan national.

De charger le Conseil permanent de soumettre un rapport sur la mise en œuvre de la présente résolution à l’Assemblée générale lors de sa trente-quatrième Session ordinaire.

	Rapports sur les préparatifs de la Conférence de Panama

Demande de présentation de rapports de suivi 

Présentation de rapports 

Séance mixte

Rapport à l’Assemblée générale
	Secrétariat aux Sommets/AICD

Secrétariat aux Sommets et AICD

Secrétariat aux Sommets et AICD

CP/CEPCIDI

CP
	27 août 2003

31 juillet 2003

Séance ordinaire du 14 octobre 2003

Deuxième trimestre de 2004
Deuxième trimestre de 2004


	Pauvreté, équité et inclusion sociale

AG/RES. 1962 (XXXIII-O/03) 


	De réitérer que la lutte contre la pauvreté est une priorité et une préoccupation constante des États membres et que l’Organisation doit appuyer leurs efforts visant à diminuer le niveau de la pauvreté dans le Continent américain.

De renouveler les mandats émis dans la résolution AG/RES. 1854 (XXXII-O/02).


	Rapport sur la Réunion de haut niveau sur la pauvreté, l’équité et l’inclusion sociale 


	CP/CEPCIDI


	Séance mixte 5 novembre 2003


	Commerce et intégration dans les Amériques AG/RES. 1973 (XXXIII-O/03)
	De demander au Conseil permanent et à la CEPCIDI d’informer l’Assemblée générale, lors de sa trente-quatrième Session ordinaire, sur la mise en œuvre de la présente résolution.
	Rapport à l’Assemblée générale
	CP/CEPCIDI
	Deuxième trimestre de 2004


	AUTRES QUESTIONS
/
	MANDATS

DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
	ACTIVITÉS/

DOCUMENTS
	ORGANES ET SECTEURS TECHNIQUES RESPONSABLES
	CALENDRIER


	
	Présentation de rapport


	CP
	Deuxième trimestre de 2004
	

	Promotion des droits humains de la femme, de l’équité ainsi que de la parité hommes-femmes

AG/RES. 1941 (XXXIII-O/03) [image: image2.wmf] 

 

CONSEIL PERMANENT

 


	D’envisager la convocation, conjointement avec la CIM, d’une séance extraordinaire, avec la participation des organisations de la société civile, en vue d’avancer sur la voie de la mise en œuvre du Programme interaméricain dans les États membres.
	Présentation de la proposition de travail élaborée par la CIM

Examen des propositions

Séance extraordinaire


	CIM

CP/CIM
	23 septembre 2003

Séance ordinaire du 27 janvier 2004
24 mars 2004

	Rapports annuels des organes, organismes et entités de l’Organisation, Charte de l’OEA (91.f) et Règlement du CP (Article 35)

AG/RES. 1952 (XXXIII-O/03)
	Recevoir dans les délais réglementaires les rapports annuels des organes, organismes et entités de l’Organisation en vue de soumettre les observations et recommandations à l’Assemblée générale.
	Réception des rapports des organes, organismes et entités 

Soumission des rapports à la Commission générale et à la CAJP

Observations de la CG et de la CAJP

Rapport à l’Assemblée générale
	CP

CP

CG/CAJP

CP


	Mars 2004

Mars 2004

Avril 2004

Mai 2004

	Programme-budget de l’Organisation pour 2004, Quotes-parts et contributions au FEMCIDI pour 2004

AG/RES. 1974  (XXXIII-O/03)


	Rapport du Secrétariat général sur la levée de fonds

Rapport du Secrétariat général sur les Bureaux hors siège de l’OEA

Rapport sur l’évaluation des mandats

Rapport sur les Conférences de l’OEA – Sous-programme 10W

Rapport sur l’étude de gestion
	Recevoir le rapport du Secrétariat général

Renvoi du rapport à la CAAP

Recommandations de la CAAP

Réception du rapport 

Renvoi du rapport à la CAAP

Recommandations de la CAAP

Réception du rapport

Renvoi du rapport à la CAAP

Recommandations de la CAAP

Réception du rapport

Renvoi du rapport à la CAAP

Recommandations de la CAAP

Réception du rapport

Renvoi du rapport à la CAAP

Recommandations de la CAAP


	
	Avant le 31 octobre 2003

Séance ordinaire du 19 novembre 2003

Deuxième trimestre de 2004
Séance ordinaire du 17 décembre 2003

Deuxième trimestre de 2004
Séance ordinaire du 27 janvier 2004
Deuxième trimestre de 2004
Séance ordinaire du 17 décembre 2003
Deuxième trimestre de 2004
Séance ordinaire du 19 novembre 2003

Deuxième trimestre de 2004

	Réduction des catastrophes naturelles

AG/RES. 1955 (XXXIII-O/03)
	De demander à la CIRDN de présenter au Conseil permanent des rapports périodiques sur la mise en œuvre de la présente résolution et d’autres résolutions antérieures et sur les progrès réalisés dans le cadre de ses travaux.
	Réception des rapports périodiques
	Commission interaméricaine sur la réduction des catastrophes naturelles (CIRDN)
	Deuxième trimestre de 2004
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Dimanche�
Lundi�
Mardi�
Mercredi�
Jeudi�
Vendredi�
Samedi�
�
�
1�
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10 heures


CSH/GT -Modernisation





14 h 30


CISC�
3


9 h 30 


Commission préparatoire





10 h 15 


Conseil permanent 





14 h 30 


Commission générale�
4


10 heures 


CAJP














14 h 30 


CAAP�
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CIFTA Colombie�
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CIFTA Colombie�
10


10 heures


CAAP GT budget


�
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10 heures


CAJP


14 h 30 


CISC�
12�
13�
�
14�
15�
16


10 heures CAAP


GT budget 





14 h 30


GT Déclaration Autochtone�
17


10 heures


Conseil permanent


__________________


14 h 30


Commission générale�
18


10 heures 


CAJP


�
19


CSH





Toute la journée - ARMS


�
20�
�
21�
22�
23


10 heures


CSH -


DÉCLARATION


10 heures


CAJP


14 h 30 


CSH GT Cyber sécurité �
24


10 heures


Séance extraordinaire conjointe CP/CIM


__________________





14 h 30


Commission générale�
25


10 heures


CAJP








14 h 30


CAAP GT Budget �
26


10 heures


Sous-commission de l’ordre du jour


__________________�
27�
�
28�
29�
30


10 heures


CSH - MINES 


14 h 30 -CSH


DÉCLARATION�
31


10 heures – 17 h 30


Séance extraordinaire UPD/USDE�
1


10 heures


CISC


_____________


14 h 30CAAP GT budget�
�
�
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Février





Dimanche�
Lundi�
Mardi�
Mercredi�
Jeudi�
Vendredi�
Samedi�
�
1�
2�
3�
4


10 heures


Conseil permanent


14 h 30 


Commission générale�
5


10 heures


CAJP


14 h 30


GT Déclaration Autochtone�
6


10 heures.


CSH/GT -Modernisation


14 h 30


Sous-commission de l’ordre du jour


�
7�
�
8�
9





CSH


Toute la journée -DÉCLARATION�
10


10 heures


CISC�
11


CSH


Toute la journée -CSBMS


�
12


10 heures


CAJP





14 h 30


CAAP�
13


CISC








CISC�
14�
�
15�
16





FÉRIÉ�
17


10 heures.


CSH/ GT Cyber-sécurité





14 h 30 .


CSH/GT -Modernisation�
18


10 heures


Conseil permanent


__________________


14 h 30


CAAP (informelle)�
19


10 heures


CAJP





14 h 30


CISC�
20





CSH


Toute la journée- Petits Etats insulaires�
21�
�
22�
23


Réunion extraordinaire – GT Déclaration Autochtone – toute la journée 





CIFTA


Toute la journée


�
24


Réunion extraordinaire – GT Déclaration autochtone – toute la journée 


�
25


Réunion extraordinaire – GT Déclaration autochtone – toute la journée 


�
26


Réunion extraordinaire – GT Déclaration autochtone – toute la journée 


�
27


Réunion extraordinaire – GT Déclaration Autochtone – toute la journée 


�
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Dimanche�
Lundi�
Mardi�
Mercredi�
Jeudi�
Vendredi�
Samedi�
�
�
�
�
�
1�
2�
3�
�
4�
5�
6�
7�
8�
9�
10�
�
11�
12


CICTE


Toute la journée


III Préparatoire


�
13�
14


�
15


10 heures


CAJP





CSH GT -Modernisation�
16


CICTE


Toute la journée 


(provisoire)�
17�
�
18�
19








FÉRIÉ�
20


CIFTA


Toute la journée


II Préparatoire


�
21


10 heures.


CP séance ordinaire





14 h 30


CSH -DÉCLARATION�
22


10 heures.


CAJP





14 h 30


CAAP�
23�
24�
�
25�
26


GT Déclaration Autochtone – toute la journée�
27


GT Déclaration Autochtone – toute la journée�
28


GT Déclaration Autochtone – toute la journée


CICTE Uruguay�
29


10 heures


CAJP





CICTE Uruguay�
30











CICTE Uruguay�
31�
�
�
�
�
�
�
�
�
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Janvier
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Dans le calendrier sont précisées uniquement les dates du trimestre correspondant au mandat de l’Ambassadeur Paul Durand.  En ce sens, l’expression “date à déterminer” indique que cette date sera fixée par les futurs présidents du Conseil permanent selon le cas.





Le texte de l’intervention du Ministre Opertti a été diffusé dans les quatre langues officielles, comme convenu à la séance du 17 juillet 2003.


Cette rubrique couvre également tous les rapports que les Commissions permanentes et les Groupes de travail ou le Secrétariat général soumettent au Conseil permanent pour informer sur le stade d’avancement de leurs travaux ou pour donner suite aux mandats qui ont été émis à leur intention. 





_1128756710.doc



CONSEIL PERMANENT


