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Subprograma: Secretaría de Conferencias  y Reuniones Código Presupuestario 10G

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(24000)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

Orden Ejecutiva No. 97-2 del 14 de marzo de 1997.

La Secretaría de Conferencias y Reuniones es dirigida y administrada por el Director de la Secretaría de Conferencias
y Reuniones, quien depende directamente del Secretario General Adjunto.  Las tres divisiones de la Secretaría
(División de Servicios de Conferencias, División de Servicios de Idiomas y División de Servicios de Documentos e
Información) son dirigidas y administradas por un Coordinador de División, quien depende directamente del Director.

Oficina del Director:

Prepara el proyecto de presupuesto de la Secretaría; planifica, dirige y coordina las actividades de la Secretaría;
ejecuta su programa-presupuesto y planes de operación.  Coordina la preparación del calendario anual de
conferencias y reuniones.

División de Conferencias:

La División de Servicios de Conferencias asesora, negocia y colabora con las autoridades de los países sede de
conferencias sobre todos los aspectos relacionados con los servicios, personal especializado de conferencias, equipo,
suministros e instalaciones provistas por el país sede y por la Secretaría General.  Suministra apoyo logístico y
administrativo para la preparación y organización de conferencias y reuniones; prepara el proyecto de calendario
anual de conferencias y reuniones y coordina, revisa y evalúa su ejecución de conformidad con las instrucciones
recibidas del Director de la Secretaría de Conferencias y Reuniones.  La División coordina, en consulta con el Director
de la Secretaría y el Departamento de Programa y Presupuesto, la preparación y ejecución de los presupuestos de las
conferencias y reuniones de la Secretaría General y otros órganos.

División de Servicios de Idiomas:

La División de Servicios de Idiomas ofrece servicios de traducción e interpretación en los cuatro idiomas oficiales de
la OEA a todos los órganos de la Organización, tanto en la Sede como fuera de ella.  La División traduce las
publicaciones, documentos y la correspondencia de la Organización y revisa el trabajo realizado por los traductores
independientes.  La División asesora sobre asuntos lingüísticos a las Comisiones de Estilo de la Organización.

División de Servicios de Documentos e Información:

La División de Servicios de Documentos e Información presta todos los servicios relacionados con el trámite y
publicación de los documentos oficiales relacionados con las reuniones y conferencias oficiales de la Secretaría
General.  La División asegura que los documentos estén debidamente registrados, clasificados, impresos y
distribuidos a las delegaciones y al personal pertinente de la Secretaría General.  Esta distribución se realiza de
diversas modalidades y a través de diferentes medios, incluidos el electrónico, magnético, óptico e impreso.  La
División recibe, tramita y responde las solicitudes de servicios de documentos provenientes de las diversas
dependencias de la Secretaría General y de otros órganos de la OEA.



Subprograma: Secretaría de Conferencias  y Reuniones Código Presupuestario 10G

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(24000)
OEA/Oracle

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

 4,887.1  5,000.0     2.31 4,306.5  5,062.2

$ $ $ $

   17.54    -3.45

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Subprograma: Asamblea General Código Presupuestario 10A

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(24040)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

10A-101-WS1
24040.00681

XXXI PERIODO ORDINARIO DE SESIONES

01 Asamblea General, proveer un foro para la discusión de problemas de orden político, económico y financiero.       167.3

      167.3Subtotal  10A-101-WS1....

      167.3Total  10A....



Proyecto de Presupuesto 2001 10A-101-WS1    (24040.00681)
Oracle

Código: 01

Descripción: Asamblea General, proveer un foro para la discusión de problemas de orden político,
económico y financiero.

Duración: 4 días del período ordinario de sesiones

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        20.004 01 N 21N EViajes de funcionarios

01        30.305 03 N 21N EDocumentos - Impresión de documentos antes, durante y despues
de la Asamblea

01         4.505 05 N 21N EFotocopias

01         7.006 05 N 21N ECompra de equipo, materiales y suministros

01         0.506 18 N 21N EServicio de correo

01         6.308 03 N 21N EServicios de guardia y encargados de estacionamiento

01        30.208 22 N 21N EServicio de Interpretación

01         9.008 22 N 21N EServicio de revisores

01        20.308 22 N 21N EServicio de traductores

01         9.208 22 N 21N EServicio de transcriptores-correctores

01         4.008 22 N 21N EServicio de auxiliares de sala

01         1.108 22 N 21N EServicio de operadores de controles

01         0.908 22 N 21N EServicio de carpintería

01         2.108 22 N 21N EServicio de técnicos electrónicos

01         1.108 22 N 21N EServicio de enferemería

01         7.008 22 N 21N EServicio de operadores de maquinaria

01         1.308 22 N 21N EServicio de auxiliares de distribución

01         6.108 22 N 21N EServicio de mensajería

01         0.608 22 N 21N EServicio de choferes

01         5.809 15 N 21N EServicios de teléfono y fax

      167.3Subtotal Meta.........

      167.3Total Proyecto.........

08/10/200 Página 110A-101-WS1



Subprograma: Sesiones del Tribunal Administrativo Código Presupuestario 10B

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(46010)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

AG/RES.35 (I-0/71), creación del Tribunal Administrativo (Tribad); Estatuto del Tribunal Administrativo, artículo V;
Reglamento del Tribad, artículo IV.

El Tribunal Administrativo tiene por función:  1) Conocer y resolver los casos en que miembros del personal de la
Secretaría General de la OEA aleguen incumplimiento de las condiciones establecidas en sus respectivos
nombramientos o contratos o infracción de las Normas Generales para el Funcionamiento de la Secretaría General y
demás disposiciones aplicables, inclusive las relativas al Plan de Jubilaciones y Pensiones.  La competencia del
Tribunal puede extenderse a cualquier organismo especializado interamericano de la OEA, así como a cualquier
entidad intergubernamental americana que al efecto haya concluido un acuerdo con el Secretario General de la OEA.
2) Tramitar los procedimientos.  3) Declarar el derecho aplicable a los litigios y emitir los fallos cuyo cumplimiento sea
necesario a la realización de tal derecho.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

    79.9     75.4    -5.63   164.6     79.9

$ $ $ $

  -51.45     0.00

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Subprograma: Sesiones del Tribunal Administrativo Código Presupuestario 10B

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(46010)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

10B-102-WS1
46010.00002

SESIONES DEL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

01 Dos períodos de sesiones - Reformas al Estatuto del Tribunal Administrativo (AG/RES.1526 (XXVII-0/97).        63.6

02 Presentación a la Asamblea General del Informe Anual del Tribunal Administrativo.         4.7

03 Preparación, edición y publicación de las sentencias y documentos dictados por el Tribunal.         7.1

       75.4Subtotal  10B-102-WS1....

       75.4Total  10B....



Proyecto de Presupuesto 2001 10B-102-WS1    (46010.00002)
Oracle

Código: 01

Descripción: Dos períodos de sesiones - Reformas al Estatuto del Tribunal Administrativo (AG/RES.1526
(XXVII-0/97).

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        16.004 02 N 22N LViaje de tres miembros para participar en dos períodos de
sesiones.  Este costo incluye pasajes, viáticos y gastos terminales

01         1.005 01 N 32N LImpresión de documentos (español)

01         1.105 01 N 32N LImpresión de documentos (inglés)

01         0.508 17 N 32N LSeguro de salud para los miembros del Tribunal durante los
períodos de sesiones

01         3.908 03 N 32N LTraducción de escritos

01         2.108 03 N 32N LTraducción de sentencias

01         2.508 22 N 32N LServicios de conferencias (para dos reuniones de dos semanas
cada una)

01         7.508 03 N 32N LContratación de un Asistente Legal para dar apoyo a los jueces
en su estudio de los casos

01         9.208 22 N 32N LContratación de intépretes para los dos períodos de sesiones

01        12.208 09 N 21N LHonorarios miembros (3 x $150 x 27 ds.)

01         6.008 22 N 32N LContratación de una mecanógrafa (antes, durante y después de
los períodos de sesiones)

01         1.609 01 N 22N LGastos de representación para el Presidente (por un año)

       63.6Subtotal Meta.........

Código: 02

Descripción: Presentación a la Asamblea General del Informe Anual del Tribunal Administrativo.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         3.904 02 N 21N LViaje del Presidente a la Asamblea General

01         0.805 01 N 21N LInforme Anual a la Asamblea General (en españo e inglés)

        4.7Subtotal Meta.........

08/10/200 Página 110B-102-WS1



Código: 03

Descripción: Preparación, edición y publicación de las sentencias y documentos dictados por el Tribunal.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         1.005 01 N 22N LImpresión de documentos en español

01         1.005 01 N 22N LImpresión de documentos en inglés

01         2.008 03 N 22N LMecanografía de documentos

01         3.108 03 N 22N LTraducción de sentencias y escritos

        7.1Subtotal Meta.........

       75.4Total Proyecto.........

08/10/200 Página 210B-102-WS1



Subprograma: Junta de Auditores Externos Código Presupuestario 10D

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(54020)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

Artículo 100 de las Normas Generales para el Funcionamiento de la Secretaría General.  Tiene la responsabilidad de
la auditoría independiente de todos los fondos de la OEA administrados por la Secretaría General, así como también
la de cualquier otro fondo creado posteriormente por la Asamblea General o el Consejo Permanente.  Además de
certificar los estados financieros, los auditores externos pueden hacer las observaciones que crean necesarias sobre
las reglamentaciones financieras y presupuestarias internas, el sistema de contabilidad, la eficiencia de la auditoría
interna, los procedimientos de control, las actividades y programas de administración y, en general, sobre las
consecuencias financieras de la gestión administrativa de la Secretaría General.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

   164.0    156.4    -4.63   164.0    164.0

$ $ $ $

    0.00     0.00

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Subprograma: Junta de Auditores Externos Código Presupuestario 10D

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(54020)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

10D-104-WS1
54020.00004

JUNTA DE AUDITORES EXTERNOS

01 Contratación de auditores para emitir  un dictamen sobre  los estados financieros de los fondos administrados por
la Secretaría General.

      156.4

      156.4Subtotal  10D-104-WS1....

      156.4Total  10D....



Proyecto de Presupuesto 2001 10D-104-WS1    (54020.00004)
Oracle

Código: 01

Descripción: Contratación de auditores para emitir  un dictamen sobre  los estados financieros de los fondos
administrados por la Secretaría General.

Hacer recomendaciones a la Junta para mejorar los procedimientos administrativos de auditoría
y contabilidad.  Revisión del trabajo e informe de la firma contratada.  Consideración de
resultados y preparación del informe de la Junta al Consejo Permanente.  Presentación del
Informe a la Asamblea General.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        14.004 02 N 21N EPasajes, viáticos y gastos terminales de miembros y asistentes de
la Junta y Presidente a la Asamblea General.

01         3.505 01 N 21N EImpresión Informe de la Junta

01         0.505 03 N 21N ETraducción minutas de la reunión

01         1.005 03 N 21N ETraducción Sección I del Informe de la Junta

01         0.205 05 N 21N EFotocopias

01         0.106 18 N 21N ECorreo

01         0.208 17 N 21N ESeguro de viaje y de salud para miembros y asistentes

01         1.008 22 N 21N EIntérpretes y asistentes de sala

01         1.508 09 N 21N EHonorarios Miembros AG/RES. 1230 (XXIII-O/93)

01       134.108 08 N 21N ECPR firma de auditores (1999 Actual)

01         0.309 15 N 21N ETeléfono/Fax

      156.4Subtotal Meta.........

      156.4Total Proyecto.........

08/10/200 Página 110D-104-WS1



Subprograma: Secretaría de la Asamblea General, la Reunión de Consulta
y el Consejo Permanente

Código Presupuestario 10E

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(22010)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

La Secretaría de la Asamblea General, la Reunión de Consulta y el Consejo Permanente ("la Secretaría") es
administrada por el Jefe de Gabinete del Secretario General Adjunto.  La Secretaría planea, dirige, coordina, asesora
y presta asistencia, en todos los niveles de programación, preparación, conducción y registro de actas de las sesiones
de la Asamblea General, la Reunión de Consulta y del Consejo Permanente.  Además, la Secretaría asesora a la
Asamblea General, la Reunión de Consulta y al Conejo Permanente y a sus órganos subsidiarios, en cuestiones
parlamentarias y asuntos de procedimiento.  Asimismo, coordina los servicios de asesoramiento e información que
estos órganos puedan requerir o solicitar de otros departamentos y oficinas de la Secretaría General.  La Secretaría
asesora al Secretario General Adjunto sobre métodos y procedimientos para cumplir con los mandatos de la
Asamblea General, la Reunión de Consulta y el Consejo Permanente relacionados con los servicios de secretaría
para esos órganos, presta asesoramiento sobre cuestiones administrativas y servicios requeridos. La Secretaría
coordina con la Secretaría de Conferencias y Reuniones para la prestación de servicios de secretaría para la
Asamblea General, la Reunión de Consulta y el Consejo Permanente y transmite a los demás departamentos y
oficinas de la Secretaría General copias de las resoluciones, recomendaciones, solicitudes y otras decisiones de los
órganos políticos con el fin de facilitar su implementación adecuada. Finalmente, la Secretaría apoya la labor del
Presidente del Consejo en el desempeño de sus funciones.

Su estructura, funciones y responsabilidades fueron establecidas por Orden Ejecutiva No.97-2 del 14 de marzo de
1997.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

 1,060.0  1,190.2    12.28 1,243.8  1,204.8

$ $ $ $

   -3.13   -12.01

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Subprograma: Secretaría de la Asamblea General, la Reunión de Consulta y el
Consejo Permanente

Código Presupuestario 10E

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(22010)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

10E-109-WS1
22010.00005

SECRETARÍA DEL CONSEJO PERMANENTE

01 Apoyo a las actividades de los miembros de Consejo Permanente y Oficinas del Secretario General Adjunto.      1,190.2

    1,190.2Subtotal  10E-109-WS1....

    1,190.2Total  10E....





Proyecto de Presupuesto 2001 10E-109-WS1    (22010.00005)
Oracle

Código: 01

Descripción: Apoyo a las actividades de los miembros de Consejo Permanente y Oficinas del Secretario
General Adjunto.  

Planear, coordinar y asistir en el trabajo de sesiones del Consejo Permanente, sus comisiones,
subcomisiones y grupos de trabajo.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       100.501 01 Y 32P04 P0401 N ESecretario Principal de Comisión

01        83.701 01 Y 32P03 P0301 N ESecretario Principal de Comisión

01        83.701 01 Y 32P03 P0302 N EEditor

01        83.701 01 Y 32P03 P0303 N EEditor

01        80.001 30 Y 32P03 PT301 N ESecretario de Comisión

01        80.001 30 Y 32P03 PT302 N ESecretario de Comisión

01        70.401 01 Y 32P02 P0201 N EEspecialista

01        59.401 30 N 32P02 PT201 N EEditor

01        62.901 01 Y 32G06 G0601 N ETécnico Principal de Comisión

01        55.701 01 Y 32G05 G0501 N ESecretaria

01        51.301 01 N 32G04 G0401 N ETranscriptor/revisor

01        51.301 01 N 32G04 G0402 N ETranscriptor/revisor

01        51.301 01 N 32G04 G0403 N ETranscriptor/revisor

01        49.701 01 Y 32G03 G0301 N EOficinista

01        40.901 30 Y 32G03 GT301 N ESecretaria

01         9.505 03 N 32N EImpresión de documentos

01         1.105 05 N 32N EFotocopias

01         0.005 01 N 32N ETarjetas especiales de invitación

01         3.506 01 N 32N ECompra de equipos y suministros

01         0.406 18 N 32N ECorreo

01         2.806 05 N 32N EUtiles de oficina (lápices, papelería, "diskettes", lapiceras, etc.)

01       144.807 99 N 32N Ecosto espacio

01         8.008 03 N 32N EContratos transcriptores/correctores

01         8.008 03 N 32N ECPR (Reemplazo personal secretarial que sale de vacaciones)

01         2.109 15 N 32N ETeléfonos (llamadas y costo de celullar)

01         2.509 17 N 32N EInternet

01         3.009 18 N 32N EServicio LAN

    1,190.2Subtotal Meta.........

    1,190.2Total Proyecto.........

08/10/200 Página 110E-109-WS1



Subprograma: Asamblea General Código Presupuestario 10A

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(24040)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

Artículo 51, letra a. de la Carta de la Organización de los Estados Americanos. Este subprograma presenta el
programa-presupuesto para la celebración de las sesiones anuales de la Asamblea General (artículo 55 de la Carta).
La Carta de la OEA establece que la Asamblea General es el órgano supremo de la Organización. 

Entre sus funciones principales se cuentan las siguientes: 

a)  Decidir la acción y la política generales de la Organización, determinar la estructura y funciones de sus órganos y
considerar cualquier asunto relativo a la convivencia de los Estados americanos.

b)  Dictar disposiciones para la coordinación de las actividades de los órganos, organismos y entidades de la
Organización entre sí y de estas actividades con las de otras instituciones del Sistema Interamericano.

c)  Robustecer y armonizar la cooperación con las Naciones Unidas y sus organismos especializados.  

d)  Propiciar la colaboración (especialmente en los campos económico, social y cultural) con otras organizaciones
internacionales que persigan propósitos análogos a los de la Organización de los Estados Americanos.  

e)  Aprobar el programa-presupuesto de la Organización y fijar las cuotas de los Estados miembros.  

f)  Considerar los informes de la Reunión de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores y las observaciones y
recomendaciones que, con respecto a los informes que deben presentar los demás órganos y entidades, le lleve el
Consejo Permanente de conformidad con lo establecido en el párrafo f) del Artículo 90 de la Carta, así como los
informes de cualquier órgano que la propia Asamblea General requiera.  

g)  Adoptar las normas generales que deben regir el funcionamiento de la Secretaría General.  

Durante el año 2000, la Asamblea General celebrará su trigésimo período ordinario de sesiones y los períodos
extraordinarios de sesiones que puedan ser solicitados. 

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

   180.6    167.3    -7.36   327.0    180.6

$ $ $ $

  -44.77     0.00

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Subprograma: Secretaría de Conferencias  y Reuniones Código Presupuestario 10G

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(24000)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

10G-111-WS1
24020.00011

SERVICIO DE CONFERENCIAS Y REUNIONES, DIRECCIÓN

01 Oficina del Director:       685.7

      685.7Subtotal  10G-111-WS1....

10G-112-WS1
24040.01259

DIVISIÓN DE SERVICIOS DE CONFERENCIA

01 Administration and Finance Unit.       147.9

02 Unidad de logística.       816.0

      963.9Subtotal  10G-112-WS1....

10G-113-WS1
24060.01260

DIVISIÓN DE SERVICIOS DE IDIOMAS

01 Servicio de Idiomas.       737.5

02 Unidad de traducción.     1,318.4

03 Unidad de interpretación.       291.0

    2,346.9Subtotal  10G-113-WS1....

10G-114-WS1
24070.01261

DIVISIÓN DE SERVICIOS DE DOCUMENTOS E INFORMACIÓN

01 Documents and Information Service.       553.0

02 Unidad de editorial y transcripción        40.9

03 Unidad de producción y distribución       310.6

      904.5Subtotal  10G-114-WS1....

10G-115-WS1
24020.00168

REUNIONES DE GRUPOS DE TRABAJO Y SUBCOMISIONES DE LA CEPCIDI

01 Ocho (8) reuniones anuales de la CEPCIDI de un día de duración cada una (16 sesiones de 3 horas).        32.7

02 Reuniones de seis grupos de trabajo , once (11) reuniones de un día de duración cada una (22 sesiones de 3
horas cada una).

       36.5

03 Nueve (9) reuniones de la Subcomisión de Programa-Presupuesto de un día de duración cada una (18 sesiones
de 3 horas).

       29.8

       99.0Subtotal  10G-115-WS1....

    5,000.0Total  10G....



Proyecto de Presupuesto 2001 10G-111-WS1    (24020.00011)
Oracle

Código: 01

Descripción: Oficina del Director:

- Prepara el proyecto de presupuesto de la Secretaría de Conferencias; planifica, dirige y
coordina las actividades de la Secretaría; ejecuta su programa-presupuesto y planes de
operaciones.  Coordina la preparación del calendario anual de conferencias y reuniones.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        70.401 01 N 32P02 P0201 N EAdministrador de sistemas

01        70.401 01 N 32P02 P0202 N EOficial administrativo

01        62.901 01 N 32G06 G0601 N ETécnico administrativo

01        55.701 01 N 32G05 G0501 N ETranscriptor/corrector

01        51.301 01 Y 32G04 G0401 N ESecretaria

01       117.901 01 Y 32D01 D0101 N EDirector

01         0.001 20 N 32N ESobretiempo

01         5.002 08 N 32N EEntrenamiento y capacitación

01        15.005 05 N 32N EFotocopias

01        20.006 01 N 32N ECompra de equipo y suministros de oficina

01         0.506 18 N 32N EServicio de "Correo"

01         1.006 18 N 32N EServicio de "Courier"

01       175.107 99 N 32N EEspacio de Oficina

01        15.009 15 Y 32N EServicio de "Teléfono"

01        13.509 17 N 32N EServicio de "Internet"

01        12.009 18 N 32N EServicio de "Lan"

      685.7Subtotal Meta.........

      685.7Total Proyecto.........

08/10/200 Página 110G-111-WS1



Proyecto de Presupuesto 2001 10G-112-WS1    (24040.01259)
Oracle

Código: 01

Descripción: Administration and Finance Unit.

- Provides logistical and administrative support for the preparation and organization of
conferences and meetings.
- Coordinates and maintains a centralized data bank on personnel qualified for assignment to
conferences and meetings.
- Prepares the draft annual calendar of conferences and meetings, and coordinates, reviews,
and evaluates its implementation in accordance with instructions from the Director of the
Secretariat for Conferences and Meetings.
- Coordinates with the Secretariat for the General Assembly, Permanent Council, and  Meeting
of Consultation, the preparation and implementation of the Calendar as well as implementation
of the pertinent resolutions approved by the General assembly and the Councils.
- Prepares reports on the execution of the conference and meeting budgets, and makes
projections of the annual cost for operating the Secretariat.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       115.901 01 Y 32P05 P0501 N ECoordinador Administrativo Conferencias e Idiomas

01         7.006 10 N 32N EMantenimiento y reparaciones de equipo de sonido

01        20.006 05 N 32N ECompra de suministros para las reuniones (banderas, letreros,
mástiles,manteles,cassettes, café, azucar,etc.)

01         0.006 13 N 32N ECompra de equipo para las reuniones

01         5.008 22 N 32N EContratación de Auxiliares de Sala y Operadores de Controles

      147.9Subtotal Meta.........

Código: 02

Descripción: Unidad de logística.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       100.501 01 Y 32P04 P0401 N EEspecialista en conferencias

01       100.501 01 Y 32P04 P0402 N EEspecialista en conferencias

01       100.501 01 Y 32P04 P0403 N EEspecialista en conferencias

01        83.701 01 Y 32P03 P0301 N EEspecialista en conferencias

01        62.901 01 Y 32G06 G0601 N EOficial principal de sala

01        62.901 01 Y 32G06 G0602 N ETécnico principal en electrónica

01        55.701 01 Y 32G05 G0501 N ETécnico en conferencias

01        55.701 01 Y 32G05 G0502 N ETécnico en electrónica

01        51.301 01 Y 32G04 G0401 N EAsistente de sala de conferencias

01        51.301 01 Y 32G04 G0402 N EAsistente de sala de conferencias

01        51.301 01 N 32G04 G0403 N EAsistente de sala de conferencias

01        39.701 30 Y 32G04 GT401 N ESecretaria/Registro de Conferencia
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      816.0Subtotal Meta.........

      963.9Total Proyecto.........

08/10/200 Página 210G-112-WS1



Proyecto de Presupuesto 2001 10G-113-WS1    (24060.01260)
Oracle

Código: 01

Descripción: Servicio de Idiomas.

Control de documentos desde su recibo hasta su distribución (incluye registro, clasificación,
mecanografía, transcripción, trámite de la traducción, corrección de pruebas) (Números de
documentos:  6,713; producción de documentos: 104,034.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       115.901 01 Y 32P05 P0501 N ECoordinador Administrativo Servicio de Idiomas

01        90.001 30 Y 32P04 PT402 N EEspecialista en terminología

01         0.006 16 N 32N ECompra de Diccionarios Especializados

01       226.608 22 N 32N EContratación de Traductores

01         5.008 22 N 32N EContratación de Transcriptores-correctores

01       300.008 22 N 32N EContratación de Intérpretes

      737.5Subtotal Meta.........

Código: 02

Descripción: Unidad de traducción.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       100.501 01 Y 32P04 P0411 N EIntérprete/traductor

01       100.501 01 Y 32P04 P0402 N EIntérprete/traductor

01       100.501 01 Y 32P04 P0403 N ETraductor/revisor

01       100.501 01 Y 32P04 P0404 N ETraductor/revisor

01       100.501 01 Y 32P04 P0405 N ETraductor/revisor

01       100.501 01 Y 32P04 P0406 N ETraductor/revisor

01       100.501 01 Y 32P04 P0407 N ETraductor/revisor

01       100.501 01 Y 32P04 P0408 N ETraductor/revisor

01       100.501 01 Y 32P04 P0409 N ETraductor/revisor

01        90.001 30 Y 32P04 PT403 N ETraductor/revisor

01        55.701 01 Y 32G05 G0504 N ETranscriptor/corrector

01        55.701 01 Y 32G05 G0501 N ETranscriptor/corrector

01        55.701 01 Y 32G05 G0502 N ETranscriptor/corrector

01        55.701 01 Y 32G05 G0503 N ETranscriptor/corrector

01        49.801 30 Y 32G05 GT501 N ETranscriptor/corrector

01        51.301 01 N 32G04 G0406 N ETécnico registro y Control de correspondencia

    1,318.4Subtotal Meta.........
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Código: 03

Descripción: Unidad de interpretación.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       100.501 01 Y 32P04 P0410 N EIntérprete/traductor

01       100.501 01 Y 32P04 P0401 N EIntérprete/traductor

01        90.001 30 Y 32P04 PT401 N EIntérprete/traductor

      291.0Subtotal Meta.........

    2,346.9Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 10G-114-WS1    (24070.01261)
Oracle

Código: 01

Descripción: Documents and Information Service.

Provides all services connected with the processing and issuance of official documents relating
to official meetings and conferences services by the General Secretariat, ensuring that they are
properly registered, classified, reproduced, and distributed to the delegations and pertinent
General Secretariat staff and officials, in all formats and media, including electronic, magnectic,
optical and print, in accordance with professional standards and in a timely manner.
- Receives, processes, and responds to requests for document services from the various
dependencies of the General Secretariat and other organs of the Organization, including
requests for registration, classification, translation, proof reading and correction of proofs, and
review of documents in the official languages of the Organization to ensure compliance with
established quality standards.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        83.701 01 Y 32P03 P0301 N EDTP Especialista

01        70.401 01 N 32P02 P0201 N EEspecialista en referencias y documentos

01        62.901 01 Y 32G06 G0601 N ETranscriptor/corrector

01        51.301 01 N 32G04 G0405 N ETranscriptor/corrector

01        49.701 01 Y 32G03 G0301 N ETécnico en imprenta

01       130.005 03 N 32N EDocumentos del "Consejo Permanente"

01        40.006 18 N 32N EServicio de "Courier"

01        55.006 05 N 32N ECompra de suministros para la Imprenta (Tinta/toners,
soluciones químicas, papel, etc.)

01        10.006 07 N 32N EMantenimiento, reparación y partes de los equipos de la
imprenta

      553.0Subtotal Meta.........

Código: 02

Descripción: Unidad de editorial y transcripción

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        40.901 30 N 32G03 GT301 N EOficinista

       40.9Subtotal Meta.........
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Código: 03

Descripción: Unidad de producción y distribución

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        55.701 01 Y 32G05 G0501 N EPressman

01        51.301 01 Y 32G04 G0401 N EOperador de imprenta

01        51.301 01 Y 32G04 G0402 N ETécnico principal de imprenta

01        51.301 01 Y 32G04 G0403 N ETécnico de distribución

01        51.301 01 Y 32G04 G0404 N ETécnico de distribución

01        49.701 01 Y 32G03 G0302 N EOficinista

      310.6Subtotal Meta.........

      904.5Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 10G-115-WS1    (24020.00168)
Oracle

Código: 01

Descripción: Ocho (8) reuniones anuales de la CEPCIDI de un día de duración cada una (16 sesiones de 3
horas).

Según resolución AG-RES.1443 (XXVI-O/96), que aprobó el Estatuto del CIDI, (art.6 y 7), la
CEPCIDI es el órgano ejecutivo permanente del CIDI, encargado de formular recomendaciones
relativas a la planificación, programación, presupuestación, control de gestión, seguimiento y
evaluación de los proyectos y actividades de cooperación que se ejecutan en el ámbito de CIDI.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         7.605 03 N 21N EDocumentos

01         0.306 05 N 21N EEquipo y suministros

01        20.608 22 Y 21N EInterpretes ( 8 interpretes x $390. x 8 reuniones)

01         0.408 22 N 21N EOficial de sala ( 1 of.sala x $64. x 8 reiniones )

01         0.408 22 N 21N EOperador Controles ( 1 Op.controles x $66. x 8 reuniones )

01         3.008 22 N 21N ETraductores ( 2 traductores x $234. x 8 reuniones)

01         0.409 02 N 21N EOtros gastos

       32.7Subtotal Meta.........

Código: 02

Descripción: Reuniones de seis grupos de trabajo , once (11) reuniones de un día de duración cada una (22
sesiones de 3 horas cada una).

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         1.805 03 N 21N EDocumentos

01         0.506 05 N 21N EEquipo y suministros

01        28.308 22 N 21N EIntérpretes (8 interpr. x $390. x 11 días)

01         4.308 22 N 21N ETraductores ( 2 traductores x $234. x 11 días)

01         0.608 22 N 21N EOficial de sala ( 1 Of.sala x $64. x 11 días)

01         0.608 22 N 21N EOperador de Controles ( 1 Op.controles x $66. x 11 días)

01         0.409 02 N 21N EOtros gastos

       36.5Subtotal Meta.........
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Código: 03

Descripción: Nueve (9) reuniones de la Subcomisión de Programa-Presupuesto de un día de duración cada
una (18 sesiones de 3 horas).

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         1.605 03 N 21N EDocumentos

01         0.406 05 N 21N EEquipo y suministros

01        23.408 22 N 21N EInterpretación ( 8 interpretes x $390. x 9 reuniones)

01         3.408 22 N 21N ETraducción ( 2 traductores x $234. x 9 reuniones)

01         0.408 22 N 21N EOficial de sala (1 Of.sala x $64. x 9 reuniones)

01         0.408 22 N 21N EOperador de Controles (1 Op.controles x $66. x 9 reuniones)

01         0.209 02 N 21N EOtros gastos

       29.8Subtotal Meta.........

       99.0Total Proyecto.........
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Subprograma: Comisión Interamericana para el Control del Abuso de
Drogas (CICAD)

Código Presupuestario 10H

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(15510)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

MANDATO:  AG/Res 813 (XVI-O/86) y AG/Res 814  (XVI-O/86) 

La CICAD se estableció por la Asamblea General mediante Resolución AG/RES. 813 (XVI-O/86) en 1986. La misma
resolución estableció sus Estatutos.  La Comisión revisó su Estatuto en octubre de 1996 y la Asamblea General
aprobó estas revisiones en 1997 (AG/RES.1457 (XXVII-O/97) con la finalidad de actualizar la esfera de actuación de
la Comisión con las necesidades contemporáneas y, al mismo tiempo, perfeccionar sus procedimiento
administrativos. En su vigésimo segundo período ordinario de sesiones, celebrada en Lima, Perú en noviembre de
1997, la CICAD aprobó las enmiendas necesarias a su Reglamento (CICAD/doc.900/97 rev.1).

La CICAD es una entidad de la Organización de los Estados Americanos que goza de autonomía técnica y ejerce sus
funciones  en el marco del Programa de Acción de Río de Janeiro y de acuerdo con los mandatos de la Asamblea
General de la Organización.  Actualmente la Comisión está integrada por 34 Estados miembros de la OEA que, a su
solicitud, fueron elegidos por la Asamblea General.  Su dirección está encomendada a un Secretario Ejecutivo,
responsable del funcionamiento de la dependencia especializada dentro de la Secretaría General. Tiene como
objetivo principal de cooperación regional "dar respaldo y coordinar, mediante programas de alcance hemisférico, los
trabajos realizados por los Estados miembros para combatir la producción, consumo y tráfico ilícitos de
estupefacientes y sustancias psicotrópicas". 

En 1996,  la CICAD recibió el mandato de actuar como el Foro regional competente para la implementación de la
"Estrategia Antidrogas en el Hemisferio" suscrita por los países miembros de la OEA en diciembre de 1996.  Esta
Estrategia constituye un esfuerzo hemisférico concertado para enfrentar la problemática de drogas mediante la
ejecución de un conjunto de medidas y acciones que fortalezcan los esfuerzos nacionales en la materia.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

   183.1    549.6   200.16    83.4    183.1

$ $ $ $

  119.54     0.00

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Subprograma: Comisión Interamericana para el Control del Abuso de Drogas
(CICAD)

Código Presupuestario 10H

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(15510)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

10H-115-WS1
15510.00901

SESIONES ORDINARIAS DE LA CICAD

01 Realización de dos períodos ordinarios de sesiones durante el año 2001.        66.8

       66.8Subtotal  10H-115-WS1....

10H-116-WS2
15510.00060

MEM-MECANISMO DE EVALUACION MULTILATERAL

01 Complete the implementation of the Multilateral Evaluaction Mechanism:  Results of pilot round to be presented at
Third Summit of the americas in Quebec City, Canada. Depending on decisions by the Third Summit aand
OAS/CICAD, carry out a full evaluation round of the MEM using all indicators, incorporating any changes and
recommendations based on pilot round.

      109.8

      109.8Subtotal  10H-116-WS2....

10H-116-WS3
15510.00060

MEM MEETINGS  (SUPPLEMENT)

01 Complete the implementation of the Multilateral Evaluation Mechanism: Results of pilo round to be presented at
Third Summit of the Americas in Quebec City, Canada.  Depending on decisions by the Third Summit and
OAS/CICAD.  Full evaluation round of the MEM using all indicators to be carried out, incorporating any changes
and recommendations based on pilot round.

      373.0

      373.0Subtotal  10H-116-WS3....

      549.6Total  10H....



Subprograma: Corte Interamericana de Derechos Humanos Código Presupuestario 10Q

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(60150)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

La Corte Interamericana de Derechos Humanos es una institución judicial autónoma que fue creada por la convención
Interamericana sobre Derechos Humanos aprobada por la Conferencia Especializada Interamericana sobre Derechos
Humanos que tuvo lugar en San José, Costa Rica, en 1969.  esta entró en vigencia el 18 de julio de 1978.  La Corte
se instaló en su sede el 3 de setiembre de 1979.

La Corte ejerce sus funciones de conformidad con las Disposiciones de la Convención Americana sobre Derechos
Humanos y de su Estatuto (AG/RES.448 (IX-O/79).  El objetivo de la Corte es la aplicación e interpretación de la
Convención.  Se compone de siete jueces, nacionales de los Estados miembros de la Organización, elegidos a título
personal entre juristas de la más alta autoridad moral, de reconocida competencia en materia de derechos humanos.
La Corte tiene competencia sobre todos los casos sometidos por la CIDH o los Estados Partes, relativos a la
interpretación o aplicación de la Convención de los Estados Partes que han reconocido o reconocen su jurisdicción
(artículo 62).  Cuando la Corte decida que hubo violación, dispondrá que se garantice al lesionado en el goce de su
derecho conculcado.  Asimismo, podrá disponer que se reparen las consecuencias y el pago de una justa
compensación (artículo 63).  Los Estados miembros o los órganos de la Organización pueden consultar a la Corte
acerca de la interpretación de la Convención o de otros tratados concernientes a la protección de los derechos
humanos en los Estados americanos y la Corte, a solicitud de un Estado miembro, podrá darle opiniones acerca de la
compatibilidad  entre cualquiera de sus leyes internas y los mencionados instrumentos internacionales (artículo 64).
La Corte tiene su sede en San José, Costa Rica.  De acuerdo con el artículo 26 del Estatuto de la Corte, ésta
"elaborará su propio proyecto de presupuesto y lo someterá a la aprobación de la Asamblea General de la OEA, por
conducto de la Secretaría General.  Esta última no podrá introducir modificaciones".  

La Corte Interamericana de Derechos Humanos y la Secretaría General suscribieron un convenio el pasado 12 de
noviembre de 1997 con el  objeto  de regular el funcionamiento administrativo de la Secretaría de la Corte, en lo
referente a sus relaciones con la Secretaría General de la Organización de Estados Americanos. La Secretaría de la
Corte a partir de esa fecha goza de autonomía administrativa.

Los montos correspondientes a la nómina de personal, como se trata de un subsidio a la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, se han agrupado bajo el rubro 9.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

 1,114.9  1,284.7    15.23 1,120.0  1,114.9

$ $ $ $

   -0.45     0.00

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Proyecto de Presupuesto 2001 10H-116-WS2    (15510.00060)
Oracle

Código: 01

Descripción: Complete the implementation of the Multilateral Evaluaction Mechanism:  Results of pilot round
to be presented at Third Summit of the americas in Quebec City, Canada. Depending on
decisions by the Third Summit aand OAS/CICAD, carry out a full evaluation round of the MEM
using all indicators, incorporating any changes and recommendations based on pilot round.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        10.804 01 N 14N HTravels (4 staff of excecutive secretariat at CICAD. 4 @3000)

01        15.005 05 N 32N HPhotocopies

01        20.006 05 N 32N HOffice suplies

01         2.006 02 N 32N HOther Services (maintenance, etc.)

01        10.006 18 N 32N HCourier

01         2.006 02 N 32N HOther services, (insurance,etc.)

01        22.008 05 N 11N HData processing

01        20.009 15 N 32N HTelephone

01         4.009 17 N 32N HInternet and network connection

01         4.009 18 N 32N HLAN

      109.8Subtotal Meta.........

      109.8Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 10H-116-WS3    (15510.00060)
Oracle

Código: 01

Descripción: Complete the implementation of the Multilateral Evaluation Mechanism: Results of pilo round to
be presented at Third Summit of the Americas in Quebec City, Canada.  Depending on
decisions by the Third Summit and OAS/CICAD.  Full evaluation round of the MEM using all
indicators to be carried out, incorporating any changes and recommendations based on pilot
round.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        17.006 02 N 32N HOther services (maintenance, etc.)

01       237.208 22 N 32N HTranslation of documents

01       118.808 22 N 32N HInterpretation

      373.0Subtotal Meta.........

      373.0Total Proyecto.........
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Subprograma: Reuniones del CIDI Código Presupuestario 10K

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(24040)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

Según su Estatuto, aprobado por la Resolución AG/RES.1443 (XXVI-O/96)  de la Asamblea General celebrada en
Panamá, en junio de 1996, "el CIDI es un órgano de la Organización de los Estados Americanos (OEA) que depende
directamente de la Asamblea General, con capacidad decisoria en materia de cooperación solidaria para el desarrollo
integral.  

Constituye también un foro para el diálogo interamericano sobre cuestiones de interés hemisférico en dichas
materias." (Art. 1).

"El CIDI está integrado por todos los Estados miembros, los cuales designaron sus representantes de nivel ministerial,
o su equivalente, quienes sesionarán en reuniones ordinarias, extraordinarias y especializadas o sectoriales...." (Art.
4).

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

   144.4    151.5     4.91   412.7    144.4

$ $ $ $

  -65.01     0.00

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Subprograma: Reuniones del CIDI Código Presupuestario 10K

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(24040)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

10K-130-WS1
24040.00015

REUNIÓN ORDINARIA DEL CIDI

01 Una reunión ordinaria y una extraordinaria.       151.5

      151.5Subtotal  10K-130-WS1....

      151.5Total  10K....



Proyecto de Presupuesto 2001 10K-130-WS1    (24040.00015)
Oracle

Código: 01

Descripción: Una reunión ordinaria y una extraordinaria.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       151.509 02 N 32N EReuniones CIDI

      151.5Subtotal Meta.........

      151.5Total Proyecto.........
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Subprograma: Comisión Interamericana de  Derechos Humanos Código Presupuestario 10O

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(16010)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

La Comisión Interamericana de Derechos Humanos es un órgano de la Organización de los Estados Americanos
creado mediante la resolución VIII de la V Reunión de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores, celebrada en
Santiago de Chile, en 1959.   De conformidad con los artículos 52e y 111 de la Carta de la OEA, y su Estatuto
(AG/RES 447 (IX-O79),  tiene el mandato de velar por la observancia de los derechos humanos del Continente.  Su
función principal es promover la observancia y la defensa de los derechos humanos y servir como órgano consultivo
en esta materia.  En el campo de la protección, la CIDH examina comunicaciones provenientes del público en
general, alegando violaciones de los derechos humanos establecidos en la Declaración Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre y en la Convención Americana sobre Derechos Humanos.  Durante sus períodos ordinarios de
sesiones analiza estos casos y, de acuerdo con sus reglamentaciones, hace recomendaciones a los gobiernos.  La
CIDH tiene facultad de hacer visitas 'in loco' con la anuencia de los Estados miembros y de publicar informes sobre la
situación de los derechos humanos en los mismos.  Se convocan reuniones extraordinarias con el objeto de estudiar
la situación de los derechos humanos en uno o varios países.  La CIDH debe actuar respecto a peticiones según lo
dispuesto en los artículos 44 a 51 de la Convención Americana, sometiendo casos a la Corte Interamericana de
Derechos Humanos. 

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

 3,002.7  3,114.7     3.73 2,846.8  3,123.7

$ $ $ $

    9.72    -3.87

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Subprograma: Comisión Interamericana de  Derechos Humanos Código Presupuestario 10O

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(16010)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

10O-141-WS1
16010.00019

SECRETARÍA COMISIÓN INTERAMERICANA DE  DERECHOS HUMANOS

01 Dirigir y coordinar todas las actividades de la Secretaría de la Comisión.     2,389.2

02 Celebrar dos reuniones ordinarias y dos reuniones extraordinarias.       278.0

03 Realizar visitas de observación "in loco" a países miembros.        51.5

04 Preparación. edición y publicación de documentos de la Comisión.       103.0

05 Mantenimiento de un Centro de Documentación y de una Biblioteca Especializada.       293.0

    3,114.7Subtotal  10O-141-WS1....

    3,114.7Total  10O....



Proyecto de Presupuesto 2001 10O-141-WS1    (16010.00019)
Oracle

Código: 01

Descripción: Dirigir y coordinar todas las actividades de la Secretaría de la Comisión.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       115.901 01 Y 21P05 P0503 N OEspecialista Principal Derechos Humanos

01       115.901 01 Y 21P05 P0505 N OEspecialista Principal Derechos Humanos

01       115.901 01 Y 21P05 P0504 N OEspecialista Princiipal Derechos Humanos

01       115.901 01 Y 21P05 P0501 N OEspecialista Principal Derechos Humanos

01       115.901 01 Y 21P05 P0502 N OEspecialista Principal Derechos Humanos

01       100.501 01 Y 21P04 P0401 N OEspecialista Derechos Humanos

01       100.501 01 Y 21P04 P0402 N OEspecialista Derechos Humanos

01        90.001 30 Y 21P04 PT401 N OEspecialista en Derechos Humanos

01        90.001 30 N 21P04 PT402 N OEspecialista en Derechos Humanos

01        83.701 01 Y 21P03 P0301 N OEspecialista Derechos Humanos

01        80.001 30 Y 21P03 PT301 N OEspecialista en Derechos Humanos

01        70.401 01 Y 21P02 P0201 N OOficial Administrativo

01        59.401 30 Y 21P02 PT201 N OEspecialista en Derechos Humanos

01        59.401 30 Y 21P02 PT202 N OEspecialista en Derechos Humanos

01        62.901 01 Y 21G06 G0601 N OSecretaria Principal

01        62.901 01 Y 21G06 G0602 N OTécnico en documentos

01        55.701 01 Y 21G05 G0501 N OSecretaria

01        51.301 01 Y 21G04 G0401 N OSecretaria

01        51.301 01 Y 21G04 G0402 N OSecretaria

01        51.301 01 Y 21G04 G0403 N OSecretaria

01        39.701 30 Y 21G04 GT401 N OSecretaria

01        39.701 30 Y 21G04 GT402 N OSecretaria

01       127.301 01 Y 21D02 D0201 N OSecretario Ejecutivo

01       117.901 01 Y 21D01 D0101 N OSecretario Ejecutivo Asistente

01       117.901 01 Y 21D01 D0102 N OSecretario Ejecutivo Asistente

01         2.504 01 N 21N OViajes a Asamblea General de OEA ( pasajes 2 personas)

01         3.004 05 N 21N OViáticos (2 personas x 6 días)

01         0.304 07 N 21N OGastos terminales

01         3.004 01 N 21N OViajes Secretarios Ejecutivos a conferencias - pasajes

01         8.004 05 N 21N OViáticos

01         0.604 07 N 21N OGastos terminales

01        10.004 01 N 21N OAsistir actividades de promoción - pasajes

01        15.004 05 N 21N OViáticos
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01         1.004 07 N 21N OGastos terminales

01        30.005 05 N 21N OFotocopias

01        10.006 06 N 21N OEquipo de computación

01         5.006 03 N 21N OMuebles de oficina

01         2.006 02 N 21N OMantenimiento del sistema de archivo

01         5.006 05 N 21N OUtiles de oficina

01         8.506 18 N 21N OCorreo

01         8.006 18 N 21N OServicios "courier"

01       121.007 99 N 21N OAlquiler de oficinas

01        53.009 15 N 21N OGastos de teléfono, fax

01         7.009 17 N 21N OServicios de Internet

01         5.009 18 N 21N OServicios de Lan

    2,389.2Subtotal Meta.........

Código: 02

Descripción: Celebrar dos reuniones ordinarias y dos reuniones extraordinarias.

Dos  reuniones ordinarias para analizar peticiones recibidas y cumplir con las demás
atribuciones inherentes a la Comisión (15 días).  Dos reuniones extraordinarias convocadas por
decisión del Presidente o a petición de la mayoría de los miembros de la CIDH (5 días).
Participación de miembros de la Comisión  en reuniones, seminarios conferencias, etc. con
fines de promover el trabajo de la Comisión.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        25.004 02 N 21N OViajes - pasajes para 7 Miembros asistir reuniones ordinarias y
extraordinarias

01        55.004 06 N 21N OViáticos para 7 Miembros

01         2.004 07 N 21N OGastos terminales

01        10.004 02 N 21N OAsistir Asamblea General de OEA, reuniones en la Corte,
actividades de promoción - pasajes

01        15.004 06 N 21N OViáticos

01         1.004 07 N 21N OGastos terminales

01        10.005 01 N 21N ODocumentos

01         5.006 05 N 21N OMateriales de oficina

01        50.008 22 N 21N OTraducciones

01        85.008 22 N 21N OIntérpretes ($390x15dx8p) x 2 ordinarias; ($390x8px5d) x 2
extraordinarias

01         9.008 22 N 21N OOficiales de sala, operadores de control

01         5.008 22 N 21N OGuardias de seguridad

01         6.009 01 N 21N OGastos de representación Presidente y Secretario Ejecutivo

      278.0Subtotal Meta.........
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Código: 03

Descripción: Realizar visitas de observación "in loco" a países miembros.

Recibo, estudio y tramitación de peticiones sobre presuntas violaciones de derechos humanos.
Solo se presenta presupuesto para una visita

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         5.004 02 N 21N OViajes - pasajes para Miembros asistir visitas in loco

01        10.004 06 N 21N OViáticos para Miembros

01         0.504 07 N 21N OGastos terminales

01         5.004 01 N 21N OViajes - pasajes para personal de la Secretaría

01         8.004 05 N 21N OViáticos

01         1.004 07 N 21N OGastos terminales

01         5.006 15 N 21N OAlquiler de auto, computadoras, impresoras, fotocopiadoras

01         2.007 02 N 21N OAlquiler de local para reuniones

01         5.008 03 N 21N OIntérpretes

01         5.008 03 N 21N OTraducciones

01         5.009 02 N 21N OTransporte de cajas con documentos, materiales de oficina, café,
alquiler de otros medios de comunicación (avionetas,
helicópteros, etc.)

       51.5Subtotal Meta.........

Código: 04

Descripción: Preparación. edición y publicación de documentos de la Comisión.

Informe Anual Asamblea General - Informe sobre situación derechos humanos en diferentes
países - Informes Especiales sobre temas relacionados con Derechos Humanos  - Manual de
Normas vigentes en materia de Derechos Humanos.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        50.005 02 N 21N OInforme anual - impresión

01         5.005 02 N 21N OInformes sobre situación de Derechos Humanos en diferentes
países - impresión

01        48.008 22 N 21N OTraducción de documentos

      103.0Subtotal Meta.........
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Código: 05

Descripción: Mantenimiento de un Centro de Documentación y de una Biblioteca Especializada.
Subscripciones a diversas publicaciones.   Apoyo de abogados y secretarias

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         8.006 16 N 21N OAdquisición de publicaciones

01         5.006 17 N 21N OSubscripciones y materiales para la biblioteca especializada

01        30.008 03 N 21N OCPR - Bibliotecaria

01       250.008 03 N 21N OCPR - abogados y apoyo secretarial

      293.0Subtotal Meta.........

    3,114.7Total Proyecto.........
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Subprograma: Comité Jurídico Interamericano - CJI Código Presupuestario 10P

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(44040)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

El Comité Jurídico Interamericano es uno de los órganos de la Organización de los Estados Americanos (Carta de la
OEA, Capítulo XIV).  Representa al conjunto de los Estados miembros de la Organización y tiene la mas amplia
autonomía técnica.  Fue creado en 1942 en la Tercera Reunión Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores.
Tiene como finalidad brindar servicios de asesoramiento jurídico a la Organización en materia de desarrollo y
codificación del derecho internacional.  Estas actividades abarcan, entre otras, las de:  servir de cuerpo consultivo de
la Organización en asuntos jurídicos; promover el desarrollo progresivo y la codificación del derecho internacional;
estudiar los problemas jurídicos referentes a la integración de los países  del Continente y la posibilidad de uniformar
sus legislaciones en cuanto parezca conveniente.  De conformidad con el artículo 99 de la Carta, los estudios y
trabajos que el órgano realiza le pueden ser encomendados por la Asamblea General, la Reunión de Consulta, los
Consejos de la Organización o ser emprendidos por iniciativa propia. 

  El CJI también está encargado de un Curso de Derecho Internacional, que organiza junto con la Subsecretaría de
Asuntos Jurídicos, y que contempla una serie de clases para abogados de los Estados miembros de la OEA sobre
derecho internacional público y privado, mesas redondas de profesores sobre las mismas disciplinas  y grupos de
trabajo, con la participación de los alumnos.  El curso, que tiene 30 días de duración, se dicta durante los meses de
julio y agosto, cuando se celebran los períodos ordinarios de sesiones del CJI.  Entre los estudiantes se incluye por lo
menos un becario de cada Estado miembro.  Las conferencias se editan y publican a través de la Subsecretaría de
Asuntos Jurídicos de la Secretaría General de la OEA y la que además presta servicios de secretaría durante las
reuniones.  Este programa tiene su sede en Río de Janeiro.  

Las funciones de Secretaría del Comité Jurídico conforme a la Orden Ejecutiva No. 96-04 son responsabilidad del
Departamento de Derecho Internacional y en consecuencia han sido transferidas al subprograma 70B.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

   446.9    345.6   -22.66   470.4    446.9

$ $ $ $

   -4.99     0.00

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Subprograma: Comité Jurídico Interamericano - CJI Código Presupuestario 10P

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(44040)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

10P-143-500
44040.00021

COMITÉ JURÍDICO INTERAMERICANO - SESIONES

01 Sesiones del Comité Jurídico Interamericano.       268.8

02 Informe Anuales y Relaciones de Cooperación del CJI.        11.8

      280.6Subtotal  10P-143-500....

10P-144-WS1
44040.01264

CURSO DE DERECHO INTERNACIONAL (CJI)

01 1. Clases de derecho internacional público, derecho internacional privado y sobre el Sistema Interamericano; 2
Realización de mesas redondas; 3 Reuniones de grupos de trabajo.

       60.0

02 Publicación de texto de las clases         5.0

       65.0Subtotal  10P-144-WS1....

      345.6Total  10P....



Proyecto de Presupuesto 2001 10P-143-500    (44040.00021)
Oracle

Código: 01

Descripción: Sesiones del Comité Jurídico Interamericano.

Para el cumplimiento de sus mandatos el Comité Jurídico Interamericano celebra
ordinariamente dos períodos de sesiones anuales.  Los mandatos más recientes recibidos por el
Comité Jurídico están en las siguientes resoluciones de la Asamblea General, del Consejo
Permanente y del propio Comité Jurídico Interamericano:   

1. Informe anual del Comité Jurídico Interamericano (AG/RES.1556 (XXVIII-0-98))
2. Fortalecimiento de la Probidad en el hemisferio y seguimiento del Programa

Interamericano de Cooperación para combatir la corrupción (AG/RES.1552 (XXVIII-0-98)) y
(CIJ/RES:23/LIII/98)

3. Sexta Conferencia especializada sobre Derecho Internacional Privado (CIDIP-VI)
(AG/RES. 1558 (XXVIII-0-98)) y (CIJ/RES:22/LIII/98)

4.  Cooperación Hemisférica para prevenir, combatir y eliminar el terrorismo (AG/RES.
1553 (XXVIII-0-98)) y (CJI/RES.9/LIII/98

5. Desarrollo jurídico de la integración (AG/RES. 1559 (XXVIII-0-98)) y
(CJI/RES.17/LIII/98) 

6. Perfeccionamiento de la administración de la Justicia en las Américas (AG/RES. 1561
(XXVIII-0-98)) y (CJI/RES.20/LIII/98)

7. Derecho de la información (CJI/RES.4/LII/98) y (CJI/RES.15/LIII/98))
8. Promoción de la democracia representativa (AG/RES. 1551 (XXVIII-0-98)) y

(CJI/RES.5/LIII/98).
9. Proyecto de Declaración Americana sobre los derechos de las poblaciones indígenas

(AG/RES. 1549 (XXVIII-0-98) y 
10. Declaración sobre la igualdad de derechos y de oportunidades entre la mujer y el

hombre y la equidad de género en los instrumentos jurídicos Interamericanos (AG/DEC .18
(XXVIII-0-98)) y (CJI/RES.2/LII/98)

11. Proyecto de convención interamericana para la eliminación de todas las formas de
discriminación contra las personas con discapacidad (AG/RES. 1564 (XXVIII-0-98) y
CJI/RES.9/LI/97)

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        66.004 02 N 21N LViajes de 11 miembros del CJI para participar en un período de
sesiones de 30 días en Río de Janeiro (pago de viáticos y gastos
terminales)

01        34.604 02 N 22N LViaje para 11 miembros del CJI a fin de participar en segundo
período de sesiones de 15 días.  Dicho período puede ser en
Brasil o cualquier otro Estado miembro.

01        36.004 02 N 22N LPasajes para 11 miembros para los dos períodos de sesiones, uno
en Brasil y el otro en Brasil o cualquier otro Estado Miembro

01         5.005 01 N 14N LPreparación e impresión Informe Anual (español)

01         6.505 01 N 14N LPreparación e impresión Informe Anual (inglés)

01         2.608 17 N 22N LSeguro médico para miembros del Comité

01        15.308 22 N 11N LContratación de intérpretes para ambos períodos de sesiones

01        20.008 22 N 11N LContratación de traductores para ambos períodos de sesiones y
para traducción del Informe Anual y otros documentos

08/10/200 Página 110P-143-500



01        12.008 22 N 11N LMecanógrafas bilingues (3) para dos períodos de sesiones

01         3.108 22 N 11N LAsistente de sala (dos períodos de sesiones )

01         3.108 22 N 11N LOperador máquina fotocopiadora (dos períodos de sesiones)

01         3.708 22 N 22N LSecretaria/revisora (dos períodos de sesiones)

01        59.308 09 N 22N LPago honorarios (11 miembros a $150 diarios, dos períodos de
sesiones)

01         1.609 01 N 22N LGastos de representación para el Presidente (por un año)

      268.8Subtotal Meta.........

Código: 02

Descripción: Informe Anuales y Relaciones de Cooperación del CJI.

  i.  De acuerdo con los Estatutos y Reglamentos de la Asamblea General y del Consejo
Permanente, el Comité Jurídico Intermericano debe presentar anualmente un informe a estos
órganos.

 ii.  De acuerdo con el artículo 103 de la Carta de la OEA, el Comité debe establecer relaciones
de cooperación con otras instituciones nacionales e internacionales.  Debe también promover el
desarrollo del derecho internacional a través de publicaciones. Esto ha sido reiterado por la
Asamblea General en el numeral 16 de la resolución AG/RES.1395 (XVVI-O/96).

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         2.204 02 N 21N LViaje del Presidente a la Asamblea General de la OEA (pasaje,
viáticos y gastos terminales)

01         2.304 02 N 21N L Viaje del Presidente al Consejo Permanente (pasaje, viáticos y
gastos terminales)

01         2.504 02 N 21N LViaje de un miembro como Observador a reunión de la
Comisión de Derecho Internacional de las Naciones Unidas

01         2.404 02 N 21N LViaje de un miembro como observador a reuniones
internacionales sobre asuntos jurídicos de interés para el CJI.

01         1.006 18 N 21N LCostos de correo y envíos especiales

01         1.409 15 N 21N LCostos de comunicación

       11.8Subtotal Meta.........

      280.6Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 10P-144-WS1    (44040.01264)
Oracle

Código: 01

Descripción: 1. Clases de derecho internacional público, derecho internacional privado y sobre el Sistema
Interamericano; 2 Realización de mesas redondas; 3 Reuniones de grupos de trabajo.

Anualmente tanto la Asamblea General como el Consejo Permanente reiteran la importancia de
este curso.  La última de estas resoluciones es el resolutivo 12 de la AG/RES. 1473
(XXVII-O/97).

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        17.804 02 N 12N LGastos de viaje para profesores invitados al Curso (incluye
pasajes, viáticos y gastos terminales)

01         1.505 01 N 12N LCosto de documentos de trabajo para el Curso

01        11.106 07 N 12N LAlquiler y material para la fotocpiadora

01         0.706 18 N 21N LCostos de correo y envíos especiales

01         9.107 02 N 14N LArriendo del local en donde se lleva a cabo el Curso

01        15.108 22 N 12N LPersonal Contrato para el Curso (ayudante coordinador,
asistente, intérpretes, secretaria bilingue, mecanógrafa y asistente
de sala)

01         3.508 08 N 21N LPago de honorarios a provesores invitados a participar en el
curso

01         1.209 15 N 21N LGastos de comunicación

       60.0Subtotal Meta.........

Código: 02

Descripción: Publicación de texto de las clases

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         4.605 02 N 21N LPublicación de las conferencias presentadas en el curso.  Estas
son recopiladas en la publicación anual del Curso de Derecho
Internacional

01         0.406 18 N 21N LDistribución de la publicación del Curso

        5.0Subtotal Meta.........

       65.0Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 10H-115-WS1    (15510.00901)
Oracle

Código: 01

Descripción: Realización de dos períodos ordinarios de sesiones durante el año 2001.

Una sesión en la sede de la Secretaría General para tratar asuntos técnicos, y la otra en un país
miembro, para tratar asuntos políticos y de estrategias.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        25.004 01 Y 21N H13 viajes del personal de la Secretaría Ejecutiva:  Secretario
Ejecutivo, Secretario Ejec. Adj., 4 especialistas principales, 3
secretarias, 1 técnico docs, 1 analista sistemas, 1 oficial
administrativa y 1 especialista conferencias.  $1,920 c/u aprox.

01         6.106 10 Y 21N HCompra insumos para presentaciones audio visuales y
computarizadas, alquiler de equipos para reuniones en sede

01         0.506 18 N 32N HCorreo  para correspondencia de las reuniones

01         0.506 18 N 32N HServicio de courier para correspondencia de las reuniones

01        33.808 22 Y 21N HContratos personal conferencias: intérpretes, traductores y
oficiales de sala, operadores controles (2 reuniones/4 días c/u).
Traducción, producción, reproducción documentos preliminarles
y finales de las 2 reuniones en 4 idiomas

01         0.909 15 Y 32N HCostos llamadas larga distancia y faxes

       66.8Subtotal Meta.........

       66.8Total Proyecto.........
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Subprograma: Corte Interamericana de Derechos Humanos Código Presupuestario 10Q

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(60150)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

10Q-148-500
60150.00022

SECRETARIA CORTE I-A DERECHOS HUMANOS

01 Dirigir y coordinar las actividades de la Secretaría en lo relativo a la consideración y tramitación de casos y
opiniones consultivas sometidos a la Corte, asi como su administración.

      727.2

02 Sesión Ordinaria de la Corte, (14 días, con 9 jueces, 7 titulares y 2 ad-hoc) en la Sede del Tribunal.        56.2

03 Sesión Ordinaria de la Corte en la sede del Tribunal.        56.2

04 Sesión Ordinaria de la Corte  en la sede del Tribunal.        56.2

05 Sesión Ordinaria de la Corte en la sede del Tribunal.            56.2

06 Asistencia a la Asamblea General de la OEA .        10.1

07 Reunión en Washington, D.C. con CAJP, con CAAP, misiones y departamentos de OEA .        17.2

08 Reunión  en Washington, D.C. con la Comisión Interamericana de Derechos Humanos.         0.0

09 Curso del Comité Jurídico de la OEA en Río de Janeiro.  Conferencia de 1 Juez, 7 días.         4.0

10 Funcionamiento de la Secretaría de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.       301.4

    1,284.7Subtotal  10Q-148-500....

    1,284.7Total  10Q....



Proyecto de Presupuesto 2001 10Q-148-500    (60150.00022)
Oracle

Código: 01

Descripción: Dirigir y coordinar las actividades de la Secretaría en lo relativo a la consideración y tramitación
de casos y opiniones consultivas sometidos a la Corte, asi como su administración.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       727.209 16 N 21N OCostos de personal

      727.2Subtotal Meta.........

Código: 02

Descripción: Sesión Ordinaria de la Corte, (14 días, con 9 jueces, 7 titulares y 2 ad-hoc) en la Sede del
Tribunal.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        21.609 16 N 21N OViáticos ($160x15dx9)

01         0.909 16 N 21N OTerminales

01        19.509 16 N 21N OHonorarios ($150x13dx10)

01         0.009 16 N 21N OAsesoría periodística

01         0.209 16 N 21N OEquipo de audiencia pública, técnico sonido

01         3.909 16 N 21N O2 intérpretes 5 días de 8 horas

01         1.009 16 N 21N OAlquiler de sillas audiencia pública

01         0.009 16 N 21N OAlquiler de equipo (video/proyectores)

01         0.409 16 N 21N OTranscripción audiencia pública

01         0.009 16 N 21N OChofer carro adicional jueces

01         0.709 16 N 21N OMisceláneos (incluye gastos de representación, suministros de
cocina, lavandería, alquiler de planta y equipo

01         8.009 16 N 21N OBoletos
México-Ecuador-Chile-Barbados-Venezuela-Brasil-Colombia y
2 ad-hoc

       56.2Subtotal Meta.........
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Código: 03

Descripción: Sesión Ordinaria de la Corte en la sede del Tribunal.

Duración  de 14 días, con 9 jueces,  7 titulares y 2 ad-hoc en la sede del Tribunal.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         8.009 16 N 21N OBoletos
México-Ecuador-Chile-Barbados-Venezuela-Brasil-Colombia y
2 ad-hoc

01        21.609 16 N 21N OViáticos ($160x15dx9J.)

01         0.909 16 N 21N OTerminales

01        19.509 16 N 21N OHonorarios ($150x13dx10J.)

01         0.009 16 N 21N OAsesoría periodística

01         0.209 16 N 21N OEquipo de audiencia pública, técnico sonido

01         3.909 16 N 21N O2 intérpretes 5 días de 8 horas

01         1.009 16 N 21N OAlquiler de sillas audiencia pública

01         0.009 16 N 21N OAlquiler equipo (video/proyectores)

01         0.409 16 N 21N OTranscripción audiencia pública

01         0.009 16 N 21N OChofer carro adicional jueces

01         0.709 16 N 21N OMisceláneos (incluye gastos de representación, suministros de
cocina, lavandería, alquiler de planta y equipo

       56.2Subtotal Meta.........

Código: 04

Descripción: Sesión Ordinaria de la Corte  en la sede del Tribunal.

Duración de 14 días, con 9 jueces, 7 titulares y 2 ad-hoc en la sede del Tribunal.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         8.009 16 N 21N OBoletos
México-Ecuador-Chile-Barbados-Venezuela-Brasil-Colombia y
2 ad-hoc

01        21.609 16 N 21N OViáticos ($160x15d.9J)

01         0.909 16 N 21N OTerminales

01        19.509 16 N 21N OHonorarios ($150x13dx10J)

01         0.009 16 N 21N OAsesoría periodística

01         0.209 16 N 21N OEquipo de audiencia pública, técnico sonido

01         3.909 16 N 21N O2 intérpretes 5 días de 8 horas

01         1.009 16 N 21N OAlquiler de sillas audiencia pública

01         0.409 16 N 21N OTranscripción audiencia pública

01         0.009 16 N 21N OChofer carro adicional jueces
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01         0.709 16 N 21N OMisceláneos (incluye gastos de representación, suministros de
cocina, lavandería, alquiler de planta y equipo

01         0.009 16 N 21N OAlquiler equipo de video

       56.2Subtotal Meta.........

Código: 05

Descripción: Sesión Ordinaria de la Corte en la sede del Tribunal.     

Duración: 14 días,  9 jueces:  7 titulares y 2 ad-hoc.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         8.009 16 N 21N OBoletos
México-Ecuador-Barbados-Venezuela-Brasil-Colombia-Chile- y
2 ad-hoc

01        21.609 16 N 21N OViáticos ($160x15dx9J)

01         0.909 16 N 21N OTerminales

01        19.509 16 N 21N OHonorarios ($150x13d/10J)

01         0.009 16 N 21N OAsesoría periodística

01         0.209 16 N 21N OEquipo de audiencia pública, técnico/sonido

01         3.909 16 N 21N O2 intérpretes 5 días de 8 horas

01         1.009 16 N 21N OAlquiler de sillas audiencia pública

01         0.409 16 N 21N OTranscripción audiencia pública

01         0.009 16 N 21N OChofer carro adicional jueces

01         0.709 16 N 21N OMisceláneos (incluye gastos de representación, suministros de
cocina, lavandería, alquiler de planta y equipo

01         0.009 16 N 21N OAlquiler equipo de video

       56.2Subtotal Meta.........

Código: 06

Descripción: Asistencia a la Asamblea General de la OEA .

2 jueces y 1 Secretario

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         3.009 16 N 21N OBoletos

01         3.609 16 N 21N OViáticos (180x10x2jueces y 1 sec)

01         0.509 16 N 21N OTerminales

01         3.009 16 N 21N OHonorarios ($150x10dx2j)

01         0.009 16 N 21N OMisceláneos

       10.1Subtotal Meta.........
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Código: 07

Descripción: Reunión en Washington, D.C. con CAJP, con CAAP, misiones y departamentos de OEA .

2 jueces y 1 secretario

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         5.009 16 N 21N OBoletos

01         8.809 16 N 21N OViáticos ($293x10dx2j/1sec)

01         0.409 16 N 21N OTerminales

01         3.009 16 N 21N OHonorarios ($150x10dx2j)

01         0.009 16 N 21N OMisceláneos

       17.2Subtotal Meta.........

Código: 08

Descripción: Reunión  en Washington, D.C. con la Comisión Interamericana de Derechos Humanos.

7 jueces, 2 secretarios, 5 días

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         0.009 16 N 21N OBoletos

01         0.009 16 N 21N OViáticos ($293x7dx7j/2sec)

01         0.009 16 N 21N OTerminales

01         0.009 16 N 21N OHonorarios ($150x5dx7j)

01         0.009 16 N 21N OMisceláneos

        0.0Subtotal Meta.........

Código: 09

Descripción: Curso del Comité Jurídico de la OEA en Río de Janeiro.  Conferencia de 1 Juez, 7 días.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         1.509 16 Y 21N OBoletos

01         1.609 16 N 21N OViáticos (255x6 d. x 1J)

01         0.309 16 N 21N OTerminales

01         0.609 16 N 21N OHonorarios (150 x 4d x 1J)

01         0.009 16 N 21N OMisceláneos

        4.0Subtotal Meta.........
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Código: 10

Descripción: Funcionamiento de la Secretaría de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        61.409 16 N 21N ODocumentos, publicaciones de la Corte

01        12.409 16 N 21N OTraducción de documentos

01         2.109 16 N 21N OMantenimiento equipo de oficina

01         3.609 16 N 21N OMantenimiento fotocopiadora

01         2.109 16 N 21N OCompra mobiliario oficina

01         3.109 16 N 21N OCompra equipo oficina

01         3.109 16 N 21N OMantenimiento equipo de computación ("software & hardware")

01         9.309 16 N 21N OSuministros oficina

01         2.109 16 N 21N OMantenimiento vehículo

01         2.109 16 N 21N OSeguros auto de la sede

01        27.809 16 N 21N OSeguridad

01         2.109 16 N 21N OAgua

01         6.209 16 N 21N OElectricidad

01         8.209 16 N 21N OMantenimiento edificio sede

01         2.109 16 N 21N OAlquiler bodegas equipo/pasivos/mobl.

01         1.109 16 N 21N OServicio de monitoreo de alarmas edificio

01        26.209 16 N 21N OServicio de aseo

01         4.409 16 N 21N OServicio de jardinería

01         9.309 16 N 21N OCorreo

01        17.109 16 N 21N O"Courier"

01        11.309 16 N 21N OSuministros/papel fotocopiadora

01         8.309 16 N 21N OFax

01        28.709 16 N 21N OTeléfono

01         2.609 16 N 21N OCaja chica

01         5.209 16 N 21N OLibros/subscripciones

01         4.109 16 N 21N OGastos de representación del Tribunal

01         4.109 16 N 21N OSeguro incendio edificio sede (en Costa Rica)

01         4.609 16 N 21N OPrima seguro de viaje y salud jueces de la Corte

01         4.109 16 N 21N OPrima seguro activos de la Corte

01        17.409 16 N 21N ODiagramación, levantado texto, artes, etc.

01         0.009 16 N 21N OImprevistos

01         5.209 16 N 21N OReparaciones extraordinarias Edificio Sede

      301.4Subtotal Meta.........

    1,284.7Total Proyecto.........
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Subprograma: Conferencias de la OEA Código Presupuestario 10W

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(24000)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

AG/RES. 1 (XXV-E/98): Encomendar a la Secretaría General y a la Comisión Preparatoria que incluyan en el proyecto
de programa-presupuesto una cantidad no programada para el financiamiento de los nuevos mandatos que emanen
del plenario de la Asamblea General.

Encomendar a la Comisión Preparatoria que requiera que todas las resoluciones que se transmitan al plenario de la
Asamblea General para su aprobación sean acompañadas por una opinión relativa a las consecuencias
presupuestarias correspondientes, de manera que éstas puedan ser debidamente consideradas en el presupuesto de
la Organización para el año 2000.  Las opiniones presupuestarias deberán ser presentadas con antelación para
consideración de la Comisión Preparatoria.  Del mismo modo, ninguna resolución que no haya sido previamente
revisada por la Comisión Preparatoria o por otra comisión que pueda ser establecida con ese fin podrá ser
considerada por el plenario a menos que se acompañe de la correspondiente opinión.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

   296.2    288.4    -2.63   475.0    296.2

$ $ $ $

  -37.64     0.00

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Subprograma: Conferencias de la OEA Código Presupuestario 10W

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(24000)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

10W-20C-833
23010.01394

APROBACION E IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA I-A SOBRE LA PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE IGUALDAD DE GENERO

01 APROBACION E IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA I-A SOBRE LA PROMOCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE IGUALDAD DE GENERO
(Cuatro reuniones regionales de un dia cada una en la Sede)

       58.0

       58.0Subtotal  10W-20C-833....

10W-30A-WS1
10510.00093

COOPERACION SEGURIDAD EN EL HEMISFERIO

01 COOPERACION SEGURIDAD EN EL HEMISFERIO
Reunión Especial de Expertos de los EEMM sobre Seguridad Hemisférica (2 dias Sede)

       21.0

02 COOPERACION SEGURIDAD EN EL HEMISFERIO
Segunda Reunión de Alto Nivel sobre Seguridad de los Pequeños Estados Insulares (2 dias Sede)

       21.0

       42.0Subtotal  10W-30A-WS1....

10W-30A-WS8
42010.01385

CONVENCION I-A CONTRA LA FABRICACION Y EL TRAFICO ILICITO DE ARMAS DE FUEGO, MUNICIONES,
EXPLOSIVOS Y OTROS MATERIALES RELACIONADOS (CIFTA)

01 CONVENCION I-A CONTRA LA FABRICACION Y EL TRAFICO ILICITO DE ARMAS DE FUEGO,
MUNICIONES, EXPLOSIVOS Y OTROS MATERIALES RELACIONADOS (CIFTA)
(Reunion del Comité consultivo, 2 dias Sede)

       21.0

       21.0Subtotal  10W-30A-WS8....

10W-70A-WS2
42010.01624

REUNIÓN DE MINISTROS DE JUSTICIA

01 Reunión de Ministros de Justicia o Procuradores Generales de las Américas. Reunión de 3 días a celebrarse en
Sede.

       28.0

       28.0Subtotal  10W-70A-WS2....

10W-70A-WS3
19010.00068

DECLARACIÓN AMERICANA SOBRE LOS DERECHOS DE LAS POBLACIONES INDÍGENAS

01 Reunión de 5 días a celebrarse en la sede.        28.0

       28.0Subtotal  10W-70A-WS3....

10W-70A-WS5
42010.01224

SEXTA CONFERENCIA ESPECIALIZADA INTERAMERICANA SOBRE DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO
(CIDIP-VI), AG/RES.1558

01 Sexta Conferencia I-A sobre Derecho Internacion.  Reunion a celebrarse en Guatemala, 3 días.        36.9

       36.9Subtotal  10W-70A-WS5....

10W-70A-WS6
42010.01324

PROGRAMA INTERAMERICANO PARA EL DESARROLLO DEL DERECHO INTERNACIONAL, AG/RES.1557

01 Programa I-A para el desarrollo del Derecho Internacional. Publicacion del Anual Juridico        37.6

02 Curso subregional sobre Derecho Internacional en el Caribe        36.9

       74.5Subtotal  10W-70A-WS6....



Subprograma: Conferencias de la OEA Código Presupuestario 10W

CAPÍTULO 1:    ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ÓRGANOS

(24000)
OEA/Oracle

      288.4Total  10W....



Proyecto de Presupuesto 2001 10W-20C-833    (23010.01394)
Oracle

Código: 01

Descripción: APROBACION E IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA I-A SOBRE LA PROMOCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE IGUALDAD DE GENERO
(Cuatro reuniones regionales de un dia cada una en la Sede)

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         3.201 20 N 11N SSobretiempo

01        30.405 03 N 11N SDocumentos

01         1.206 05 N 11N SEquipos y materiales

01        20.008 22 N 11N SContratos por resultado: intérpretes, traductores, asistente de
sala, asistente de controles

01         3.209 02 N 11N SOtros gastos (comunicaciones e imprevistos)

       58.0Subtotal Meta.........

       58.0Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 10W-70A-WS3    (19010.00068)
Oracle

Código: 01

Descripción: Reunión de 5 días a celebrarse en la sede.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         2.401 20 N 11N LSobretiempo

01        10.005 03 N 11N LDocumentos

01         0.606 05 N 11N LEquipo y suministros

01        13.508 22 N 11N LContratos por resultado: intérpretes, traductores, asistente de
sala, asistente de controles

01         1.509 02 N 11N LOtros gastos (comunicaciones, imprevistos)

       28.0Subtotal Meta.........

       28.0Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 10W-30A-WS8    (42010.01385)
Oracle

Código: 01

Descripción: CONVENCION I-A CONTRA LA FABRICACION Y EL TRAFICO ILICITO DE ARMAS DE
FUEGO, MUNICIONES, EXPLOSIVOS Y OTROS MATERIALES RELACIONADOS (CIFTA)
(Reunion del Comité consultivo, 2 dias Sede)

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         1.601 20 N 11N LSobretiempo

01         9.005 03 N 11N LDocumentos

01         0.506 05 N 11N LEquipos y materiales

01         8.908 22 N 11N LContratos por resultado: intérpretes, traductores, asistente de
sala, asistente de controles

01         1.009 02 N 11N LOtros gastos (comunicaciones, imprevistos)

       21.0Subtotal Meta.........

       21.0Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 10W-70A-WS2    (42010.01624)
Oracle

Código: 01

Descripción: Reunión de Ministros de Justicia o Procuradores Generales de las Américas. Reunión de 3 días
a celebrarse en Sede.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         2.401 20 N 11N LSobretiempo

01        10.005 03 N 11N LDocumentos

01         0.606 05 N 11N LEquipos y suministros

01        13.508 22 N 11N LContratos por resultado: intérpretes, traductores, asistente de
sala, asistente de controles

01         1.509 02 N 11N LOtros gastos (comunicaciones e imprevistos)

       28.0Subtotal Meta.........

       28.0Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 10W-30A-WS1    (10510.00093)
Oracle

Código: 01

Descripción: COOPERACION SEGURIDAD EN EL HEMISFERIO
Reunión Especial de Expertos de los EEMM sobre Seguridad Hemisférica (2 dias Sede)

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         1.601 20 N 11N ESobretiempo

01         9.005 03 N 11N EDocumentos

01         0.506 05 N 11N EEquipos y suministros

01         8.908 22 N 11N EContratos por resultado: intérpretes, traductores, asistente de
sala, asistente de controles

01         1.009 02 N 11N EOtros gastos (comunicaciones e imprevistos)

       21.0Subtotal Meta.........

Código: 02

Descripción: COOPERACION SEGURIDAD EN EL HEMISFERIO
Segunda Reunión de Alto Nivel sobre Seguridad de los Pequeños Estados Insulares (2 dias
Sede)

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         1.601 20 N 11N ESobretiempo

01         9.005 03 N 11N EDocumentos

01         0.506 05 N 11N EEquipos y materiales

01         8.908 22 N 11N EContratos por resultado: intérpretes, traductores, asistente de
sala, asistente de controles

01         1.009 02 N 11N EOtros gastos (comunicaciones e imprevistos)

       21.0Subtotal Meta.........

       42.0Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 10W-70A-WS5    (42010.01224)
Oracle

Código: 01

Descripción: Sexta Conferencia I-A sobre Derecho Internacion.  Reunion a celebrarse en Guatemala, 3 días.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         2.401 20 N 11N LSobretiempo

01         3.604 02 N 11N LPasajes

01         0.504 07 N 11N LTerminal expenses

01         4.504 06 N 11N LPerdiem

01        10.005 03 N 11N LDocumentos

01         0.606 05 N 11N LEquipos y materiales

01        13.508 22 N 11N LContratos por resultado: intérpretes, traductores, asistente de
sala, asistente de controles

01         1.809 02 N 11N LOtros gastos (comunicaciones, imprevistos)

       36.9Subtotal Meta.........

       36.9Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 10W-70A-WS6    (42010.01324)
Oracle

Código: 01

Descripción: Programa I-A para el desarrollo del Derecho Internacional. Publicacion del Anual Juridico

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        37.609 99 N 11N LPublicacion Anuario Jurídico

       37.6Subtotal Meta.........

Código: 02

Descripción: Curso subregional sobre Derecho Internacional en el Caribe

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         2.401 20 N 11N LSobretiempo

01         3.604 02 N 11N LPasajes

01         0.504 07 N 11N LGastos Terminales

01         4.504 06 N 11N LPerdiem

01        10.005 03 N 11N LDocumentos

01         0.606 05 N 11N LEquipos y materiales

01        13.508 22 N 11N LContratos por resultado: intérpretes, traductores, asistente de
sala, asistente de controles

01         1.809 02 N 11N LOtros gastos (comunicaciones, imprevistos)

       36.9Subtotal Meta.........

       74.5Total Proyecto.........
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CAPÍTULO 2



Subprograma: Instituto Interamericano del Niño Código Presupuestario 20B

CAPÍTULO 2:    ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

(25010)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

20B-162-500
25010.00033

INSTITUTO INTERAMERICANO DEL NIÑO

01 Brindar apoyo técnico y operativo para la ejecución de las actividades regulares del  Instituto Interamericano del
Niño.

    1,541.3

    1,541.3Subtotal  20B-162-500....

20B-162-501
25010.00052

PROGRAMA INTERAMERICANO DE INFORMACIÓN SOBRE NIÑEZ Y FAMILIA

01 Consolidar y expandir el PIINFA a más países del continente, especialmente a la Región del Caribe de habla
inglesa.

       10.5

       10.5Subtotal  20B-162-501....

20B-162-502
25010.00053

PROG. REG. IIN/UNICEF P/LA CAPACITACIÓN EN DER. DEL NIÑO Y POLÍTICAS SOCIALES P/LA INFANCIA

01 Programar, organizar y coadyuvar en la ejecución del Programa Regional Conjunto IIN/UNICEF.         7.3

        7.3Subtotal  20B-162-502....

20B-162-503
25010.00054

PROGRAMA INTERAMERICANO DE FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE BIENESTAR INFANTIL

01  Ampliar la ejecución del Programa Interamericano de Fortalecimiento de los Sistemas de Bienestar Infantil.         7.3

        7.3Subtotal  20B-162-503....

20B-162-504
25010.00055

PROG. PREVENCIÓN DE LAS FARMACODEPENDENCIAS Y PROMOCIÓN DE LA SALUD MENTAL INFANTIL

01 Ampliar la ejecución del Programa de Prevención de las Farmacodependencias y Promoción de la Salud Mental
Infantil en la Región en conjunto con la Comisión Interamericana contra el Abuso de Drogas (CICAD).

       10.5

       10.5Subtotal  20B-162-504....

20B-162-505
25010.01388

EXPLOTACIÓN SEXUAL COMERCIAL DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES EN AMÉRICA LATINA Y EL CARIBE

01 Ejecutar las Resoluciones de la Asamblea General de la OEA, profundizando y ampliando el estudio y su
influencia en la definición de políticas de la Región.

       10.5

       10.5Subtotal  20B-162-505....

20B-162-506
25010.00057

FORTALECIMIENTO DE LA VIGENCIA DE LOS INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DE DERECHOS HUMANOS
ATINENTES A LA INFANCIA

01 Programar, organizar y ejecutar acciones tendientes a fortalecer la vigencia de los instrumentos internacionales
de Derechos Humanos relacionados con la Infancia, en particular, en el marco de la Administración de Justicia,
en los países del Hemisferio, asi como generar un estado de situación de las ratificaciones de estos
instrumentos, y de los emanados de las CIDIP que permita dirigir adecuadamente los esfuerzos hacia su
promoción.

        7.3

        7.3Subtotal  20B-162-506....

20B-162-507 PREVENCIÓN Y ATENCIÓN EFICAZ DE LAS DISCAPACIDADES, DES. DE POLÍTICAS INNOVADORAS DESDE UNA



Subprograma: Instituto Interamericano del Niño Código Presupuestario 20B

CAPÍTULO 2:    ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

(25010)
OEA/Oracle

25010.00058 PERSPECTIVA DE DER. HUMANOS

01 Ejecutar el programa, ampliando la cobertura territorial de la asistencia prestada y coordinando con otras
agencias el desarrollo de actividades dirigidas al relevamiento del tema de la discapacidad al interior de los países
del Hemisferio.

        7.3

        7.3Subtotal  20B-162-507....

20B-162-508
25010.01389

PROYECTO PREVENCION DE LA VIOLENCIA DOMESTICA: IMPACTO EN LA NIÑEZ  (PREVIDA)

01 Ejecutar el Programa, ampliando la cobertura territorial de la asistencia prestada y   coordinando con otras
agencias del Sitema Interamericano el desarrollo de actividades dirigidas al relevamiento del tema de la
prevención de la Violencia Doméstica en el Hemisferio.

        7.3

        7.3Subtotal  20B-162-508....

20B-162-509
25010.01390

PROGRAMA DE ESTADÍSTICA Y ANÁLISIS CUANTITATIVO

01 Ejecutar el Programa, Implementando las bases de datos mencionadas y manteniendo actualizada la información
para los usuarios, a través de la página Web del IIN

        7.3

        7.3Subtotal  20B-162-509....

    1,616.6Total  20B....



Subprograma: Junta Interamericana de Defensa Código Presupuestario 20A

CAPÍTULO 2:    ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

(60250)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

20A-151-WS1
60250.00032

JUNTA INTERAMERICANA DE DEFENSA

01 Costos de personal, beneficios y costos operacionales tanto para la Junta Interamericana de Defensa (JID) como
para el colegio.    

    1,947.8

    1,947.8Subtotal  20A-151-WS1....

    1,947.8Total  20A....



Proyecto de Presupuesto 2001 20A-151-WS1    (60250.00032)
Oracle

Código: 01

Descripción: Costos de personal, beneficios y costos operacionales tanto para la Junta Interamericana de
Defensa (JID) como para el colegio.    

Propuesta del presupuesto que comprende costos de personal, beneficios y costos
operacionales tanto para la Junta Interamericana de Defensa (JID) como para el colegio.    La
JID maneja independientement su presupuesto por tanto no se incorpora al sistema de
codificación de gastos detallado, sino que se muestra en forma global.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01     1,300.009 16 N 22N XThe baseline operating budget  provides for the minimum
funding required to support the OAS mandates assigned to the
IADB., Demining Operations, Education for Peace, Natural
Disaster Relief, and Confidence and Security Building Measures

01        16.409 16 N 22N XTravel expenses

01        81.009 16 N 22N XDocument expenses

01       153.509 16 N 22N XEquipment and supplies

01       163.109 16 N 22N XBuilding expenses

01       233.809 16 N 22N XContracts

01         0.009 16 N 22N XOther costs

    1,947.8Subtotal Meta.........

    1,947.8Total Proyecto.........
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Subprograma: Instituto Interamericano del Niño Código Presupuestario 20B

CAPÍTULO 2:    ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

(25010)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

El Instituto Interamericano del Niño es un Organismo Especializado de la Organización de los Estados Americanos,
encargado de promover el estudio de los problemas relativos a la maternidad, niñez, adolescencia y familia en
América, y la adopción de las medidas conducentes a su solución. De acuerdo con sus estatutos, son funciones del
IIN las siguientes:
a) Estimular y promover la formación de una conciencia alerta respecto de todos los problemas relativos a la
maternidad, al niño, al adolescente, a la familia y a la comunidad en los pueblos de los Estados Americanos,
despertar o incrementar el sentimiento de responsabilidad social frente a tales problemas y canalizar ese sentimiento
hacia la realización de actividades tendientes a solucionarlos por los medios a su alcance.
b) Colaborar con las administraciones nacionales de los países americanos, sus instituciones y personas, con los
Órganos de la Organización de los Estados Americanos y otras instituciones internacionales que, directa o
indirectamente, contribuyan al mejoramiento de las generaciones futuras mediante las actividades previstas en este
Estatuto.
c) Promover con la cooperación de los gobiernos de los Organismos nacionales y de los internacionales: (1) La
investigación de la naturaleza, magnitud, gravedad e importancia de los diversos problemas que afectan a la
maternidad, la niñez, la adolescencia, la familia y la comunidad en América. (2) La determinación de los métodos y
procedimientos más eficaces para solucionarlos y su divulgación en los Estados Americanos. (3) La formación y
perfeccionamiento de personal técnico y administrativo para actuar en las diversas actividades de protección y
bienestar de la niñez;
d) Estimular y ayudar a los gobiernos de los Estados Miembros a crear, ampliar y mejorar las instituciones y servicios
destinados a la protección y bienestar de la maternidad, la niñez, la adolescencia, la familia y la comunidad,
particularmente en los medios suburbanos y rurales, proporcionándoles el asesoramiento, la ayuda técnica y la
cooperación que soliciten o acepten.

La trascendencia y actualidad de la problemática de la Infancia en la región americana ha quedado de manifiesto muy
especialmente en el tratamiento que los Gobiernos le han asignado en las diferentes instancias internacionales,
destacando de entre ellas, la Cumbre Mundial en Favor de la Infancia, desarrollada en 1990, y la Convención de
Naciones Unidas sobre los Derechos del Niño, que ha sido suscrita por la totalidad de los Estados Miembros de la
OEA y ratificada por prácticamente todos ellos.

Por su parte, en la última Asamblea General, se adoptó la resolución AG/RES. 1425 (XXVI-0/96) sobre Directrices
para la Programación Provisoria y el Plan Estratégico del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral en lo que
atañe al Desarrollo Social y la Educación, se acordó asignar " prioridad a los programas y proyectos de desarrollo
social que guarden relación con la formulación de políticas e iniciativas de atención integral a la infancia, que
estimulen la expansión de la educación básica y contribuyan a mejorar su calidad...".

Asimismo, el IIN ha formulado una nueva política, en la que se pretende recoger las directrices que hoy guían las
políticas y el accionar de la Organización de los Estados Americanos. Con este propósito, en la Reunión
Extraordinaria del Consejo Directivo desarrollada en Santiago de Chile en marzo de 1996, se adoptó un Resolución,
denominada "Declaración de Santiago", en la que se acordó que las líneas políticas que guiarán el accionar del IIN en
el período 1996-2000, son las siguientes:



Subprograma: Instituto Interamericano del Niño Código Presupuestario 20B

CAPÍTULO 2:    ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

(25010)
OEA/Oracle

1.Concebir la labor del IIN no sólo como cooperación con los gobiernos de los Estados Miembros en el
establecimiento y desarrollo de las actividades que contribuyen a la adecuada formación del menor de edad y al
mejoramiento de los niveles de vida de la familia (artículo 3/ Estatuto del IIN), sino como una construcción de
consenso en toda la sociedad, con la creciente integración de grupos sociales, instituciones de la comunidad y O.N.G.
en la ejecución de programas y acciones destinadas a las niñas y niños.

2. Ligar la tarea del IIN a los procesos de consolidación democrática, colocando especial acento en que el interés
superior del niño es también el interés superior del sistema democrático, pues resulta esencial a la vida política el
desarrollo de ciudadanos con autonomía y a la vez con sentido de comunidad.

3. Vincular la labor del IIN con las líneas estratégicas del desarrollo histórico de la región, con capacidad de anticipar
los procesos atinentes a las asimetrías del crecimiento y la modernización.

4. Transitar desde la etapa del reconocimiento y promoción de los derechos de las niñas y niños a la de su protección
inmediata, incluso con recursos jurisdiccionales internos o en el marco del sistema interamericano de derechos
humanos.

5. Profundizar la cooperación transversal con otras agencias de la OEA, coordinando las acciones con las demás
secciones especializadas y aprovechando sus redes institucionales.

6. Privilegiar las acciones del IIN en las regiones y países del continente con más bajo índice de desarrollo humano, y
en beneficio de los sectores más perjudicados en sus posibilidades de integración.

7. Generar financiación externa para lograr un presupuesto de inversión en programas sustentables, dando prioridad a
aquellos que demuestran más capacidad técnica y de generación de recursos.

8. Incentivar los mecanismos de cooperación horizontal entre países de la región, especialmente en el intercambio de
experiencias exitosas en temas relacionados con la niñez, que puedan ser replicadas en otros lugares.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

 1,580.5  1,616.6     2.28 1,685.3  1,580.5

$ $ $ $

   -6.21     0.00

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Subprograma: Junta Interamericana de Defensa Código Presupuestario 20A

CAPÍTULO 2:    ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

(60250)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

La Tercera  Reunión de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores, celebrada en 1942, recomendó que se
reuniera una comisión integrada por técnicos militares y navales designados por cada uno de los gobiernos, a fin de
que estudiara y recomendara medidas para la defensa.  La resolución IV de la Conferencia Interamericana sobre
Problemas de la Guerra y de la Paz se celebró del 21 de febrero al 28 de marzo de 1945 y recomendó:  "que la Junta
Interamericana de Defensa continúe como órgano de la defensa interamericana hasta que  se establezca el
organismo permanente previsto en esta recomendación".  La resolución XXXIV de la Novena Conferencia
Internacional Americana, celebrada en 1948, resolvió:  "1. La Junta Interamericana de Defensa continuará actuando
como órgano de  preparación para la legítima defensa colectiva contra la agresión, hasta que los gobiernos
americanos por una mayoría de dos terceras partes, resuelvan dar por terminadas sus labores.  2.  La Junta formulará
su propio reglamento de organización y trabajo, a fin de desempeñar además de las funciones consultivas que le
competen, las de la misma índole que pueda delegarle el Comité establecido en el Artículo 44 de la Carta de la OEA.
3.  La Secretaría de la Junta Interamericana de Defensa servirá como Secretaría del Comité a que se  refiere el
Artículo anterior". 

La Junta Interamericana de Defensa realiza sus fines a través del Consejo de Delegados (compuesto por las
delegaciones de oficiales de las fuerzas armadas, designadas por los gobiernos de los países miembros), la Oficina
del Presidente, la Secretaría y  el Colegio Interamericano de Defensa.  

El Fondo Regular hace un aporte global a la Junta Interamericana de Defensa para ayudar a cubrir el costo de sus
actividades.

Los montos correspondientes a la nómina de personal, como se trata de un subsidio a la Junta Interamericana de
Defensa, se han agrupado bajo el rubro 9.
Las tres resoluciones siguientes constituyen las bases jurídicas para la Junta Interamericana de Defensa:

- Resolución XXXIX de la Tercera Reunión de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores de las Repúblicas
Americanas, "Junta Interamericana de Defensa," Río de Janeiro, 1942.
- Resolución IV de la Conferencia Interamericana sobre Guerra y Paz, Ciudad de México, 1945 
- Resolución XXXIV de la Novena Conferencia Internacional Americana, "Junta Interamericana de Defensa", Bogotá,
1948.

Para cumplir con este mandato se requiere que la Junta Interamericana de Defensa funcione con una sede fija y sirva
de foro para que las delegaciones de las fuerzas armadas del hemisferio se reúnan dos veces al mes a fin de
intercambiar información y coordinar aspectos de  la seguridad colectiva.  La Junta Interamericana de Defensa actúa
por medio del Consejo de Delegados (compuesto por delegaciones de oficiales de las fuerzas armadas designados
por los gobiernos de los Estados miembros), la Oficina del Presidente, la Secretaría, el Colegio Interamericano de
Defensa y el personal internacional. 

Preparar informes, estimaciones, planes y directivas sobre cuestiones de defensa, según mandato del Consejo de
Delegados y los Estados miembros. 



Subprograma: Junta Interamericana de Defensa Código Presupuestario 20A

CAPÍTULO 2:    ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

(60250)
OEA/Oracle

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

 2,159.2  1,947.8    -9.79 2,192.5  2,159.2

$ $ $ $

   -1.51     0.00

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Proyecto de Presupuesto 2001 20B-162-500    (25010.00033)
Oracle

Código: 01

Descripción: Brindar apoyo técnico y operativo para la ejecución de las actividades regulares del  Instituto
Interamericano del Niño.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       132.701 01 Y 31P05 P0501 Y SEspecialista Principal

01       111.001 01 Y 32P04 P0401 Y SEspecialista en Educación

01       102.301 01 N 32P03 P0304 Y SEspecialista Principal

01       102.301 01 Y 32P03 P0301 Y SBiblitecario

01       102.301 01 Y 32P03 P0302 Y SEspecialista

01       102.301 01 Y 32P03 P0303 Y SInvestigador

01        80.001 30 N 32P03 PT301 N SEspecialista

01        85.801 01 Y 32P02 P0201 Y STraductor

01        85.801 01 Y 32P02 P0203 Y SEspecialista Información Pública

01        33.301 01 Y 22G06 G0601 Y STécnico Administrativo

01        27.801 01 Y 32G05 G0501 Y SSecretaria

01        31.001 30 N 32G05 GT501 Y SSecretaria

01        43.201 01 Y 32G04 G0401 Y STécnico Administrativo

01        29.701 30 Y 32G04 GT401 Y SSecretaria

01        29.701 30 N 32G04 GT402 Y STécnico en archivo

01        21.201 01 Y 32G03 G0301 Y SMensajero/Chofer

01        14.201 30 Y 32G02 GT201 Y SOperador de máquina

01       143.601 01 Y 31D01 D0101 Y SDirector

01        25.004 01 N 32N SViajes dirección general (a la Asamblea General de la OEA,
búsqueda de fondos, negociación de acuerdos y convenios de
cooperación para desarrollo de programas

01         9.405 02 N 32N SImpresión Boletín (2 ediciones, 2 idiomas)

01         9.805 02 N 32N SImpresiones comerciales de 2 revistas Bibliográficas, de las
Páginas Amarillas de la Infancia y Publicaciones Técnicas,
documentos de difusión)

01         8.005 05 N 32N SFotocopias

01         6.506 03 N 32N SCompra equipo y muebles

01         9.006 07 N 32N SAdquisición papel para las impresiones, reproducciones de
documentos y consumo general

01         5.506 05 N 32N SÚtiles y suministros de oficina

01         3.506 08 N 32N SCompra de aplicaciones de computación

01         1.506 07 N 32N SMantenimiento red computación

01         0.806 14 N 32N SMantenimiento "offset"

01         2.206 02 N 32N SMantenimiento equipo de oficina
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01         1.106 14 N 32N SMantenimiento de equipo de seguridad

01         0.506 14 N 32N SMantenimiento maquina franqueadora

01         2.206 02 N 32N SReparación equipo y muebles

01         3.806 12 N 32N SMantenimiento vehículo

01        20.806 18 N 32N SCorreos

01         1.406 17 N 32N SSubscripciones

01         2.807 05 N 32N SCalefacción

01         1.207 05 N 32N SConsumo agua

01         1.107 05 N 32N SConsumo gas

01         9.407 05 N 32N SConsumo de electricidad

01         6.807 06 N 32N SMantenimiento de edificio

01         1.507 06 N 32N SMaterial de limpieza

01        13.307 06 N 32N SServicios de limpieza

01         4.207 06 N 32N SMantenimiento de jardín

01        13.507 06 N 32N SServicios de vigilancia

01        12.008 08 N 32N SUn consultor internacional especialista en Adopción
Internacional para dar soporte a la Secretaría Técnica sobre
Adopción Internacional a cargo del IIN

01         8.608 22 N 32N STraducciones

01        12.008 08 N 32N SUn consultor internacional especialista en infancia para dar
soporte a la preparación de los temas de infancia a ser expuestos
en la III Cumbre de las Américas , Canadá, 2001

01        10.808 08 N 32N SUn consultor nacional especialista en políticas públicas de
infancia y  planificación y ejecución de programas y proyectos
dirigidos a población infantil en situación de riesgo social, para
asesoramiento de la Dirección Gral. Del IIN

01        10.909 15 N 32N SFax basado en gasto reales

01        40.209 15 N 32N STeléfono e Internet

01         0.609 18 N 32N SGastos conexión LAN - Website

01         3.209 04 N 32N SDespachos de aduana

    1,541.3Subtotal Meta.........

    1,541.3Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 20B-162-501    (25010.00052)
Oracle

Código: 01

Descripción: Consolidar y expandir el PIINFA a más países del continente, especialmente a la Región del
Caribe de habla inglesa.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         2.504 01 N 11N SViajes

01         2.505 02 N 14N SPublicaciones

01         5.508 08 N 13N SContrato para desarrollo de software y mantenimiento de las
bases de datos documental, referencial y jurídica

       10.5Subtotal Meta.........

       10.5Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 20B-162-502    (25010.00053)
Oracle

Código: 01

Descripción: Programar, organizar y coadyuvar en la ejecución del Programa Regional Conjunto IIN/UNICEF.

Capacitación en Derechos del Niño y Políticas Sociales para la Infancia, para que pueda ser
utilizado por las Universidades de la Región.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         3.004 01 N 11N SViajes

01         4.308 08 N 11N SContrato  para elaboración de material didáctico y de
investigación del curso

        7.3Subtotal Meta.........

        7.3Total Proyecto.........
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Subprograma: Fundación Panamericana de Desarrollo Código Presupuestario 20D

CAPÍTULO 2:    ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

(60200)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

20D-181-WS1
60200.00035

FUNDACIÓN PANAMERICANA DE DESARROLLO

01 Beneficiar al mayor número de personas de bajos ingresos en mas países del Continente por medio de aumento
de volúmen y la calidad de los servicios prestados por la Fundación.

      166.6

      166.6Subtotal  20D-181-WS1....

      166.6Total  20D....



Proyecto de Presupuesto 2001 20B-162-504    (25010.00055)
Oracle

Código: 01

Descripción: Ampliar la ejecución del Programa de Prevención de las Farmacodependencias y Promoción de
la Salud Mental Infantil en la Región en conjunto con la Comisión Interamericana contra el
Abuso de Drogas (CICAD).

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         2.504 01 N 11N SViajes

01         2.505 02 N 12N SPublicaciones

01         5.508 08 N 14N SDos profesores dictantes de los Talleres de Prevención de las
Farmacodependencias y revisión metodológica del del Manual
del Taller

       10.5Subtotal Meta.........

       10.5Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 20B-162-505    (25010.01388)
Oracle

Código: 01

Descripción: Ejecutar las Resoluciones de la Asamblea General de la OEA, profundizando y ampliando el
estudio y su influencia en la definición de políticas de la Región.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         5.004 01 N 21N SViajes

01         5.508 08 N 21N SContrato para investigación sobre la sitiuación de la
expolotación sexual comercial de niños

       10.5Subtotal Meta.........

       10.5Total Proyecto.........

08/10/200 Página 120B-162-505



Proyecto de Presupuesto 2001 20B-162-506    (25010.00057)
Oracle

Código: 01

Descripción: Programar, organizar y ejecutar acciones tendientes a fortalecer la vigencia de los instrumentos
internacionales de Derechos Humanos relacionados con la Infancia, en particular, en el marco
de la Administración de Justicia, en los países del Hemisferio, asi como generar un estado de
situación de las ratificaciones de estos instrumentos, y de los emanados de las CIDIP que
permita dirigir adecuadamente los esfuerzos hacia su promoción.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         3.004 01 N 11N SViajes

01         4.308 08 N 11N SConsultor jurídico para revisión de instrumentos internacionales
de derechos humanos para la infancia

        7.3Subtotal Meta.........

        7.3Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 20B-162-507    (25010.00058)
Oracle

Código: 01

Descripción: Ejecutar el programa, ampliando la cobertura territorial de la asistencia prestada y coordinando
con otras agencias el desarrollo de actividades dirigidas al relevamiento del tema de la
discapacidad al interior de los países del Hemisferio.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         3.004 01 N 11N SViajes

01         4.308 08 N 13N SConsultor internacional para asesoramiento en políticas públicas
sobre discapacidad

        7.3Subtotal Meta.........

        7.3Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 20B-162-508    (25010.01389)
Oracle

Código: 01

Descripción: Ejecutar el Programa, ampliando la cobertura territorial de la asistencia prestada y   coordinando
con otras agencias del Sitema Interamericano el desarrollo de actividades dirigidas al
relevamiento del tema de la prevención de la Violencia Doméstica en el Hemisferio.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         3.004 01 N 11N SViajes

01         4.308 08 N 13N SConsultor internacional para desarrollo de metodologías de
prevención en maltrato

        7.3Subtotal Meta.........

        7.3Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 20B-162-509    (25010.01390)
Oracle

Código: 01

Descripción: Ejecutar el Programa, Implementando las bases de datos mencionadas y manteniendo
actualizada la información para los usuarios, a través de la página Web del IIN

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         3.004 01 N 11N SViajes

01         4.308 08 N 13N SConsultor internacional para dar soporte a la elaboración del
informe "Situación de la Niñez en las Américas

        7.3Subtotal Meta.........

        7.3Total Proyecto.........
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Subprograma: Comisión Interamericana de Mujeres ( CIM) Código Presupuestario 20C

CAPÍTULO 2:    ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

(23010)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

La CIM fue creada en 1928 por la Sexta Conferencia Internacional Americana.  Desde 1953, fue reconocida como
organismo especializado de caracter permanente de acuerdo con lo estipulado en capitulo XVIII de la carta  de la
OEA.  

Entre sus funciones se incluyen: formular estrategias que permitan la conceptualización del papel del hombre y de la
mujer en la sociedad como el de dos seres que comparten la responsabilidad del destino de la humanidad; analizar la
problemática de la mujer americana; promover, movilizar, capacitar y organizar a la mujer para su participación
efectiva y permanente en el proceso de desarrollo, y promover la incorporación de la mujer a la educación.  

La CIM cumple con su mandato a través de los siguientes órganos y actividades: a) Secretaría Permanente de la CIM.
b)  El Comité Directivo, integrado por la Presidenta, Vicepresidenta y cinco países miembros electos.  c) La Asamblea
de Delegadas, encargada de formular la política y especificar el programa de acción de la Comisión.  Celebra
sesiones ordinarias cada dos  años y extraordinarias conforme a las disposiciones de los Estatutos de la CIM.    d) Las
consultas sobre políticas y reuniones técnicas interamericanas o   subregionales que se celebran anualmente para
estudiar temas prioritarios para la región con la finalidad de diseñar estrategias específicas para su tratamiento
efectivo. y e) El Fondo Semilla de la CIM, cuyo Protocolo fue adoptado por la Asamblea de Delegadas a fin de
establecer  mecanismos para atender actividades estratégicas de acción inmediata a nivel nacional y regional.

Las prioridades de la CIM para el año 2001se ciñen al Plan Estratégico de Acción de la CIM, Orientaciones
Programáticas, de acuerdo a resolución de la CIM, aprobada durante la Vigésimotercera Asamblea de Delegadas,
celebrada en Washington, D.C., del 6 al 10 de octubre de 1986.   Son, además, congruentes con los compromisos de
la Cumbre de las Américas .  Los capítulos del Plan Estratégico de Acción reflejan los campos identificados por los
países miembros como prioritarios:  participación de la mujer en estructuras de poder y de toma de decisiones;
desarrollo progresivo de un marco jurídico institucional; trabajo; educación; salud; eliminación de la violencia;
erradicación de la pobreza; fortalecimiento de la capacidad operativa de las instituciones nacionales responsables del
adelanto de la mujer; cooperación regional y migraciones y la mujer en áreas  de conflicto; Situación de la mujer en
las Américas y fortalecimiento de la Comisión Interamericana de Mujeres; Cooperación dentro del sistema
interamericano para asegurar la participación plena e igualitaria de la mujer en el proceso de desarrollo.
El cumplimiento de nuevos mandatos que emanen de la XXX Asamblea de Delegadas de la CIM, que se llevará a
cabo en Washington, D.C., del 15-17 de noviembre de 2000.  
La CIM tendrá que darle seguimiento al proyecto de Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos de
la Mujer y la Equidad de Género que será presentado durante la Reunión Ministerial, que se celebrará en Washington,
D.C.,  del 27-28 de abril de 2000.

La estructura, responsabilidades y funciones de la Comisión Interamericana de Mujeres fueron revisadas por la Orden
Ejecutiva No.97-2 del 14 de marzo de 1997, junto con la Oficina del Secretario General Adjunto y sus dependencias.



Subprograma: Comisión Interamericana de Mujeres ( CIM) Código Presupuestario 20C

CAPÍTULO 2:    ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

(23010)
OEA/Oracle

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

   936.8    936.5    -0.03 1,094.7    974.7

$ $ $ $

  -10.96    -3.88

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Subprograma: Comisión Interamericana de Mujeres ( CIM) Código Presupuestario 20C

CAPÍTULO 2:    ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

(23010)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

20C-171-WS1
23010.00034

SECRETARIA PERMANENTE DE LA CIM

01 Planificar, dirigir, realizar y evaluar las actividades de los servicios técnicos-administrativos de la CIM.        573.0

02 Mantener estrecha coordinación con entidades del Sistema Interamericano, Naciones Unidas, CARICOM  y
demás organizaciones públicas y privadas, nacionales e internacionales, con intereses afines.

       52.2

03 Dirigir, coordinar y organizar la preparación y seguimiento de las sesiones del Comité Directivo,  reuniones de
grupos de trabajo y Asamblea Bienal de Delegadas, participar y ejecutar sus mandatos.

       11.6

04 Preparar y evaluar los informes reglamentarios y técnicos de la CIM, así como demás estudios y publicaciones
determinando su respectiva publicación.

       25.7

      662.5Subtotal  20C-171-WS1....

20C-172-WS2
23010.00059

CIM - PRESIDENTA Y COMITÉ DIRECTIVO

01 Preparación, coordinación y realización de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité Directivo.        37.7

02 Representar a la Comisión en las reuniones de la OEA y de las Naciones Unidas  y de cualquier otro organismo o
entidad y coordinar actividades con las delegadas ante la CIM.

       17.3

       55.0Subtotal  20C-172-WS2....

20C-174-800
23010.00211

ORIENTACIONES PROGRAMATICAS - CIM

01 El objetivo principal es la Participación Plena e Igualitaria de la Mujer en todos los niveles de la sociedad.        39.0

       39.0Subtotal  20C-174-800....

20C-174-801
23010.00020

FONDO SEMILLA - CIM

01 Facilitar y promover a la captación de fondos para la realización de actividades estratégicas nacionales de acción
inmediata dentro del marco de las áreas prioritarias identificadas en las Orientaciones Programáticas de la CIM.

      130.0

      130.0Subtotal  20C-174-801....

20C-174-802
23010.01272

COOPERACIÓN HORIZONTAL - CIM

01 Cumplimiento de los mandatos del Comité Directivo, la CIM continuará concentrándose en esfuerzos y tareas de
alcance regional, tales como servicios de asesoramiento para tratar las áreas prioritarias de su Plan de Acción de
la CIM con expertas nacionales y otros organismos y organizaciones internacionales.

       50.0

       50.0Subtotal  20C-174-802....

      936.5Total  20C....



Proyecto de Presupuesto 2001 20C-171-WS1    (23010.00034)
Oracle

Código: 01

Descripción: Planificar, dirigir, realizar y evaluar las actividades de los servicios técnicos-administrativos de
la CIM.  

Realizar las actividades de asistencia técnica que demanda la ejecución de los proyectos y
programas aprobados; gestionar y cooperar en el diseño de programas y la obtención de fondos
suplementarios.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        90.001 30 Y 32P04 PT401 N SEspecialista Principal

01        83.701 01 Y 32P03 P0301 N SEspecialista

01        70.401 01 Y 32P02 P0201 N SEspecialista

01        62.901 01 Y 32G06 G0601 N SSecretaria Principal

01        55.701 01 Y 32G05 G0501 N SSecretaria

01       117.901 01 Y 31D01 D0101 N SSecretaria Ejecutiva

01         7.404 01 N 32N SMisiones a países

01         5.905 05 N 32N SFotocopias

01         1.106 05 N 32N SUtiles de Oficina (lápices, papelería, "diskettes", lapiceras)

01         5.906 18 N 32N SCorreo y Envios

01         5.006 05 N 32N SCompra Suministros

01        37.907 99 N 32N SEdificios y Mantenimiento

01         7.208 08 N 32N SExpertos Técnicos

01         4.409 18 N 32N SLAN

01         6.909 15 N 32N SFax

01         8.109 15 N 32N STeléfono

01         2.609 17 N 32N SInternet

      573.0Subtotal Meta.........
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Código: 02

Descripción: Mantener estrecha coordinación con entidades del Sistema Interamericano, Naciones Unidas,
CARICOM  y demás organizaciones públicas y privadas, nacionales e internacionales, con
intereses afines.

Mantener la base de datos sobre organizaciones de mujeres y puntos claves de contacto y las
bases de datos bibliográficos y estadísticos que reflejan la situación de la mujer en los países
miembros.

Cumplir con el mandato CIM/doc. 76/96 rev.1 para identificar fuentes externas de
financiamiento.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         2.204 01 N 32N SAsamblea General

01         4.004 01 N 32N SCom. Condición Jurídica y Social de la Mujer (N.N. U.U.)

01         1.504 01 N 32N SCEDAW  y Asamblea General (N.N. U.U.)

01         3.604 01 N 32N SReunión CEPAL - Chile

01         3.704 01 N 32N SReunión CARICOM

01         2.004 01 N 32N SReunión CLADEM

01        35.208 08 N 32N SEspecialista (CPR)  dar  apoyo técnico

       52.2Subtotal Meta.........

Código: 03

Descripción: Dirigir, coordinar y organizar la preparación y seguimiento de las sesiones del Comité Directivo,
reuniones de grupos de trabajo y Asamblea Bienal de Delegadas, participar y ejecutar sus
mandatos.

Sesiones   Comité Directivo:  3,   Reuniones Grupos de Trabajo:  10.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         2.705 01 N 21N SDocumentos e informes de los grupos de trabajo

01         2.105 04 N 21N SEmpastar documentos de la Secretaría provenientes de la
diferentes reuniones del Comité Directivo, ó de otros
documentos provenientes de la participación de la CIM en otras
reuniones con otras instituciones

01         2.606 16 N 21N SLibros

01         2.406 17 N 21N SSubscripciones y compra de libros

01         1.808 22 N 21N SPersonal de conferencias

       11.6Subtotal Meta.........
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Código: 04

Descripción: Preparar y evaluar los informes reglamentarios y técnicos de la CIM, así como demás estudios y
publicaciones determinando su respectiva publicación.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         8.305 01 N 14N SBoletín (4veces al año se elaborará el boletín de un tiraje de 100
a 150 ejemplares en los cuatro idiomas oficiales de la OEA,
incluye costo de correo)

01         5.705 01 N 14N SInforme Anual Asamblea General

01         4.505 01 N 14N SInformes Varios

01         7.205 01 N 14N SPublicaciones: impresiones-documentos varios

       25.7Subtotal Meta.........

      662.5Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 20C-172-WS2    (23010.00059)
Oracle

Código: 01

Descripción: Preparación, coordinación y realización de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité
Directivo.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         7.904 02 N 22N SViajes Presidenta de la CIM para presidir 3 sesiones del Comité
Directivo y coordinar actividades de la CIM

01        10.005 01 N 21N SPreparación de documentos, informes, actas, agendas en los 4
idiomas oficiales de la OEA, necesarios antes, durante y después
de las 3 reuniones del Comité Directivo de la CIM

01        12.508 22 N 21N SInterpretes

01         5.408 22 N 21N STraductores

01         1.908 22 N 21N SOficiales de Sala y Operador de Sonido

       37.7Subtotal Meta.........

Código: 02

Descripción: Representar a la Comisión en las reuniones de la OEA y de las Naciones Unidas  y de cualquier
otro organismo o entidad y coordinar actividades con las delegadas ante la CIM.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         2.804 02 N 22N SAsamblea General OEA

01         5.104 02 N 22N SComisión de la Condición Jurídica y Social de la Mujer
(N.N.U.U.)

01         7.204 02 N 22N SReuniones órganos del sistema

01         2.204 02 N 22N SReunión CARICOM

       17.3Subtotal Meta.........

       55.0Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 20C-174-800    (23010.00211)
Oracle

Código: 01

Descripción: El objetivo principal es la Participación Plena e Igualitaria de la Mujer en todos los niveles de la
sociedad.

Coadyuvar el cumplimiento de los compromisos de la Cumbre de las Américas, dentro del
marco de las áreas prioritarias identificadas en el Plan Estratégico de Acción de la CIM y de las
Orientaciones Programáticas adoptadas por la Asamblea de Delegadas XXIX, promoviendo la
cooperación horizontal o solidaria entre los países.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        39.008 24 N 14N SPara programas, proyectos apoyo técnico

       39.0Subtotal Meta.........

       39.0Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 20C-174-801    (23010.00020)
Oracle

Código: 01

Descripción: Facilitar y promover a la captación de fondos para la realización de actividades estratégicas
nacionales de acción inmediata dentro del marco de las áreas prioritarias identificadas en las
Orientaciones Programáticas de la CIM.
Financiamiento a proyectos nacionales y multinacionales dentro de las áreas de interés
prioritario del Plan Estratégico de Acción de la CIM y que tengan un efecto multiplicador
ponderable.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       130.009 16 N 14N SFondo Semilla de la CIM (contribuciones proyectos nacionales y
multinacionales)

      130.0Subtotal Meta.........

      130.0Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 20C-174-802    (23010.01272)
Oracle

Código: 01

Descripción: Cumplimiento de los mandatos del Comité Directivo, la CIM continuará concentrándose en
esfuerzos y tareas de alcance regional, tales como servicios de asesoramiento para tratar las
áreas prioritarias de su Plan de Acción de la CIM con expertas nacionales y otros organismos y
organizaciones internacionales.

Realización de actividades estratégicas nacionales de acción inmediata dentro del marco de las
áreas prioritarias identificadas en las Orientaciones Programáticas de la CIM.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        50.008 24 N 14N SProgramas, proyectos y apoyo técnico

       50.0Subtotal Meta.........

       50.0Total Proyecto.........
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Subprograma: Fundación Panamericana de Desarrollo Código Presupuestario 20D

CAPÍTULO 2:    ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

(60200)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

La Fundación Panamericana de Desarrollo, Inc. (FUPAD) fue establecida en Washington, D.C. en 1962.  

Tiene como objetivo asistir a las personas de más bajos ingresos del Continente para mejorar su nivel de vida por
medio de la participación en el desarrollo económico y social de sus países.  Para lograr este objetivo, la FUPAD
estimula la participación  del sector privado.  Otorga préstamos a  organizaciones locales para iniciar y expandir
fondos rotativos de préstamos.  Presta asistencia técnica para crear capacidad local para establecer y operar los
fondos rotativos de préstamos por medio de organizaciones privadas y autónomas denominadas "fundaciones
nacionales de desarrollo" (FNDs).  Realiza embarques de máquinas y herramientas para capacitación técnica y
equipos de hospital y medicinas para ser usados localmente en programas de salud, y otorga pequeñas donaciones
para proyectos relaciona dos con la infancia, principalmente escuelas.  Las donaciones recibidas se destinan tanto a
proyectos de la OEA como a otras organizaciones sin fines de lucro de América Latina.  

El acuerdo entre la OEA y la Fundación Panamericana de Desarrollo establece que el Consejo Permanente designará
uno de sus miembros como representante de ese órgano en el Comité Ejecutivo de la Fundación.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

   173.5    166.6    -3.97   192.8    173.5

$ $ $ $

  -10.01     0.00

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Proyecto de Presupuesto 2001 20B-162-503    (25010.00054)
Oracle

Código: 01

Descripción:  Ampliar la ejecución del Programa Interamericano de Fortalecimiento de los Sistemas de
Bienestar Infantil.

Conforme al plan de trabajo establecido, articulando esfuerzos con otras agencias
internacionales, en particular con el Banco Interamericano de Desarrollo.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         3.004 01 N 11N SViajes

01         4.308 08 N 11N SContrato para investigación sobre infancia en situación de riesgo
social

        7.3Subtotal Meta.........

        7.3Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 20D-181-WS1    (60200.00035)
Oracle

Código: 01

Descripción: Beneficiar al mayor número de personas de bajos ingresos en mas países del Continente por
medio de aumento de volúmen y la calidad de los servicios prestados por la Fundación.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       166.609 16 N 32N XSubsidio

      166.6Subtotal Meta.........

      166.6Total Proyecto.........
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Subprograma: Comisión Interamericana de Telecomunicaciones Código Presupuestario 20J

CAPÍTULO 2:    ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

(16510)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

Por resolución AG/RES. 1224 (XXIII-O/93) se estableció la CITEL y se aprobó su Estatuto, que dispone los objetivos y
funciones de la Comisión.  Los mandatos de la Cumbre de las Américas para el área de telecomunicaciones
(AG/RES. 1349 (XXV-O/95) y AG/RES. 1534 (XXVIII-O/98)) ponen énfasis y agregan nuevas responsabilidades al
mandato original establecido por la Asamblea General de la OEA en el Estatuto de la CITEL. 

Los mandatos recibidos por la CITEL están orientados hacia una meta muy ambiciosa, el establecer estrategias para
apoyar el desarrollo y la continua actualización de un plan regional de infraestructura de telecomunicaciones para
lograr que el servicio telefónico básico y de Internet sea accesible a todos a precios módicos. Los Estados miembros
han estructurado la CITEL para permitirle que pueda responder al mandato establecido. Además, se han aprobado
disposiciones en el Estatuto y Reglamento de la CITEL para fomentar la membresía del sector privado en las
actividades de la CITEL debido al reconocimiento de la necesidad estratégica, no sólo de establecer, sino también de
mantener y reforzar la relación entre los sectores público y privado de la industria y los Estados miembros.  Al 1 de
febrero de 2000 se contaba con más de 240 miembros asociados.

Las áreas programáticas de la CITEL que han recibido el mayor énfasis incluyen: a) coordinación de normas (redes
inteligentes, sistemas de señalización, administración de redes y sistemas de comunicaciones personales); b)
asistencia a los Estados miembros con la implementación de la Infraestructura Global de la Información; c) proveer
asistencia, en cooperación con otras organizaciones internacionales de telecomunicaciones, en la implementación de
los mandatos recibidos durante la Tercera Cumbre de las Americas y en el área de Servicio/Acceso Universal; d)
Proceso Reglamentario de Telecomunicaciones; e) Reglamentación de la Interconexión, Comercio Electrónico,
Telemedicina y Tele-educación; f) Radiodifusión; y g) implementación de un Acuerdo de Reconocimiento Mutuo
(ARM) que cubra el tema de equipo de telecomunicaciones (a ser coordinado con la Unidad de Comercio). En otras
áreas, se continuará poniendo énfasis en la implementación de sistemas de telecomunicaciones por satélite y las
implicancias para la preparación regional de las dos conferencias mundiales de la UIT en 2002 y una en 2003. Los
Estados miembros continúan expresando la importancia de la necesidad de proveer entrenamiento en varias áreas,
en especial en lo que se refiere al entrenamiento del personal de las nuevas entidades reguladoras.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

   682.0    681.0    -0.14   759.4    711.7

$ $ $ $

   -6.28    -4.17

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Subprograma: Comisión Interamericana de Telecomunicaciones Código Presupuestario 20J

CAPÍTULO 2:    ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

(16510)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

20J-195-WS1
16510.00036

COMISIÓN INTERAMERICANA DE TELECOMUNICACIONES (CITEL)

01 Secretaría Ejecutiva   Funciones necesarias para cumplir los mandatos recibidos.       429.9

02 Actividades del Comité Consultivo Permanente I:  Servicios Públicos de        86.3

03 Actividades  del Comité Consultivo Permanente III:  Radiocomunicaciones.  CITEL RES 18(II-98)        86.2

04 Participación de la Secretaría Ejecutiva en reuniones o foros internacionales.        10.0

05 Gastos generales de la oficina de la Secretaría Ejecutiva de la CITEL        60.5

06 Traducciones en la sede         8.1

      681.0Subtotal  20J-195-WS1....

      681.0Total  20J....



Proyecto de Presupuesto 2001 20J-195-WS1    (16510.00036)
Oracle

Código: 01

Descripción: Secretaría Ejecutiva   Funciones necesarias para cumplir los mandatos recibidos.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       107.701 30 Y 21P05 PT501 N PEspecialista Principal

01        90.001 30 Y 21P04 PT401 N PEspecialista Principal

01        59.401 30 Y 21P02 PT201 N PEspecialista

01        54.901 30 Y 21G06 GT601 N PSecretaria Principal

01       117.901 01 Y 21D01 D0101 N PSecretario Ejecutivo de la CITEL

      429.9Subtotal Meta.........

Código: 02

Descripción: Actividades del Comité Consultivo Permanente I:  Servicios Públicos de 
Telecomunicaciones (CCP.I)  CITEL RES.18(II-98)

El Comité Consultivo Permanente I: Servicios Públicos de Telecomunicaciones fue establecido
para actuar como órgano técnico asesor en materia de: coordinación de normas, planificación,
financiamiento, construcción, operación, mantenimiento, asistencia técnica, procesos de
certificación de equipos, principios tarifarios y demás asuntos relacionados con el uso,
implementación y la explotación de los servicios públicos de telecomunicaciones en los Estados
miembros. (resolución CITEL RES.18 (II-98)). El CCP.I promueve la integración y el
fortalecimiento de las redes y servicios públicos de telecomunicaciones que operen en los
Estados miembros, teniendo en cuenta la necesidad de modernizarlos y fomentar los servicios
básicos así como incrementar la disponibilidad de servicios especializados para el público.
Asimismo, fomenta el desarrollo y la implementación de nuevos servicios que permitan
satisfacer las necesidades de telecomunicaciones de todos los habitantes de las Américas, en
especial aquellos de las zonas y sectores menos atendidos, tomando como base las metas
nacionales de cada país y teniendo en cuenta los programas establecidos  por los organismos
subregionales, regionales y mundiales, en particular  en las Conferencias Mundiales de
Desarrollo de las Telecomunicaciones de la UIT. 

Es de destacar la provisión de asistencia en el área del Acceso/Servicio Universal en
cooperación con la UIT y otras organizaciones de telecomunicaciones (resoluciones CCP.I/RES.
44  (VIII-98), CCP.I/RES. 45(VIII-98), CCP.I/RES. 48 (VIII-98), CCP.I/RES.56 (IX-98)). El
servicio universal es fundamental para asegurar el complemento entre los objetivos económicos
y sociales de un país. En el marco de la Resolución CCP.I/RES.45 (VIII-98) se elaborará un
Libro sobre Servicio Universal en Las Américas que entre otros considerará:

- Establecer la definición, reglas y el objetivo.
- Establecer las formas de financiación.
- Fortalecer la implementación de pautas de mejores prácticas de servicio universal.
- Definir las etapas de implementación: encontrar soluciones tecnológicas, dar servicio a todas
las áreas geográficas sobre las mismas bases, completar la red, etc.

El proyecto comenzó en abril de 1998 como resultado del Primer Foro de Telecomunicaciones
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de CITEL/CCP.I y se espera terminar en diciembre de 1999.

En el área de telemedicina y tele-educación se están preparando proyectos pilotos en
cooperación con otras organizaciones (resoluciones CCP.I/RES. 48 (VIII-98), CCP.I/RES.57
(IX-98)).

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        16.505 05 N 21N PDocumentos preliminares y finales para la reunión .

01         1.006 15 N 21N PAlquiler de equipos y materiales de oficina.

01        63.208 22 N 21N PIntérpretes, traductores, personal de apoyo

01         5.609 02 N 21N PGastos varios antes, durante y después de la reunión.

       86.3Subtotal Meta.........

Código: 03

Descripción: Actividades  del Comité Consultivo Permanente III:  Radiocomunicaciones.  CITEL RES
18(II-98)

Comité Consultivo Permanente III: Radiocomunicaciones fue establecido para actuar como
órgano técnico asesor en materia de coordinación de normas, planificación, aprovechamiento y
uso eficiente del espectro radioeléctrico y órbitas satelitales, así como los aspectos relacionados
con la operación de los servicios de radiocomunicaciones en los Estados Miembros.

Promueve la armonización en la utilización del espectro radioeléctrico y en la operación de los
Servicios de Radiocomunicaciones en los Estados miembros, teniendo en cuenta especialmente
la necesidad de prevenir y evitar en la medida de lo posible las interferencias perjudiciales a los
servicios de radiocomunicaciones.  Fomenta el desarrollo e implementación de tecnologías
modernas y nuevos servicios de radiocomunicaciones, que permitan satisfacer las necesidades
de los Estados Miembros, en conjunción con la utilización más eficiente del espectro. Al igual
que el CCP.II prepara Conferencias y Reuniones de la UIT, incluyendo la preparación de
propuestas y posiciones comunes de la región (IAP) relativas a radiocomunicaciones. Este
Comité cuenta con grupos de trabajo relativos a: redes y servicios que utilizan terminales de
pequeña apertura, grupo de trabajo acceso inalámbrico terrestre, estudio de los servicios
móviles por satélites por encima de 1 GHz, preparación de la CITEL para las conferencias
regionales y mundiales de radiocomunicaciones, sistemas inalámbricos de banda ancha del
servicio fijo en bandas de frecuencia por encima de 20 GHz, identificación de bandas de
frecuencia alternativas para ser utilizadas por satélites geoestacionarios.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        16.505 05 N 21N PDocumentos preliminares y finales.

01         1.006 15 N 21N PAlquiler de equipos y materiales de oficina.

01        63.208 22 N 21N PContratación de intérpretes, traductores, servicio de apoyo.

01         5.509 02 N 21N PGastos varios:  antes, durante y después de la reunión.

       86.2Subtotal Meta.........
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Código: 04

Descripción: Participación de la Secretaría Ejecutiva en reuniones o foros internacionales.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         3.304 02 N 21N PPresidente de COM/CITEL

01         3.204 01 N 21N PViaje del Secretario Ejecutivo para representar a la CITEL en la
Asamblea General de la OEA

01         3.504 01 N 21N PViajes imprevistos de la Secretaría Ejecutiva para participar en
reuniones o foros internacionales

       10.0Subtotal Meta.........

Código: 05

Descripción: Gastos generales de la oficina de la Secretaría Ejecutiva de la CITEL

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         5.805 05 N 21N PFotocopias

01         3.206 05 N 21N PSuministros de oficina

01         5.006 18 N 21N PCorreo expreso y aéreo, correspondencia

01         1.806 17 N 21N PSubscripciones

01        29.707 99 N 21N PEspacio de oficina

01         1.609 17 N 21N PAcceso a Internet

01         1.409 18 N 21N PServicios de LAN

01         5.009 15 N 21N PFacsimile

01         7.009 15 N 21N PTeléfono

       60.5Subtotal Meta.........

Código: 06

Descripción: Traducciones en la sede

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         8.105 03 N 21N PTraducciones en sede

        8.1Subtotal Meta.........

      681.0Total Proyecto.........
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CAPÍTULO 3



Proyecto de Presupuesto 2001 30C-254-WS1    (11090.00044)
Oracle

Código: 01

Descripción: Direction of the production  and publication of 6 numbers of the magazine per year in two
language editions.
                                               

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       115.901 01 Y 31P05 P0501 N EEditor

01        62.901 01 Y 22G06 G0601 N EAdministrative Technican

01         6.006 07 N 22N EService, maintence, rental, and purchase of equipment and
software an

01        29.707 99 N 22N EOffice space and maintence

01         6.009 09 N 22N EPublisher's Insurance

      220.5Subtotal Meta.........

Código: 02

Descripción: Editorial  production of Américas Magazine (6 issues of 64 pages each, in 2 editions).

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        83.701 01 Y 22P03 P0301 N EManaging Editor

       83.7Subtotal Meta.........

Código: 03

Descripción: Graphic (and physical) production of Américas Magazine.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        30.008 08 N 22N EColor Seperation/Film Preparation for 6 issues of the magazine

       30.0Subtotal Meta.........
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Código: 04

Descripción: Subscription and distribution services.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        50.008 08 N 22N ESubscription services, circulation and fulfillment

       50.0Subtotal Meta.........

Código: 05

Descripción: Promotion of the Magazine, sales of  subscriptions, retail sales, special sales.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        45.005 02 N 22N EAnnual Sales promotion/Production of promotional material

01        40.008 08 N 22N EAnnual Sales Promotion-List Rental

01        16.008 04 N 22N ERetail Sales Promotion

      101.0Subtotal Meta.........

Código: 06

Descripción: Printing and Distribution  (total circulation of approx. 55,000 each of 6 numbers).

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       140.005 02 N 22N EPrinting and Distribution

      140.0Subtotal Meta.........

      625.2Total Proyecto.........
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Subprograma: Oficina del Secretario General Código Presupuestario 30A

CAPÍTULO 3:    OFICINAS EJECUTIVAS DE LA SECRETARÍA GENERAL

(10510)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

30A-201-WS1
10510.00037

OFICINA DEL SECRETARIO GENERAL

01 Dirigir, determinar políticas y dictar las disposiciones necesarias para cumplir adecuadamente con las funciones y
obligaciones de la Secretaría General.    

    1,395.2

02 Actividades de Representación.       142.7

03 Otras Actividades. Presentar el Informe Anual del Secretario General.           36.0

    1,573.9Subtotal  30A-201-WS1....

30A-201-WS2
10520.00037

OFICINA EJECUTIVA Y DE APOYO AL SECRETARIO GENERAL

01 Apoyo ejecutivo y logístico al Secretario General necesario para cumplir adecuadamente con las distintas
obligaciones.

      636.5

      636.5Subtotal  30A-201-WS2....

    2,210.4Total  30A....



Proyecto de Presupuesto 2001 30A-201-WS1    (10510.00037)
Oracle

Código: 01

Descripción: Dirigir, determinar políticas y dictar las disposiciones necesarias para cumplir adecuadamente
con las funciones y obligaciones de la Secretaría General.    

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       170.801 01 Y 31SG SG001 N ESecretario General

01       115.901 01 Y 21P05 P0501 N EAsesor Especial

01       115.901 01 Y 21P05 P0503 N EAsesor Especial

01       115.901 01 Y 21P05 P0502 N EAsesor Especial

01       107.701 30 Y 21P05 PT502 N EAsesor Especial

01        90.001 30 Y 21P04 PT401 N EAsesor/Asistente

01        68.901 01 Y 21G07 G0701 N EAsesor/Asistente Ejecutivo

01        62.901 01 Y 21G06 G0603 N EAsesor/Asistente

01       127.301 01 Y 31D02 D0201 N EJefe de Gabinete

01       117.901 01 Y 21D01 D0102 N EAsesor

01       117.901 01 Y 21D01 D0101 N EAsesor Especial

01         6.905 01 N 21N ETraducción documentos varios y discursos

01         3.605 05 N 21N EFotocopias

01         8.705 01 N 21N EImpresión documentos varios y discursos

01         3.506 18 N 21N ECorreo

01         6.506 05 N 21N EUtiles de oficina

01         5.206 17 N 21N ESubscripciones a periódicos, revistas e Internet

01         6.506 06 N 21N EReposición de computadores

01        66.207 99 N 21N Ecosto espacio

01        34.708 03 N 21N ECPR, tareas específicas (Seguridad Hemisférica)

01         6.009 17 N 21N EInternet

01        30.309 15 N 21N ETeléfono, fax, larga distancia

01         6.009 18 N 21N ELAN

    1,395.2Subtotal Meta.........
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Código: 02

Descripción: Actividades de Representación.

Participar en las sesiones de la Asamblea General; la Reunión de Consulta de Ministros de
Relaciones Exteriores; los Consejos; el Comité Jurídico Interamericano; la Comisión
Interamericana de Derechos  Humanos; las conferencias Especializadas de los Organismos
Especializados.  Firmar acuerdos, depósitos de adhesión y de ratificación. Recibir visitas
oficiales y protocolares, realizar visitas oficiales a Estados miembros, observadores y otros.
Representar a la Secretaría General en actos protocolares y oficiales.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         8.704 01 N 21N EViajes oficiales en los Estados Unidos

01        39.404 01 N 21N EViajes oficiales en los Estados miembros

01        69.904 01 N 21N EViajes reuniones, órganos del sistemas

01        17.304 01 N 21N EViajes a actos protocolares (toma de mando, etc)

01         7.409 01 N 21N EGastos de representación

      142.7Subtotal Meta.........

Código: 03

Descripción: Otras Actividades. Presentar el Informe Anual del Secretario General.    

Informar a los Cuerpos Políticos y las Misiones o Delegaciones sobre la labor de la Secretaría
General en el cumplimiento de los fines de la Organización. Presentar el Informe Anual del
Secretario General.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        10.405 01 N 21N EImpresión Informe Anual (cuatro idiomas)

01         1.706 05 N 21N EUtiles de oficina y materiales de computación

01        19.108 22 N 21N ETraducción Informe Anual (cuatro idiomas)

01         4.808 03 N 21N ECPR para edición y corrección en los cuatro idiomas

       36.0Subtotal Meta.........

    1,573.9Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 30A-201-WS2    (10520.00037)
Oracle

Código: 01

Descripción: Apoyo ejecutivo y logístico al Secretario General necesario para cumplir adecuadamente con
las distintas obligaciones.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       107.701 30 Y 21P05 PT501 N EAsesor/Coordinador Principal

01        83.701 01 Y 21P03 P0301 N EAsesor/Coordinador de Logística

01        70.401 01 Y 21P02 P0201 N EAsesor/Asistente

01        62.901 01 Y 21G06 G0601 N EEspecialista

01        62.901 01 Y 21G06 G0602 N EEspecialista

01        54.901 30 N 21G06 GT601 N EAsesor/Asistente ejecutivo

01        51.301 01 Y 21G04 G0401 N EChofer

01        49.701 01 Y 21G03 G0301 N EOficinista Asistente

01        31.001 30 Y 21G01 GT101 N ECocinero

01        31.001 30 Y 21G01 GT102 N EMucama

01        31.001 30 Y 21G01 GT103 N EMayordomo

      636.5Subtotal Meta.........

      636.5Total Proyecto.........
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Subprograma: Oficina del Secretario General Adjunto Código Presupuestario 30B

CAPÍTULO 3:    OFICINAS EJECUTIVAS DE LA SECRETARÍA GENERAL

(21010)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

Los artículos 120 y 121 de la Carta de la Organización establecen lo referente a la elección del Secretario General
Adjunto y describen sus funciones. 

El Secretario General Adjunto sirve como Secretario del Consejo Permanente, supervisa el funcionamiento de la
Secretaría de la Asamblea General, la Reunión de Consulta, el Consejo Permanente y Conferencias.  Tiene el
carácter de funcionario consultivo del Secretario General y actúa como delegado suyo en todo lo que él pueda
encomendarle.  Durante la ausencia temporal o impedimento del Secretario General, desempeña las funciones de
éste.  

El Secretario General Adjunto también preside el Comité de Ética, el Comité Asesor de Selección y Ascensos y la
Junta de Publicaciones y tiene autoridad sobre la Secretaría Permanente de la Comisión Interamericana de Mujeres,
el Museo de Arte de las Amér icas, la Biblioteca Colón, el Instituto Interamericano del Niño, las Oficinas de la
Secretaría General en los Estados Miembros y la Secretaría de Conferencias y Reuniones.

Este subprograma incluye el efecto de la restructuración que fue presentada al Consejo Permanente, y formalizada
por Orden Ejecutiva No.97-2 del 14 de marzo de 1997.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

   962.9  1,089.0    13.09   759.3    989.1

$ $ $ $

   30.26    -2.64

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Subprograma: Oficina del Secretario General Adjunto Código Presupuestario 30B

CAPÍTULO 3:    OFICINAS EJECUTIVAS DE LA SECRETARÍA GENERAL

(21010)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

30B-206-WS1
21010.00038

OFICINA DEL SECRETARIO GENERAL ADJUNTO

01 Desempeñar la función de Secretario del Consejo Permanente. Supervisar el funcionamiento de la Secretaria de
la Asamblea General, la Reunión de Consulta, el Consejo Permanente y Conferencias.  Asistir a las sesiones del
CP, la Comisión General.

      986.8

02 Atender consultas del Secretario General y colaborar con él en diferentes aspectos relacionados con el
funcionamiento de la Organización.

        3.9

03 Asistir a reuniones de los órganos de la Organización (CJI, CIDH)  Encargarse de asuntos relacionados con los
organismos especializados (CIM, IICA, OPS, IPGH, III, IIN). 

        7.1

      997.8Subtotal  30B-206-WS1....

30B-206-WS2
21010.00702

ASAMBLEAS MODELO NACIONALES E INTERNACIONALES

01 Realizar  investigaciones, proporcionar información, documentación y datos a organismos, instituciones, centros
de investigación, universidades, empresas privadas, investigadores, estudiantes y personas interesadas en el
Sistema Interamericano y la Organización.  Asimismo, ejecuta un servicio de promoción, consistente en sesiones
de orientación, envío de publicaciones a instituciones públicas y privadas. Asiste a sociedades panamericanas,
universidades, colegios y organizaciones cívicas en la preparación de programas interamericanos, ofreciendo
conferencistas seleccionados entre los funcionarios de la OEA.  

       91.2

       91.2Subtotal  30B-206-WS2....

    1,089.0Total  30B....



Proyecto de Presupuesto 2001 30B-206-WS1    (21010.00038)
Oracle

Código: 01

Descripción: Desempeñar la función de Secretario del Consejo Permanente. Supervisar el funcionamiento de
la Secretaria de la Asamblea General, la Reunión de Consulta, el Consejo Permanente y
Conferencias.  Asistir a las sesiones del CP, la Comisión General.

Asistir a los periodos ordinarios y extraordinarios de sesiones de la Asamblea General, a las
sesiones de la Reunión de Consulta y servir como Secretario General de la misma cuando se
celebren en la Sede.  Supervisar el funcionamiento del Museo de Arte Contemporáneo de
América Latina y la Biblioteca Colón.  Mantener y fomentar relaciones de cooperación con otros
organismos nacionales e internacionales (Secretaría General de las Naciones Unidas, Academia
Internacional de la  Paz, Junta Interamericana de Defensa, etc.)

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       150.301 01 Y 31SA SA001 N ESecretario General Adjunto

01       115.901 01 Y 21P05 P0503 N EAsesor/Coordinador

01       115.901 01 Y 21P05 P0501 N EAsesor Técnico

01       115.901 01 Y 21P05 P0502 N EAsesor/Técnico

01        70.401 01 Y 21P02 P0201 N EAsesor/Asistente Ejecutivo

01        68.901 01 Y 21G07 G0701 N EAsesor/Asistente

01        62.901 01 Y 21G06 G0601 N EAsesor/Asistente

01        62.901 01 Y 21G06 G0602 N ETécnico administrativo

01        55.701 01 Y 21G05 G0501 N EAsesor/Asistente

01       117.901 01 Y 31D01 D0101 N EJefe de Gabinete

01         6.404 01 N 21N EViajes del Secretario General Adjunto y/o su personal a los
períodos ordinarios y extraordinarios

01         0.105 03 N 21N EDocumentos

01         2.106 06 N 32N EMantenimiento y renovación de equipo

01         4.206 07 N 21N ECompra de equipos y suministros de oficina

01         0.706 18 N 21N ECorreo

01         0.906 17 N 21N ELibros, periódicos y revistas

01         0.506 05 N 21N EUtiles de oficina

01        26.207 99 N 21N ECosto espacio

01         2.009 15 N 21N ETeléfonos, fax

01         4.909 01 N 21N EGastos de representación

01         1.309 17 N 21N EInternet

01         0.809 18 N 21N EServicio de LAN

      986.8Subtotal Meta.........
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Código: 02

Descripción: Atender consultas del Secretario General y colaborar con él en diferentes aspectos relacionados
con el funcionamiento de la Organización.

Ser funcionario consultivo del Secretario General:  Atender consultas del Secretario General y
colaborar con él en diferentes aspectos relacionados con el funcionamiento de la Organización y
la dirección de las operaciones y actividades de la Secretaría General.  Ser miembro de la Junta
Asesora. Presidir la Junta de Clasificación, el Comité Asesor de Selección y Ascenso y la Junta
de Publicaciones.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         3.204 01 N 21N EViajes del Secretario General Adjunto y/o su personal

01         0.306 18 N 21N ECorreo

01         0.409 15 N 21N ETeléfono, fax

        3.9Subtotal Meta.........

Código: 03

Descripción: Asistir a reuniones de los órganos de la Organización (CJI, CIDH)  Encargarse de asuntos
relacionados con los organismos especializados (CIM, IICA, OPS, IPGH, III, IIN). 

Por delegación del Secretario General:  Supervisar el funcionamiento de la Secretaría de la
Comisión Interamericana de Mujeres.  Asistir a reuniones de los órganos de la Organización
(CJI, CIDH, CIES, CIECC), asi como a otras conferencias y reuniones.  Encargarse de asuntos
relacionados con los organismos especializados (CIM, IICA, PAHO, IPGH, III, IIN). Desempeñar
las demás funciones delegadas o que delegue el Secretario General en el futuro.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         3.804 01 N 21N EViaje del Secretario General Adjunto y/o su personal, reuniones
de otros órganos de la Organización

01         3.309 15 N 21N ETeléfono

        7.1Subtotal Meta.........

      997.8Total Proyecto.........
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Proyecto de Presupuesto 2001 30B-206-WS2    (21010.00702)
Oracle

Código: 01

Descripción: Realizar  investigaciones, proporcionar información, documentación y datos a organismos,
instituciones, centros de investigación, universidades, empresas privadas, investigadores,
estudiantes y personas interesadas en el Sistema Interamericano y la Organización.  Asimismo,
ejecuta un servicio de promoción, consistente en sesiones de orientación, envío de
publicaciones a instituciones públicas y privadas. Asiste a sociedades panamericanas,
universidades, colegios y organizaciones cívicas en la preparación de programas
interamericanos, ofreciendo conferencistas seleccionados entre los funcionarios de la OEA.  

Asamblea Modelo en la sede y en los países miembros.

El MOAS ( siglas en inglés) es un simulacro de los debates de la verdadera Asamblea General
de la OEA, exactamente como se llevan a cabo en la realidad. Las actividades de coordinación
incluyen la promoción, reclutamiento, entrenamiento, ejecución y trabajos de seguimiento de
modelos nacionales e internacionales, incluyendo la redacción de resoluciones, así como el
debate general, las reuniones de las autoridades oficiales del MOAS, los grupos de trabajo
formados por países que comparten intereses comunes y el trabajo de las comisiones. Está
destinado a servir como vehículo para la difusión de conocimientos sobre la función, la
estructura y el desempeño de la OEA a través de un ejercicio académico. Las Asambleas
Modelo nacionales para Universidades y Colegios se financian con el Fondo 12.  Este fondo se
financia con las contribuciones enviadas por las Universidades y los Colegios y sus montos
totales varían de acuerdo a la cantidad de contribuciones recibidas.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        83.701 01 Y 22P03 P0301 N EEspecialista información

01         4.604 01 N 22N EViajes Asamblea Modelo Internacional (coordinadora, asistente
y funcionarios de la Secretaría representando a distintas áreas de
la misma.

01         0.905 01 N 22N EDocumentos e impresiones, resoluciones, actas, Carta de la
OEA, documentos de investigación y entrenamiento

01         2.006 18 N 21N EEnvío de material desde la sede a las instituciones participantes
de la Asamblea Modelo

       91.2Subtotal Meta.........

       91.2Total Proyecto.........
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Subprograma: Departamento de Información Pública Código Presupuestario 30C

CAPÍTULO 3:    OFICINAS EJECUTIVAS DE LA SECRETARÍA GENERAL

(11000)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

El Departamento de Información Pública (DIP) es una dependencia de la Oficina del Secretario General y queda
reestructurado en la forma establecida por la Orden Ejecutiva No.97-5. La Revista Américas se reintegró al
Departamento de Información Pública según Orden Ejecutiva No.98-2.

El Departamento está compuesto de las siguientes áreas de servicios:  Administracion,  Servicios de Publicaciones y
Editorial, Multimedia, Prensa y Relaciones con los Medios, Radio y Revista Américas. 
 
Sus funciones y responsabilidades generales son:  desarrollar y ejecutar un amplio programa de información y
difusión de los objetivos y actividades de la Organización de los Estados Americanos y de la Secretaría General de la
OEA a fin de proyectar un mejor conocimiento y una mayor comprensión de las mismas a través del Hemisferio y;

Prestar servicios de asesoría en el área de la información pública al Secretario General, al Secretario General
Adjunto, a los Secretarios Ejecutivos y Subsecretarios, a los Directores de Departamento y Unidades, Misiones
Permanentes, Países Observadores y a las áreas sustantivas de la Secretaría General.

Revista Américas se creó en 1949 como una publicación de interés general, con el objetivo específico de informar
sobre los pueblos, culturas y valores tradicionales de las naciones americanas, dar a conocer los objetivos y logros de
la OEA y  promover los ideales de la cooperación intermaricana.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

 1,980.1  2,071.5     4.61 2,394.3  2,144.7

$ $ $ $

  -10.42    -7.67

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Subprograma: Departamento de Información Pública Código Presupuestario 30C

CAPÍTULO 3:    OFICINAS EJECUTIVAS DE LA SECRETARÍA GENERAL

(11000)
OEA/Oracle

RESUMEN POR PROYECTO Y META

30C-236-WS1
11020.00039

ADMINISTRACION OFICINA DEL DEPARTAMENTO DE INFORMACION PUBLICA

01 Consolidación de la imagen de la Organización y de su presencia en la opinión pública de los Estados miembros.       180.2

      180.2Subtotal  30C-236-WS1....

30C-246-WS1
11060.00039

INFORMACIÓN DE PRENSA

01 Informar al público en los Estados miembros, al mundo académico y a otros sectores de la sociedad sobre la
OEA  a través de sus programas publicitarios y de información.

      430.5

      430.5Subtotal  30C-246-WS1....

30C-247-WS1
11061.00039

PUBLICACIONES / APOYO EDITORIAL

01 PUBLICACIONES/APOYO EDITORIAL       171.1

      171.1Subtotal  30C-247-WS1....

30C-248-WS1
11062.00039

MULTIMEDIA

MULTIMEDIA       336.5

      336.5Subtotal  30C-248-WS1....

30C-251-WS1
11080.00039

RADIO

01 Informar al público masivo en los Estados miembros sobre las actividades, objetivos, metas, proyectos,
realizaciones, opiniones e ideas de la OEA a través de diferentes canales.

      328.0

      328.0Subtotal  30C-251-WS1....

30C-254-WS1
11090.00044

REVISTA AMERICAS

01 Direction of the production  and publication of 6 numbers of the magazine per year in two language editions.       220.5

02 Editorial  production of Américas Magazine (6 issues of 64 pages each, in 2 editions).        83.7

03 Graphic (and physical) production of Américas Magazine.        30.0

04 Subscription and distribution services.        50.0

05 Promotion of the Magazine, sales of  subscriptions, retail sales, special sales.       101.0

06 Printing and Distribution  (total circulation of approx. 55,000 each of 6 numbers).       140.0

      625.2Subtotal  30C-254-WS1....

30C-254-WS2
11090.00044

REVISTA AMÉRICAS - FONDO 16

01 Promotion of the magazine, sales of  subscriptions, retail sales, special sales.        22.3

02 Editorial  production of Américas Magazine (6 issues of 64 pages each, in 2 editions).       195.6



Subprograma: Departamento de Información Pública Código Presupuestario 30C

CAPÍTULO 3:    OFICINAS EJECUTIVAS DE LA SECRETARÍA GENERAL

(11000)
OEA/Oracle

30C-254-WS2
11090.00044

REVISTA AMÉRICAS - FONDO 16

03 Graphic (and physical) production of Américas Magazine.       135.0

04 Subscription and distribution services        28.0

05 Promotion of the Magazine, sales of subscriptions,retail sales, special sales        30.0

      410.9Subtotal  30C-254-WS2....

    2,482.4Total  30C....



Proyecto de Presupuesto 2001 30C-236-WS1    (11020.00039)
Oracle

Código: 01

Descripción: Consolidación de la imagen de la Organización y de su presencia en la opinión pública de los
Estados miembros.

Ampliación del espacio de difusión de las actividades desarrolladas por el Secretario General, el
Secretario General Adjunto, el Consejo Permanente y las áreas sustantivas de la Secretaría
General. Actualización de las transformaciones operadas en el seno de la Organización, su
nueva agenda y sus nuevas acciones. Fortalecimiento de los vínculos con los medios masivos
de comunicación. Ampliación de la presencia de la OEA en los medios gráficos y audiovisuales.
Acciones para lograr las metas precedentes el Departamento de Información Pública desarrolla
las siguientes acciones: internet, cobertura gráfica, radial y televisiva de las sesiones del
Consejo Permanente, eventos especiales, firma de acuerdos y actividades oficiales, del
Secretario General, Secretario General Adjunto, Consejo Permanente, Misiones Permanentes,
Secretarías Ejecutivas y de las áreas sustantivas de la Secretaría General.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01         5.006 05 N 22N ECompra de accesorios para maquinas de fax, fotocopiadoras e
impresoras y utilies de oficina

01        11.006 18 N 21N ECorreo; incluye envios via FedEx y SkyNet

01       134.907 99 N 22N EAlquiler de Espacio del DIP

01        16.309 15 N 21N ETelefono y fax

01         5.009 18 N 21N EServicios de LAN

01         1.009 05 N 21N ETranportacion local (taxi y/o alquiler de vehiculo para transporte
de equipo de TV), conversion de cintas y otros gastos.

01         2.009 01 N 21N EGastos del DIP relacionados con las actividades del DIP con los
medios de Prensa locales (almuerzos y desayunos de trabajo)

01         5.009 17 N 21N EInternet

      180.2Subtotal Meta.........

      180.2Total Proyecto.........

08/10/200 Página 130C-236-WS1



Proyecto de Presupuesto 2001 30C-246-WS1    (11060.00039)
Oracle

Código: 01

Descripción: Informar al público en los Estados miembros, al mundo académico y a otros sectores de la
sociedad sobre la OEA  a través de sus programas publicitarios y de información.

Planificar y ejecutar las siguientes actividades: informar al público en los Estados miembros, al
mundo académico y a otros sectores de la sociedad sobre la OEA  a través de sus programas
publicitarios y de información, utilizando  la prensa escrita, gráfica, fotografía, investigación y
servicios de análisis. Proveer al Secretario General y a Oficiales de alto rango de la OEA, a los
Misiones Permanentes y a los Países Observadores información mediante el Boletín de
Noticias, "Caribbean News", "News Clippings" y Recortes de Prensa Regional. Cobertura de
sesiones de la Asamblea General, la Reunión de Consulta de Ministros de Relaciones
Exteriores, el Consejo y sus Comisiones, de otros órganos, agencias especializadas y eventos
especiales. Instruir e informar a los medios de información locales e internacionales sobre
actividades de la OEA, organizar conferencias de prensa y responder a pedidos de los medios
de comunicación.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        83.701 01 Y 22P03 P0302 N EEspecialista en información

01        83.701 01 Y 22P03 P0301 N EEspecialista Información

01        70.401 01 Y 22P02 P0201 N EEspecialista en Información

01        53.201 30 N 22P01 PT101 N EEspecialista en información

01        62.901 01 Y 22G06 G0601 N EFotógrafo

01         4.005 03 N 21N EImpresión de las publicaciones Boletin de Noticias, "Caribbean
News" y "NewsClips" en el "Rush Unit" de la OEA

01         3.006 17 N 21N ESuscripcion a periodicos, revistas y otras publicaciones.
Suscripcion a compania de TV cable con canales de noticias.

01         7.006 14 N 21N ECompra y mantenimiento de equipos de fotografia y revelado de
fotografias en blanco y negro y a color.

01        31.208 23 N 21N ECPR Fotografo/Asistente para trabajar en el laboratorio
fotografico de la OEA

01        16.009 07 N 21N EAgencia de Noticias Reuters/CANA para la produccion de la
publicacion "Caribbean News"

01         6.809 07 N 21N EAgencia de Noticias EFE.  Para la produccion de la publicacion
Boletin de Noticias

01         8.609 07 N 21N EAgencia de Noticias AFP. Para la produccion de la publicacion
Boletin de Noticias

      430.5Subtotal Meta.........

      430.5Total Proyecto.........

08/10/200 Página 130C-246-WS1



Proyecto de Presupuesto 2001 30C-247-WS1    (11061.00039)
Oracle

Código: 01

Descripción: PUBLICACIONES/APOYO EDITORIAL

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        83.701 01 N 22P03 P0301 N EPublications/Editorial Support Unit

01        35.005 04 N 21N EImpresión de la publicación OEA Noticias (en los idiomas
oficiales)

01        12.005 04 N 21N EImpresión de "Brochures"

01         2.007 07 N 21N ECosto de diseño" "Brochures"

01        26.408 23 N 21N ECPR Contrato para Consultor/Asistente en Edición para las
publicaciones del DIP

01        10.008 22 N 21N ETraducciones al francés, portugués y español de la publicación
OEA NOTICIAS 6 números@2,000 por número

01         2.008 22 N 21N ETraducción al francés, portugués y español del "Brochure"

      171.1Subtotal Meta.........

      171.1Total Proyecto.........

08/10/200 Página 130C-247-WS1



Proyecto de Presupuesto 2001 30C-248-WS1    (11062.00039)
Oracle

Código:

Descripción: MULTIMEDIA

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01        83.701 01 Y 22P03 P0304 N EEspecialista en Radio y TV

01        70.401 01 Y 22P02 P0202 N EEspecialista

01        70.401 01 Y 22P02 P0203 N EEditor

01         3.002 08 N 21N ECursos de capacitacion y entrenamiento para poner al día a los
funcionarios con las nuevas tecnologías en el campo de
Multimedios

01         6.006 09 N 21N E32 GIG Hard disk array for video online editing

01        10.006 09 N 21N E1 DVC-Pro Video Editor (Digital) Reemplazo de equipo de TV.

01         6.006 06 N 21N E2 Multimedia Computers with video digitizer for Internet
transmissions and  management.

01        19.006 09 N 21N E1 Camara de Video DVC Pro (Reemplazo/Camara dañada)

01         5.006 09 N 21N EUpgrade del Equipo de Videoconferencias a 128K para
compatibilidad con los sistemas utilizados en los países
miembros.

01         9.006 09 N 21N ECompra de accesorios y suministros para el area de Multimedia.
(cintas, baterías, cajas para cintas, micrófonos, entre otros)

01         6.006 09 N 21N EMantenimiento de equipos de Multimedios (TV, Internet y
Videoconferencias)

01        24.008 05 N 11N EContrato para WebMaster en Internet

01        24.008 08 N 11N EContract for Camera , Editor  and Video Production Assistant

      336.5Subtotal Meta.........

      336.5Total Proyecto.........

08/10/200 Página 130C-248-WS1



Proyecto de Presupuesto 2001 30C-251-WS1    (11080.00039)
Oracle

Código: 01

Descripción: Informar al público masivo en los Estados miembros sobre las actividades, objetivos, metas,
proyectos, realizaciones, opiniones e ideas de la OEA a través de diferentes canales.

Programas radiales diarios y semanales en castellano, inglés y portugués detallados
anteriormente, programas radiales especiales monográficos grabados, informes televisivos
transmitidos a través de fibra óptica para las cadenas Telenoticias , CNN y otras cadenas que
se vayan sumando a esa red, informes televisivos transmitidos a través de "Worldnet",
programas televisivos de la serie América Viva distribuidos a canales públicos, privados, de
cable y de canal abierto de todo el hemisferio. La Unidad de Radio  cubre diariamente todos los
eventos realizados en el  marco de la Organización conservando este material a los efectos de
constituir un archivo audiovisual de la vida institucional de la OEA. Distribuye copias de esos
materiales a las Misiones Permanentes de los Estados miembros y a organismos involucrados
en cada cobertura o interesados en conservar ese material. Desplaza funcionarios y equipos
para la Asamblea Generala y otros eventos importantes a fin de garantizar una cobertura
periodística adecuada y ulterior difusión de esos materiales. Elabora, a pedido de las áreas
medulares de la Organización, programas especiales y estrategias informativas. Contratar
personal técnico y equipos en los sitios  donde se requiere una cobertura periodística
audiovisual y no resulta conveniente --financieramente-- el desplazamiento de personal y
equipos propios.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

01       100.501 01 Y 22P04 P0401 N EOficial de Información

01        83.701 01 Y 22P03 P0305 N EEspecialista en Información

01        70.401 01 Y 22P02 P0204 N EEspecialista en Radio y TV

01        56.401 01 Y 22P01 P0101 N EEspecialista

01        12.004 01 N 14N EViajes: Cobertura de actividades del Secretario General, de los
Organos sustantivos de la Secretaria General y eventos
especiales y grabaciones ad-hoc para programas especiales

01         5.006 10 N 21N ECompra de cintas, baterias y otros accesorios para radio.

      328.0Subtotal Meta.........

      328.0Total Proyecto.........

08/10/200 Página 130C-251-WS1



Subprograma: Oficina del Secretario General Código Presupuestario 30A

CAPÍTULO 3:    OFICINAS EJECUTIVAS DE LA SECRETARÍA GENERAL

(10510)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

Capítulo XIX, artículos 113 a 127 de la Carta de la Organización de los Estados Americanos.  

De conformidad con las funciones asignadas al Secretario General por la Carta y las decisiones adoptadas por los
cuerpos gobernantes, éste es responsable ante la Asamblea General por el cumplimiento adecuado de las
obligaciones y funciones de la Secretaría General.  Es el representante legal de la Secretaría General --el órgano
central permanente de la OEA-- y dirige sus actividades.  Además, al Secretario General le corresponde establecer
las dependencias de la Secretaría General que sean necesarias  para la realización de sus fines y determinar el
número de funcionarios y empleados de la misma, así como nombrarlos, reglamentar sus atribuciones y deberes y
fijar sus emolumentos.  

Dependen directamente del Secretario General, la Unidad para la Promoción de la Democracia, la Secretaría
Ejecutiva de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos, la Secretaría Ejecutiva de la CICAD, el
Departamento de Becas, el Departamento de Servicios Legales, la Oficina del Inspector General, el Departamento de
Información Pública, la Oficina de Protocolo, la Oficina de Relaciones Externas, la Oficina de Asuntos Culturales, la
Oficina de Ciencia y Tecnología, la Oficina de Seguimiento de Cumbres, la Secretaría de la CITEL, la Unidad de
Comercio, la Unidad de Desarrollo Social y Educación, la Unidad de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente y la
Unidad Intersectorial de Turismo.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)
(US $1,000)

 2,153.2  2,210.4     2.65 2,266.0  2,229.6

$ $ $ $

   -1.60    -3.42

 % *  % *  % *

*   Variación porcentual sobre el presupuesto anterior

20011998 1999 2000



Proyecto de Presupuesto 2001 30C-254-WS2    (11090.00044)
Oracle

Código: 01

Descripción: Promotion of the magazine, sales of  subscriptions, retail sales, special sales.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

16         2.004 99 N 22N ETravel for Sales and Promotion

16         3.505 05 N 22N EPhotocoping

16         8.806 18 N 22N EPostage and messenger service

16         8.009 15 N 22N ETelephone and fax

       22.3Subtotal Meta.........

Código: 02

Descripción: Editorial  production of Américas Magazine (6 issues of 64 pages each, in 2 editions).

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

16        51.008 08 N 22N EEditor/English edition

16        36.008 08 N 22N EEditor/Spanish Edition

16        36.608 08 N 22N EPhoto Editor

16        42.008 08 N 22N EArticles ($7,000 per issue X 6 issues)

16        30.008 08 N 22N ETranslation services for 6 issues

      195.6Subtotal Meta.........

Código: 03

Descripción: Graphic (and physical) production of Américas Magazine.

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

16        45.008 08 N 22N EProduction/Circulation Manager

16        48.008 08 N 22N EDesign Services

16         6.008 08 N 22N EGraphic services

16        36.008 08 N 22N EPhotos and illustrations for 6 issues

      135.0Subtotal Meta.........

08/10/200 Página 130C-254-WS2



Código: 04

Descripción: Subscription and distribution services

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

16        22.009 02 N 22N ERenewal Services

16         6.009 04 N 22N ECommercial (BRM) mail

       28.0Subtotal Meta.........

Código: 05

Descripción: Promotion of the Magazine, sales of subscriptions,retail sales, special sales

Fondo CantidadRubro Sub
rubro 

No-
disc

Categ
Activ

Grado Posición Cam
po 

SectDescripción

16        20.005 02 N 22N EProduction of renewal and new subscription premium/Americas
2000 Datebook

16        10.009 04 N 22N EAnnual sales promotion/BRM Mail

       30.0Subtotal Meta.........

      410.9Total Proyecto.........

08/10/200 Página 230C-254-WS2



Subprograma: Departamento de Servicios Legales Código Presupuestario 30D

CAPÍTULO 3:    OFICINAS EJECUTIVAS DE LA SECRETARÍA GENERAL

(11510)
OEA/Oracle

Origen y Descripción:

Las funciones del Departamento de Servicios Jurídicos incluyen las siguientes:

a.  Brindar servicios de consultoría y asesoramiento jurídicos (mediante opiniones verbales y escritas) a los órganos
de la Organización (más frecuentemente, pero no en forma exclusiva, a la Asamblea General, el Consejo
Permanente, el CIDI, la Secretaría General, el Comité de Jubilaciones y Pensiones, CITEL, CICAD, IICA, BID) en
relación con la normativa interna de la Organización (incluida la Carta, los acuerdos interamericanos básicos y demás
documentos que establecen los órganos de la Organización y rigen las relaciones entre la Secretaría General y su
personal, y los acuerdos entre la Organización y sus Estados miembros y bservadores Permanentes), derecho
administrativo, derecho laboral, reglamentación del fondo de pensiones, derecho contractual, aspectos del derecho
internacional público y privado, legislación impositiva de Estados Unidos, leyes y procedimientos que rigen a las
entidades con y sin fines de lucro en el país sede, legislación sobre propiedad intelectual y sobre propiedad
inmobiliaria, sectores económicos regulados por el Estado, normas, prácticas y procedimientos de otras
organizaciones internacionales, legislación sobre quiebra, compensación laboral, daños personales y construcción,
derecho constitucional y otras esferas del derecho, conforme se le solicite.

b.  Brinda asesoramiento jurídico al Secretario General y sus asesores en la redacción de instrumentos jurídicos de la
Organización, incluida la redacción de las Normas Generales, órdenes ejecutivas, directivas, el Reglamento de
Personal y demás disposiciones administrativas de la Secretaría General. Brinda asistencia similar a los órganos
políticos y demás órganos en la redacción de resoluciones que incluyen reglamentaciones y demás instrumentos que
constituyen la normativa interna de la Organización.

c.  Negocia y redacta contratos inmobiliarios, de compra y construcción, así como contratos bilaterales y multilaterales
sobre inmunidades y programas de asistencia técnica, conforme sea necesario para ejecutar los mandatos de los
órganos políticos y demás órganos de la Organización.

d.  Representa y defiende a la Secretaría General y demás órganos de la Organizsación (incluidos el Comité de
Jubilaciones y Pensiones y el IICA) en litigios ante el Tribunal Administrativo y los tribunales de los Estados
miembros, así como en arbitrajes. Representa a la Organización en las negociaciones con organismos
gubernamentales del país sede.

e.  Recopila y actualiza los instrumentos de la normativa interna de la Secretaría General y demás órganos, conforme
se le solicite.

f.  Dirige un programa de enlace mediante contactos institucionales con oficinas jurídicas del país sede, los colegios
de abogados de los Estados miembros y profesionales de otras organizaciones internacionales y universidades.

g.  Brinda capacitación técnica a abogados de los Estados miembros en el marco de un programa de pasantías y
difunde información sobre los programas y actividades jurídicos de la Organización dentro del área de su competencia
mediante la participación de los abogados del Departamento como conferencistas en seminarios auspiciados por los
gobiernos, los colegios de abogados, las ONG y otras organizaciones públicas internacionales.

h. Elabora y coordina el programa jurídico de la CICAD.

i.  Ejecuta proyectos especiales para la Oficina del Secretario General, conforme se le solicite.



Subprograma: Departamento de Servicios Legales Código Presupuestario 30D

CAPÍTULO 3:    OFICINAS EJECUTIVAS DE LA SECRETARÍA GENERAL

(11510)
OEA/Oracle

Entre las actividades llevadas a cabo por el Departamento de Servicios Legales en el año 1999 se pueden destacar
las siguientes:

Asesoría

El Departamento participó en el XXIX período ordinario de sesiones de la Asamblea General y en su XXVI período
extraordinario, asesorando a las delegaciones y sobre asuntos administrativos y presupuestarios, y sobre el
establecimiento de la Agencia Interamericana de Cooperación para el Desarrollo (AICD).  Asimismo, se asesoró al
Consejo Permanente sobre los mismos asuntos y sobre reformas a la política de personal.  Se  brindó al Consejo
Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) y a sus órganos, especialmente al Grupo de Trabajo para el
establecimiento de la AICD, al Grupo de Trabajo sobre Disposiciones Reglamentarias en la preparación de
reglamentos modelos, y a las Comisiones Interamericanas.

Para el Grupo Especial de Trabajo Conjunto (GETC) sobre el Fortalecimiento y Modernización de la OEA, el
Departamento sirvió como Secretaría técnica, dictó una opinión sobre la factibilidad del establecimiento de la AICD,
redactó un proyecto de estatuto y otras normas para la AICD, y colaboró en la producción del libro "la Reforma de la
OEA".

Se asesoró a la Comisión de Jubilaciones y Pensiones mediante la elaboración de opiniones jurídicas sobre casos
planteados.  Se redactó, junto con el Subsecretario de Administración, los nuevos planes alternativos de retiro, uno de
los cuales entró en vigor en abril de 1999.

El Departamento prestó asesoría a la Comisión Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL) mediante la
preparación de resoluciones y opiniones jurídicas.  Por otra parte, se asesoró a la Comisión Interamericana de Puertos
en la elaboración e implementación del Reglamento de esa Comisión.

El Departamento colaboró con la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM) sobre la revisión de sus instrumentos
normativos básicos y temas relacionados a la Carta.  Para el Instituto Interamericano del Niño (IIN), se prestó
asesoría sobre recursos humanos y asuntos institucionales.  Asimismo, se asesoró a la Junta Interamericana de
Defensa sobre derecho laboral, y al Comité del Fondo Rowe sobre el régimen jurídico para los préstamos y en la
redacción de la documentación correspondiente.  

Para el IICA, el Departamento preparó y presentó al Comité Ejecutivo y a la Décima Reunión Ordinaria de la Junta
Interamericana de Agricultura (JIA) un conjunto de nuevas normas y modificaciones a las normas vigentes para el
establecimiento de la "Nueva Dimensión Institucional". Asimismo, el Departamento evacuó varias consultas para el
Director General sobre asuntos administrativos, presupuestarios y tributarios.  Para la Comisión Interamericana para
el Control del Abuso de Drogas (CICAD), el Departamento, por medio de un abogado asignado casi a tiempo
completo, se apoyó la actualización y/o promoción de reglamentos modelos y eventos patrocinados por CICAD.

El Departamento colaboró activamente en la redacción de las modificaciones a las normas relacionadas a la nueva
política de personal, aprobadas por el Consejo Permanente.  Asimismo, colaboró en la preparación de las nuevas
Ordenes Ejecutivas de la Subsecretaría de Administración y de la Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral
(SEDI).

Colaboró con la Unidad para la Promoción de la Democracia (UPD) en la elaboración de acuerdos para proyectos y,
entre ellos,  los acuerdos suscritos para el financiamiento de tareas de desminado, de misiones de observación
electoral, y de promoción de la participación ciudadana en los procesos electorales como el caso de Guatemala.
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Asimismo, se asesoró a la UPD en las negociaciones con las Naciones Unidas sobre la modificación de la MICIVIH y
preparó los documentos pertinentes.

Se prestó asistencia a la Unidad de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible y a la Unidad Intersectorial de Turismo
en la revisión de acuerdos de cooperación.  Se asesoró a la Unidad de Desarrollo Social y Educación y a la Oficina de
Asuntos Culturales en la redacción de acuerdos de cooperación con entidades internacionales como el Instituto
Internacional de Planeamiento de la Educación (IIPE) de la UNESCO y la Secretaría General de los Estados
Iberoamericanos (OEI) para la Educación, la Ciencia y la Cultura.

También se prestó asesoría al Departamento de Becas en la redacción y negociación del Convenio con el Instituto
Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior (ICETEX) para la administración de los
programas de becas de la OEA en Colombia.  Se facilitó el arreglo administrativo que permitirá que la Comisión
Interamericana de Derechos Humanos funcione con más independencia administrativa dentro de la Secretaría
General. 

El Departamento revisó y negoció, junto con el Subsecretario de Administración, la documentación relacionada con el
refinanciamiento del préstamo y la hipoteca del Edificio GSB de la Secretaría General.  Asimismo, el Departamento
asesoró al área administrativa sobre asuntos administrativos e interpretación de las normas pertinentes para su
aplicación a casos concretos y políticas de personal.

Igualmente asesoró sobre asuntos societarios y tributarios a varias entidades sin fines de lucro vinculadas con la
Organización.

El Departamento colaboró con la SEDI en la redacción y negociación de acuerdos, así como el acuerdo modelo para
la ejecución de proyectos, el Acuerdo con el Gobierno de Honduras para la ejecución del Programa de Reconstrucción
Solidaria de Viviendas en Comunidades Afectadas por el Huracán Mitch, el Acuerdo con el Gobierno de Guatemala
para el Programa de Modernización del Organismo Ejecutivo y la Administración Pública, y el Acuerdo con el
"Patronato Gente Nueva" de Guatemala.

También participó como miembro del Comité Asesor de Selección y Ascensos, en el Comité Mixto de Seguros, en el
Comité de Selección y Adjudicaciones y en el Comité de Ventas.  El Departamento, por medió de su Director,
participó como integrante en el Comité Ad Hoc del Servicio de Carrera, el cual presentó al Secretario General y al
Consejo Permanente un informe con recomendaciones sobre políticas de personal.

Litigios

El Departamento defendió a la Secretaría General ante una demanda presentada por dos ex-funcionarias que
reclamaban miles de dólares por concepto de reembolso de impuestos.  Habiéndose celebrado la audiencia a
principios de diciembre, todavía el Tribunal Administrativo no ha emitido su sentencia al respecto. 

El Departamento defendió con éxito a la Secretaría ante una petición mediante la cual se solicitó al Tribunal reabrir un
caso que había pasado en autoridad de cosa juzgada, reconociendo el Tribunal la preeminencia de la normas que lo
regulan y la extemporaneidad de la petición.

El Departamento viene participando en un proceso judicial con el fin de obtener de una empresa de limpieza y de su
compañía de seguros el reembolso de los gastos incurridos por la Secretaría General y el Fondo del Seguro de Salud
como consecuencia de la caída sufrida por una ex-funcionaria en los inmuebles de la Organización por negligencia de
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la empresa de limpieza.

Otras actividades

El Departamento organizó la tercera reunión de la Asociación de Abogados de Organizaciones Internacionales que se
llevó a cabo en la sede de la Organización en el mes de noviembre, donde se intercambiaron experiencias relativas al
derecho administrativo, laboral, internacional y tributario.

A solicitud del Centro de Derecho para la Cooperación Internacional y Europea de la Universidad de Colonia,
Alemania, el Director del Departamento participó en una Conferencia sobre los "Mecanismos Extrajudiciales de
Solución de Controversias en casos relacionados a Transacciones Financieras Internacionales" y presentó dos
escritos relacionado al tema.
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