CAPITULO 1



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS
OEA/Oracle

Subprograma: Asamblea General Cadigo Presupuestario 10A  (24040)

Origen vy Descripcioén:

Articulo 51, letra a. de la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos. Este subprograma presenta el

programa-presupuesto para la celebracion de las sesiones anuales de la Asamblea General (articulo 55 de la Carta).
La Carta de la OEA establece que la Asamblea General es el érgano supremo de la Organizacion.

Entre sus funciones principales se cuentan las siguientes:

a) Decidir la accion y la politica generales de la Organizacion, determinar la estructura y funciones de sus érganos y
considerar cualquier asunto relativo a la convivencia de los Estados americanos.

b) Dictar disposiciones para la coordinacién de las actividades de los 6rganos, organismos y entidades de la
Organizacion entre si y de estas actividades con las de otras instituciones del Sistema Interamericano.

¢) Robustecer y armonizar la cooperacion con las Naciones Unidas y sus organismos especializados.

d) Propiciar la colaboracion (especialmente en los campos econdmico, social y cultural) con otras organizaciones
internacionales que persigan propoésitos analogos a los de la Organizacion de los Estados Americanos.

e) Aprobar el programa-presupuesto de la Organizacion y fijar las cuotas de los Estados miembros.

f) Considerar los informes de la Reunién de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores y las observaciones y
recomendaciones que, con respecto a los informes que deben presentar los demas 6rganos y entidades, le lleve el
Consejo Permanente de conformidad con lo establecido en el parrafo f) del Articulo 90 de la Carta, asi como los
informes de cualquier érgano que la propia Asamblea General requiera.

g) Adoptar las normas generales que deben regir el funcionamiento de la Secretaria General.

Durante el afio 2000, la Asamblea General celebrara su trigésimo periodo ordinario de sesiones y los periodos
extraordinarios de sesiones que puedan ser solicitados.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)
1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
327.0 180.6 -44.77 180.6 0.00 167.3 -7.36

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS

OEA/Oracle
Subprograma: Asamblea General Cadigo Presupuestario 10A (24040)
RESUMEN POR PROYECTO Y META
10A-101-WS1 XXXI PERIODO ORDINARIO DE SESIONES
24040.00681
01 Asamblea General, proveer un foro para la discusion de problemas de orden politico, econémico y financiero. 167.3
Subtotal 10A-101-WSL1.... 167.3

Total 10A.... 167.3



Oracle

Presupuesto Aprobado 2001 10A-101-WS1 (24040.00681)

Codigo: 01

Descripcion: Asamblea General, proveer un foro para la discusion de problemas de orden politico,
econdmico y financiero.

Duracion: 4 dias del periodo ordinario de sesiones

Descripcion FonddRubr@ Sub| Grado|Posicion | No-|{Cam| Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Vigjes de funcionarios (negociacion pre Asamblea fuera de sede) | 01 04 01 N N E 21 20.0
Documentos - Impresi6n de documentos antes, durantey despues| 01 05 03 N N E 21 30.3
delaAsamblea
Fotocopias 01 05 05 N N E 21 45
Compra de equipo, materialesy suministros 01 06 05 N N E 21 7.0
Servicio de correo 01 06 18 N N E 21 0.5
Servicios de guardiay encargados de estacionamiento 01 08 03 N N E 21 6.3
Servicio de Interpretacion 01 08 22 N N E 21 30.2
Servicio derevisores 01 08 22 N N E 21 9.0
Servicio detraductores 01 08 22 N N E 21 20.3
Servicio de transcriptores-correctores 01 08 22 N N E 21 9.2
Servicio deauxiliaresde sala 01 08 22 N N E 21 4.0
Servicio de operadores de controles 01 08 22 N N E 21 11
Servicio de carpinteria 01 08 22 N N E 21 0.9
Servicio de técnicos e ectronicos 01 08 22 N N E 21 21
Servicio de enferemeria 01 08 22 N N E 21 11
Servicio de operadores de maguinaria 01 08 22 N N E 21 7.0
Servicio de auxiliares de distribucion 01 08 22 N N E 21 13
Servicio de mensgjeria 01 08 22 N N E 21 6.1
Servicio de choferes 01 08 22 N N E 21 0.6
Serviciosdeteléfono y fax 01 09 15 N N E 21 5.8
Subtotal Meta......... 167.3
Total Proyecto......... 167.3

11/13/200 10A-101-WS1 Péagina 1



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS
OEA/Oracle
Subprograma: Sesiones del Tribunal Administrativo Cadigo Presupuestario 10B  (46010)

Origen vy Descripcioén:

AG/RES.35 (1-0/71), creacidn del Tribunal Administrativo (Tribad); Estatuto del Tribunal Administrativo, articulo V;

Reglamento del Tribad, articulo IV.

El Tribunal Administrativo tiene por funcién: 1) Conocer y resolver los casos en que miembros del personal de la
Secretaria General de la OEA aleguen incumplimiento de las condiciones establecidas en sus respectivos
nombramientos o contratos o infraccion de las Normas Generales para el Funcionamiento de la Secretaria General y
demas disposiciones aplicables, inclusive las relativas al Plan de Jubilaciones y Pensiones. La competencia del
Tribunal puede extenderse a cualquier organismo especializado interamericano de la OEA, asi como a cualquier
entidad intergubernamental americana que al efecto haya concluido un acuerdo con el Secretario General de la OEA.
2) Tramitar los procedimientos. 3) Declarar el derecho aplicable a los litigios y emitir los fallos cuyo cumplimiento sea
necesario a la realizacién de tal derecho.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)
1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
164.6 79.9 -51.45 79.9 0.00 75.4 -5.63

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS

OEA/Oracle
Subprograma: Sesiones del Tribunal Administrativo Cadigo Presupuestario 10B (46010)
RESUMEN POR PROYECTO Y META
10B-102-WS1 SESIONES DEL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
46010.00002
01 Dos periodos de sesiones - una sesion en abril y otra en noviembre 63.6
02 Presentacion a la Asamblea General del Informe Anual del Tribunal Administrativo. 4.7
03 Preparacion, edicion y publicacién de las sentencias y documentos dictados por el Tribunal. 7.1
Subtotal 10B-102-WS1.... 75.4

Total 10B.... 75.4



Oracle

Presupuesto Aprobado 2001 10B-102-WS1  (46010.00002)

Codigo: 01

Descripcion: Dos periodos de sesiones - una sesion en abril y otra en noviembre

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Vigje de tres miembros para participar en dos periodos de 01 04 02 N N L 22 16.0
sesiones. Este costo incluye pasgjes, vidticosy gastos terminales
Impresion de documentos (espariol) 01 05 01 N N L 32 1.0
Impresion de documentos (inglés) 01 05 01 N N L 32 11
Seguro de salud paralos miembros del Tribunal durantelos 01 08 17 N N L 32 05

periodos de sesiones

Traduccién de ecritos 01 08 03 N N L 32 39
Traduccion de sentencias 01 08 03 N N L 32 21
Servicios de conferencias (para dos reuniones de dos semanas 01 08 22 N N L 32 25
cada una)

Contratacion de un Asstente Legal para dar apoyo alosjueces | 01 08 03 N N L 32 75

en su estudio de los casos

Contratacion de intépretes para los dos periodos de sesiones 01 08 22 N N L 32 9.2
Honorarios miembros (3 x $150 x 27 ds.) 01 08 09 N N L 21 12.2
Contratacion de una mecanografa (antes, durantey despuésde | 01 08 22 N N L 32 6.0

los periodos de sesiones)

Gastos de representacion para € Presidente (por un afio) 01 09 01 N N L 22 1.6
Subtotal Meta......... 63.6
Codigo: 02
Descripcion: Presentacion a la Asamblea General del Informe Anual del Tribunal Administrativo.
Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Vigje dd Presidente ala Asamblea General 01 04 02 N N L 21 39
Informe Anual ala Asamblea General (en espafio einglés) 01 05 01 N N L 21 0.8
Subtotal Meta......... 4.7

11/13/200 10B-102-WS1 Péagina 1



Codigo: 03

Descripcion: Preparacion, edicion y publicacion de las sentencias y documentos dictados por el Tribunal.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Impresion de documentos en espafiol 01 05 01 N N L 22 1.0
Impresion de documentos en inglés 01 05 01 N N L 22 1.0
Mecanografia de documentos 01 08 03 N N L 22 2.0
Traduccion de sentenciasy escritos 01 08 03 N N L 22 3.1
Subtotal Meta......... 71
Total Proyecto......... 754
11/13/200 10B-102-WS1 Péagina 2




CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS

OEA/Oracle
Subprograma: Junta de Auditores Externos Cadigo Presupuestario 10D (54020)

Origen vy Descripcioén:

Articulo 100 de las Normas Generales para el Funcionamiento de la Secretaria General. Tiene la responsabilidad de

la auditoria independiente de todos los fondos de la OEA administrados por la Secretaria General, asi como también
la de cualquier otro fondo creado posteriormente por la Asamblea General o el Consejo Permanente. Ademas de
certificar los estados financieros, los auditores externos pueden hacer las observaciones que crean necesarias sobre
las reglamentaciones financieras y presupuestarias internas, el sistema de contabilidad, la eficiencia de la auditoria
interna, los procedimientos de control, las actividades y programas de administracion y, en general, sobre las
consecuencias financieras de la gestion administrativa de la Secretaria General.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)

1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
164.0 164.0 0.00 164.0 0.00 156.4 -4.63

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS

OEA/Oracle
Subprograma: Junta de Auditores Externos Cadigo Presupuestario 10D (54020)
RESUMEN POR PROYECTO Y META
10D-104-WS1 JUNTA DE AUDITORES EXTERNOS
54020.00004
01 Contratacién de auditores para emitir un dictamen sobre los estados financieros de los fondos administrados por 156.4
la Secretaria General.
Subtotal 10D-104-WS1.... 156.4

Total 10D.... 156.4



Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

10D-104-WS1 (54020.00004)

Descripcion: Contratacion de auditores para emitir un dictamen sobre los estados financieros de los fondos
administrados por la Secretaria General.

Hacer recomendaciones a la Junta para mejorar los procedimientos administrativos de auditoria
y contabilidad. Revision del trabajo e informe de la firma contratada. Consideracién de
resultados y preparacion del informe de la Junta al Consejo Permanente. Presentacion del
Informe a la Asamblea General.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Pasgjes, vidticosy gastos terminales de miembrosy asstentesde | 01 04 02 N N E 21 14.0
laJuntay Presidente ala Asamblea General.
Impresion Informe dela Junta 01 05 01 N N E 21 35
Traduccién minutas de lareunion 01 05 03 N N E 21 0.5
Traduccion Seccion | del Informe de la Junta 01 05 03 N N E 21 1.0
Fotocopias 01 05 05 N N E 21 0.2
Correo 01 06 18 N N E 21 0.1
Seguro devigjey de salud para miembrosy asistentes 01 08 17 N N E 21 0.2
Intérpretesy asistentes de sala 01 08 22 N N E 21 1.0
Honorarios Miembros 01 08 09 N N E 21 15
CPR firma de auditores 01 08 08 N N E 21 134.1
Teléfono/Fax 01 09 15 N N E 21 0.3
Subtotal Meta......... 156.4
Total Proyecto......... 156.4
11/13/200 10D-104-WS1 Pagina 1



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS
OEA/Oracle

Subprograma: Secretaria de la Asamblea General, la Reunién de Consulta Coddigo Presupuestario 10E  (22010)
y el Consejo Permanente

Origen vy Descripcioén:

La Secretaria de la Asamblea General, la Reunién de Consulta y el Consejo Permanente ("la Secretaria") es

administrada por el Jefe de Gabinete del Secretario General Adjunto. La Secretaria planea, dirige, coordina, asesora
y presta asistencia, en todos los niveles de programacion, preparacion, conduccioén y registro de actas de las sesiones
de la Asamblea General, la Reunion de Consulta y del Consejo Permanente. Ademas, la Secretaria asesora a la
Asamblea General, la Reunion de Consulta y al Conejo Permanente y a sus 6rganos subsidiarios, en cuestiones
parlamentarias y asuntos de procedimiento. Asimismo, coordina los servicios de asesoramiento e informacion que
estos érganos puedan requerir o solicitar de otros departamentos y oficinas de la Secretaria General. La Secretaria
asesora al Secretario General Adjunto sobre métodos y procedimientos para cumplir con los mandatos de la
Asamblea General, la Reunion de Consulta y el Consejo Permanente relacionados con los servicios de secretaria
para esos 6rganos, presta asesoramiento sobre cuestiones administrativas y servicios requeridos. La Secretaria
coordina con la Secretaria de Conferencias y Reuniones para la prestacion de servicios de secretaria para la
Asamblea General, la Reunion de Consulta y el Consejo Permanente y transmite a los demas departamentos y
oficinas de la Secretaria General copias de las resoluciones, recomendaciones, solicitudes y otras decisiones de los
organos politicos con el fin de facilitar su implementacion adecuada. Finalmente, la Secretaria apoya la labor del
Presidente del Consejo en el desempefio de sus funciones.

Su estructura, funciones y responsabilidades fueron establecidas por Orden Ejecutiva No.97-2 del 14 de marzo de
1997.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)
1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
1,243.8| 1,204.8 -3.13 1,060.0 -12.01 1,190.2 12.28

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS

OEA/Oracle
Subprograma: Secretaria de la Asamblea General, la Reunién de Consulta y eCadigo Presupuestario 10E (22010)

Consejo Permanente

RESUMEN POR PROYECTO Y META

10E-109-WS1 SECRETARIA DEL CONSEJO PERMANENTE
22010.00005
01 Apoyo a las actividades de los miembros de Consejo Permanente y Oficinas del Secretario General Adjunto. 1,190.2

Subtotal 10E-109-WS1.... 1,190.2

Total 10E.... 1,190.2



Oracle

Presupuesto Aprobado 2001 10E-109-WS1  (22010.00005)

Codigo: 01

Descripcion: Apoyo a las actividades de los miembros de Consejo Permanente y Oficinas del Secretario
General Adjunto.

Planear, coordinar y asistir en el trabajo de sesiones del Consejo Permanente, sus comisiones,
subcomisiones y grupos de trabajo.

Descripcion FonddRubr@ Sub| Grado|Posicion | No-|{Cam| Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Secretario Principal de Comision 01 01 01 PO4 P0O401 Y N E 32 100.5
Secretario Principal de Comision 01 01 01 P03 P0O301 Y N E 32 83.7
Editor 01 01 01 PO3 P0302 Y N E 32 83.7
Editor 01 01 01 PO3 P0O303 Y N E 32 83.7
Secretario de Comision 01 01 30 PO3 PT301 Y N E 32 80.0
Secretario de Comision 01 01 30 PO3 PT302 Y N E 32 80.0
Especialista 01 01 01 P02 P0201 Y N E 32 704
Editor 01 01 30 P02 PT201 Y N E 32 59.4
Técnico Principal de Comisién 01 01 01 G06 G0601 Y N E 32 62.9
Secretaria 01 01 01 GO05 G0501 Y N E 32 55.7
Transcriptor/revisor 01 01 01 Go4 G0401 Y N E 32 51.3
Transcriptor/revisor 01 01 01 Go4 G0402 Y N E 32 51.3
Transcriptor/revisor 01 01 01 Go4 G0403 Y N E 32 51.3
Oficinista 01 01 01 GO03 G0301 Y N E 32 49.7
Secretaria 01 01 30 GO03 GT301 Y N E 32 40.9
Impresion de documentos 01 05 03 N N E 32 9.5
Fotocopias 01 05 05 N N E 32 11
Comprade equiposy suministros 01 06 01 N N E 32 35
Correo 01 06 18 N N E 32 04
Utiles de oficina (Iapices, papeleria, "diskettes', lapiceras, etc.) | 01 06 05 N N E 32 2.8
costo espacio 01 o7 99 Y N E 32 144.8
Contratos transcri ptores/correctores 01 08 03 N N E 32 8.0
CPR (Reemplazo personal secretarial que sale de vacaciones) 01 08 03 N N E 32 8.0
Teléfonos (Ilamadasy costo de celullar) 01 09 15 N N E 32 21
Internet 01 09 17 N N E 32 25
Servicio LAN 01 09 18 N N E 32 3.0

Subtotal Meta......... 1190.2

Total Proyecto......... 11902

11/13/200 10E-109-WS1 Péagina 1



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS
OEA/Oracle

Subprograma: Secretaria de Conferencias y Reuniones Cadigo Presupuestario 10G  (24000)

Origen vy Descripcioén:

Orden Ejecutiva No. 97-2 del 14 de marzo de 1997.

La Secretaria de Conferencias y Reuniones es dirigida y administrada por el Director de la Secretaria de Conferencias
y Reuniones, quien depende directamente del Secretario General Adjunto. Las tres divisiones de la Secretaria
(Division de Servicios de Conferencias, Division de Servicios de Idiomas y Division de Servicios de Documentos e
Informacién) son dirigidas y administradas por un Coordinador de Division, quien depende directamente del Director.

Oficina del Director:

Prepara el proyecto de presupuesto de la Secretaria; planifica, dirige y coordina las actividades de la Secretaria;
ejecuta su programa-presupuesto y planes de operacion. Coordina la preparacion del calendario anual de
conferencias y reuniones.

Divisién de Conferencias:

La Division de Servicios de Conferencias asesora, negocia y colabora con las autoridades de los paises sede de
conferencias sobre todos los aspectos relacionados con los servicios, personal especializado de conferencias, equipo,
suministros e instalaciones provistas por el pais sede y por la Secretaria General. Suministra apoyo logistico y
administrativo para la preparacion y organizacion de conferencias y reuniones; prepara el proyecto de calendario
anual de conferencias y reuniones y coordina, revisa y evalla su ejecucion de conformidad con las instrucciones
recibidas del Director de la Secretaria de Conferencias y Reuniones. La Divisién coordina, en consulta con el Director
de la Secretaria y el Departamento de Programa y Presupuesto, la preparacion y ejecucion de los presupuestos de las
conferencias y reuniones de la Secretaria General y otros érganos.

Divisién de Servicios de Idiomas:

La Division de Servicios de Idiomas ofrece servicios de traduccion e interpretacion en los cuatro idiomas oficiales de
la OEA a todos los érganos de la Organizacion, tanto en la Sede como fuera de ella. La Division traduce las
publicaciones, documentos y la correspondencia de la Organizacion y revisa el trabajo realizado por los traductores
independientes. La Divisién asesora sobre asuntos lingiisticos a las Comisiones de Estilo de la Organizacion.

Divisién de Servicios de Documentos e Informacioén:

La Division de Servicios de Documentos e Informacién presta todos los servicios relacionados con el tramite y
publicacion de los documentos oficiales relacionados con las reuniones y conferencias oficiales de la Secretaria
General. La Divisién asegura que los documentos estén debidamente registrados, clasificados, impresos y
distribuidos a las delegaciones y al personal pertinente de la Secretaria General. Esta distribucién se realiza de
diversas modalidades y a través de diferentes medios, incluidos el electrénico, magnético, dptico e impreso. La
Division recibe, tramita y responde las solicitudes de servicios de documentos provenientes de las diversas
dependencias de la Secretaria General y de otros 6rganos de la OEA.



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS

Subprograma: Secretaria de Conferencias y Reuniones

OEA/Oracle

Cadigo Presupuestario 10G  (24000)

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)
1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
4,306.5| 5,062.2 17.54 4,887.1 -3.45 5,000.0 2.31

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS

Subprograma: Secretaria de Conferencias y Reuniones Cadigo Presupuestario 10G %
RESUMEN POR PROYECTO Y META
10G-111-WS1 SERVICIO DE CONFERENCIAS Y REUNIONES, DIRECCION
24020.00011
01 Oficina del Director: 685.7
Subtotal 10G-111-WSL1.... 685.7
10G-112-WS1 DIVISION DE SERVICIOS DE CONFERENCIA
24040.01259
01 Administration and Finance Unit. 147.9
02 Unidad de logistica. 816.0
Subtotal 10G-112-WS1.... 963.9
10G-113-WS1 DIVISION DE SERVICIOS DE IDIOMAS
24060.01260
01 Servicio de Idiomas. 737.5
02 Unidad de traduccion. 1,318.4
03 Unidad de interpretacion. 291.0
Subtotal 10G-113-WSL1.... 2,346.9
10G-114-WS1 DIVISION DE SERVICIOS DE DOCUMENTOS E INFORMACION
24070.01261
01 Documents and Information Service. 553.0
02 Unidad de editorial y transcripcion 40.9
03 Unidad de produccion y distribucion 310.6
Subtotal 10G-114-WSL1.... 904.5
10G-115-WS1 REUNIONES DE GRUPOS DE TRABAJO Y SUBCOMISIONES DE LA CEPCIDI
24020.00168
01 Ocho (8) reuniones anuales de la CEPCIDI de un dia de duracién cada una (16 sesiones de 3 horas). 32.7
02 Reuniones de seis grupos de trabajo , once (11) reuniones de un dia de duracién cada una (22 sesiones de 3 36.5
horas cada una).
03 Nueve (9) reuniones de la Subcomision de Programa-Presupuesto de un dia de duracion cada una (18 sesiones 29.8
de 3 horas).
Subtotal 10G-115-WSL1.... 99.0

Total 10G.... 5,000.0



Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

10G-111-WS1 (24020.00011)

Descripcion: Oficina del Director:

- Prepara el proyecto de presupuesto de la Secretaria de Conferencias; planifica, dirige y
coordina las actividades de la Secretaria; ejecuta su programa-presupuesto y planes de
operaciones. Coordina la preparacién del calendario anual de conferencias y reuniones.

Descripcion FonddRubr@ Sub| Grado|Posicion | No-|{Cam| Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Adminigtrador de sstemas 01 01 01 P02 P0201 Y N E 32 70.4
Oficial adminigtrativo 01 01 01 P02 P0202 Y N E 32 70.4
Técnico administrativo 01 01 01 G06 G0601 Y N E 32 62.9
Transcriptor/corrector 01 01 01 G05 G0501 Y N E 32 55.7
Secretaria 01 01 01 G04 G0401 Y N E 32 51.3
Director 01 01 01 D01 D0101 Y N E 32 117.9
Entrenamiento y capacitacion 01 02 08 N N E 32 5.0
Fotocopias 01 05 05 N N E 32 15.0
Comprade equipo y suministros de oficina 01 06 01 N N E 32 20.0
Servicio de "Correo" 01 06 18 N N E 32 0.5
Servicio de"Courier" 01 06 18 N N E 32 10
Espacio de Oficina 01 07 99 Y N E 32 1751
Servicio de"Telé&ono" 01 09 15 N N E 32 15.0
Servicio de"Internet" 01 09 17 N N E 32 135
Serviciode"Lan" 01 09 18 N N E 32 12.0

Subtotal Meta......... 685.7

Total Proyecto......... 685.7

11/13/200 10G-111-Ws1 Pagina 1



Oracle

Presupuesto Aprobado 2001 10G-112-WS1  (24040.01259)

Codigo: 01

Descripcion: Administration and Finance Unit.

- Provides logistical and administrative support for the preparation and organization of
conferences and meetings.

- Coordinates and maintains a centralized data bank on personnel qualified for assignment to
conferences and meetings.

- Prepares the draft annual calendar of conferences and meetings, and coordinates, reviews,
and evaluates its implementation in accordance with instructions from the Director of the
Secretariat for Conferences and Meetings.

- Coordinates with the Secretariat for the General Assembly, Permanent Council, and Meeting
of Consultation, the preparation and implementation of the Calendar as well as implementation
of the pertinent resolutions approved by the General assembly and the Councils.

- Prepares reports on the execution of the conference and meeting budgets, and makes
projections of the annual cost for operating the Secretariat.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Coordinador Administrativo Conferencias e |diomas 01 01 01 P05 PO501 Y N E 32 115.9

Mantenimiento y reparaciones de equipo de sonido 01 06 10 N N E 32 7.0

Compra de suministros para |as reuniones (banderas, letreros, 01 06 05 N N E 32 20.0

méstiles mantel es,cassettes, café, azucar,etc.)

Contratacion de Auxiliares de Salay Operadores de Controles | 01 08 22 N N E 32 5.0
Subtotal Meta......... 1479

Codigo: 02

Descripcion: Unidad de logistica.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Especialista en conferencias 01 01 01 PO4 P0O401 Y N E 32 100.5
Especialista en conferencias 01 01 01 PO4 P0402 Y N E 32 100.5
Especialista en conferencias 01 01 01 PO4 P0403 Y N E 32 100.5
Especialista en conferencias 01 01 01 PO3 PO301 Y N E 32 83.7
Oficial principal de sala 01 01 01 GO06 G0601 Y N E 32 62.9
Técnico principal en electronica 01 01 01 G06 G0602 Y N E 32 62.9
Técnico en conferencias 01 01 01 GO05 G0501 Y N E 32 55.7
Técnico en eectrénica 01 01 01 GO05 G0502 Y N E 32 55.7
Asigtente de sala de conferencias 01 01 01 Go4 G0401 Y N E 32 51.3
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Asigtente de sala de conferencias 01 01 01 Go4 G0402 Y N E 32 51.3
Asigtente de sala de conferencias 01 01 01 Go4 G0403 Y N E 32 51.3
Secretaria/Registro de Conferencia 01 01 30 G04 GT401 Y N E 32 39.7
Subtotal Meta......... 816.0
Total Proyecto......... 963.9
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Oracle

Presupuesto Aprobado 2001 10G-113-WS1  (24060.01260)

Codigo: 01

Descripcion: Servicio de Idiomas.

Control de documentos desde su recibo hasta su distribucion (incluye registro, clasificacion,
mecanografia, transcripcion, tramite de la traduccién, correccion de pruebas) (Nimeros de
documentos: 6,713; produccién de documentos: 104,034.

Descripcion FonddRubr@ Sub| Grado|Posicion | No-|{Cam| Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Coordinador Administrativo Servicio de |diomas 01 01 01 P05 PO501 Y N E 32 115.9
Especialista en terminologia 01 01 30 P04 PT402 Y N E 32 90.0
Contratacion de Traductores 01 08 22 N N E 32 226.6
Contratacion de Transcriptores-correctores 01 08 22 N N E 32 5.0
Contratacion de Intérpretes 01 08 22 N N E 32 300.0

Subtotal Meta......... 7315

Codigo: 02
Descripcion: Unidad de traduccion.
Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Intérprete/traductor 01 01 01 PO4 PO411 Y N E 32 100.5
Intérprete/traductor 01 01 01 PO4 P0402 Y N E 32 100.5
Traductor/revisor 01 01 01 PO4 P0403 Y N E 32 100.5
Traductor/revisor 01 01 01 PO4 P0404 Y N E 32 100.5
Traductor/revisor 01 01 01 PO4 P0O405 Y N E 32 100.5
Traductor/revisor 01 01 01 PO4 P0O406 Y N E 32 100.5
Traductor/revisor 01 01 01 PO4 P0O407 Y N E 32 100.5
Traductor/revisor 01 01 01 PO4 P0O408 Y N E 32 100.5
Traductor/revisor 01 01 01 PO4 P0O409 Y N E 32 100.5
Traductor/revisor 01 01 30 P04 PT403 Y N E 32 90.0
Transcriptor/corrector 01 01 01 G05 G0504 Y N E 32 55.7
Transcriptor/corrector 01 01 01 G05 G0501 Y N E 32 55.7
Transcriptor/corrector 01 01 01 G05 G0502 Y N E 32 55.7
Transcriptor/corrector 01 01 01 G05 G0503 Y N E 32 55.7
Transcriptor/corrector 01 01 30 G05 GT501 Y N E 32 498
Técnicoregistro y Control de correspondencia 01 01 01 G04 G0406 Y N E 32 51.3

Subtotal Meta......... 13184
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Codigo: 03

Descripcion: Unidad de interpretacion.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Intérprete/traductor 01 |o1 o1 P04 P0410 Y |N [E 32 100.5
Intérprete/traductor 01 |o1 o1 P04 P0401 Y |N [E 32 100.5
Intérprete/traductor 01 |o1 |30 P04 PT401 Y |N [E 32 90.0
Subtotal Meta......... 2910
Total Proyecto......... 2,346.9
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Presupuesto Aprobado 2001

Oracle

10G-114-WS1 (24070.01261)

Codigo: 01
Descripcion: Documents and Information Service.
Provides all services connected with the processing and issuance of official documents relating
to official meetings and conferences services by the General Secretariat, ensuring that they are
properly registered, classified, reproduced, and distributed to the delegations and pertinent
General Secretariat staff and officials, in all formats and media, including electronic, magnectic,
optical and print, in accordance with professional standards and in a timely manner.
- Receives, processes, and responds to requests for document services from the various
dependencies of the General Secretariat and other organs of the Organization, including
requests for registration, classification, translation, proof reading and correction of proofs, and
review of documents in the official languages of the Organization to ensure compliance with
established quality standards.
Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
DTP Especidista o1 |01 |01 PO3 PO301 Y [N [E |32 837
Especialista en referenciasy documentos 01 01 01 P02 P0O201 Y N E 32 70.4
Transcriptor/corrector 01 01 01 G06 G0601 Y N E 32 62.9
Transcriptor/corrector 01 01 01 G04 G0405 Y N E 32 51.3
Técnico enimprenta o1 |01 |01 G03  |G0301 Y [N [E |32 49.7
Documentos del "Consgjo Permanente” 01 05 03 N N E 32 130.0
Servicio de"Courier" o1 |06 |18 N [N |E [32 40.0
Compra de suministros para la Imprenta (Tinta/toners, 01 06 05 N N E 32 55.0
soluciones quimicas, pape, etc.)
Mantenimiento, reparacion y partes delos equipos dela 01 06 07 N N E 32 10.0
imprenta
Subtotal Meta......... 553.0
Codigo: 02
Descripcion: Unidad de editorial y transcripcion
Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Oficinista o1 |01 |30 G03  |GT301 Y [N [E |32 40.9
Subtotal Meta......... 40.9
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Codigo: 03

Descripcion: Unidad de produccién y distribucion

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Pressman o1 |01 |01 G05  |G0501 Yy [N [E |32 55.7
Operador de imprenta 01 01 01 Go4 G0401 Y N E 32 51.3
Técnico principal deimprenta 01 01 01 Go4 G0402 Y N E 32 51.3
Técnico de distribucion o1 |01 |01 G04  |G0403 Yy [N [E |32 51.3
Técnico de distribucion o1 |01 |01 G04 | G0404 Yy [N [E |32 51.3
Oficinista o1 |01 |01 G03  |G0302 Yy [N [E |32 497
Subtotal Meta......... 3106
Total Proyecto......... 904.5
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Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

10G-115-WS1 (24020.00168)

Descripcion: Ocho (8) reuniones anuales de la CEPCIDI de un dia de duracién cada una (16 sesiones de 3

horas).

Segun resolucion AG-RES.1443 (XXVI-O/96), que aprobé el Estatuto del CIDI, (art.6 y 7), la
CEPCIDI es el érgano ejecutivo permanente del CIDI, encargado de formular recomendaciones
relativas a la planificacion, programacion, presupuestacion, control de gestion, seguimiento y
evaluacion de los proyectos y actividades de cooperacion que se ejecutan en el ambito de CIDI.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Documentos 01 05 03 N N E 21 7.6
Equipo y suministros 01 06 05 N N E 21 0.3
Interpretes ( 8 interpretes x $390. x 8 reuniones) 01 08 22 N N E 21 20.6
Oficial desala( 1 of.salax $64. x 8 reiniones) 01 08 22 N N E 21 0.4
Operador Controles ( 1 Op.controlesx $66. x 8 reuniones) 01 08 22 N N E 21 0.4
Traductores ( 2 traductores x $234. x 8 reuniones) 01 08 22 N N E 21 3.0
Otros gastos 01 09 02 N N E 21 04

Subtotal Meta......... 32.7

Codigo: 02

Descripcion: Reuniones de seis grupos de trabajo , once (11) reuniones de un dia de duracién cada una (22
sesiones de 3 horas cada una).

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Documentos 01 05 03 N N E 21 1.8
Equipo y suministros 01 06 05 N N E 21 0.5
Intérpretes (8 interpr. x $390. x 11 dias) 01 08 22 N N E 21 28.3
Traductores ( 2 traductoresx $234. x 11 dias) 01 08 22 N N E 21 43
Oficial desala( 1 Of.salax $64. x 11 dias) 01 08 22 N N E 21 0.6
Operador de Controles ( 1 Op.controlesx $66. x 11 dias) 01 08 22 N N E 21 0.6
Otros gastos 01 09 02 N N E 21 04
Subtotal Meta......... 36.5
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Codigo: 03

Descripcion: Nueve (9) reuniones de la Subcomision de Programa-Presupuesto de un dia de duracién cada
una (18 sesiones de 3 horas).

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Documentos 01 05 03 N N E 21 1.6
Equipo y suministros 01 06 05 N N E 21 0.4
Interpretacion ( 8 interpretes x $390. x 9 reuniones) 01 08 22 N N E 21 234
Traduccion ( 2 traductores x $234. x 9 reuniones) 01 08 22 N N E 21 34
Oficial desala (1 Of.salax $64. x 9 reuniones) 01 08 22 N N E 21 0.4
Operador de Controles (1 Op.controles x $66. x 9 reuniones) 01 08 22 N N E 21 0.4
Otros gastos 01 09 02 N N E 21 0.2
Subtotal Meta......... 298
Total Proyecto......... 99.0
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CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS
OEA/Oracle

Subprograma: Comisién Interamericana para el Control del Abuso de Cadigo Presupuestario 10H (15510)
Drogas (CICAD)

Origen vy Descripcioén:

MANDATO: AG/Res 813 (XVI-O/86) y AG/Res 814 (XVI-O/86)

La CICAD se establecio por la Asamblea General mediante Resolucion AG/RES. 813 (XVI-O/86) en 1986. La misma
resolucion establecié sus Estatutos. La Comision revis6 su Estatuto en octubre de 1996 y la Asamblea General
aprobd estas revisiones en 1997 (AG/RES.1457 (XXVII-O/97) con la finalidad de actualizar la esfera de actuacién de
la Comisién con las necesidades contemporaneas y, al mismo tiempo, perfeccionar sus procedimiento
administrativos. En su vigésimo segundo periodo ordinario de sesiones, celebrada en Lima, Perd en noviembre de
1997, la CICAD aprobo las enmiendas necesarias a su Reglamento (CICAD/doc.900/97 rev.1).

La CICAD es una entidad de la Organizacion de los Estados Americanos que goza de autonomia técnica y ejerce sus
funciones en el marco del Programa de Accién de Rio de Janeiro y de acuerdo con los mandatos de la Asamblea
General de la Organizacién. Actualmente la Comision esta integrada por 34 Estados miembros de la OEA que, a su
solicitud, fueron elegidos por la Asamblea General. Su direccion esta encomendada a un Secretario Ejecutivo,
responsable del funcionamiento de la dependencia especializada dentro de la Secretaria General. Tiene como
objetivo principal de cooperacion regional "dar respaldo y coordinar, mediante programas de alcance hemisférico, los
trabajos realizados por los Estados miembros para combatir la produccién, consumo vy trafico ilicitos de
estupefacientes y sustancias psicotropicas".

En 1996, la CICAD recibié el mandato de actuar como el Foro regional competente para la implementacion de la
"Estrategia Antidrogas en el Hemisferio" suscrita por los paises miembros de la OEA en diciembre de 1996. Esta
Estrategia constituye un esfuerzo hemisférico concertado para enfrentar la problemética de drogas mediante la
ejecucion de un conjunto de medidas y acciones que fortalezcan los esfuerzos nacionales en la materia.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)
1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
83.4 183.1 119.54 183.1 0.00 549.6 200.16

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS

OEA/Oracle
Subprograma: Comisioén Interamericana para el Control del Abuso de Drogas Cédigo Presupuestario 10H (15510)
(CICAD)
RESUMEN POR PROYECTO Y META
10H-115-WS1 SESIONES ORDINARIAS DE LA CICAD
15510.00901
01 Realizacion de dos periodos ordinarios de sesiones durante el afio 2001. 66.8
Subtotal 10H-115-WS1.... 66.8
10H-116-WS2 MEM-MECANISMO DE EVALUACION MULTILATERAL
15510.00060
01 Complete the implementation of the Multilateral Evaluaction Mechanism: Results of pilot round to be presented at 109.8
Third Summit of the americas in Quebec City, Canada. Depending on decisions by the Third Summit aand
OASI/CICAD, carry out a full evaluation round of the MEM using all indicators, incorporating any changes and
recommendations based on pilot round.
Subtotal 10H-116-WS2.... 109.8
10H-116-WS3 MEM MEETINGS (SUPPLEMENT)
15510.00060
01 Complete the implementation of the Multilateral Evaluation Mechanism: Results of pilo round to be presented at 373.0
Third Summit of the Americas in Quebec City, Canada. Depending on decisions by the Third Summit and
OASI/CICAD. Full evaluation round of the MEM using all indicators to be carried out, incorporating any changes
and recommendations based on pilot round.
Subtotal 10H-116-WS3.... 373.0

Total 10H.... 549.6



Oracle

Presupuesto Aprobado 2001 10H-115-WS1  (15510.00901)

Codigo: 01

Descripcion: Realizacion de dos periodos ordinarios de sesiones durante el afio 2001.

Una sesion en la sede de la Secretaria General para tratar asuntos técnicos, y la otra en un pais
miembro, para tratar asuntos politicos y de estrategias.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
13 viajesddl personal de la Secretaria Ejecutiva: Secretario 01 04 01 N N H 21 25.0

Ejecutivo, Secretario Ejec. Adj., 4 especialistas principales, 3
secretarias, 1 técnico docs, 1 analista sistemas, 1 oficial
adminigtrativay 1 especialista conferencias. $1,920 c¢/u aprox.

Comprainsumos para presentaciones audio visualesy 01 06 10 N N H 21 6.1
computarizadas, alquiler de equipos para reuniones en sede

Correo para correspondencia delas reuniones 01 06 18 N N H 32 0.5
Servicio de courier para correspondencia de las reuniones 01 06 18 N N H 32 0.5
Contratos personal conferencias: intérpretes, traductoresy 01 08 22 N N H 21 338

oficiales de sala, operadores controles (2 reuniones/4 dias c/u).
Traduccién, produccion, reproduccion documentos preliminarles
y finalesdelas 2 reuniones en 4 idiomas

Cogtosllamadaslarga distanciay faxes 01 09 15 N N H 32 0.9
Subtotal Meta......... 66.8
Total Proyecto......... 66.8
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Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

10H-116-WS2  (15510.00060)

Descripcion: Complete the implementation of the Multilateral Evaluaction Mechanism: Results of pilot round
to be presented at Third Summit of the americas in Quebec City, Canada. Depending on
decisions by the Third Summit aand OAS/CICAD, carry out a full evaluation round of the MEM
using all indicators, incorporating any changes and recommendations based on pilot round.

Descripcion FonddRubr@ Sub| Grado|Posicion | No-|{Cam| Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Travels (4 staff of excecutive secretariat at CICAD. 4 @2700) | 01 04 01 N N H 14 10.8
Photocopies 01 05 05 N N H 32 15.0
Office suplies 01 06 05 N N H 32 20.0
Other Services (maintenance, etc.) 01 06 02 N N H 32 20
Courier 01 06 18 N N H 32 10.0
Other services, (insurance,etc.) 01 06 02 N N H 32 2.0
Data processing 01 08 05 N N H 11 220
Telephone 01 09 15 N N H 32 20.0
Internet and network connection 01 09 17 N N H 32 4.0
LAN 01 09 18 N N H 32 40

Subtotal Meta......... 109.8

Total Proyecto......... 109.8
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Oracle

Presupuesto Aprobado 2001 10H-116-WS3  (15510.00060)

Codigo: 01

Descripcion: Complete the implementation of the Multilateral Evaluation Mechanism: Results of pilo round to
be presented at Third Summit of the Americas in Quebec City, Canada. Depending on
decisions by the Third Summit and OAS/CICAD. Full evaluation round of the MEM using all
indicators to be carried out, incorporating any changes and recommendations based on pilot

round.
Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Other services (maintenance, etc.) 01 06 02 N N H 32 17.0

Trandation of documents 01 08 22 N N H 32 237.2

Interpretation 01 08 22 N N H 32 118.8
Subtotal Meta......... 3730
Total Proyecto......... 3730
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CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS

Subprograma: Reuniones del CIDI, Reuniones Ministeriales y de los
Comités Interamericanos

OEA/Oracle

Cadigo Presupuestario 10K  (24040)

Origen vy Descripcioén:

Segun su Estatuto, aprobado por la Resolucion AG/RES.1443 (XXVI-O/96) de la Asamblea General celebrada en

Panama, en junio de 1996, "el CIDI es un 6rgano de la Organizacién de los Estados Americanos (OEA) que depende
directamente de la Asamblea General, con capacidad decisoria en materia de cooperacion solidaria para el desarrollo

integral.

Constituye también un foro para el didlogo interamericano sobre cuestiones de interés hemisférico en dichas

materias.” (Art. 1).

"El CIDI esta integrado por todos los Estados miembros, los cuales designaron sus representantes de nivel ministerial,
0 su equivalente, quienes sesionaran en reuniones ordinarias, extraordinarias y especializadas o sectoriales...." (Art.

4),

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)
1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
412.7 144.4 -65.01 144.4 0.00 151.5 4.91

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS

OEA/Oracle
Subprograma: Reuniones del CIDI, Reuniones Ministeriales y de los Comités Cédigo Presupuestario 10K (24040)

Interamericanos

RESUMEN POR PROYECTO Y META

10K-130-WS1 REUNIONES DEL CIDI, MINISTERIALES Y DE LOS COMITES INTERAMERICANOS
24040.00015
01 Reuniones del CIDI, Ministeriales y de los Comités Interamericanos. 151.5
Subtotal 10K-130-WSL1.... 151.5

Total 10K.... 1515



Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle
10K-130-WS1 (24040.00015)

Descripcion: Reuniones del CIDI, Ministeriales y de los Comités Interamericanos.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Reunion anual de CIDI, Minigterialesy delos Comités 01 09 02 N N E 32 151.5
Interamericanos
Subtotal Meta......... 1515
Total Proyecto......... 1515
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CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS
OEA/Oracle

Subprograma: Comision Interamericana de Derechos Humanos Cadigo Presupuestario 100 (16010)

Origen vy Descripcioén:

La Comision Interamericana de Derechos Humanos es un 6rgano de la Organizacién de los Estados Americanos

creado mediante la resolucion VIII de la V Reunién de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores, celebrada en
Santiago de Chile, en 1959. De conformidad con los articulos 52e y 111 de la Carta de la OEA, y su Estatuto
(AG/RES 447 (IX-O79), tiene el mandato de velar por la observancia de los derechos humanos del Continente. Su
funcion principal es promover la observancia y la defensa de los derechos humanos y servir como 6rgano consultivo
en esta materia. En el campo de la proteccion, la CIDH examina comunicaciones provenientes del publico en
general, alegando violaciones de los derechos humanos establecidos en la Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre y en la Convencion Americana sobre Derechos Humanos. Durante sus periodos ordinarios de
sesiones analiza estos casos y, de acuerdo con sus reglamentaciones, hace recomendaciones a los gobiernos. La
CIDH tiene facultad de hacer visitas 'in loco' con la anuencia de los Estados miembros y de publicar informes sobre la
situacion de los derechos humanos en los mismos. Se convocan reuniones extraordinarias con el objeto de estudiar
la situacion de los derechos humanos en uno o varios paises. La CIDH debe actuar respecto a peticiones segun lo
dispuesto en los articulos 44 a 51 de la Convencion Americana, sometiendo casos a la Corte Interamericana de
Derechos Humanos.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)
1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
2,846.8| 3,123.7 9.72 3,002.7 -3.87 3,114.7 3.73

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS

OEA/Oracle
Subprograma: Comisién Interamericana de Derechos Humanos Cadigo Presupuestario 100 (16010)
RESUMEN POR PROYECTO Y META
100-141-WS1 SECRETARIA COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS
16010.00019

01 Dirigir y coordinar todas las actividades de la Secretaria de la Comision. 2,389.2

02 Celebrar dos reuniones ordinarias y dos reuniones extraordinarias. 278.0

03 Realizar visitas de observacion "in loco" a paises miembros. 515

04 Preparacion. edicion y publicacion de documentos de la Comision. 103.0

05 Mantenimiento de un Centro de Documentacion y de una Biblioteca Especializada. 293.0

Subtotal 100-141-WSL1.... 3,114.7

Total 100.... 3,114.7



Oracle

Presupuesto Aprobado 2001 100-141-WS1  (16010.00019)
Codigo: 01
Descripcion: Dirigir y coordinar todas las actividades de la Secretaria de la Comision.
Descripcion FondgRubr¢ Sub | Grado|Posicion | No-|Cam| Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Especialista Principal Derechos Humanos 01 01 01 P05 P0503 Y N O 21 115.9
Especialista Principal Derechos Humanos 01 01 01 P05 P0505 Y N O 21 115.9
Especialista Princiipal Derechos Humanos 01 01 01 P05 P0504 Y N O 21 115.9
Especialista Principal Derechos Humanos 01 01 01 P05 PO501 Y N O 21 115.9
Especialista Principal Derechos Humanos 01 01 01 P05 P0502 Y N O 21 115.9
Especialista Derechos Humanos 01 01 01 P04 PO401 Y N O 21 100.5
Especialista Derechos Humanos 01 01 01 P04 P0402 Y N O 21 100.5
Especialista en Derechos Humanos 01 01 30 P04 PT401 Y N O 21 90.0
Especialista en Derechos Humanos 01 01 30 P04 PT402 Y N O 21 90.0
Especialista Derechos Humanos 01 01 01 P03 PO301 Y N O 21 83.7
Especialista en Derechos Humanos 01 01 30 P03 PT301 Y N O 21 80.0
Oficial Adminigtrativo 01 01 01 P02 PO201 Y N (6] 21 70.4
Especialista en Derechos Humanos 01 01 30 P02 PT201 Y N (0] 21 59.4
Especialista en Derechos Humanos 01 01 30 P02 PT202 Y N (0] 21 59.4
Secretaria Principal 01 01 01 G06 G0601 Y N (6] 21 62.9
Técnico en documentos 01 01 01 G06 G0602 Y N (6] 21 62.9
Secretaria 01 01 01 G05 G0501 Y N (6] 21 55.7
Secretaria 01 01 01 G04 G0401 Y N (6] 21 51.3
Secretaria 01 01 01 G04 G0402 Y N (6] 21 51.3
Secretaria 01 01 01 G04 G0403 Y N (6] 21 51.3
Secretaria 01 01 30 G04 GT401 Y N (6] 21 39.7
Secretaria 01 01 30 G04 GT402 Y N (6] 21 39.7
Secretario Ejecutivo 01 01 01 D02 D0201 Y N (6] 21 127.3
Secretario Ejecutivo Asistente 01 01 01 D01 D0101 Y N (6] 21 117.9
Secretario Ejecutivo Asistente 01 01 01 D01 D0102 Y N (0] 21 117.9
Vigjesa Asamblea General de OEA ( pasgjes 2 personas) 01 04 01 N N (0] 21 25
Viéticos (2 personasx 6 dias) 01 04 05 N N (0] 21 3.0
Gastosterminales 01 04 07 N N O 21 0.3
Viajes Secretarios Ejecutivos a conferencias - pasajes 01 04 01 N N (0] 21 3.0
Viéticos 01 04 05 N N (0] 21 8.0
Gastosterminales 01 04 07 N N O 21 0.6
Astir actividades de promocion - pasajes 01 04 01 N N (0] 21 10.0
Viéticos 01 04 05 N N (0] 21 15.0
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Gagtosterminales 01 04 07 N N (6] 21 1.0
Fotocopias 01 05 05 N N (6] 21 30.0
Equipo de computacién 01 06 06 N N (6] 21 10.0
Muebles de oficina 01 06 03 N N (6] 21 5.0
Mantenimiento del sistema de archivo 01 06 02 N N (6] 21 2.0
Utilesde oficina 01 06 05 N N (6] 21 5.0
Correo 01 06 18 N N (6] 21 8.5
Servicios"courier” 01 06 18 N N (6] 21 8.0
Alquiler de oficinas 01 07 99 Y N (6] 21 121.0
Gastos de teléfono, fax 01 09 15 N N (6] 21 53.0
Serviciosde Internet 01 09 17 N N (6] 21 7.0
Serviciosde Lan 01 09 18 N N (6] 21 5.0

Subtotal Meta......... 2,389.2

Codigo: 02

Descripcion: Celebrar dos reuniones ordinarias y dos reuniones extraordinarias.

Dos reuniones ordinarias para analizar peticiones recibidas y cumplir con las demas
atribuciones inherentes a la Comision (15 dias). Dos reuniones extraordinarias convocadas por
decision del Presidente o a peticion de la mayoria de los miembros de la CIDH (5 dias).
Participacién de miembros de la Comision en reuniones, seminarios conferencias, etc. con
fines de promover el trabajo de la Comision.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Vigjes - pasajes para 7 Miembros asitir reunionesordinariasy | 01 04 02 N N (0] 21 25.0

extraordinarias

Viéticos para 7 Miembros 01 04 06 N N (0] 21 55.0
Gastos terminales 01 04 o7 N N (0] 21 20
Asigtir Asamblea General de OEA, reunionesen la Corte, 01 04 02 N N (0] 21 10.0

actividades de promocion - pasajes

Viéticos 01 04 06 N N (0] 21 15.0
Gagtosterminales 01 04 07 N N (6] 21 1.0
Documentos 01 05 01 N N (6] 21 10.0
Materiales de oficina 01 06 05 N N (6] 21 5.0
Traducciones 01 08 22 N N (6] 21 50.0
Intérpretes ($390x15dx8p) x 2 ordinarias; ($390x8px5d) x 2 01 08 22 N N o 21 85.0
extraordinarias
Oficiales de sala, operadores de control 01 08 22 N N (0] 21 9.0
Guardias de seguridad 01 08 22 N N (0] 21 5.0
Gastos de representacion Presidente y Secretario Ejecutivo 01 09 01 N N (0] 21 6.0
Subtotal Meta......... 2780
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Codigo: 03

Descripcion: Realizar visitas de observacion "in loco" a paises miembros.

Recibo, estudio y tramitacién de peticiones sobre presuntas violaciones de derechos humanos.

Solo se presenta presupuesto para una visita

Codigo: 04

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Vigjes - pasajes para Miembros asitir visitasin loco 01 04 02 N N (6] 21 5.0
Viéticos para Miembros 01 04 06 N N (6] 21 10.0
Gagtosterminales 01 04 07 N N O 21 0.5
Viajes - pasgjes para personal dela Secretaria 01 04 01 N N O 21 5.0
Viéticos 01 04 05 N N (6] 21 8.0
Gagtosterminales 01 04 07 N N O 21 1.0
Alquiler de auto, computadoras, impresoras, fotocopiadoras 01 06 15 N N (0] 21 5.0
Alquiler delocal parareuniones 01 07 02 N N (6] 21 2.0
Intérpretes 01 08 03 N N O 21 5.0
Traducciones 01 08 03 N N O 21 5.0
Trangporte de cajas con documentos, materiales de oficina, café, | 01 09 02 N N O 21 5.0
aquiler de otros medios de comunicacion (avionetas,
helicopteros, etc.)

Subtotal Meta......... 515

Descripcion: Preparacion. edicion y publicacion de documentos de la Comision.

Informe Anual Asamblea General - Informe sobre situacion derechos humanos en diferentes
paises - Informes Especiales sobre temas relacionados con Derechos Humanos - Manual de

Normas vigentes en materia de Derechos Humanos.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Informe anual - impresion 01 05 02 N N (0] 21 50.0
Informes sobre situacién de Derechos Humanos en diferentes 01 05 02 N N (0] 21 5.0
paises - impresion

Traduccién de documentos 01 08 22 N N (0] 21 48.0
Subtotal Meta......... 103.0
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Codigo: 05

Descripcion: Mantenimiento de un Centro de Documentacion y de una Biblioteca Especializada.
Subscripciones a diversas publicaciones. Apoyo de abogados y secretarias

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Adquisicion de publicaciones 01 06 16 N N (6] 21 8.0
Subscripcionesy materiales parala biblioteca epecializada 01 06 17 N N (6] 21 5.0
CPR - Bibliotecaria o1 |08 |03 N [N |O |22 30.0
CPR - abogadosy apoyo secretarial 01 08 03 N N (6] 21 250.0
Subtotal Meta......... 2930
Total Proyecto......... 31147
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CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS
OEA/Oracle

Subprograma: Comité Juridico Interamericano - CJI Cadigo Presupuestario 10P  (44040)

Origen vy Descripcioén:

El Comité Juridico Interamericano es uno de los érganos de la Organizacién de los Estados Americanos (Carta de la

OEA, Capitulo XIV). Representa al conjunto de los Estados miembros de la Organizacion y tiene la mas amplia
autonomia técnica. Fue creado en 1942 en la Tercera Reunién Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores.
Tiene como finalidad brindar servicios de asesoramiento juridico a la Organizacién en materia de desarrollo y
codificacion del derecho internacional. Estas actividades abarcan, entre otras, las de: servir de cuerpo consultivo de
la Organizacioén en asuntos juridicos; promover el desarrollo progresivo y la codificacién del derecho internacional;
estudiar los problemas juridicos referentes a la integracion de los paises del Continente y la posibilidad de uniformar
sus legislaciones en cuanto parezca conveniente. De conformidad con el articulo 99 de la Carta, los estudios y
trabajos que el 6rgano realiza le pueden ser encomendados por la Asamblea General, la Reunién de Consulta, los
Consejos de la Organizacion o ser emprendidos por iniciativa propia.

El CJI también esta encargado de un Curso de Derecho Internacional, que organiza junto con la Subsecretaria de
Asuntos Juridicos, y que contempla una serie de clases para abogados de los Estados miembros de la OEA sobre
derecho internacional publico y privado, mesas redondas de profesores sobre las mismas disciplinas y grupos de
trabajo, con la participacion de los alumnos. El curso, que tiene 30 dias de duracién, se dicta durante los meses de
julio y agosto, cuando se celebran los periodos ordinarios de sesiones del CJI. Entre los estudiantes se incluye por lo
menos un becario de cada Estado miembro. Las conferencias se editan y publican a través de la Subsecretaria de
Asuntos Juridicos de la Secretaria General de la OEA y la que ademas presta servicios de secretaria durante las
reuniones. Este programa tiene su sede en Rio de Janeiro.

Las funciones de Secretaria del Comité Juridico conforme a la Orden Ejecutiva No. 96-04 son responsabilidad del
Departamento de Derecho Internacional y en consecuencia han sido transferidas al subprograma 70B.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)
1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
470.4 446.9 -4.99 446.9 0.00 345.6 -22.66

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS

OEA/Oracle
Subprograma: Comité Juridico Interamericano - CJI Codigo Presupuestario 10P  (44040)
RESUMEN POR PROYECTO Y META
10P-143-500 COMITE JURIDICO INTERAMERICANO - SESIONES
44040.00021
01 Sesiones del Comité Juridico Interamericano. 268.8
02 Informe Anuales y Relaciones de Cooperacion del CJI. 11.8
Subtotal 10P-143-500.... 280.6
10P-144-WS1 CURSO DE DERECHO INTERNACIONAL (CJI)
44040.01264
01 1. Clases de derecho internacional publico, derecho internacional privado y sobre el Sistema Interamericano; 2 60.0
Realizacion de mesas redondas; 3 Reuniones de grupos de trabajo.
02 Publicacion de texto de las clases 5.0
Subtotal 10P-144-WS1.... 65.0

Total 10P.... 345.6



Oracle

Presupuesto Aprobado 2001 10P-143-500  (44040.00021)

Codigo: 01

Descripcion: Sesiones del Comité Juridico Interamericano.

Para el cumplimiento de sus mandatos el Comité Juridico Interamericano celebra
ordinariamente dos periodos de sesiones anuales. Los mandatos mas recientes recibidos por el
Comité Juridico estan en las siguientes resoluciones de la Asamblea General, del Consejo
Permanente y del propio Comité Juridico Interamericano:

1. Informe anual del Comité Juridico Interamericano (AG/RES.1556 (XXVI11-0-98))

2. Fortalecimiento de la Probidad en el hemisferio y seguimiento del Programa
Interamericano de Cooperacion para combatir la corrupcion (AG/RES.1552 (XXVI11-0-98)) y
(CIJ/RES:23/LIII/98)

3. Sexta Conferencia especializada sobre Derecho Internacional Privado (CIDIP-VI)
(AG/RES. 1558 (XXVI111-0-98)) y (CIJ/RES:22/L111/98)

4. Cooperacion Hemisférica para prevenir, combatir y eliminar el terrorismo (AG/RES.
1553 (XXVIII-0-98)) y (CII/RES.9/LIN/98

5. Desarrollo juridico de la integracion (AG/RES. 1559 (XXVI11-0-98)) y
(CII/RES.17/LIII/98)

6. Perfeccionamiento de la administracién de la Justicia en las Américas (AG/RES. 1561
(XXVI111-0-98)) y (CII/RES.20/LIII/98)

7. Derecho de la informacién (CJI/RES.4/LII/98) y (CJI/RES.15/LII11/98))

8. Promocion de la democracia representativa (AG/RES. 1551 (XXVI11-0-98)) y
(CJII/RES.5/LINI/98).

9. Proyecto de Declaracién Americana sobre los derechos de las poblaciones indigenas
(AG/RES. 1549 (XXVI11-0-98) y

10. Declaracioén sobre la igualdad de derechos y de oportunidades entre la mujer y el
hombre y la equidad de género en los instrumentos juridicos Interamericanos (AG/DEC .18
(XXVI111-0-98)) y (CJII/RES.2/LI11/98)

11. Proyecto de convencién interamericana para la eliminacion de todas las formas de
discriminacién contra las personas con discapacidad (AG/RES. 1564 (XXVI11-0-98) y
CJI/RES.9/LI/97)

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Vigjesde 11 miembrosdel CJl para participar en un periodode | 01 04 02 N N L 21 66.0
sesiones de 30 dias en Rio de Janeiro (pago de viéticosy gastos
terminales)
Vigje para 1l miembrosdd CJl afindeparticipar ensegundo | 01 04 02 N N L 22 346

periodo de sesiones de 15 dias. Dicho periodo puede ser en
Brasi| o cualquier otro Estado miembro.

Pasgjes para 11 miembros para los dos periodos de sesiones, uno | 01 04 02 N N L 22 36.0
en Brasl y € otro en Brasil o cualquier otro Estado Miembro

Preparacion e impresion Informe Anual (espafiol) 01 05 01 N N L 14 5.0
Preparacion eimpresion Informe Anual (inglés) 01 05 01 N N L 14 6.5
Seguro médico para miembrosdel Comité 01 08 17 N N L 22 2.6
Contratacion de intérpretes para ambos periodos de sesiones 01 08 22 N N L 11 153
Contratacion de traductores para ambos periodos de sesonesy | 01 08 22 N N L 11 20.0

paratraduccion del Informe Anual y otros documentos
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Codigo: 02

Mecandgrafas bilingues (3) para dos periodos de sesiones 01 08 22 N N L 11 12.0
As gtente de sala (dos periodos de sesiones) 01 08 22 N N L 11 31
Operador maquina fotocopiadora (dos periodos de sesiones) 01 08 22 N N L 11 31
Secretaria/revisora (dos periodos de sesiones) 01 08 22 N N L 22 37
Pago honorarios (11 miembros a $150 diarios, dos periodosde | 01 08 09 N N L 22 59.3
sesiones)
Gastos de representacion para € Presidente (por un afio) 01 09 01 N N L 22 16
Subtotal Meta......... 2688

Descripcion: Informe Anuales y Relaciones de Cooperacion del CJI.

i. De acuerdo con los Estatutos y Reglamentos de la Asamblea General y del Consejo
Permanente, el Comité Juridico Intermericano debe presentar anualmente un informe a estos

organos.

ii. De acuerdo con el articulo 103 de la Carta de la OEA, el Comité debe establecer relaciones
de cooperacion con otras instituciones nacionales e internacionales. Debe también promover el
desarrollo del derecho internacional a través de publicaciones. Esto ha sido reiterado por la
Asamblea General en el numeral 16 de la resolucién AG/RES.1395 (XVVI-O/96).

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Vigje dd Presidente ala Asamblea General dela OEA (pasaje, | 01 04 02 N N L 21 2.2

vidticosy gastos terminales)

Vigje dd Presidente al Consgjo Permanente (pasaje, vidticosy | 01 04 02 N N L 21 23

gastos terminal es)

Vigje de un miembro como Observador areunion dela 01 04 02 N N L 21 25

Comision de Derecho Internacional delas Naciones Unidas

Viaje de un miembro como observador areuniones 01 04 02 N N L 21 2.4

internacionales sobre asuntosjuridicos deinterés parae CJl.

Costos de correo y envios especiales 01 06 18 N N L 21 1.0

Costos de comunicacion 01 09 15 N N L 21 14
Subtotal Meta......... 118
Total Proyecto......... 280.6
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Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

10P-144-WS1 (44040.01264)

Descripcion: 1. Clases de derecho internacional publico, derecho internacional privado y sobre el Sistema
Interamericano; 2 Realizacion de mesas redondas; 3 Reuniones de grupos de trabajo.

Descripcion FonddRubr@ Sub| Grado|Posicion | No-|{Cam| Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Gastos de viaje para profesoresinvitados al Curso (incluye 01 04 02 N N L 12 17.8

pasajes, vidaticosy gastos terminales)

Costo de documentos de trabajo para el Curso 01 05 01 N N L 12 15

Alquiler y material paralafotocopiadora 01 06 07 N N L 12 11.1

Costos de correo y envios especiales 01 06 18 N N L 21 0.7

Arriendo del local en donde sellevaa cabo & Curso 01 07 02 N N L 14 9.1

Personal Contrato parael Curso (ayudante coordinador, 01 08 22 N N L 12 15.1

asstente, intérpretes, secretaria bilingue, mecandgrafay asstente

desda)

Pago de honorarios a profesoresinvitados a participar en € curso| 01 08 08 N N L 21 35

Gastos de comunicacion 01 09 15 N N L 21 1.2
Subtotal Meta......... 60.0

Codigo: 02
Descripcion: Publicacion de texto de las clases
Descripcion FonddRubr@ Sub| Grado|Posicion | No-|{Cam| Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Publicacion delas conferencias presentadasen e curso. Estas 01 05 02 N N L 21 46

son recopiladas en la publicacion anual del Curso de Derecho

Internacional

Distribucion de la publicacion del Curso (correo postal) 01 06 18 N N L 21 0.4
Subtotal Meta......... 5.0
Total Proyecto......... 65.0
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CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS
OEA/Oracle

Subprograma: Corte Interamericana de Derechos Humanos Cadigo Presupuestario 10Q (60150)

Origen vy Descripcioén:

La Corte Interamericana de Derechos Humanos es una institucion judicial auténoma que fue creada por la convencién
Interamericana sobre Derechos Humanos aprobada por la Conferencia Especializada Interamericana sobre Derechos
Humanos que tuvo lugar en San José, Costa Rica, en 1969. esta entrd en vigencia el 18 de julio de 1978. La Corte
se instal6 en su sede el 3 de setiembre de 1979.

La Corte ejerce sus funciones de conformidad con las Disposiciones de la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos y de su Estatuto (AG/RES.448 (1X-O/79). El objetivo de la Corte es la aplicacion e interpretacion de la
Convencion. Se compone de siete jueces, nacionales de los Estados miembros de la Organizacion, elegidos a titulo
personal entre juristas de la mas alta autoridad moral, de reconocida competencia en materia de derechos humanos.
La Corte tiene competencia sobre todos los casos sometidos por la CIDH o los Estados Partes, relativos a la
interpretacion o aplicacién de la Convencién de los Estados Partes que han reconocido o reconocen su jurisdiccion
(articulo 62). Cuando la Corte decida que hubo violacion, dispondra que se garantice al lesionado en el goce de su
derecho conculcado. Asimismo, podra disponer que se reparen las consecuencias y el pago de una justa
compensacion (articulo 63). Los Estados miembros o los érganos de la Organizacion pueden consultar a la Corte
acerca de la interpretacion de la Convencién o de otros tratados concernientes a la proteccion de los derechos
humanos en los Estados americanos y la Corte, a solicitud de un Estado miembro, podra darle opiniones acerca de la
compatibilidad entre cualquiera de sus leyes internas y los mencionados instrumentos internacionales (articulo 64).
La Corte tiene su sede en San José, Costa Rica. De acuerdo con el articulo 26 del Estatuto de la Corte, ésta
"elaborara su propio proyecto de presupuesto y lo sometera a la aprobacion de la Asamblea General de la OEA, por
conducto de la Secretaria General. Esta Ultima no podra introducir modificaciones".

La Corte Interamericana de Derechos Humanos y la Secretaria General suscribieron un convenio el pasado 12 de
noviembre de 1997 con el objeto de regular el funcionamiento administrativo de la Secretaria de la Corte, en lo
referente a sus relaciones con la Secretaria General de la Organizacion de Estados Americanos. La Secretaria de la
Corte a partir de esa fecha goza de autonomia administrativa.

Los montos correspondientes a la ndmina de personal, como se trata de un subsidio a la Corte Interamericana de
Derechos Humanos, se han agrupado bajo el rubro 9.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)
1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
1,120.0| 1,114.9 -0.45 1,114.9 0.00 1,284.7 15.23

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS

Subprograma: Corte Interamericana de Derechos Humanos Cadigo Presupuestario 10Q szg/fé%c)'e
RESUMEN POR PROYECTO Y META
10Q-148-500 SECRETARIA CORTE I-A DERECHOS HUMANOS
60150.00022
01 Dirigir y coordinar las actividades de la Secretaria en lo relativo a la consideracion y tramitacion de casos 'y 727.2
opiniones consultivas sometidos a la Corte, asi como su administracion.
02 Sesion Ordinaria de la Corte, (14 dias, con 9 jueces, 7 titulares y 2 ad-hoc) en la Sede del Tribunal. 56.2
03 Sesion Ordinaria de la Corte en la sede del Tribunal. 56.2
04 Sesion Ordinaria de la Corte en la sede del Tribunal. 56.2
05 Sesion Ordinaria de la Corte en la sede del Tribunal. 56.2
06 Asistencia a la Asamblea General de la OEA . 10.1
07 Reunién en Washington, D.C. con CAJP, con CAAP, misiones y departamentos de OEA . 17.2
08 Reunidn en Washington, D.C. con la Comision Interamericana de Derechos Humanos. 0.0
09 Curso del Comité Juridico de la OEA en Rio de Janeiro. Conferencia de 1 Juez, 7 dias. 4.0
10 Funcionamiento de la Secretaria de la Corte Interamericana de Derechos Humanos. 301.4
Subtotal 10Q-148-500.... 1,284.7

Total 10Q.... 1,284.7



Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

10Q-148-500 (60150.00022)

Descripcion: Dirigir y coordinar las actividades de la Secretaria en lo relativo a la consideracion y tramitacion
de casos y opiniones consultivas sometidos a la Corte, asi como su administracion.

Descripcion FonddRubr@ Sub| Grado|Posicion | No-|{Cam| Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Costos de personal 01 09 16 N N (6] 21 727.2
Subtotal Meta......... 7272
Codigo: 02
Descripcion: Sesion Ordinaria de la Corte, (14 dias, con 9 jueces, 7 titulares y 2 ad-hoc) en la Sede del
Tribunal.
Descripcion FonddRubr@ Sub| Grado|Posicion | No-|{Cam| Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Viéticos ($160x15dx9) 01 09 16 N N (0] 21 216
Terminales 01 09 16 N N (0] 21 0.9
Honorarios ($150x13dx10) 01 09 16 N N (0] 21 19.5
Asesoria periodistica 01 09 16 N N (0] 21 0.0
Equipo de audiencia publica, técnico sonido 01 09 16 N N (0] 21 0.2
2 intérpretes 5 dias de 8 horas 01 09 16 N N (0] 21 39
Alquiler desillasaudiencia pablica 01 09 16 N N (0] 21 1.0
Alquiler de equipo (video/proyectores) 01 09 16 N N (0] 21 0.0
Transcripcion audiencia pablica 01 09 16 N N (0] 21 0.4
Chofer carro adicional jueces 01 09 16 N N (0] 21 0.0
Misceldneos (incluye gastos de representacion, suministros de 01 09 16 N N (0] 21 0.7
cocing, lavanderia, alquiler de plantay equipo
Boletos 01 09 16 N N (0] 21 8.0
M éxico-Ecuador-Chile-Barbados-Venezue a-Brasil-Colombiay
2 ad-hoc
Subtotal Meta......... 56.2
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Codigo: 03

Descripcion: Sesion Ordinaria de la Corte en la sede del Tribunal.

Duracion de 14 dias, con 9 jueces, 7 titularesy 2 ad-hoc en la sede del Tribunal.

Descripcion FonddRubr@ Sub| Grado|Posicion | No-|{Cam| Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Boletos 01 09 16 N N (6] 21 8.0
M éxico-Ecuador-Chile-Barbados-Venezue a-Brasil-Colombiay
2 ad-hoc
Viéticos ($160x15dx9J.) 01 09 16 N N (6] 21 216
Terminales 01 09 16 N N (6] 21 0.9
Honorarios ($150x13dx10J.) 01 09 16 N N (6] 21 19.5
Asesoria periodistica 01 09 16 N N (6] 21 0.0
Equipo de audiencia publica, técnico sonido 01 09 16 N N (6] 21 0.2
2 intérpretes 5 dias de 8 horas 01 09 16 N N (6] 21 39
Alquiler desillasaudiencia pablica 01 09 16 N N (6] 21 1.0
Alquiler equipo (video/proyectores) 01 09 16 N N (6] 21 0.0
Transcripcion audiencia pablica 01 09 16 N N (0] 21 0.4
Chofer carro adicional jueces 01 09 16 N N (6] 21 0.0
Misceldneos (incluye gastos de representacion, suministros de 01 09 16 N N (6] 21 0.7
cocing, lavanderia, alquiler de plantay equipo

Subtotal Meta......... 56.2

Codigo: 04

Descripcion: Sesion Ordinaria de la Corte en la sede del Tribunal.

Duracion de 14 dias, con 9 jueces, 7 titulares y 2 ad-hoc en la sede del Tribunal.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Boletos 01 09 16 N N (0] 21 8.0
M éxico-Ecuador-Chile-Barbados-Venezue a-Brasil-Colombiay

2 ad-hoc

Viéticos ($160x15d.9J) 01 09 16 N N (0] 21 216
Terminales 01 09 16 N N (0] 21 0.9
Honorarios ($150x13dx10J) 01 09 16 N N (0] 21 19.5
Asesoria periodistica 01 09 16 N N (0] 21 0.0
Equipo de audiencia publica, técnico sonido 01 09 16 N N (0] 21 0.2
2 intérpretes 5 dias de 8 horas 01 09 16 N N (0] 21 39
Alquiler desillasaudiencia pablica 01 09 16 N N (0] 21 1.0
Transcripcion audiencia piblica 01 09 16 N N (0] 21 0.4
Chofer carro adicional jueces 01 09 16 N N (0] 21 0.0
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Misceldneos (incluye gastos de representacion, suministros de 01 09 16 N N (6] 21 0.7

cocing, lavanderia, alquiler de plantay equipo

Alquiler equipo de video 01 09 16 N N (6] 21 0.0
Subtotal Meta......... 56.2

Codigo: 05
Descripcion: Sesion Ordinaria de la Corte en la sede del Tribunal.
Duracion: 14 dias, 9 jueces: 7 titularesy 2 ad-hoc.
Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Boletos 01 09 16 N N (6] 21 8.0

M éxico-Ecuador-Barbados-V enezuela-Brasi|-Colombia-Chile- y

2 ad-hoc

Vidticos ($160x15dx9J) 01 09 16 N N (6] 21 216

Terminales 01 09 16 N N (6] 21 0.9

Honorarios ($150x13d/10J) 01 09 16 N N (6] 21 19.5

Asesoria periodistica 01 09 16 N N (6] 21 0.0

Equipo de audiencia publica, técnico/sonido 01 09 16 N N (6] 21 0.2

2 intérpretes 5 dias de 8 horas 01 09 16 N N (6] 21 39

Alquiler desillasaudiencia pablica 01 09 16 N N (6] 21 1.0

Transcripcion audiencia pablica 01 09 16 N N (0] 21 0.4

Chofer carro adicional jueces 01 09 16 N N (6] 21 0.0

Misceldneos (incluye gastos de representacion, suministros de 01 09 16 N N (6] 21 0.7

cocing, lavanderia, alquiler de plantay equipo

Alquiler equipo de video 01 09 16 N N (6] 21 0.0
Subtotal Meta......... 562

Codigo: 06
Descripcion: Asistencia a la Asamblea General de la OEA .
2 juecesy 1 Secretario
Descripcion FonddRubr@ Sub| Grado|Posicion | No-|{Cam| Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Boletos 01 09 16 N N (0] 21 3.0

Vidticos (180x10x2juecesy 1 sec) 01 |09 |16 N [N |O |21 36

Terminales 01 09 16 N N (0] 21 0.5

Honorarios ($150x10dx2j) 01 09 16 N N o 21 3.0

Misceldneos 01 09 16 N N (0] 21 0.0
Subtotal Meta......... 101

11/13/200 10Q-148-500 Pagina 3




Codigo: 07

Descripcion: Reunion en Washington, D.C. con CAJP, con CAAP, misiones y departamentos de OEA .

2 jueces y 1 secretario

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Boletos 01 |09 |16 N [N |O |22 5.0

Vidticos ($293x100x2}/1sec) 01 |09 |16 N [N |O |22 8.8

Terminales 01 09 16 N N (6] 21 0.4

Honorarios ($150x10dx2j) 01 09 16 N N O 21 3.0

Misceldneos 01 |09 |16 N [N |O |22 0.0
Subtotal Meta......... 172

Codigo: 08

Descripcion: Reunion en Washington, D.C. con la Comision Interamericana de Derechos Humanos.

7 jueces, 2 secretarios, 5 dias

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Boletos 01 |09 |16 N [N |O |22 0.0
Vidticos ($293x7dx7/2sec) 01 |09 |16 N [N |O |22 0.0
Terminales 01 09 16 N N (0] 21 0.0
Honorarios ($150x5dx7j) 01 09 16 N N o 21 0.0
Misceldneos 01 |09 |16 N [N |O |22 0.0
Subtotal Meta......... 0.0
Codigo: 09
Descripcion: Curso del Comité Juridico de la OEA en Rio de Janeiro. Conferencia de 1 Juez, 7 dias.
Descripcion FondgRubr¢ Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Boletos 01 |09 |16 Y [N O |22 15
Vidticos (255x6 d. x 1) 01 |09 |16 N [N |O |22 16
Terminales 01 09 16 N N (0] 21 0.3
Honorarios (150 x 4d x 1J) 01 09 16 N N (0] 21 0.6
Misceldneos 01 |09 |16 N [N |O |22 0.0
Subtotal Meta......... 4.0
11/13/200 10Q-148-500 Pagina 4




Codigo: 10

Descripcion: Funcionamiento de la Secretaria de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Documentos, publicaciones dela Corte 01 09 16 N N (0] 21 61.4
Traduccién de documentos 01 09 16 N N (6] 21 124
Mantenimiento equipo de oficina 01 09 16 N N (6] 21 21
Mantenimiento fotocopiadora 01 09 16 N N (6] 21 3.6
Compramohiliario oficina 01 09 16 N N (6] 21 21
Compra equipo oficina 01 09 16 N N (6] 21 31
Mantenimiento equipo de computacion ("software & hardware") | 01 09 16 N N (6] 21 31
Suministros oficina 01 09 16 N N (6] 21 9.3
Mantenimiento vehiculo 01 09 16 N N (6] 21 21
Seguros auto de la sede 01 09 16 N N (6] 21 21
Seguridad 01 09 16 N N (6] 21 27.8
Agua 01 09 16 N N (6] 21 21
Electricidad 01 09 16 N N (6] 21 6.2
Mantenimiento edificio sede 01 09 16 N N (6] 21 8.2
Alquiler bodegas equipo/pasivos'mobl. 01 09 16 N N (6] 21 21
Servicio de monitoreo de alarmas edificio 01 09 16 N N (6] 21 11
Servicio de aseo 01 09 16 N N (6] 21 26.2
Servicio dejardineria 01 09 16 N N (0] 21 44
Correo 01 09 16 N N (6] 21 9.3
"Courier" 01 09 16 N N (6] 21 171
Suministros/papel fotocopiadora 01 09 16 N N (6] 21 11.3
Fax 01 09 16 N N (6] 21 8.3
Teléfono 01 09 16 N N (6] 21 28.7
Cajachica 01 09 16 N N (6] 21 26
Libros/subscripciones 01 09 16 N N (6] 21 5.2
Gastos de representacion del Tribunal 01 09 16 N N (0] 21 41
Seguro incendio edificio sede (en Costa Rica) 01 09 16 N N (0] 21 41
Prima seguro devigjey salud juecesde la Corte 01 09 16 N N (0] 21 46
Prima seguro activos dela Corte 01 09 16 N N (0] 21 41
Diagramacion, levantado texto, artes, etc. 01 09 16 N N (0] 21 17.4
Imprevistos 01 09 16 N N O 21 0.0
Reparaciones extraordinarias Edificio Sede 01 09 16 N N (0] 21 5.2

Subtotal Meta......... 3014

Total Proyecto......... 12847
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CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS
OEA/Oracle
Subprograma: Conferencias de la OEA Cadigo Presupuestario 10w  (24000)

Origen vy Descripcioén:

AG/RES. 1 (XXV-E/98): Encomendar a la Secretaria General y a la Comisién Preparatoria gue incluyan en el proyecto

de programa-presupuesto una cantidad no programada para el financiamiento de los nuevos mandatos que emanen
del plenario de la Asamblea General.

Encomendar a la Comisién Preparatoria que requiera que todas las resoluciones que se transmitan al plenario de la
Asamblea General para su aprobacion sean acompafadas por una opinion relativa a las consecuencias
presupuestarias correspondientes, de manera que éstas puedan ser debidamente consideradas en el presupuesto de
la Organizacion para el afio 2000. Las opiniones presupuestarias deberan ser presentadas con antelacion para
consideracion de la Comisién Preparatoria. Del mismo modo, ninguna resolucién que no haya sido previamente
revisada por la Comision Preparatoria o por otra comision que pueda ser establecida con ese fin podra ser
considerada por el plenario a menos que se acompafie de la correspondiente opinién.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)
1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
475.0 296.2 -37.64 296.2 0.00 288.4 -2.63

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS

OEA/Oracle
Subprograma: Conferencias de la OEA Cadigo Presupuestario 10W (24000)
RESUMEN POR PROYECTO Y META
10W-20C-833 APROBACION E IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA |-A SOBRE LA PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
23010.01394 DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE IGUALDAD DE GENERO AG/RES.1732
01 APROBACION E IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA I-A SOBRE LA PROMOCION DE LOS DERECHOS 58.0
HUMANOS DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE IGUALDAD DE GENERO, AG/RES.1732. (Cuatro reuniones
regionales de un dia cada una en la Sede)
Subtotal 10W-20C-833.... 58.0
10W-30A-WS1 COOPERACION SEGURIDAD EN EL HEMISFERIO AG/RES. 1744, RESOLUTIVO 3.
10510.01423
01 COOPERACION SEGURIDAD EN EL HEMISFERIO, AG/RES. 1744, Resolutivo 3. 21.0
Reunién Especial de Expertos de los EEMM sobre Seguridad Hemisférica (2 dias Sede)
02 COOPERACION SEGURIDAD EN EL HEMISFERIO, AG/RES. 1744, Resolutivo 4 21.0
Segunda Reunién de Alto Nivel sobre Seguridad de los Pequefios Estados Insulares (2 dias Sede)
Subtotal 10W-30A-WSL1.... 42.0

10W-30A-WS8 CONVENCION I-A CONTRA LA FABRICACION Y EL TRAFICO ILICITO DE ARMAS DE FUEGO, MUNICIONES,
42010.01385 EXPLOSIVOS Y OTROS MATERIALES RELACIONADOS (CIFTA) AG/RES. 1750

01 CONVENCION I-A CONTRA LA FABRICACION Y EL TRAFICO ILICITO DE ARMAS DE FUEGO, 21.0
MUNICIONES, EXPLOSIVOS Y OTROS MATERIALES RELACIONADOS (CIFTA), AG/RES. 1750.
(Reunion del Comité consultivo, 2 dias Sede)

Subtotal 10W-30A-WSS.... 21.0
10W-70A-WS2 REUNION DE MINISTROS DE JUSTICIA AG/RES.1698
42010.01624
01 Reunién de Ministros de Justicia o Procuradores Generales de las Américas, AG/RES.1698. Reunién de 3 dias 28.0
a celebrarse en Trinidad y Tobago.
Subtotal 10W-70A-WS2.... 28.0

10W-70A-WS3 DECLARACION AMERICANA SOBRE LOS DERECHOS DE LAS POBLACIONES INDIGENAS AG/RES. 1708.
19010.00068

01 DECLARACION AMERICANA SOBRE LOS DERECHOS DE LAS POBLACIONES INDIGENAS, AG/RES. 28.0
1708. Reunién de 3 dias a celebrarse en la sede.

Subtotal 10W-70A-WS3.... 28.0

10W-70A-WS5 SEXTA CONFERENCIA ESPECIALIZADA INTERAMERICANA SOBRE DERECHO INTERNACIONAL PRIVADO
42010.01224 (CIDIP-VI), AG/RES. 1699

01 Sexta Conferencia I-A sobre Derecho Internacional, AG/RES. 1699. Reunion a celebrarse en Guatemala, 5 36.9
dias.

Subtotal 10W-70A-WS5.... 36.9
10W-70A-WS6 PROGRAMA INTERAMERICANO PARA EL DESARROLLO DEL DERECHO INTERNACIONAL, AG/RES. 1705
42010.01324

01 Programa I-A para el desarrollo del Derecho Internacional, AG/RES. 1705, Resolutivo 3. Publicacion del Anual 37.6
Juridico.



CAPITULO 1: ASAMBLEA GENERAL Y OTROS ORGANOS

OEA/Oracle
Subprograma: Conferencias de la OEA Cadigo Presupuestario 10W (24000)
10W-70A-WS6 PROGRAMA INTERAMERICANO PARA EL DESARROLLO DEL DERECHO INTERNACIONAL, AG/RES. 1705
42010.01324
02 Curso subregional sobre Derecho Internacional en el Caribe. AG/RES. 1705, Resolutivo 7 36.9
Subtotal 10W-70A-WSE6.... 74.5

Total 10W.... 288.4



Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

10W-20C-833 (23010.01394)

Descripcion: APROBACION E IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA I-A SOBRE LA PROMOCION DE LOS
DERECHOS HUMANOS DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE IGUALDAD DE GENERO,
AG/RES.1732. (Cuatro reuniones regionales de un dia cada una en la Sede)

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Sobretiempo 01 01 20 N N S 11 3.2
Documentos 01 05 03 N N S 11 304
Equiposy materiales 01 06 05 N N S 11 12
Contratos por resultado: intérpretes, traductores, asstente de 01 08 22 N N S 11 20.0
sdla, asstente de controles

Otros gastos (comunicaciones e imprevistos) 01 09 02 N N S 11 3.2
Subtotal Meta......... 58.0
Total Proyecto......... 58.0

11/13/200 10W-20C-833 Pagina 1



Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

10W-70A-WS5 (42010.01224)

Descripcion: Sexta Conferencia I-A sobre Derecho Internacional, AG/RES.

Guatemala, 5 dias.

1699. Reunion a celebrarse en

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Sobretiempo 01 01 20 N N L 11 24
Pasgjes 01 04 02 N N L 11 3.6
Terminal expenses 01 04 07 N N L 11 0.5
Perdiem 01 04 06 N N L 11 45
Documentos 01 05 03 N N L 11 10.0
Equiposy materiales 01 06 05 N N L 11 0.6
Contratos por resultado: intérpretes, traductores, asistente de 01 08 22 N N L 11 135
sala, asstente de controles

Otros gastos (comunicaciones, imprevistos) 01 09 02 N N L 11 1.8
Subtotal Meta......... 36.9
Total Proyecto......... 36.9

11/13/200 10W-70A-W S5 Pagina 1



Oracle

Presupuesto Aprobado 2001 10W-30A-WS8 (42010.01385)

Codigo: 01

Descripcion: CONVENCION I-A CONTRA LA FABRICACION Y EL TRAFICO ILICITO DE ARMAS DE
FUEGO, MUNICIONES, EXPLOSIVOS Y OTROS MATERIALES RELACIONADOS (CIFTA),
AG/RES. 1750. (Reunion del Comité consultivo, 2 dias Sede)

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Sobretiempo 01 01 20 N N L 11 16

Documentos 01 05 03 N N L 11 9.0

Equiposy materiales 01 06 05 N N L 11 0.5

Contratos por resultado: intérpretes, traductores, asstente de 01 08 22 N N L 11 8.9

sdla, asstente de controles

Otros gastos (comunicaciones, imprevistos) 01 09 02 N N L 11 1.0
Subtotal Meta......... 210
Total Proyecto......... 210

11/13/200 10W-30A-W S8 Péagina 1



Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

10W-70A-WS2 (42010.01624)

Descripcion: Reunion de Ministros de Justicia o Procuradores Generales de las Américas, AG/RES.1698.
Reunion de 3 dias a celebrarse en Trinidad y Tobago.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Sobretiempo 01 01 20 N N L 11 24

Documentos 01 05 03 N N L 11 10.0

Equiposy suministros 01 06 05 N N L 11 0.6

Contratos por resultado: intérpretes, traductores, asstente de 01 08 22 N N L 11 135

sala, asstente de controles

Otros gastos (comunicaciones e imprevistos) 01 09 02 N N L 11 15
Subtotal Meta......... 280
Total Proyecto......... 280

11/13/200 10W-70A-WS2 Pagina 1



Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

10W-70A-WS3 (19010.00068)

Descripcion: DECLARACION AMERICANA SOBRE LOS DERECHOS DE LAS POBLACIONES
INDIGENAS, AG/RES. 1708. Reunién de 3 dias a celebrarse en la sede.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Sobretiempo 01 01 20 N N L 11 24

Documentos 01 05 03 N N L 11 10.0

Equipo y suministros 01 06 05 N N L 11 0.6

Contratos por resultado: intérpretes, traductores, asstente de 01 08 22 N N L 11 135

sala, asstente de controles

Otros gastos (comunicaciones, imprevistos) 01 09 02 N N L 11 15
Subtotal Meta......... 280
Total Proyecto......... 280
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Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

10W-30A-WS1 (10510.01423)

Descripcion: COOPERACION SEGURIDAD EN EL HEMISFERIO, AG/RES. 1744, Resolutivo 3.
Reunion Especial de Expertos de los EEMM sobre Seguridad Hemisférica (2 dias Sede)

Codigo: 02

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Sobretiempo 01 01 20 N N E 11 16

Documentos 01 05 03 N N E 11 9.0

Equiposy suministros 01 06 05 N N E 11 0.5

Contratos por resultado: intérpretes, traductores, asstente de 01 08 22 N N E 11 8.9

sala, asstente de controles

Otros gastos (comunicaciones e imprevistos) 01 09 02 N N E 11 1.0
Subtotal Meta......... 210

Descripcion: COOPERACION SEGURIDAD EN EL HEMISFERIO, AG/RES. 1744, Resolutivo 4
Segunda Reunion de Alto Nivel sobre Seguridad de los Pequefios Estados Insulares (2 dias

Sede)
Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Sobretiempo 01 01 20 N N E 11 16

Documentos 01 05 03 N N E 11 9.0

Equiposy materiales 01 06 05 N N E 11 0.5

Contratos por resultado: intérpretes, traductores, asstente de 01 08 22 N N E 11 8.9

sala, asstente de controles

Otros gastos (comunicaciones e imprevistos) 01 09 02 N N E 11 1.0
Subtotal Meta......... 210
Total Proyecto......... 42.0
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Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

10W-70A-WS6 (42010.01324)

Descripcion: Programa I-A para el desarrollo del Derecho Internacional, AG/RES. 1705, Resolutivo 3.
Publicacion del Anual Juridico.

Codigo: 02

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Publicacion Anuario Juridico 01 09 99 N N L 11 376
Subtotal Meta......... 37.6

Descripcion: Curso subregional sobre Derecho Internacional en el Caribe. AG/RES. 1705, Resolutivo 7

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Sobretiempo 01 01 20 N N L 11 24
Pasgjes 01 04 02 N N L 11 3.6
Gastos Terminales 01 04 07 N N L 11 05
Perdiem 01 04 06 N N L 11 45
Documentos 01 05 03 N N L 11 10.0
Equiposy materiales 01 06 05 N N L 11 0.6
Contratos por resultado: intérpretes, traductores, asstente de 01 08 22 N N L 11 135
sdla, asstente de controles
Otros gastos (comunicaciones, imprevistos) 01 09 02 N N L 11 1.8
Subtotal Meta......... 36.9
Total Proyecto......... 745
11/13/200 10W-70A-W S6 Pagina 1



CAPITULO 2



CAPITULO 2: ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES
OEA/Oracle

Subprograma: Junta Interamericana de Defensa Cadigo Presupuestario 20A  (60250)

Origen vy Descripcioén:

La Tercera Reunién de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores, celebrada en 1942, recomendd que se
reuniera una comision integrada por técnicos militares y navales designados por cada uno de los gobiernos, a fin de
gue estudiara y recomendara medidas para la defensa. La resolucion IV de la Conferencia Interamericana sobre
Problemas de la Guerra y de la Paz se celebré del 21 de febrero al 28 de marzo de 1945 y recomend6: "que la Junta
Interamericana de Defensa continle como 6rgano de la defensa interamericana hasta que se establezca el
organismo permanente previsto en esta recomendacion”. La resolucién XXXIV de la Novena Conferencia
Internacional Americana, celebrada en 1948, resolvio: "1. La Junta Interamericana de Defensa continuara actuando
como organo de preparacion para la legitima defensa colectiva contra la agresion, hasta que los gobiernos
americanos por una mayoria de dos terceras partes, resuelvan dar por terminadas sus labores. 2. La Junta formulara
su propio reglamento de organizacion y trabajo, a fin de desempefiar ademas de las funciones consultivas que le
competen, las de la misma indole que pueda delegarle el Comité establecido en el Articulo 44 de la Carta de la OEA.
3. La Secretaria de la Junta Interamericana de Defensa servira como Secretaria del Comité a que se refiere el
Articulo anterior".

La Junta Interamericana de Defensa realiza sus fines a través del Consejo de Delegados (compuesto por las
delegaciones de oficiales de las fuerzas armadas, designadas por los gobiernos de los paises miembros), la Oficina
del Presidente, la Secretariay el Colegio Interamericano de Defensa.

El Fondo Regular hace un aporte global a la Junta Interamericana de Defensa para ayudar a cubrir el costo de sus
actividades.

Los montos correspondientes a la ndmina de personal, como se trata de un subsidio a la Junta Interamericana de
Defensa, se han agrupado bajo el rubro 9.
Las tres resoluciones siguientes constituyen las bases juridicas para la Junta Interamericana de Defensa:

- Resolucién XXXIX de la Tercera Reunion de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores de las Republicas
Americanas, "Junta Interamericana de Defensa," Rio de Janeiro, 1942.

- Resolucién IV de la Conferencia Interamericana sobre Guerra 'y Paz, Ciudad de México, 1945

- Resolucién XXXIV de la Novena Conferencia Internacional Americana, "Junta Interamericana de Defensa", Bogot4,
1948.

Para cumplir con este mandato se requiere que la Junta Interamericana de Defensa funcione con una sede fija y sirva
de foro para que las delegaciones de las fuerzas armadas del hemisferio se retinan dos veces al mes a fin de
intercambiar informacion y coordinar aspectos de la seguridad colectiva. La Junta Interamericana de Defensa actla
por medio del Consejo de Delegados (compuesto por delegaciones de oficiales de las fuerzas armadas designados
por los gobiernos de los Estados miembros), la Oficina del Presidente, la Secretaria, el Colegio Interamericano de
Defensa y el personal internacional.

Preparar informes, estimaciones, planes y directivas sobre cuestiones de defensa, segin mandato del Consejo de
Delegados y los Estados miembros.



CAPITULO 2: ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

Subprograma: Junta Interamericana de Defensa

OEA/Oracle

Cadigo Presupuestario 20A  (60250)

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)
1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
2,1925| 2,159.2 -1.51 2,159.2 0.00 1,947.8 -9.79

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 2: ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

OEA/Oracle
Subprograma: Junta Interamericana de Defensa Cadigo Presupuestario 20A (60250)
RESUMEN POR PROYECTO Y META
20A-151-WS1 JUNTA INTERAMERICANA DE DEFENSA
60250.00032
01 Costos de personal, beneficios y costos operacionales tanto para la Junta Interamericana de Defensa (JID) como 1,947.8
para el colegio.
Subtotal 20A-151-WS1.... 1,947.8

Total 20A.... 1,947.8



Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

20A-151-WS1 (60250.00032)

Descripcion: Costos de personal, beneficios y costos operacionales tanto para la Junta Interamericana de
Defensa (JID) como para el colegio.

Propuesta del presupuesto que comprende costos de personal, beneficios y costos
operacionales tanto para la Junta Interamericana de Defensa (JID) como para el colegio. La
JID maneja independientement su presupuesto por tanto no se incorpora al sistema de

codificacion de gastos detallado, sino que se muestra en forma global.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

The baseline operating budget provides for the minimum 01 09 16 N N X 22 1,220.8

funding required to support the OAS mandates assigned to the

IADB., Demining Operations, Education for Peace, Natural

Disaster Relief, and Confidence and Security Building Measures

Travel expenses 01 09 16 N N X 22 16.4

Document expenses 01 09 16 N N X 22 794

Equipment and supplies 01 09 16 N N X 22 150.2

Building expenses 01 09 16 N N X 22 147.2

Contracts 01 09 16 N N X 22 317.8

Other costs 01 09 16 N N X 22 16.0
Subtotal Meta......... 19478
Total Proyecto......... 1,947.8

11/13/200 20A-151-WS1 Pagina 1



CAPITULO 2: ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES
OEA/Oracle

Subprograma: Instituto Interamericano del Nifio Cadigo Presupuestario 20B  (25010)

Origen vy Descripcioén:

El Instituto Interamericano del Nifio es un Organismo Especializado de la Organizacién de los Estados Americanos,

encargado de promover el estudio de los problemas relativos a la maternidad, nifiez, adolescencia y familia en
América, y la adopcién de las medidas conducentes a su solucién. De acuerdo con sus estatutos, son funciones del
[IN las siguientes:

a) Estimular y promover la formacién de una conciencia alerta respecto de todos los problemas relativos a la
maternidad, al nifio, al adolescente, a la familia y a la comunidad en los pueblos de los Estados Americanos,
despertar o incrementar el sentimiento de responsabilidad social frente a tales problemas y canalizar ese sentimiento
hacia la realizacion de actividades tendientes a solucionarlos por los medios a su alcance.

b) Colaborar con las administraciones nacionales de los paises americanos, sus instituciones y personas, con los
Organos de la Organizacion de los Estados Americanos y otras instituciones internacionales que, directa o
indirectamente, contribuyan al mejoramiento de las generaciones futuras mediante las actividades previstas en este
Estatuto.

c¢) Promover con la cooperacion de los gobiernos de los Organismos nacionales y de los internacionales: (1) La
investigacion de la naturaleza, magnitud, gravedad e importancia de los diversos problemas que afectan a la
maternidad, la nifiez, la adolescencia, la familia y la comunidad en América. (2) La determinacion de los métodos y
procedimientos mas eficaces para solucionarlos y su divulgacion en los Estados Americanos. (3) La formacion y
perfeccionamiento de personal técnico y administrativo para actuar en las diversas actividades de proteccién y
bienestar de la nifiez;

d) Estimular y ayudar a los gobiernos de los Estados Miembros a crear, ampliar y mejorar las instituciones y servicios
destinados a la proteccion y bienestar de la maternidad, la nifiez, la adolescencia, la familia y la comunidad,
particularmente en los medios suburbanos y rurales, proporcionandoles el asesoramiento, la ayuda técnica y la
cooperacioén que soliciten o acepten.

La trascendencia y actualidad de la probleméatica de la Infancia en la regidon americana ha quedado de manifiesto muy
especialmente en el tratamiento que los Gobiernos le han asignado en las diferentes instancias internacionales,
destacando de entre ellas, la Cumbre Mundial en Favor de la Infancia, desarrollada en 1990, y la Convencién de
Naciones Unidas sobre los Derechos del Nifio, que ha sido suscrita por la totalidad de los Estados Miembros de la
OEA vy ratificada por practicamente todos ellos.

Por su parte, en la Ultima Asamblea General, se adopt6 la resolucion AG/RES. 1425 (XXVI-0/96) sobre Directrices
para la Programacién Provisoria y el Plan Estratégico del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral en lo que
atafie al Desarrollo Social y la Educacién, se acordd asignar " prioridad a los programas y proyectos de desarrollo
social que guarden relacién con la formulacién de politicas e iniciativas de atencién integral a la infancia, que
estimulen la expansién de la educacién basica y contribuyan a mejorar su calidad...".

Asimismo, el IIN ha formulado una nueva politica, en la que se pretende recoger las directrices que hoy guian las
politicas y el accionar de la Organizacion de los Estados Americanos. Con este propdsito, en la Reunién
Extraordinaria del Consejo Directivo desarrollada en Santiago de Chile en marzo de 1996, se adopté un Resolucion,
denominada "Declaracion de Santiago", en la que se acord6 que las lineas politicas que guiaran el accionar del 1IN en
el periodo 1996-2000, son las siguientes:
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Subprograma: Instituto Interamericano del Nifio Cadigo Presupuestario 20B  (25010)

1.Concebir la labor del 1IN no s6lo como cooperacion con los gobiernos de los Estados Miembros en el
establecimiento y desarrollo de las actividades que contribuyen a la adecuada formacién del menor de edad y al
mejoramiento de los niveles de vida de la familia (articulo 3/ Estatuto del 1IN), sino como una construccion de
consenso en toda la sociedad, con la creciente integracion de grupos sociales, instituciones de la comunidad y O.N.G.
en la ejecucién de programas y acciones destinadas a las nifias y nifios.

2. Ligar la tarea del 1IN a los procesos de consolidacién democratica, colocando especial acento en que el interés
superior del nifio es también el interés superior del sistema democrético, pues resulta esencial a la vida politica el
desarrollo de ciudadanos con autonomiay a la vez con sentido de comunidad.

3. Vincular la labor del IIN con las lineas estratégicas del desarrollo histérico de la regidn, con capacidad de anticipar
los procesos atinentes a las asimetrias del crecimiento y la modernizacion.

4. Transitar desde la etapa del reconocimiento y promocién de los derechos de las nifias y nifios a la de su proteccion
inmediata, incluso con recursos jurisdiccionales internos o en el marco del sistema interamericano de derechos

humanos.

5. Profundizar la cooperacion transversal con otras agencias de la OEA, coordinando las acciones con las demas
secciones especializadas y aprovechando sus redes institucionales.

6. Privilegiar las acciones del IIN en las regiones y paises del continente con mas bajo indice de desarrollo humano, y
en beneficio de los sectores més perjudicados en sus posibilidades de integracion.

7. Generar financiacién externa para lograr un presupuesto de inversion en programas sustentables, dando prioridad a
aquellos que demuestran mas capacidad técnica y de generacién de recursos.

8. Incentivar los mecanismos de cooperacién horizontal entre paises de la region, especialmente en el intercambio de
experiencias exitosas en temas relacionados con la nifiez, que puedan ser replicadas en otros lugares.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)
1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
1,685.3| 1,580.5 -6.21 1,580.5 0.00 1,616.6 2.28

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 2: ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

OEA/Oracle
Subprograma: Instituto Interamericano del Nifio Cadigo Presupuestario 20B (25010)
RESUMEN POR PROYECTO Y META
20B-162-500 INSTITUTO INTERAMERICANO DEL NINO
25010.00033
01 Brindar apoyo técnico y operativo para la ejecucion de las actividades regulares del Instituto Interamericano del 1,541.3
Nifio.

Subtotal 20B-162-500.... 1,541.3
20B-162-501 PROGRAMA INTERAMERICANO DE INFORMACION SOBRE NINEZ Y FAMILIA
25010.00052

01 Consolidar y expandir el PIINFA a mas paises del continente, especialmente a la Region del Caribe de habla 10.5
inglesa.

Subtotal 20B-162-501.... 10.5
20B-162-502 PROG. REG. IIN/UNICEF P/LA CAPACITACION EN DER. DEL NINO Y POLITICAS SOCIALES P/LA INFANCIA
25010.00053

01 Programar, organizar y coadyuvar en la ejecucion del Programa Regional Conjunto IIN/UNICEF. 7.3

Subtotal 20B-162-502.... 7.3
20B-162-503 PROGRAMA INTERAMERICANO DE FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE BIENESTAR INFANTIL
25010.00054

01 Ampliar la ejecucion del Programa Interamericano de Fortalecimiento de los Sistemas de Bienestar Infantil. 7.3

Subtotal 20B-162-503.... 7.3
20B-162-504 PROG. PREVENCION DE LAS FARMACODEPENDENCIAS Y PROMOCION DE LA SALUD MENTAL INFANTIL
25010.00055

01 Ampliar la ejecucion del Programa de Prevencion de las Farmacodependencias y Promocion de la Salud Mental 10.5
Infantil en la Regién en conjunto con la Comisién Interamericana contra el Abuso de Drogas (CICAD).

Subtotal 20B-162-504.... 10.5
20B-162-505 EXPLOTACION SEXUAL COMERCIAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN AMERICA LATINA Y EL CARIBE
25010.01388

01 Ejecutar las Resoluciones de la Asamblea General de la OEA, profundizando y ampliando el estudio y su 10.5
influencia en la definicion de politicas de la Region.

Subtotal 20B-162-505.... 10.5
20B-162-506 FORTALECIMIENTO DE LA VIGENCIA DE LOS INSTRUMENTOS INTERNACIONALES DE DERECHOS HUMANOS
25010.00057 ATINENTES A LA INFANCIA

01 Programar, organizar y ejecutar acciones tendientes a fortalecer la vigencia de los instrumentos internacionales 7.3
de Derechos Humanos relacionados con la Infancia, en particular, en el marco de la Administracion de Justicia,
en los paises del Hemisferio, asi como generar un estado de situacion de las ratificaciones de estos
instrumentos, y de los emanados de las CIDIP que permita dirigir adecuadamente los esfuerzos hacia su
promocion.
Subtotal 20B-162-506.... 7.3

20B-162-507 PREVENCION Y ATENCION EFICAZ DE LAS DISCAPACIDADES, DES. DE POLITICAS INNOVADORAS DESDE UNA
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OEA/Oracle
Subprograma: Instituto Interamericano del Nifio Cadigo Presupuestario 20B (25010)
25010.00058 PERSPECTIVA DE DER. HUMANOS
01 Ejecutar el programa, ampliando la cobertura territorial de la asistencia prestada y coordinando con otras 7.3
agencias el desarrollo de actividades dirigidas al relevamiento del tema de la discapacidad al interior de los paises
del Hemisferio.
Subtotal 20B-162-507.... 7.3
20B-162-508 PROYECTO PREVENCION DE LA VIOLENCIA DOMESTICA: IMPACTO EN LA NINEZ (PREVIDA)
25010.01389
01 Ejecutar el Programa, ampliando la cobertura territorial de la asistencia prestaday coordinando con otras 7.3
agencias del Sitema Interamericano el desarrollo de actividades dirigidas al relevamiento del tema de la
prevencion de la Violencia Domeéstica en el Hemisferio.
Subtotal 20B-162-508.... 7.3
20B-162-509 PROGRAMA DE ESTADISTICA Y ANALISIS CUANTITATIVO
25010.01390
01 Ejecutar el Programa, Implementando las bases de datos mencionadas y manteniendo actualizada la informacién 7.3
para los usuarios, a través de la pagina Web del IIN
Subtotal 20B-162-509.... 7.3

Total 20B.... 1,616.6



Oracle

Presupuesto Aprobado 2001 20B-162-500 (25010.00033)

Codigo: 01

Descripcion: Brindar apoyo técnico y operativo para la ejecucion de las actividades regulares del Instituto
Interamericano del Nifio.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Especialista Principal 01 01 01 PO5 PO501 Y Y S 31 132.7
Especialista en Educacion 01 01 01 PO4 P0O401 Y Y S 32 111.0
Especialista Principal 01 01 01 PO3 P0O304 Y Y S 32 102.3
Biblitecario 01 01 01 PO3 PO301 Y Y S 32 102.3
Especialista 01 01 01 PO3 P0302 Y Y S 32 102.3
Investigador 01 01 01 PO3 P0O303 Y Y S 32 102.3
Especialista 01 01 30 PO3 PT301 Y Y S 32 80.0
Traductor 01 01 01 P02 P0201 Y Y S 32 85.8
Especialista I nformacion Pablica 01 01 01 P02 P0203 Y Y S 32 85.8
Técnico Administrativo 01 01 01 G06 G0601 Y Y S 22 333
Secretaria 01 01 01 GO05 G0501 Y Y S 32 27.8
Secretaria 01 01 30 GO05 GT501 Y Y S 32 31.0
Técnico Administrativo 01 01 01 G04 G0401 Y Y S 32 43.2
Secretaria 01 01 30 G04 GT401 Y Y S 32 29.7
Técnico en archivo 01 01 30 G04 GT402 Y Y S 32 29.7
Mensajero/Chofer 01 01 01 GO03 G0301 Y Y S 32 21.2
Operador de maquina 01 01 30 G02 GT201 Y Y S 32 14.2
Director 01 01 01 D01 D0101 Y Y S 31 143.6
Vigjesdireccion general (ala Asamblea General dela OEA, 01 04 01 N N S 32 250
busqueda de fondos, negociacion de acuerdosy convenios de
cooperacion para desarrollo de programas
Impresion Boletin (2 ediciones, 2 idiomas) 01 05 02 N N S 32 94
Impresiones comerciales de 2 revistas Bibliogréficas, delas 01 05 02 N N S 32 9.8
Paginas Amarillas dela Infanciay Publicaciones Técnicas,
documentos de difusion)
Fotocopias 01 05 05 N N S 32 8.0
Compraequipo y muebles 01 06 03 N N S 32 6.5
Adquisicion papel paralasimpresiones, reproducciones de 01 06 07 N N S 32 9.0
documentosy consumo general
Utilesy suministros de oficina o1 06 |05 N N |[S 32 55
Compra de aplicaciones de computacion 01 06 08 N N S 32 35
Mantenimiento red computacion 01 06 07 N N S 32 15
Mantenimiento "offset" 01 06 14 N N S 32 0.8
Mantenimiento equipo de oficina 01 06 02 N N S 32 2.2

11/13/200 20B-162-500 Péagina 1



Mantenimiento de equipo de seguridad 01 06 14 N N S 32 11
Mantenimiento magquina franqueadora 01 06 14 N N S 32 0.5
Reparacion equipo y muebles 01 06 02 N N S 32 2.2
Mantenimiento vehiculo 01 06 12 N N S 32 3.8
Correos 01 06 18 N N S 32 20.8
Subscripciones 01 06 17 N N S 32 14
Calefaccion 01 o7 05 N N S 32 28
Consumo agua 01 07 05 N N S 32 12
Consumo gas 01 07 05 N N S 32 11
Consumo de electricidad 01 07 05 N N S 32 9.4
Mantenimiento de edificio 01 07 06 N N S 32 6.8
Material delimpieza 01 07 06 N N S 32 15
Serviciosde limpieza 01 07 06 N N S 32 133
Mantenimiento dejardin 01 07 06 N N S 32 42
Serviciosdevigilancia 01 07 06 N N S 32 135
Un consultor internacional especialista en Adopcion 01 08 08 N N S 32 12.0
Internacional para dar soporte a la Secretaria Técnica sobre
Adopcidn Internacional acargo del 1IN
Traducciones 01 08 22 N N S 32 8.6
Un consultor internacional especialista en infancia para dar 01 08 08 N N S 32 12.0
soporte ala preparacion de lostemas de infancia a ser expuestos
enlalll Cumbre delas Américas, Canad4, 2001
Un consultor nacional especialista en politicas pablicas de 01 08 08 N N S 32 10.8
infanciay planificaciony gecucion de programasy proyectos
dirigidos a poblacion infantil en situacion de riesgo social, para
asesoramiento dela Direccion Gral. Del [IN
Fax basado en gasto reales 01 09 15 N N S 32 109
Teléfono e Internet 01 09 15 N N S 32 40.2
Gastos conexion LAN - Website 01 09 18 N N S 32 0.6
Despachos de aduana 01 09 04 N N S 32 3.2
Subtotal Meta......... 15413
Total Proyecto......... 15413
11/13/200 20B-162-500 Pagina 2




Oracle

Presupuesto Aprobado 2001 20B-162-501 (25010.00052)

Codigo: 01

Descripcion: Consolidar y expandir el PIINFA a mas paises del continente, especialmente a la Region del
Caribe de habla inglesa.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Vigjes 01 04 01 N N S 11 25
Publicaciones 01 05 02 N N S 14 25
Contrato para desarrollo de software y mantenimiento de las 01 08 08 N N S 13 55
bases de datos documental, referencial y juridica
Subtotal Meta......... 105
Total Proyecto......... 105

11/13/200 20B-162-501 Péagina 1



Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

20B-162-502 (25010.00053)

Descripcion: Programar, organizar y coadyuvar en la ejecucion del Programa Regional Conjunto [IN/UNICEF.

Capacitacion en Derechos del Nifio y Politicas Sociales para la Infancia, para que pueda ser
utilizado por las Universidades de la Regién.

Descripcion Fondg Sub No-|Cam Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Viges 01 01 N |N 11 30
Contrato para elaboracion de material didacticoy de 01 08 N N 11 43
investigacion del curso
Subtotal Meta......... 73
Total Proyecto......... 73
20B-162-502 Pagina 1
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Presupuesto Aprobado 2001 20B-162-503 (25010.00054)

Codigo: 01
Descripcion: Ampliar la ejecucion del Programa Interamericano de Fortalecimiento de los Sistemas de
Bienestar Infantil.
Conforme al plan de trabajo establecido, articulando esfuerzos con otras agencias
internacionales, en particular con el Banco Interamericano de Desarrollo.
Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Viges o1 |04 |01 N [N s (|11 30
Contrato parainvestigacion sobre infancia en situacion deriesgo | 01 08 08 N N S 11 43
social
Subtotal Meta......... 73
Total Proyecto......... 73
Pagina 1

11/13/200 20B-162-503
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Presupuesto Aprobado 2001 20B-162-504 (25010.00055)
Codigo: 01
Descripcion: Ampliar la ejecucion del Programa de Prevencion de las Farmacodependencias y Promocion de

la Salud Mental Infantil en la Region en conjunto con la Comision Interamericana contra el
Abuso de Drogas (CICAD).

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Viajes 01 |04 |o1 N [N |s 11 25
Publicaciones 01 |05 |02 N [N |s 12 25
Dos profesores dictantes de los Talleres de Prevencion delas 01 08 08 N N S 14 55
Farmacodependenciasy revisién metodol 6gica del dedl Manual
del Taller
Subtotal Meta......... 10.5
Total Proyecto......... 105
11/13/200 20B-162-504 Pagina 1
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Presupuesto Aprobado 2001 20B-162-505 (25010.01388)

Codigo: 01
Descripcion: Ejecutar las Resoluciones de la Asamblea General de la OEA, profundizando y ampliando el
estudio y su influencia en la definicién de politicas de la Region.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Viajes 01 04 01 N N S 21 50
Contrato para investigacion sobrela sitiuacion dela 01 08 08 N N S 21 55
expolotacién sexual comercial de nifios

Subtotal Meta......... 105

Total Proyecto......... 105

11/13/200 20B-162-505 Péagina 1



Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

20B-162-506 (25010.00057)

Descripcion: Programar, organizar y ejecutar acciones tendientes a fortalecer la vigencia de los instrumentos
internacionales de Derechos Humanos relacionados con la Infancia, en particular, en el marco
de la Administracién de Justicia, en los paises del Hemisferio, asi como generar un estado de
situacion de las ratificaciones de estos instrumentos, y de los emanados de las CIDIP que
permita dirigir adecuadamente los esfuerzos hacia su promocién.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Vigjes 01 04 01 N N S 11 3.0
Conaultor juridico pararevison deinstrumentos internacionales | 01 08 08 N N S 11 43
de derechos humanos para lainfancia
Subtotal Meta......... 73
Total Proyecto......... 73
11/13/200 20B-162-506 Pagina 1
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Presupuesto Aprobado 2001 20B-162-507 (25010.00058)

Codigo: 01
Descripcion: Ejecutar el programa, ampliando la cobertura territorial de la asistencia prestada y coordinando

con otras agencias el desarrollo de actividades dirigidas al relevamiento del tema de la
discapacidad al interior de los paises del Hemisferio.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Viajes o1 |04 |01 N [N |s [11 30
Consultor internacional para asesoramiento en politicas publicas | 01 08 08 N N S 13 43
sobre discapacidad
Subtotal Meta......... 73
Total Proyecto......... 73

11/13/200 20B-162-507 Péagina 1
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Presupuesto Aprobado 2001 20B-162-508 (25010.01389)

Codigo: 01
Descripcion: Ejecutar el Programa, ampliando la cobertura territorial de la asistencia prestada y coordinando

con otras agencias del Sitema Interamericano el desarrollo de actividades dirigidas al
relevamiento del tema de la prevencion de la Violencia Doméstica en el Hemisferio.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Viajes 01 |04 |o1 N |N |S 11 30
Conaultor internacional para desarrollo de metodologias de 01 08 08 N N S 13 43
prevencion en maltrato
Subtotal Meta......... 73
Total Proyecto......... 73

11/13/200 20B-162-508 Péagina 1



Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

20B-162-509 (25010.01390)

Descripcion: Ejecutar el Programa, Implementando las bases de datos mencionadas y manteniendo

actualizada la informacién para los usuarios, a través de la pagina Web del IIN

Descripcion Fondg Sub No-|Cam Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Vigjes 01 01 N N 11 3.0

Consultor internacional para dar soporte ala elaboracion del 01 08 N N 13 43
informe "Situacion dela Nifiez en las Américas

Subtotal Meta......... 73

Total Proyecto......... 73

20B-162-509 Pagina 1
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CAPITULO 2: ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES
OEA/Oracle

Subprograma: Comisién Interamericana de Mujeres ( CIM) Cadigo Presupuestario 20C  (23010)

Origen vy Descripcioén:

La CIM fue creada en 1928 por la Sexta Conferencia Internacional Americana. Desde 1953, fue reconocida como
organismo especializado de caracter permanente de acuerdo con lo estipulado en capitulo XVIII de la carta de la
OEA.

Entre sus funciones se incluyen: formular estrategias que permitan la conceptualizacion del papel del hombre y de la
mujer en la sociedad como el de dos seres que comparten la responsabilidad del destino de la humanidad; analizar la
problemética de la mujer americana; promover, movilizar, capacitar y organizar a la mujer para su participacion
efectiva y permanente en el proceso de desarrollo, y promover la incorporacién de la mujer a la educacion.

La CIM cumple con su mandato a través de los siguientes 6rganos y actividades: a) Secretaria Permanente de la CIM.
b) EI Comité Directivo, integrado por la Presidenta, Vicepresidenta y cinco paises miembros electos. c¢) La Asamblea
de Delegadas, encargada de formular la politica y especificar el programa de accion de la Comisién. Celebra
sesiones ordinarias cada dos afios y extraordinarias conforme a las disposiciones de los Estatutos de la CIM. d) Las
consultas sobre politicas y reuniones técnicas interamericanas o subregionales que se celebran anualmente para
estudiar temas prioritarios para la region con la finalidad de disefiar estrategias especificas para su tratamiento
efectivo. y e) El Fondo Semilla de la CIM, cuyo Protocolo fue adoptado por la Asamblea de Delegadas a fin de
establecer mecanismos para atender actividades estratégicas de accion inmediata a nivel nacional y regional.

Las prioridades de la CIM para el afio 2001se cifien al Plan Estratégico de Accion de la CIM, Orientaciones
Programaticas, de acuerdo a resolucion de la CIM, aprobada durante la Vigésimotercera Asamblea de Delegadas,
celebrada en Washington, D.C., del 6 al 10 de octubre de 1986. Son, ademas, congruentes con los compromisos de
la Cumbre de las Américas . Los capitulos del Plan Estratégico de Accion reflejan los campos identificados por los
paises miembros como prioritarios: participacion de la mujer en estructuras de poder y de toma de decisiones;
desarrollo progresivo de un marco juridico institucional; trabajo; educacion; salud; eliminacion de la violencia;
erradicacion de la pobreza; fortalecimiento de la capacidad operativa de las instituciones nacionales responsables del
adelanto de la mujer; cooperacién regional y migraciones y la mujer en areas de conflicto; Situacién de la mujer en
las Américas y fortalecimiento de la Comision Interamericana de Mujeres; Cooperacién dentro del sistema
interamericano para asegurar la participacion plena e igualitaria de la mujer en el proceso de desarrollo.

El cumplimiento de nuevos mandatos que emanen de la XXX Asamblea de Delegadas de la CIM, que se llevara a
cabo en Washington, D.C., del 15-17 de noviembre de 2000.

La CIM tendra que darle seguimiento al proyecto de Programa Interamericano sobre la Promocién de los Derechos de
la Mujer y la Equidad de Género que sera presentado durante la Reunion Ministerial, que se celebrara en Washington,
D.C., del 27-28 de abril de 2000.

La estructura, responsabilidades y funciones de la Comision Interamericana de Mujeres fueron revisadas por la Orden
Ejecutiva No0.97-2 del 14 de marzo de 1997, junto con la Oficina del Secretario General Adjunto y sus dependencias.



CAPITULO 2: ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

Subprograma: Comisién Interamericana de Mujeres ( CIM)

OEA/Oracle

Cadigo Presupuestario 20C  (23010)

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)
1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
1,094.7 974.7 -10.96 936.8 -3.88 936.5 -0.03

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 2: ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

OEA/Oracle
Subprograma: Comision Interamericana de Mujeres ( CIM) Cadigo Presupuestario 20C (23010)
RESUMEN POR PROYECTO Y META
20C-171-WS1 SECRETARIA PERMANENTE DE LA CIM
23010.00034
01 Planificar, dirigir, realizar y evaluar las actividades de los servicios técnicos-administrativos de la CIM. 573.0
02 Mantener estrecha coordinacion con entidades del Sistema Interamericano, Naciones Unidas, CARICOM y 52.2
demas organizaciones publicas y privadas, nacionales e internacionales, con intereses afines.
03 Dirigir, coordinar y organizar la preparacion y seguimiento de las sesiones del Comité Directivo, reuniones de 11.6
grupos de trabajo y Asamblea Bienal de Delegadas, participar y ejecutar sus mandatos.
04 Preparar y evaluar los informes reglamentarios y técnicos de la CIM, asi como demas estudios y publicaciones 25.7
determinando su respectiva publicacion.
Subtotal 20C-171-WS1.... 662.5
20C-172-WS2 CIM - PRESIDENTA Y COMITE DIRECTIVO
23010.00059
01 Preparacion, coordinacion y realizacion de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité Directivo. 37.7
02 Representar a la Comision en las reuniones de la OEA y de las Naciones Unidas y de cualquier otro organismo o 17.3
entidad y coordinar actividades con las delegadas ante la CIM.
Subtotal 20C-172-WS2.... 55.0
20C-174-800 ORIENTACIONES PROGRAMATICAS - CIM
23010.00211
01 El objetivo principal es la Participacion Plena e Igualitaria de la Mujer en todos los niveles de la sociedad. 39.0
Subtotal 20C-174-800.... 39.0
20C-174-801 FONDO SEMILLA - CIM
23010.00020
01 Facilitar y promover a la captacion de fondos para la realizaciéon de actividades estratégicas nacionales de accion 130.0
inmediata dentro del marco de las areas prioritarias identificadas en las Orientaciones Programéticas de la CIM.
Subtotal 20C-174-801.... 130.0
20C-174-802 COOPERACION HORIZONTAL - CIM
23010.01272
01 Cumplimiento de los mandatos del Comité Directivo, la CIM continuara concentrandose en esfuerzos y tareas de 50.0
alcance regional, tales como servicios de asesoramiento para tratar las areas prioritarias de su Plan de Accion de
la CIM con expertas nacionales y otros organismos y organizaciones internacionales.
Subtotal 20C-174-802.... 50.0

Total 20C.... 936.5



Presupuesto Aprobado 2001

Codigo: 01

Oracle

20C-171-WS1 (23010.00034)

Descripcion: Planificar, dirigir, realizar y evaluar las actividades de los servicios técnicos-administrativos de

la CIM.

Realizar las actividades de asistencia técnica que demanda la ejecucion de los proyectos y
programas aprobados; gestionar y cooperar en el disefio de programas y la obtencién de fondos

suplementarios.

Descripcion FonddRubr@ Sub| Grado|Posicion | No-|{Cam| Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Especialista Principal 01 01 30 PO4 PT401 Y N S 32 90.0
Especialista 01 01 01 P03 PO301 Y N S 32 83.7
Especialista 01 01 01 P02 P0201 Y N S 32 70.4
Secretaria Principal 01 01 01 G06 G0601 Y N S 32 62.9
Secretaria 01 01 01 GO05 G0501 Y N S 32 55.7
Secretaria Ejecutiva 01 01 01 D01 D0101 Y N S 31 117.9
Misiones a paises 01 04 01 N N S 32 7.4
Fotocopias 01 05 05 N N S 32 59
Utiles de Oficina (1&pices, papeleria, "diskettes', lapiceras) 01 06 05 N N S 32 11
Correoy Envios 01 06 18 N N S 32 5.9
Compra Suministros 01 06 05 N N S 32 5.0
Edificiosy Mantenimiento 01 07 99 Y N S 32 379
Expertos Técnicos 01 08 08 N N S 32 7.2
LAN 01 09 18 N N S 32 44
Fax 01 09 15 N N S 32 6.9
Teléfono 01 09 15 N N S 32 8.1
Internet 01 09 17 N N S 32 2.6

Subtotal Meta......... 5730
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Codigo: 02

Descripcion: Mantener estrecha coordinacion con entidades del Sistema Interamericano, Naciones Unidas,
CARICOM vy demas organizaciones publicas y privadas, nacionales e internacionales, con

intereses afines.

Mantener la base de datos sobre organizaciones de mujeres y puntos claves de contacto y las
bases de datos bibliograficos y estadisticos que reflejan la situacién de la mujer en los paises

miembros.

Cumplir con el mandato CIM/doc. 76/96 rev.1 para identificar fuentes externas de

financiamiento.

Codigo: 03

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Asamblea General o1 |04 |01 N [N |s [32 2.2
Com. Condicion Juridicay Social delaMujer (N.N. U.U.) 01 04 01 N N S 32 40
CEDAW y Asamblea General (N.N. U.U.) o1 |04 |01 N [N |s [32 15
Reunién CEPAL - Chile o1 |04 |01 N [N |Ss [32 36
Reunién CARICOM o1 |04 |01 N [N |Ss [32 37
Reunién CLADEM o1 |04 |01 N [N |Ss [32 2.0
Especialista (CPR) dar apoyo técnico 01 08 08 N N S 32 35.2

Subtotal Meta......... 522

Descripcion: Dirigir, coordinar y organizar la preparacion y seguimiento de las sesiones del Comité Directivo,
reuniones de grupos de trabajo y Asamblea Bienal de Delegadas, participar y ejecutar sus

mandatos.

Sesiones Comité Directivo: 3, Reuniones Grupos de Trabajo: 10.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Documentos e informes de los grupos de trabajo 01 05 01 N N S 21 2.7

Empastar documentos de la Secretaria provenientesde la 01 05 04 N N S 21 2.1

diferentes reuniones del Comité Directivo, 6 de otros

documentos provenientes de la participacion dela CIM en otras

reuniones con otrasingtituciones

Libros 01 06 16 N N S 21 2.6

Subscripcionesy comprade libros 01 06 17 N N S 21 2.4

Personal de conferencias 01 08 22 N N S 21 1.8
Subtotal Meta......... 116
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Codigo: 04

Descripcion: Preparar y evaluar los informes reglamentarios y técnicos de la CIM, asi como demas estudios y
publicaciones determinando su respectiva publicacion.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Boletin (4veces al afio sedlaborara e boletin deuntirajede 100 | 01 05 01 N N S 14 8.3
a 150 gemplaresen los cuatro idiomas oficiales dela OEA,
incluye costo de correo)
Informe Anual Asamblea General 01 05 01 N N S 14 5.7
Informes Varios 01 05 01 N N S 14 45
Publicaciones: impresiones-documentos varios 01 05 01 N N S 14 7.2
Subtotal Meta......... 257
Total Proyecto......... 662.5
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Presupuesto Aprobado 2001

Oracle

20C-172-WS2  (23010.00059)

Cédigo: 01
Descripcion: Preparacion, coordinacion y realizacion de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité
Directivo.
Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Viajes Presidenta dela CIM para presidir 3 sesonesdd Comité | 01 04 02 N N S 22 7.9
Directivo y coordinar actividadesdela CIM
Preparacion de documentos, informes, actas, agendas en los 4 01 05 01 N N S 21 10.0
idiomas oficiales dela OEA, necesarios antes, durantey después
delas 3 reuniones del Comité Directivo delaCIM
Interpretes 01 08 22 N N S 21 125
Traductores 01 08 22 N N S 21 54
Oficiales de Salay Operador de Sonido 01 08 22 N N S 21 19
Subtotal Meta......... 37.7

Codigo: 02

Descripcion: Representar a la Comision en las reuniones de la OEA y de las Naciones Unidas y de cualquier
otro organismo o entidad y coordinar actividades con las delegadas ante la CIM.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Asamblea General OEA o1 |04 |02 N [N |s [22 2.8
Comision dela Condicion Juridicay Social delaMujer 01 04 02 N N S 22 5.1
(N.N.U.U.)
Reuniones 6rganos del sistema 01 04 02 N N S 22 7.2
Reunién CARICOM o1 |04 |02 N [N |s [22 2.2
Subtotal Meta......... 173
Total Proyecto......... 55.0
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Oracle

Presupuesto Aprobado 2001 20C-174-800 (23010.00211)

Codigo: 01

Descripcion: El objetivo principal es la Participacion Plena e Igualitaria de la Mujer en todos los niveles de la
sociedad.

Coadyuvar el cumplimiento de los compromisos de la Cumbre de las Américas, dentro del
marco de las areas prioritarias identificadas en el Plan Estratégico de Accién de la CIM y de las
Orientaciones Programéticas adoptadas por la Asamblea de Delegadas XXIX, promoviendo la
cooperacion horizontal o solidaria entre los paises.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Para programas, proyectos apoyo técnico 01 08 24 N N S 14 39.0
Subtotal Meta......... 39.0
Total Proyecto......... 39.0
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Presupuesto Aprobado 2001 20C-174-801 (23010.00020)

Codigo: 01

Descripcion: Facilitar y promover a la captacion de fondos para la realizacion de actividades estratégicas
nacionales de accion inmediata dentro del marco de las areas prioritarias identificadas en las
Orientaciones Programaticas de la CIM.
Financiamiento a proyectos nacionales y multinacionales dentro de las areas de interés
prioritario del Plan Estratégico de Accién de la CIM y que tengan un efecto multiplicador

ponderable.
Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Fondo Semilla dela CIM (contribuciones proyectos nacionalesy | 01 09 16 N N S 14 130.0
multinacional es)
Subtotal Meta......... 1300
Total Proyecto......... 130.0
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Presupuesto Aprobado 2001 20C-174-802 (23010.01272)

Codigo: 01

Descripcion: Cumplimiento de los mandatos del Comité Directivo, la CIM continuard concentrandose en
esfuerzos y tareas de alcance regional, tales como servicios de asesoramiento para tratar las
areas prioritarias de su Plan de Accién de la CIM con expertas nacionales y otros organismos y
organizaciones internacionales.

Realizacién de actividades estratégicas nacionales de accién inmediata dentro del marco de las
areas prioritarias identificadas en las Orientaciones Programaticas de la CIM.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Programas, proyectosy apoyo técnico 01 08 24 N N S 14 50.0
Subtotal Meta......... 50.0
Total Proyecto......... 50.0
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CAPITULO 2: ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES
OEA/Oracle
Subprograma: Fundacion Panamericana de Desarrollo Cadigo Presupuestario 20D  (60200)

Origen vy Descripcioén:

La Fundacién Panamericana de Desarrollo, Inc. (FUPAD) fue establecida en Washington, D.C. en 1962.

Tiene como objetivo asistir a las personas de mas bajos ingresos del Continente para mejorar su nivel de vida por
medio de la participacion en el desarrollo econémico y social de sus paises. Para lograr este objetivo, la FUPAD
estimula la participacion del sector privado. Otorga préstamos a organizaciones locales para iniciar y expandir
fondos rotativos de préstamos. Presta asistencia técnica para crear capacidad local para establecer y operar los
fondos rotativos de préstamos por medio de organizaciones privadas y auténomas denominadas "fundaciones
nacionales de desarrollo" (FNDs). Realiza embarques de maquinas y herramientas para capacitacion técnica y
equipos de hospital y medicinas para ser usados localmente en programas de salud, y otorga pequefias donaciones
para proyectos relaciona dos con la infancia, principalmente escuelas. Las donaciones recibidas se destinan tanto a
proyectos de la OEA como a otras organizaciones sin fines de lucro de América Latina.

El acuerdo entre la OEA y la Fundacion Panamericana de Desarrollo establece que el Consejo Permanente designara
uno de sus miembros como representante de ese 6rgano en el Comité Ejecutivo de la Fundacion.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)
1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
192.8 173.5 -10.01 173.5 0.00 166.6 -3.97

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 2: ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

OEA/Oracle
Subprograma: Fundacién Panamericana de Desarrollo Cadigo Presupuestario 20D (60200)
RESUMEN POR PROYECTO Y META
20D-181-WS1 FUNDACION PANAMERICANA DE DESARROLLO
60200.00035
01 Beneficiar al mayor nimero de personas de bajos ingresos en mas paises del Continente por medio de aumento 166.6
de volimen y la calidad de los servicios prestados por la Fundacion.
Subtotal 20D-181-WSL1.... 166.6

Total 20D.... 166.6



Oracle

Presupuesto Aprobado 2001 20D-181-WS1  (60200.00035)

Codigo: 01
Descripcion: Beneficiar al mayor nimero de personas de bajos ingresos en mas paises del Continente por
medio de aumento de volimen y la calidad de los servicios prestados por la Fundacion.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Subsidio 01 |09 |16 N [N |X |32 166.6

Subtotal Meta......... 166.6

Total Proyecto......... 166.6
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CAPITULO 2: ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES
OEA/Oracle

Subprograma: Comision Interamericana de Telecomunicaciones Cadigo Presupuestario 20J (16510)

Origen vy Descripcioén:

Por resolucion AG/RES. 1224 (XXI1I1-O/93) se establecio la CITEL y se aprobé su Estatuto, gue dispone los objetivos y

funciones de la Comision. Los mandatos de la Cumbre de las Américas para el area de telecomunicaciones
(AG/RES. 1349 (XXV-0/95) y AG/RES. 1534 (XXVIII-O/98)) ponen énfasis y agregan nuevas responsabilidades al
mandato original establecido por la Asamblea General de la OEA en el Estatuto de la CITEL.

Los mandatos recibidos por la CITEL estan orientados hacia una meta muy ambiciosa, el establecer estrategias para
apoyar el desarrollo y la continua actualizacion de un plan regional de infraestructura de telecomunicaciones para
lograr que el servicio telefénico basico y de Internet sea accesible a todos a precios modicos. Los Estados miembros
han estructurado la CITEL para permitirle que pueda responder al mandato establecido. Ademas, se han aprobado
disposiciones en el Estatuto y Reglamento de la CITEL para fomentar la membresia del sector privado en las
actividades de la CITEL debido al reconocimiento de la necesidad estratégica, no sélo de establecer, sino también de
mantener y reforzar la relacion entre los sectores publico y privado de la industria y los Estados miembros. Al 1 de
febrero de 2000 se contaba con mas de 240 miembros asociados.

Las areas programaticas de la CITEL que han recibido el mayor énfasis incluyen: a) coordinacion de normas (redes
inteligentes, sistemas de sefializacién, administracion de redes y sistemas de comunicaciones personales); b)
asistencia a los Estados miembros con la implementacién de la Infraestructura Global de la Informacion; c) proveer
asistencia, en cooperacion con otras organizaciones internacionales de telecomunicaciones, en la implementacién de
los mandatos recibidos durante la Tercera Cumbre de las Americas y en el area de Servicio/Acceso Universal; d)
Proceso Reglamentario de Telecomunicaciones; €) Reglamentacion de la Interconexién, Comercio Electronico,
Telemedicina y Tele-educacién; f) Radiodifusion; y g) implementacion de un Acuerdo de Reconocimiento Mutuo
(ARM) que cubra el tema de equipo de telecomunicaciones (a ser coordinado con la Unidad de Comercio). En otras
areas, se continuard poniendo énfasis en la implementacion de sistemas de telecomunicaciones por satélite y las
implicancias para la preparacion regional de las dos conferencias mundiales de la UIT en 2002 y una en 2003. Los
Estados miembros contindan expresando la importancia de la necesidad de proveer entrenamiento en varias areas,
en especial en lo que se refiere al entrenamiento del personal de las nuevas entidades reguladoras.

RESUMEN COMPARATIVO DE APROPIACIONES (FONDO REGULAR)

(US $1,000)
1998 1999 2000 2001
$ $ %* $ %* $ %*
759.4 711.7 -6.28 682.0 -4.17 681.0 -0.14

* Variacion porcentual sobre el presupuesto anterior



CAPITULO 2: ORGANISMOS ESPECIALIZADOS Y OTRAS ENTIDADES

Subprograma: Comision Interamericana de Telecomunicaciones Cddigo Presupuestario 20J cziAelg?lr?)C)le
RESUMEN POR PROYECTO Y META
20J-195-WS1 COMISION INTERAMERICANA DE TELECOMUNICACIONES (CITEL)
16510.00036
01 Secretaria Ejecutiva Funciones necesarias para cumplir los mandatos recibidos. 429.9
02 Actividades del Comité Consultivo Permanente I: Servicios Publicos de 86.3
03 Actividades del Comité Consultivo Permanente Ill: Radiocomunicaciones. CITEL RES 18(11-98) 86.2
04 Participacion de la Secretaria Ejecutiva en reuniones o foros internacionales. 10.0
05 Gastos generales de la oficina de la Secretaria Ejecutiva de la CITEL 60.5
06 Traducciones en la sede 8.1
Subtotal 20J-195-WS1.... 681.0

Total 20J.... 681.0



Oracle

Presupuesto Aprobado 2001 20J-195-WS1  (16510.00036)

Codigo: 01

Descripcion: Secretaria Ejecutiva Funciones necesarias para cumplir los mandatos recibidos.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Especialista Principal o1 |01 |30 PO5 PT501 Y [N [P |22 107.7
Especialista Principal o1 |01 |30 PO4 PT401 Y [N [P |22 90.0
Especialista o1 |01 |30 PO2 PT201 Y [N [P |22 59.4
Secretaria Principal o1 |01 |30 G06  |GT601 Y [N [P |22 54.9
Secretario Ejecutivo dela CITEL o1 |01 |o1 D01  |Do101 Y [N [P |22 117.9

Subtotal Meta......... 429.9

Codigo: 02

Descripcion: Actividades del Comité Consultivo Permanente I: Servicios Publicos de

11/13/200

Telecomunicaciones (CCP.l) CITEL RES.18(11-98)

El Comité Consultivo Permanente I: Servicios Publicos de Telecomunicaciones fue establecido
para actuar como 6rgano técnico asesor en materia de: coordinacién de normas, planificacion,
financiamiento, construccién, operacién, mantenimiento, asistencia técnica, procesos de
certificacion de equipos, principios tarifarios y demas asuntos relacionados con el uso,
implementacion y la explotacion de los servicios publicos de telecomunicaciones en los Estados
miembros. (resolucién CITEL RES.18 (11-98)). EI CCP.l promueve la integracion y el
fortalecimiento de las redes y servicios publicos de telecomunicaciones que operen en los
Estados miembros, teniendo en cuenta la necesidad de modernizarlos y fomentar los servicios
béasicos asi como incrementar la disponibilidad de servicios especializados para el publico.
Asimismo, fomenta el desarrollo y la implementacion de nuevos servicios que permitan
satisfacer las necesidades de telecomunicaciones de todos los habitantes de las Américas, en
especial aquellos de las zonas y sectores menos atendidos, tomando como base las metas
nacionales de cada pais y teniendo en cuenta los programas establecidos por los organismos
subregionales, regionales y mundiales, en particular en las Conferencias Mundiales de
Desarrollo de las Telecomunicaciones de la UIT.

Es de destacar la provision de asistencia en el area del Acceso/Servicio Universal en
cooperacion con la UIT y otras organizaciones de telecomunicaciones (resoluciones CCP.I/RES.
44 (VIII-98), CCP.I/RES. 45(VI1I-98), CCP.I/RES. 48 (VI11-98), CCP.I/RES.56 (1X-98)). El
servicio universal es fundamental para asegurar el complemento entre los objetivos econémicos
y sociales de un pais. En el marco de la Resolucion CCP.I/RES.45 (VI11-98) se elaborara un
Libro sobre Servicio Universal en Las Américas que entre otros considerara:

- Establecer la definicion, reglas y el objetivo.

- Establecer las formas de financiacion.

- Fortalecer la implementacion de pautas de mejores practicas de servicio universal.

- Definir las etapas de implementacién: encontrar soluciones tecnoldgicas, dar servicio a todas
las areas geograficas sobre las mismas bases, completar la red, etc.

El proyecto comenzo en abril de 1998 como resultado del Primer Foro de Telecomunicaciones
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de CITEL/CCP.l y se espera terminar en diciembre de 1999.

En el area de telemedicina y tele-educacion se estan preparando proyectos pilotos en
cooperacioén con otras organizaciones (resoluciones CCP.I/RES. 48 (VI111-98), CCP.I/RES.57
(1X-98)).

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Documentos preliminaresy finales paralareunion . 01 05 05 N N P 21 16.5
Alquiler de equiposy materiales de oficina. 01 06 15 N N P 21 1.0
Intérpretes, traductores, personal de apoyo 01 08 22 N N P 21 63.2
Gastos varios antes, durante'y después de la reunion. 01 09 02 N N P 21 5.6

Subtotal Meta......... 86.3

Codigo: 03

Descripcion: Actividades del Comité Consultivo Permanente Ill: Radiocomunicaciones. CITEL RES

18(11-98)

Comité Consultivo Permanente Ill: Radiocomunicaciones fue establecido para actuar como
organo técnico asesor en materia de coordinacion de normas, planificacion, aprovechamiento y
uso eficiente del espectro radioeléctrico y orbitas satelitales, asi como los aspectos relacionados
con la operacidn de los servicios de radiocomunicaciones en los Estados Miembros.

Promueve la armonizacién en la utilizacién del espectro radioeléctrico y en la operacién de los
Servicios de Radiocomunicaciones en los Estados miembros, teniendo en cuenta especialmente
la necesidad de prevenir y evitar en la medida de lo posible las interferencias perjudiciales a los
servicios de radiocomunicaciones. Fomenta el desarrollo e implementacion de tecnologias
modernas y nuevos servicios de radiocomunicaciones, que permitan satisfacer las necesidades
de los Estados Miembros, en conjuncion con la utilizaciéon mas eficiente del espectro. Al igual
gue el CCP.II prepara Conferencias y Reuniones de la UIT, incluyendo la preparacion de
propuestas y posiciones comunes de la region (IAP) relativas a radiocomunicaciones. Este
Comité cuenta con grupos de trabajo relativos a: redes y servicios que utilizan terminales de
pequefia apertura, grupo de trabajo acceso inalambrico terrestre, estudio de los servicios
moviles por satélites por encima de 1 GHz, preparacion de la CITEL para las conferencias
regionales y mundiales de radiocomunicaciones, sistemas inalambricos de banda ancha del
servicio fijo en bandas de frecuencia por encima de 20 GHz, identificacion de bandas de
frecuencia alternativas para ser utilizadas por satélites geoestacionarios.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ

Documentos preliminaresy finales. 01 05 05 N N P 21 16.5
Alquiler de equiposy materiales de oficina. 01 06 15 N N P 21 1.0
Contratacion de intérpretes, traductores, servicio de apoyo. 01 08 22 N N P 21 63.2
Gagtosvarios. antes, durantey después de lareunion. 01 09 02 N N P 21 55

Subtotal Meta......... 86.2
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Codigo: 04

Descripcion: Participacion de la Secretaria Ejecutiva en reuniones o foros internacionales.

Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Presidente de COM/CITEL 01 |04 |02 N [N |P 21 33
Vigje dd Secretario Ejecutivo pararepresentar alaCITEL enla | 01 04 01 N N P 21 3.2
Asamblea General dela OEA
Vigjesimprevistos dela Secretaria Ejecutiva para participar en | 01 04 01 N N P 21 35
reuniones o foros internacionales
Subtotal Meta......... 10.0
Codigo: 05
Descripcion: Gastos generales de la oficina de la Secretaria Ejecutiva de la CITEL
Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Fotocopias 01 05 05 N N P 21 5.8
Suminigtros de oficina 01 06 05 N N P 21 3.2
Correo expreso y aéreo, correspondencia 01 06 18 N N P 21 5.0
Subscripciones 01 06 17 N N P 21 18
Espacio de oficina 01 07 99 Y N P 21 29.7
Acceso alnternet 01 09 17 N N P 21 1.6
Serviciosde LAN 01 |09 |18 N [N |P 21 14
Facsimile 01 |09 |15 N [N |P 21 5.0
Teléono 01 |09 |15 N [N |P 21 7.0
Subtotal Meta......... 60.5
Codigo: 06
Descripcion: Traducciones en la sede
Descripcion FondgRubrg Sub| Grado|Posicion | No-[{Cam|Sect| Categ | Cantidad
rubrg disc| po Activ
Traducciones en sede 01 05 03 N N P 21 8.1
Subtotal Meta......... 8.1
Total Proyecto......... 681.0
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