[image: image1.wmf] 

CONSEIL PERMANENT

 


OEA/Ser.G

CP/doc. 3898/04 Rev. 1

31 mai 2004

Original:  espagnol
RAPPORT ANNUEL DU SECRÉTAIRE GÉNÉRAL
À L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE

Ce document est distribué aux Missions permanentes
et sera présenté au Conseil permanent de l’Organisation.

ORGANISATION DES ÉTATS AMÉRICAINS

WASHINGTON, D.C.

LE SECRÉTAIRE GÉNÉRAL

Le 10 mai 2004

Monsieur le Président,


En application des dispositions des articles 91 à 112 de la Charte de l’Organisation des États Américains, j’ai l’honneur de soumettre à l’Assemblée générale et au Conseil permanent le rapport annuel du Secrétaire général pour la période 2001-2002.  Le rapport qui décrit les activités menées et fait état de la situation financière de l’Organisation, a été élaboré conformément aux grandes lignes tracées dans la résolution AG/RES. 1452 (XXVII-0/97). 


Je saisis cette occasion pour vous renouveler, Monsieur le Président, les assurances de ma très haute considération.



César Gaviria 

A son Excellence

L’Ambassadeur Miguel Ruiz Cabañas

Représentant Permanent du Mexico

   près l’Organisation des États Américains

Président du Conseil permanent

Washington, D.C.
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