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RESPUESTA DE LA SOCIEDAD CIVIL



CUESTIONARIO: LEGISLACION Y MEJORES PRACTICAS
SOBRE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

l. Informacion General:

" Estado miembro: Chile

" Nombre de persona que contesta/eronica Bustos Vial

. Titulo/cargo: Asesora Juridica

" Organismo/organizacion: Fundacion ProAcceso

" Direccion postal: Mariano Sanchez Fontecilla 370 Las Condes,
Santiago, Chile.

" Numero de teléfono:(56-2) 3815663

. Correo electronico: vbustos@proacceso.cl

. Pégina web del organismo/organizacionvww.proacceso.cl

Il. Parte Uno: Acceso a la Informacién Publica

1.- ¢Existen en el ordenamiento juridico interno desu pais disposiciones generales y/o
especificas que regulen el derecho al acceso anfoimacion publica y mecanismos para
hacer efectivo el cumplimiento de dichas normas dsposiciones?

Sobre el particular, en nuestro ordenamiento igoidexisten disposiciones
constitucionales y legales que reconocen y amprdarecho de acceso a informacién publica, a
saber:

A.- Constitucion Politica de la Republica.

a) Mediante reforma constitucional del 26 de agdst@005, contenida en la Ley N° 20.050 se
incorpord el actual articulo 8° a nuestra Congtitudolitica de la Republica, disposicién que en
su inciso segundo reconoce expresamente el prndipila publicidad y transparencia de los
actos del Estado, aunque no reconoce de formac#apdl derecho de acceso a informacion, la
norma sefala:

Articulo 8.°: El ejercicio de las funciones pubBoobliga a sus titulares a
dar estricto cumplimiento al principio de probidadtodas sus actuaciones.

Son publicos los actos y resoluciones de los @agadel Estado, asi como
sus fundamentos y los procedimientos que utili&m.embargo, sélo una ley de
quérum calificado podra establecer la reserva cetede aquéllos o de éstos,
cuando la publicidad afectare el debido cumplinted# las funciones de dichos
organos, los derechos de las personas, la segulieldd Nacion o el interés
nacional.

b) Dentro del capitulo 11l de nuestra Constituckwlitica de la Republica, denominado derechos
y deberes constitucionales, se contempla en stultl9 nimero 12 el derecho a la libertad de
emitir opinidn y la de informar sin censura preVdegisposicion sefiala:

Articulo 19.- La Constitucion asegura a todagpErsonas:



12°.- La libertad de emitir opinién y la de infamsin censura previa, en
cualquier forma y por cualquier medio, sin perjoiide responder de los delitos
y abusos que se cometan en el ejercicio de ebtsaliles, en conformidad a la
ley, la que debera ser de quérum calificado.

La ley en ningun caso podra establecer monopdtata sobre los
medios de comunicacién social.
Toda persona natural o juridica ofendida o injusta aludida por algun
medio de comunicacién social, tiene derecho a quedsclaracion o
rectificacion sea gratuitamente difundida, en lamdiciones que la ley
determine, por el medio de comunicacion socialepa informacion hubiera
sido emitida.

Toda persona natural o juridica tiene el dereckofuhdar, editar y
mantener diarios, revistas y periodicos, en lasliciones que sefiale la ley.

El Estado, aquellas universidades y demas persomagidades que la
ley determine, podran establecer, operar y mantsiaciones de television.

Habra un Consejo Nacional de Television, autongroon personalidad
juridica, encargado de velar por el correcto fumaiiento de este medio de
comunicacion. Una ley de quérum calificado sefidlardrganizacion y demas
funciones y atribuciones del referido Consejo.

La ley regulara un sistema de calificacion parae¥hibicion de la
produccion cinematografica.

c) En el mismo contexto, el articulo 19 N° 14 comtéa el derecho de peticién a la autoridad,
norma que sefala:

14°.- El derecho de presentar peticiones a laidathrsobre cualquier asunto de
interés publico o privado, sin otra limitacion diaede proceder en términos
respetuosos y convenientes.

B.- Disposiciones Legales.

a) La norma mas relevante y explicita en materi&ralesparencia y probidad publica, es la Ley
N° 19.653 sobre Probidad Administrativa de los G'jcgade la Administracion del Estado, de
diciembre de 1999, al cual vino a modificar y coempéntar numerosas disposiciones de la Ley
N° 18.575 Orgéanica Constitucional de Bases Geredida Administracion del Estado.

La ley de Probidad Administrativa, regula el pdiogento mediante el cual se solicita
informacion a los érganos de la administracionEsthdo, ademés de contemplar el derecho de
oposicion sin expresion de causa de terceros inkadios, regula causales de reserva en materia
de acceso a informacion, junto con un procedimieaiotencioso judicial ante los tribunales
ordinarios de justicia ante la negativa o retamitaeentrega de la informacién solicitada. Todo lo
anterior se encuentra plasmado en los articuloy 13 de la mencionada ley, normas que
disponen:

Articulo 13.- Los funcionarios de Ley 19.653 la midistracion del
Estado deberan observar el principio de probidadirsdtrativa y, en particular,
las normas legales generales y especiales qugutare

La funcién publica se ejercera con transparemdananera que permita
y promueva el conocimiento de los procedimientostenidos y fundamentos
de las decisiones que se adopten en ejercicidale el



Son pulblicos los actos administrativos de los roga de la
Administracion del Estado y los documentos que diegan de sustento o
complemento directo y esencial.

La publicidad a que se refiere el inciso antesmextiende a los informes
y antecedentes que las empresas privadas que rprestecios de utilidad
publica y las empresas a que se refieren los intesoero y quinto del Articulo
37 de la ley N° 18.046, sobre Sociedades Anonirpasporcionen a las
entidades estatales encargadas de su fiscalizammdlg medida que sean de
interés publico, que su difusion no afecte el debidncionamiento de la
empresa y que el titular de dicha informacion ngahaso de su derecho a
denegar el acceso a la misma, conforme a lo esidblesn los incisos
siguientes.

En caso de que la informacion referida en lossoxianteriores no se
encuentre a disposicion del publico de modo permtanel interesado tendra
derecho a requerirla por escrito al jefe del savviespectivo.

Cuando el requerimiento se refiera a document@htecedentes que
contengan informacién que pueda afectar los deseghiotereses de terceros, el
jefe superior del 6rgano requerido, dentro del @lde cuarenta y ocho horas,
debera comunicar mediante carta certificada, alds personas a que se refiere
o afecta la informacion correspondiente, la facutjee les asiste para oponerse
a la entrega de los documentos solicitados, adjdotaopia del requerimiento
respectivo.

Los terceros interesados podran ejercer su derehaposicion dentro
del plazo de tres dias habiles contado desde tea fée notificacion, la cual se
entenderd practicada al tercer dia de despachadmriaspondiente carta
certificada. La oposicion debera presentarse poitey no requerirq expresion
de causa.

Deducida la oposicion en tiempo y forma, el 6rgeeguerido quedara
impedido de proporcionar la documentacion o anewed solicitados, salvo
resolucion judicial en contrario, dictada conforraé procedimiento que
establece el Articulo siguiente. En caso de no deski la oposicion, se
entendera que el tercero afectado accede a leclalide dicha informacion, a
menos que el jefe superior requerido estime fundadge que la divulgacion de
la informacion involucrada afecta sensiblementedie®chos o intereses de los
terceros titulares de la misma.

El jefe superior del 6rgano requerido debera proiause sobre la peticion, sea
entregando la documentacion solicitada o neganal@dle, dentro del plazo de

cuarenta y ocho horas contado desde la formulat@bnequerimiento, o desde

la expiracion del plazo concedido al tercero aféwtan el caso previsto en el

inciso séptimo.

El jefe superior del 6rgano requerido debera prpoar la documentacion que

se les solicite, salvo que concurra alguna dedasales que establece el inciso
siguiente, que le autorizan a negarse. En este saspegativa a entregar la
documentacion debera formularse por escrito y fdadeente, especificando las
razones que en cada caso motiven su decision.

Las Unicas causales en cuya virtud se podra demegmtrega de los
documentos o antecedentes requeridos son la reseseereto establecidos en
disposiciones legales o reglamentarias; el quelidigiddad impida o entorpezca
el debido cumplimiento de las funciones del o6rgaeguerido; la oposicion
deducida en tiempo y forma por los terceros a @giese refiere o afecta la
informacion contenida en los documentos requeridbgjue la divulgacién o



entrega de los documentos o antecedentes requelfieite sensiblemente los
derechos o intereses de terceras personas, sdgitacan fundada efectuada
por el jefe superior del érgano requerido, y el daepublicidad afecte la
seguridad de la Nacion o el interés nacional.

Uno o mas reglamentos estableceran los casos detesear reserva de la
documentacion y antecedentes que obren en poddosdérganos de la
Administracion del Estado.

Articulo 14.- Vencido el plazo Ley 19.653 previsto el Articulo anterior para
la entrega de la documentacion requerida, o delaelgapeticion por una causa
distinta de la seguridad de la Nacion o el inter@&sional, el requirente tendra
derecho a recurrir al juez de letras en lo civil diemicilio del érgano de la
Administracion requerido, que se encuentre de tusegun las reglas
correspondientes, solicitando amparo al derechsagyado en el Articulo
precedente.

El procedimiento se sujetara a las reglas sigesent
a) La reclamacién deberé sefalar claramente ladcifin cometida y los hechos
gue la configuran, y debera acompafarse de lososiath prueba que los
acrediten, en su caso.
b) El tribunal dispondra que la reclamacion sedfioatla por cédula, en la
oficina de partes de la reparticion publica coroesiiente y en el domicilio del
tercero involucrado, si lo hubiere. En igual foreganotificara la sentencia que
se dicte.
c) La autoridad reclamada y el tercero, en su cdebgran presentar sus
descargos dentro de quinto dia habil y adjuntarnheslios de prueba que
acrediten los hechos en que los fundan. De no nispie ellos, expresaran esta
circunstancia y el tribunal fijara una audienciargpdentro de quinto dia habil, a
fin de recibir la prueba ofrecida y no acompafiada.
d) La prueba se consignard en un cuaderno separadeservado, que
conservara ese caracter aun después de afinadada,®n caso de que por
sentencia ejecutoriada se confirmase el caracteteeo reservado de la
informacion y se denegare el acceso a ella. Erp tant exista sentencia
ejecutoriada que declare su derecho, en ningun elaselamante podra tener
acceso a los documentos objeto del requerimientm euando fueren
acompafados como prueba en el procedimiento quéaregte Articulo.
e) La sentencia definitiva se dictara dentro deeter dia de vencido el plazo a
gue se refiere la letra c) precedente, sea quayss o no presentado descargos.
Si el tribunal decret6 una audiencia de prueba epkizo correrd una vez
vencido el plazo fijado para ésta.
f) Todas las resoluciones, con excepcion de lecau#i en la letra g) de este
inciso, se dictaran en Unica instancia y se natifin por el estado diario.
g) La sentencia definitiva serd apelable en amliestas. El recurso debera
interponerse en el término fatal de cinco diastammdesde la notificacién de
la parte que lo entabla, debera contener los fuadtos de hecho y de derecho
en que se apoya y las peticiones concretas quersalén.
h) Deducida la apelacion, el tribunal elevara aeediato los autos a la Corte de
Apelaciones respectiva. Recibidos los autos enelereéfaria de la Corte, el
Presidente ordenar4 dar cuenta preferente del smcwin esperar la
comparecencia de ninguna de las partes.
i) El fallo que se pronuncie sobre la apelacion seod susceptible de los
recursos de casacion. En caso de que la causabid@@ara denegar la entrega



de documentos o informacion fuere el que su pulalttiafecta la seguridad de
la Nacion o el interés nacional, la reclamacionrdguirente deberd deducirse
ante la Corte Suprema, la que solicitara informéadsutoridad de que se trate
por la via que considere mas rapida, fijandole plazefecto, transcurrido el
cual resolvera en cuenta la controversia. En casedpertinente, sera aplicable
en este caso lo dispuesto en la letra d) del iranserior.

La sala de la Corte Suprema que conozca la reclamaonforme al
inciso anterior, o la sala de la Corte de Apelagsoque conozca la apelacion,
tratandose del procedimiento establecido en ldsaegrimero y segundo, si lo
estima conveniente o se le solicita con fundametaasible, podra ordenar
traer los autos en relacién para oir a los abogdddas partes, en cuyo caso la
causa se agregara extraordinariamente a la tadpactva de la misma sala. En
estos casos, el Presidente del Tribunal disponde lg audiencia no sea
publica.

En caso de acogerse la reclamacion, la misma regateue ordene
entregar los documentos o antecedentes fijardaro girudencial para ello. En
la misma resolucién, el tribunal podra aplicaredéjdel servicio una multa de
dos a diez unidades tributarias mensuales.

La no entrega oportuna de los documentos o argatesirespectivos, en
la forma que decrete el tribunal, ser4 sancionadaa suspension del jefe del
servicio de su cargo, por un lapso de cinco a guiias, y con multa de dos a
diez unidades tributarias mensuales. Si el jefesdelicio persistiere en su
actitud, se le aplicard el duplo de las sanciondisadas.

El costo del material empleado para entregarftarnmacion sera siempre
de cargo del requirente, salvo las excepcionesdega

b) En el mismo contexto, la Ley sobre LibertadesQgenion e Informacion y Ejercicio del
Periodismo, Ley N° 19.733, cuerpo normativo qusewearticulo 1° dispone:

Articulo 1°.- La libertad de emitir opinion y l& dnformar, sin censura previa,
constituyen un derecho fundamental de todas laopas. Su ejercicio incluye
no ser perseguido ni discriminado a causa de lagigs opiniones, buscar y
recibir informaciones, y difundirlas por cualquieredio, sin perjuicio de
responder de los delitos y abusos que se cometaonéormidad a la ley.

Asimismo, comprende el derecho de toda personaahat juridica de
fundar, editar, establecer, operar y mantener nsetkocomunicacion social, sin
otras condiciones que las sefialadas por la ley.

Se reconoce a las personas el derecho a ser adamsobre los hechos
de interés general.

c¢) Por Ultimo, la Ley N° 19.880 del afio 2003 quguta establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Orgadesla Administracion del Estado, cuerpo
normativo que en diversos articulos contempla disppmes en materia de acceso a informacion
y transparencia, entre las principales:

Articulo 16. Principio de Transparencia y de Rufid. El procedimiento

administrativo se realizara con transparencia, dEmnema que permita y

promueva el conocimiento, contenidos y fundamedw®$as decisiones que se
adopten en él.

En consecuencia, salvo las excepciones establgomida ley o el reglamento,

son publicos los actos administrativos de los drgatte la Administracion del



Estado y los documentos que le sirvan de sustertongplemento directo o
esencial.

Articulo 17. Derechos de las personas. Las pess@masus relaciones con la
Administracion, tienen derecho a:

a) Conocer, en cualquier momento, el estado derdmitacion de los
procedimientos en los que tengan la condicién therdésados, y obtener copia
autorizada de los documentos que rolan en el egpedy la devolucién de los
originales, salvo que por mandato legal o reglasrentéstos deban ser
acompafados a los autos, a su costa;

b) Identificar a las autoridades y al personalealisio de la Administracion,
bajo cuya responsabilidad se tramiten los proceditos;

c) Eximirse de presentar documentos que no comespoal procedimiento, o
gue ya se encuentren en poder de la Administracion;

d) Acceder a los actos administrativos y sus dootmse en los términos
previstos en la ley;

e) Ser tratados con respeto y deferencia por lasidades y funcionarios, que
habran de facilitarles el ejercicio de sus derechad cumplimiento de sus
obligaciones. Los actos de instruccion que regnidaaintervencion de los
interesados habran de practicarse en la formaagutte mas comoda para ellos
y sea compatible, en la medida de lo posible, emnabligaciones laborales o
profesionales;

f) Formular alegaciones y aportar documentos enlquie fase del
procedimiento anterior al tramite de audiencia, gaberan ser tenidos en
cuenta por el érgano competente al redactar laupsip de resolucion;

g) Exigir las responsabilidades de la AdministradRiiblica y del personal a su
servicio, cuando asi corresponda legalmente;

h) Obtener informacién acerca de los requisitofdicos o técnicos que las
disposiciones vigentes impongan a los proyectdsaaimnes o solicitudes que
se propongan realizar, e

i) Cualesquiera otros que les reconozcan la Canoglit y las leyes.

Articulo 39. Informacion publica. El érgano al qoerresponda la resolucion
del procedimiento, cuando la naturaleza de éstedaiera, podra ordenar un
periodo de informacion publica. Para tales efectesanunciara en el Diario
Oficial o en un diario de circulacién nacional,ia fle que cualquier persona
pueda examinar el procedimiento, o la parte deinmique se indique.

El anuncio sefialara el lugar de exhibicidén y deteara el plazo para formular
observaciones, que en ningun caso podra ser infaritiez dias. La falta de
actuacion en este tramite, no impedira a los int&tes interponer los recursos
procedentes contra la resolucion definitiva detpdimiento.

La actuacion en el trdmite de informacion publicaotorga, por si misma, la
condicion de interesado. En todo caso, la Admiaishn otorgara una respuesta
razonada, en lo pertinente, que podra ser comim padas aquellas
observaciones que planteen cuestiones sustancialigeales.

3.- ¢ Existen en el ordenamiento juridico interno dsu pais normas y mecanismos destinados
a regular e incentivar la transparencia y rendicidon de cuentas en la Administracion
Pudblica?

De la presente interrogante se da respuestaremnmaral anterior.



4.- ;Qué obligaciones existe en vuestra legislacifgara garantizar que los funcionarios
publicos entreguen informacion publica requerida polos ciudadanos?

De acuerdo a la norma citada en el numeral B Btrel articulo 13 y 14 de la
Ley N° 18.575 modificada por la Ley 19.653, y letva ley 19.880 sobre procedimiento
administrativo disponen como obligaciones a loaudog de la administracion del Estado el deber
de publicidad y transparencia en los procedimientosdemas contempla apercibimientos y
sanciones en caso de negativa a la entrega d®tenacion, tales como la suspension del jefe del
servicio de su cargo, por un lapso de cinco a gudies, y con multa de dos a diez unidades
tributarias mensuales, en caso de que el jefeetiéic® del 6rgano al cual se le haya solicitado la
informacion persistiere en su actitud, se le apdied doble de las sanciones indicadas.

5.- ¢,Con qué tipos de recursos administrativos ylegales de revision cuenta el ciudadano en
su pais en caso de que se le niegue el accesadrddamacion publica?

La ley de probidad administrativa N° 19.653 quealifica la ley 18.575 bases generales
de la administracion del estado contempla en $cudéot1l4 para el caso de negativa o retardo de
la solicitud de acceso a informacién, un procedigiecontencioso ante los tribunales ordinarios
de justicia, cuyo objeto es dirimir el acceso yiaglsanciones en caso de negativa injustifica o
retado en su entrega al jefe del servicio requetidosentencia que dicte el tribunal puede ser
objeto del recurso de apelacion el cual es conopatola Corte de Apelaciones respectiva en
segunda instancia.

Sin perjuicio de lo anterior, dentro de las gaemtonstitucionales como se ha sefialado
en el numeral 1 letra A, es posible interponer ecurso de proteccién en contra del 6rgano
requerido ante la Corte de Apelaciones respectiva.

6.- ¢ Qué tipos de sanciones legales existen en aisgara sancionar a aquellos funcionarios
publicos que impidan, retrasen u obstruyan el accesa documentos publicos? ¢Existen
ademas procedimientos y/o mecanismos para imponeieetivamente esas sanciones?

De la presente interrogante se da respuesta emgral cuarto.
M. Parte Dos: Mejores Préacticas

1.- ¢Qué métodos, estrategias, planes, programaslificas emplea la funcion publica para
promover el ejercicio activo del derecho al accesa la informacién publica en la
ciudadania? ¢Qué metodologias de evaluacién e ingitores de cumplimiento emplea la
funcion publica para medir el impacto de estos plags, programas, politicas en la difusion,
concienciacion y ejercicio de este derecho en ladadania?

En cuanto a la capacitacion de la sociedad caiDivision de Organizaciones Sociales
del Ministerio Secretaria General del Gobierno rimi@ el dia 17 de agosto del afio 2007que
todavia no se estan planeando capacitacionestopys la ley de acceso todavia no ha entrado
en vigencia. (En apartado IV se profundiza el tema)

2.- ¢Qué métodos, estrategias, planes, programaslificas se emplean en la administracion
publica para dar a conocer y cumplir con la obliga®n de respetar el acceso a la
informacion puablica de parte de la ciudadania? ¢Quémetodologias de evaluacion se
emplean para medir el impacto de estos planes, pn@mas, politicas en la difusion y
cumplimiento de esta obligacion en la administracid publica?

Sobre el particular, basicamente el Estado promuel derecho de acceso a la
informacion mediante capacitaciones a diversosigesvpublicos. Ahora bien, se ha tomado



conocimiento de cursos sobre ética publica desamlied en varios servicios, sin embargo
capacitaciones especificas en materia de accesssenocen por esta parte.

Por su parte, la Secretaria Técnica de la Agendlidad y Transparencia del Gobierno
de Chile, encargada de implementar medidas queertigmor finalidad transparentar la
informacion publica, combatir las irregularidadefaljas a la probidad administrativa, ademas de
perfeccionar los mecanismos de control y los siatede contratacion, organizé el seminario
"Buenas Practicas en Probidad, Transparencia y Acs® a la Informacién en la
Administracion del Estado" en julio del afio recién pasado, que tuvo comotiobjeentral dar a
conocer las 10 mejores practicas en la materiacdages fueron objeto de un reconocimiento
publico por medio de una premiacion, ademas detlaga de un libro titulado "Buenas Practicas
en probidad, transparencia y acceso a la informaaida Administracion del Estado".

Ademas, la Direccidon Nacional del Servicio Civibnccolaboracion de la Secretaria, esta
disefiado un Plan de Capacitacion en Etica PUbtice, incorpora el acceso a informacion como
uno de los temas donde se capacitard a los fuar@snpublicos. Se tratara de una preparacion,
gue dispondra de dos ramas principales: una capaiit especifica, de caracter presencial, que
durara cinco afios y estara dirigido a jefes desaiacionados al control de la probidad y acceso
a informacion. El curso seré de 40 horas y logexdtiss unas 5000 personas, comenzara en marzo
del 2008.

Complementariamente, se realizara un curso de itagiéo via e- learning, destinado a
150.000 funcionarios el cual partird en Noviembee2008. Ambas capacitaciones se centraran
preferentemente en acceso a informacion, denuntiddly y buen comportamiento del
funcionario.

3.- ¢ Qué tipos de requisitos y/o tramites se requén en su pais para hacer una solicitud de
informacion publica ante un organismo de la adminigacion publica?

En la generalidad de los organismos publicos nst&ximas requisitos que efectuar la
solicitud de acceso en forma escrita expresandddemacion que se solicita junto con los datos
de identificacién del solicitante, dicha preseniaanormalmente debera realizarse en la oficina
de partes del servicio requerido.

Sin perjuicio de lo anterior, existen serviciodlos que han incluido los formatos
electrénicos para realizar trdmites y enviar swligs, tal es el caso a modo de ejemplo, del
Servicio Nacional Geografico y Minero (SERNAGEOMIN)

4.- ¢Qué préacticas, manuales de instrucciones y medimiento emplean las dependencias
gubernamentales y funcionarios publicos de su pafsmra garantizar la efectiva solicitud de
informacion publica por parte de los ciudadanos?

No existe un criterio 0 una practica uniforme @mlateria, sin perjuicio de la existencia
de una norma (Ley N°19.653, art. 13 y 14) que ragel procedimiento que garantiza el acceso a
la informacion, para quienes es obligatorio y viante dicha normativa, los plazos de respuesta
y los formatos en los cuales se debe hacer lagentte la informacion, todo va a depender a que
servicio se le esta requiriendo la informacion.

5.- ¢Qué tipo de sistemas electrdnicos de procesantd, transmisién y comunicacion de
datos e informaciones utiliza la administracion pabca para garantizar el mejor acceso de
la ciudadania a la informacién publica?

De acuerdo a lo sefalado anteriormente, no existéoena transversal un sistema
electrénico en materia de acceso a informacién. geirjuicio de ello existe las oficinas de
informaciones, reclamos y sugerencias (OIRS), anlyjetivo es facilitar la atencion de toda
persona que realice gestiones en las entidadegggibtiendo u espacio de interaccidén y acceso
de los ciudadanos con las reparticiones publicas.



6.- ¢,De qué forma organizaciones de la sociedaditide su pais han jugado o pueden jugar
un rol importante en la promocion del derecho del eceso a la informacion publica, y
contribuir a fortalecer la obligacion de transparercia y rendicion de cuenta de la
Administraciéon Publica en su pais?

Las organizaciones de la sociedad civil en Chilma la Fundacién Pro Acceso han
jugado un rol preponderante en la promocién detaer de acceso a la informacion publica
promoviendo procesos de reforma legislativa, ercl@des se destacan reformas constitucionales
y la nueva ley de acceso a la informacion publigxima a ser promulgada en nuestro pais. A
este respecto la participacion permanente en ksusiones legislativas del proyecto de ley
mediante la presentacion de informes ante a ComMi&ta del Congreso Nacional y la activa
participacion en el debate puablico de dicho praye@ través de declaraciones publicas,
entrevistas y articulos publicados en diferentediosede comunicacion social contribuyeron a
fortalecer la aprobacion del proyecto de ley. Poeoeso también contribuy6 a generar instancias
de intercambio de experiencias a nivel internadisaobre la operatividad de sistemas de acceso a
la informacién publica mediante la organizacién ute Seminario Internacional denominado
“Hacia una nueva institucionalidad de acceso anfarinacion publica en Chile” en el cual
participaron 18 expositores internacionales y @smt 300 personas incluidos funcionarios
publicos a nivel nacional y sociedad civil. Dichengnario fue desarrollado en conjunto con el
Estado, y en él se conocieron experiencias comddh#~Al de México, las de Reino Unido,
New Zelandia e Irlanda, entre otras.

En el futuro la Fundaciéon Pro Acceso participgcivamente en procesos de monitoreo
de implementacion de la nueva ley, asi como caritéla difundir la ley y a capacitar tanto a los
funcionarios publicos como a los ciudadanos erselde la misma.

V. Parte Tres: Informacion Adicional

1.- ¢Existe alguna informacion o legislacion adicmal o materiales adicionales que podrian

ser relevantes en la elaboracién de un estudio reoendaciones, lineamientos y mejores
practicas sobre acceso a la informacién publica yimanera en que los Estados miembros de
la OEA manejan este tema?

Actualmente se encuentra en el Congreso Nacionable Ultima etapa de
tramitacion, un proyecto de ley sobre Transparedeida Funcién Publica y de Acceso a la
Informacion de la Administracion del Estado, iniitia que de ser aprobada, seria ley en marzo
del afio en curso, contando de esta forma con umonastatuto en la materia, que como
consecuencia deroga las normas que actualmenteaigmateria de acceso a informacion.

El nuevo estatuto contiene importante modificagog avances, entre ellos, la
creacion de un Consejo para la Transparencia, @rgamonomo, destinado a promover la
transparencia y el derecho de acceso a la infodmar parte de la ciudadania.

Este nuevo estatuto, da contenido especificoiatipro de transparencia, y establece
obligaciones de publicidad de informacion genera k& Administracion del Estado.
Adicionalmente, y respecto de informacion que nerssientra a disposicion del publico general
de manera permanente, se considera un procedinadnimistrativo de solicitud de acceso que
contiene plazos perentorios de respuesta, resagtaormas de debido proceso y garantiza la
respuesta fundada y en tiempo a las solicitudesdeso a informacién publica.

En materia de reserva, el proyecto reafirma loxjmios de apertura de la informacion y
recoge y explicita las causales contenidas entiluly 8° de la Constitucion Politica de la



Republica, referidas al debido cumplimiento de flazciones del 6rgano, los derechos de las
personas y la seguridad y el interés nacional.sk#bkece el principio de la parcialidad en la
entrega y se reconocen limites temporales a larde@n de reserva de informacion por parte de

las autoridades.
Se adjunta el proyecto de ley, junto con el dltinforme de la Comisién mixta sobre la
materia.



