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From: Wendy Pond, Office of Legal Cooperation

To:  Dante Negro, Office of International Law

Re:  Original signed Memorandum of Understanding for your files

Date: October 4, 2007

For your files, and in accordance with Article VII, section 7.5 of the “Normas para la
negociacion, preparacion, revision, firma y registro de acuerdos en la Secretaria
General” (Executive Order No. 05-06. Rev1), please find an original signed copy of the

“MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO ENTRE LA SECRETARIA GENERAL DE LA
ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS POR MEDIO DEL
DEPARTAMENTO DE ASUNTOS JURIDICOS INTERNACIONALES Y EL CONSEJO
NACIONAL DE TRANSPARENCIA CONTRA LA CORRUPCION DE LA REPUBLICA
DEL PANAMA PARA LA EJECUCION DE UN PROYECTO EN MATERIA DE
IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL COMITE DE EXPERTOS
DEL MECANISMO DE SEGUIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
CONVENCION INTERAMERICANA CONTRA LA CORRUPCION”



MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO
ENTRE
LA SECRETARIA GENERAL DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTADOS
AMERICANOS
POR MEDIO DEL DEPARTAMENTO DE ASUNTOS JURIDICOS
INTERNACIONALES
Y
EL CONSEJO NACIONAL DE TRANSPARENCIA CONTRA LA CORRUPCION
DE LA REPUBLICA DEL PANAMA
PARA LA EJECUCION DE UN PROYECTO EN MATERIA DE
IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DEL COMITE DE
EXPERTOS DEL MECANISMO DE SEGUIMIENTO DE LA
IMPLEMENTACION DE LA CONVENCION INTERAMERICANA CONTRA
LA CORRUPCION

I. LAS PARTES

1. Este Memorandum de Entendimiento se celebra entre:

1.1. La Secretaria General de la Organizacién de los Estados Americanos
(SG/OEA) por medio del Departamento de Asuntos Juridicos Internacionales,
organismo internacional de caracter ptblico con sede en Washington, D.C., Estados
Unidos de América, y

1.2. El Consejo Nacional de Transparencia contra la Corrupcién de la Repiblica
del Panama (en adelante "el Organismo Ejecutor").

H. OBJETO

2.1. El presente Memorandum de Entendimiento tiene por objeto establecer las acciones a
emprender y los términos y condiciones que regiran entre la SG/OEA y el Organismo
Ejecutor en el desarrollo de un provecto de cooperacion técnica (en adelante “el
Proyecto™) y el cual se propone apoyar a la Republica del Panama en actividades para
facilitar la implementacién de las recomendaciones que le fueron formuladas por el
Comité de Expertos del MESICIC (en adelante “el Comité”) en relacién con las
disposiciones de la Convencién Interamericana contra la Corrupcién (en adelante “la
CICC”) seleccionadas para ser analizadas en el marco de las dos primeras rondas
(contenidas en los Informes adoptados para dicho pais por el citado Comité que se
encuentran publicados en la pagina en Internet del MESICIC, en la siguiente direccidn:
http://www.oas.org/juridico/spanish/mesicic_com_expertos.htm).

1. ACCIONES A EMPRENDER

3.1. La SG/OEA contratara un consultor nacional con las calidades y bajo las condiciones
que se indican en los términos de referencia que se anexan al presente Memorandum
(Anexo A). La SG/OEA escogera el consultor entre tres candidatos que le presente el



Organismo Ejecutor, el cual desarrollara las actividades detalladas en dichos términos de
referencia que estan orientadas basicamente a brindar apoyo al pais analizado en la
elaboraciéon de un proyecto de Plan de Accién para la implementacién de las
recomendaciones que le fueron formuladas por el Comité; al igual que en la realizacion
de un Taller Nacional de Implementacion de la Convencién Interamericana Contra la
Corrupcién (en adelante, “el Taller”) en el que se presentard y debatira tal proyecto; en
la elaboracion del informe de relatoria final de éste Taller; y en el aprovechamiento de los
aportes efectuados por los participantes en el mismo, los que serdn tenidos en cuenta en la
elaboracion de la versidn final del Plan de Accidn.

3.2. El Organismo Ejecutor organizar v llevara a cabo el aludido Taller procurando
contar con la participacién en el mismo de representantes de las entidades, autoridades o
Istancias con competencia en el proceso de consideracion, adopcidn, o realizacion de las
medidas a través de las cuales se daria cumplimiento a las recomendaciones formuladas
al pais analizado por el Comité, entre los cuales, representantes de los poderes
Legislativo y Judicial; al igual que de la sociedad civil, del sector privado y de agencias
de financiamiento y cooperacién internacional. Este Taller tendra por objeto la
presentacion y discusion del proyecto de Plan de Accidn, a efecto de enriquecerlo con los
aportes de los participantes, y se desarrollaré teniendo en cuenta los requerimientos
minimos que para el efecto se sefialan en el Anexo B de este Memorandum.

3.3. A efectos de que el consultor nacional pueda recabar desde un comienzo informacion
util para la elaboracién del anteproyecio de Plan de Accion, el Organismo Ejecutor
comunicard por escrito su designacién como tal a los representante de las entidades,
autoridades o instancias antes aludidas, para que pueda establecer contacto con las
mismas con anterioridad a la realizacién del Taller.

3.4. El Organismo Ejecutor hara por cuenta propia la difusién del proyecto de Plan de
Accibn, a través de los medios de comunicacion que considere adecuados, entre los
cuales, su pagina en Internet, o la del Estado que sea puesta a su disposicién para tal
efecto, con treinta dias de antelacion a la celebracion del Taller. Lo anterior, para que el
consultor nacional pueda recibir opiniones relativas a dicho proyecto, las cuales seran
tenidas en cuenta en la elaboracion de la version final del Plan de Accibn, una vez
analizadas a la luz de los resultados del Taller.

3.5. Una vez adoptada la versién final del Plan de Accion, la SG/OEA difundira dicho
Plan a través de la pagina en Internet del Mecanismo de Seguimiento y el Organismo
Ejecutor lo hard a través de los medios de comunicacién que considere adecuados, entre
los cuales, su pagina en Internet, o la del Estado que sea puesta a su disposicion para tal
efecto.

IV. TERMINOS Y CONDICIONES

4.1. La SG/OEA procedera a contratar como consultor a uno de los tres candidatos que el
Organismo Ejecutor le presente, siempre y cuando relma las calidades previstas en los
terminos de referencia contenidos en el Anexo A de este Memorandum.



4.2. Una vez que la SG/OEA haya contratado al consultor, éste quedara bajo la directa
supervision del Organismo Ejecutor, el cual podra tomar todas las medidas necesarias
para cerciorarse de la calidad de los trabajos por €l desarrollados, y a quien le
correspondera impartir la aprobacién por escrito a los mismos, sin perjuicio de que la
SG/OEA pueda verificar que los documentos que deben producirse como resultado de
tales trabajos se hayan referido a todos los aspectos que se sefialan en los aludidos
términos de referencia.

4.3. La SG/OEA, de la manera en que se prevé en los términos de referencia adjuntos,
efectuard los desembolsos correspondientes al pago de honorarios al consultor en ia
medida en que los trabajos por el desarrollados sean aprobados por escrito por el
Organismo Ejecutor, y después de que la SG/OEA haya verificado que Jos documentos
que deben producirse como resultado de tales trabajos se hayan referido a todos los
aspectos que se sefialan en los aludidos términos de referencia.

4.4. Para la realizacion del Taller, la SG/OEA, aportara una contribucién suficiente en
dinero que se determinara teniendo cn cuenta el calculo de costos de dicho Talier que con
anticipacion no menor a dos (2) meses a la fecha de su celebracion le haga llegar el
Organismo Ejecutor.

4.5. Sélo podran cargarse a la contribucién los gastos reales y directos efectuados para la
ejecucion del Proyecto. No podran cargarse gastos indirectos o servicios de funcionamiento
general no incluidos en el presupuesto de este Proyecto.

4.6. El Organismo Ejecutor se compromete a reconocer, en forma apropiada, que el
evento se realiza con el auspicio de la Secretaria General de la Organizacion de los Estados
Americanos (SG/OEA), de conformidad con el presente Memorandum.

4.7. La SG/OEA podré suspender el desembolso de la contribucion si llegara a surgir alguna
de las siguientes circunstancias: (i) el incumplimiento por parte del Organismo Ejecutor de
cualquier obligacién estipulada en el presente Memoréndum de Entendimiento; y (ii)
cualquier circunstancia que, a juicio de la SG/OEA, pudiera hacer improbable la obtencion
de los objetivos del Proyecto. En estos casos, la SG/OEA lo notificard por escrito al
Organismo Ejecutor a fin de que presente sus puntos de vista y después de transcurridos
treinta (30) dias de la fecha de la comunicacién dirigida por la SG/OEA, podra ésta
suspender el desembolso.

4.8. La SG/OEA no asume responsabilidad por el contenido de los trabajos que desarrolle
el consultor, cuya supervisién le corresponde al Organismo Ejecutor, ni por los
resultados del Taller, cuya organizacion y celebracion le corresponde al mismo.



V. DESIGNACION DE REPRESENTANTES Y NOTIFICACIONES

5.1. Las personas individualizadas bajo esta clausula son designadas por las Partes
COmO Sus representantes para todos los efectos que se deriven de la ejecucion de este
Memordndum de Entendimiento. A ellas deberan dirigirse las comunicaciones.

i) Por la SG/OEA: Jorge Garcia Gonzalez, Director de la Oficina de Cooperacion Juridica
del Departamento de Asuntos Juridicos Internacionales.

ii) Por el Organismo Ejecutor: Alma Montenegro de Fletcher, Secretaria Ejecutiva,
Consejo Nacional de Transparencia contra la Corrupcion.

5.2. Los siguientes son los domicilios a los que las Partes en este Memorandum
Entendimiento deberan dirigirse comunicaciones:

1) Domicilio de la SG/OEA: 19 th St. and Constitution Ave., N.W.. Washington D.C.
20006 - 4499. Rm. 226. Tel: (202) 458 3040. Correo electronico: jgarciag@oas.org.

ii) Domicilio del Organismo Ejecutor: Edif. 713 Ave. del Prado (Calle de las Esclusas),
Balboa, Corregimiento de Ancon, Panama, C

VI. ENTRADA EN VIGENCIA Y ALCANCE DEL MEMORANDUM DE
ENTENDIMIENTO

6.1. El presente Memorandum entrara en vigor en la fecha en que las Partes lo suscriban
y permanecera vigente hasta que se concluyan las actividades aqui previstas.

6.2. El Organismo Ejecutor reconoce que la SG/OEA no tiene responsabilidad
alguna por los gastos que demande la gjecucion integral del Proyecto que excedan del
valor de los honorarios del consuitor y de la contribucién para la realizacién del
Taller, en los términos y condiciones antes previstos. En el mismo sentido, queda
expresamente entendido que la contratacion del aludido consultor y el
otorgamiento de la contribucién indicada no implica compromiso alguno de la
SG/OEA para financiar total o parcialmente cualquier extension del Proyecto o
cualquier programa o proyecto que pudiera resultar, directa o indirectamente, del
mismo, ni la compromete frente a los resultados de las medidas que el pais analizado
decida contemplar en el Plan de Accidn para la implementacién de las
recomendaciones formuladas por el Comité.

6.3. Los compromisos adquiridos por la SG/OEA en el presente Memorandum y las
actividades que emprenda como desarrolio de los mismos, no implican su renuncia a los
privilegios ¢ inmunidades que tanto a ella como a sus bienes y a sus funcionarios le
asisten de conformidad con los acuerdos pertinentes y los principios que inspiran el
Derecho Internacional y la Ley.



6.4. Cualquier controversia o reclamacién que surja respecto a la interpretacién o
ejecucion del presente Memorandum debera resolverse mediante negociacion directa
entre las Partes. De no llegarse a una solucion satisfactoria para las Partes, éstas
someteran sus diferencias al procedimiento arbitral que de comun acuerdo escojan, cuya
decision serd final y obligatoria.

6.5 Las modificaciones al presente Memorandum sélo podran hacerse de comun
acuerdo expresado por escrito por los representantes de las Partes debidamente
autorizados. Los instrumentos en los que consten las modificaciones se agregaran
como anexos a este Memorandum y pasaran a formar parte del mismo.

Con los términos y condiciones expresados y en sefial de conformidad, los
representantes de las Partes, debidamente autorizados para ello, firman el presente

Memorandum en dos originales igualmente vaiidos en las fechas y lugares que se
indican a continuacion.

Por la Secretaria General de 1a OEA: Por el Organismeo Fje¢utor:

A

Jean Michel A

Alma Méntenegro de Fletcher

Director Secreparia Ejecutiva
Departamento de Asuntos Juridicos Cowéejo Nacional de Transparencia
Internacionales Contra La Corrupcion
Lugar: \yupgwsbiosn D.C. Republica de Panama
Fecha: + o cvrie 100y Lugar:
Fecha:




ANEXO A
TERMINOS DE REFERENCIA DEL CONSULTOR NACIONAL
L ANTECEDENTES

1.1 Objetivo del Proyeeto: La Secretaria General de la Organizacion de los Estados
Americanos (en adelante, “la SG/OEA”) y el Consejo Nacional de Transparencia contra
la Corrupcion de la Republica del Panama (en adelante “el Organismo Ejecutor”),
suscribieron un Memorandum de Entendimiento (en adelante, “el Memorandum™) para la
ejecuciéon de un proyecto de cooperacién técnica (en adelante, “el Proyecto™) que se
propone apoyar a la Reptblica del Panama en la implementacion de las recomendaciones
que le fueron formuladas por el Comité de Expertos del Mecanismo de Seguimiento de la
Convencién Interamericana contra la Corrupcion (en adelante, respectivamente, “el
Comité” y “MESICIC”) en relacién con las disposiciones de la Convencién
Interamericana contra la Corrupcion (en adelante, “CICC”) seleccionadas para ser
analizadas en el marco de las dos primeras rondas (contenidas en los Informes adoptados
para dicho pafs por el citado Comité que se encuentran publicados en la pégina en
Internet det MESICIC, en la siguiente direccidn:
http://www.oas.org/juridico/s'.panishfmesicic;com_expertos.htm).

1.2 De acuerdo con el objetivo del Proyecto mencionado en el parrafo 1.1 de los
presentes términos de referencia, el Memorandum de Entendimiento al que se alude,
prevé la contratacion por parte de la SG/OFA, en las condiciones que se sefialan mas
adelante, de un consultor nacional (en adelante, “el consultor”) que debe llevar a cabo
las siguientes actividades:

a. Elaborar un anteproyecto de Plan de Accidn para la implementacién de las
aludidas recomendaciones, que deberd someter a consideracion y aprobacion
del Organismo Ejecutor, el cual deberd identificar de manera especifica las
acciones que le permitan al pais analizado considerar la adopcion de las
medidas sugeridas por el Comité en los Informes, en relacién con cada una de
las recomendaciones formuladas en el mismo, y proponer la consideracion
de otras medidas a través de las cuales se podria dar cumplimiento a dichas
recomendaciones, como alternativa frente a las medidas sugeridas por el
Comité, en caso de que después de consideradas se opte por desarrollar
medidas diferentes. Este anteproyecto debera redactarse siguiendo el formato
estandar que se adjunta al presente documento (ANEXO Q) y referirse, entre
otros, a los siguientes aspectos:

I Identificar, respecto a cada una de las medidas sugeridas por el
Comité en relacién con el cumplimiento de cada una de las
recomendaciones formuladas, o de las medidas alternativas que se
proponen para tal efecto, la clase de acto juridico que se requeriria
para su adopcion; los estudios, planes, proyectos o programas que se
requerirfan para su realizacidn; u otras acciones que sea necesario



desarrollar con tal proposito.

il. En caso de que el pais analizado hubiere ya implementado alguna o
algunas de las medidas sugeridas por el Comité pata cumplir con
determinada recomendacién, indicarlas brevemente en el
anteproyecto de Plan de Accion.

i1, Identificar las entidades, autoridades o instancias a las que les
compete participar en el proceso de adopcién de las aludidas
medidas; o en el disefio, elaboracién o implementacion de los
estudios, planes, proyectos, programas o cualquier otra accion
necesaria para la realizacion de tales medidas.

. Caleular los tiempos aproximados que se requeririan para avanzar
en la consideracion, adopcion o realizacion de cada una de las
medidas sugeridas por el Comité en relacion con el cumplimiento de
cada una de las recomendaciones formuladas, o de las medidas
alternativas que se proponen para tal efecto.

v. Proponer indicadores que permitan medir de manera objétiva los
avances en el desarrollo de las acciones propuestas para la
realizacion de las medidas que se prevean en el anteproyecto de
Plan de Accién.

V1. Calcular los costos aproximados que requeriria la e¢jecucién de cada
una de las medidas que se prevean en el anteproyecto de Plan de
Accion, e indicar las posibles fuentes de recursos para su
financiacion, de origen nacional o internacional.

vil.  Referirse brevemente a los demdas aspectos relacionados con el
objetivo de la consultoria que el Organismo Ejecutor considere que
deben formar parte del Plan de Accién.

b. Obtener Ia aprobacién del anteproyecto de Plan de Accion, por parte del
Organismo Ejecutor. En caso de que se le formulen observaciones debera
introducir los ajustes necesarios para lograr que se imparta tal aprobacion.

¢. Una vez que el anteproyecto de Plan de Accién haya sido aprobado por el
Organismo Ejecutor, deberd preparar todo 1o necesario para su presentacion y
discusién como proyecto de Plan de Accién para la implementacion de las
recomendaciones del MESICIC (en adelante “proyecto de Plan de Accién™), en
un Taller Nacional de Implementacién de la Convencion Interamericana
Contra la Corrupcion (en adelante, “el Taller”) que se realizara para tal efecto
por parte del Organismo Ejecutor, y en el cual se procurara contar con la
participacion de representantes de las entidades, autoridades o instancias
aludidas en el apartado 1.2, a., iii, de los presentes términos de referencia, entre
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los cuales, representantes de los poderes Legislativo y Judicial, al igual que de
la sociedad civil, del sector privado y de agencias de cooperacion internacional.
Entre las actividades preparatorias de éste Taller, debera elaborar un
anteproyecto de agenda para el mismo, incluyendo una identificacién
preliminar de los participantes, todo lo cual debera someter a consideracion del
Organismo Ejecutor y de la SG/OEA.

d. El proyecto de Plan de Accidn debera ser publicado en una pagina en Internet
del Organismo Ejecutor, o en la del Estado que sea puesta a su disposicion
para tal efecto, con treinta dias de antelacion a Ia celebracion del Taller, con el
objeto de que el consultor pueda recibir opiniones relativas a dicho provecto,
las cuales seran tenidas en cuenta en la elaboracion de la version final del Plan
de Accidn, una vez analizadas a la luz de los resultados del Taller.

e. Organizar grupos de trabajo que durante el desarrollo del Taller avoquen la
discusién del proyecto de Plan de Accién, una vez este haya sido presentado, de
tal manera que como resultado de los comentarios, observaciones y
recomendaciones de dichos grupos se pueda contar con aportes para enriquecer
el contenido del mismo.

f. Producir un informe de relatoria final del Taller. Este informe describira
sintéticamente los aportes de los diferentes grupos de trabajo en relacion con
cada una de las medidas previstas para el cumplimiento de las recomendaciones
formuladas por el Comité y debe contar con una lista final de los participantes
en el Taller. El informe serd sometido a consideracion y aprobacion del
Organismo Ejecutor. En caso de que se le formulen observaciones debera
introducir los ajustes necesarios para lograr que se imparta tal aprobacion.

g. Introducir al proyecto de Plan de Accion ios ajustes resultantes de los aportes
efectuados por los participantes en el Taller, y someter ¢l proyecto asi ajustado
a consideracion del Organismo Ejecutor. En caso de que se le formulen
observaciones debera introducir los ajustes necesarios para lograr que se
imparta la aprobacion de tal Organismo.

IL CARACTERISTICAS DEL CONSULTOR
2.1 Tipo de Consultoria: Nacional.

2.2 Duracion: El consultor desarrollara sus tareas durante un lapso total de (6) seis meses,
conformado por tres periodos bimensuales, no necesariamente SUCesivos, que comenzaran a
correr a partir de la fecha en que la SG/OEA vy el Organismo Ejecutor acuerden, en los que
se ocupara de las tareas que se sefialan a continuacién para cada periodo.

- El primer periodo sera dedicado a la elaboracion del anteproyecto de Plan de Accién v a
obtener su aprobacién como proyecto de Plan de Accion por parte del Organismo Ejecutor
(actividades a. y b. del apartado 1.2 de los presentes términos de referencia).
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- El segundo periodo serd dedicado a la preparacion de la presentacion del proyecto de Plan
de Accion en el Taller, a la organizacion de los grupos de trabajo gue durante el desarrollo
de €ste avocaran su discusion, y a la elaboracién y obtencion de la aprobacion del informe
de relatoria final del mismo (actividades c., d.. e.. v f. del apartado 1.2 de los presentes
términos de referencia).

- El tercer periodo sera dedicado a la introduccién de los ajustes resultantes de los aportes
efectuados por los participantes en el Taller al proyecto de Plan de AcciOn, v a obtener su
aprobacion por parte del Organismo Ejecutor (actividad g. del apartado 1.2 de los presentes
términos de referencia).

2.3 Lugar de trabajo: El trabajo se realizara en Ja ciudad donde se encuentre radicado el
Organismo Ejecutor, salvo el periodo durante el cual se realice el aludido Taller, si éste se
efectia en un lugar distinto.

2.4 Calificaciones: 1. Titulo profesional en las areas de las ciencias juridicas, politicas o de
la administracion publica; ii. Acreditado conocimiento del medio Juridico local y probada
expertencia en el sector publico del pais analizado; iii. Conocimiento de los instrumentos
internacionales referentes al combate contra la corrupcion, en particular de la CICC; y iv.
Experiencia en la prestacién de servicios satisfactorios en proyectos de dimension,
complejidad y especialidad técnica similares.

2.5 Monto de Honorarios y Forma de Pago: El monto y la forma de pago de los
honorarios del consultor se regira por las siguientes disposiciones:

a. El monto total de los honorarios del consultor por este contrato correspondiente
al equivalente en moneda nacional a DIEZ MIL ($10.000) DOLARES
AMERICANOS.

b. El pago de esa suma se efectuara previa autorizacion, por escrito, de la
SG/OEA, en tres desembolsos, de la siguiente manera:

- El primero, equivalente en moneda nacional a CUATRO MIL ($4.000)
DOLARES, se efectuard cuando se entregue el anteproyecto de Plan de
Accion, y se obtenga su aprobacién como proyecto de Plan de Accidn de parte
del Organismo Ejecutor, una vez desarrolladas las actividades a. y b. del
apartado 1.2 de los presentes términos de referencia.

- El segundo, equivalente en moneda nacional a TRES MIL ($3.000)
DOLARES, cuando se entregue y se obtenga la aprobacién del informe final
de relatoria del Taller, una vez desarrolladas las actividades c..d, e v f del
apartado 1.2 de los presentes términos de referencia.

- El tercero, equivalente en moneda nacional a TRES MIL (3$3.000)
DOLARES, cuando se entregue el proyecto de Plan de Accién ajustado con
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los aportes de los participantes en el Taller, y se obtenga su aprobacién por
parte del Organismo Ejecutor, una vez desarrollada la actividad g. del apartado
1.2 del los presentes términos de referencia.

¢. Cada uno de los pagos a los que se refiere esta disposicién esta sujeto a la
ejecucion satisfactoria de las responsabilidades establecidas en el contrato ¥ se
realizard luego que la SG/OEA certifique por escrito el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de este contrato, teniendo en cuenta la aprobacién por
cscrito que a los documentos producto de la consultoria le Imparta el
Organismo Ejecutor y después de haber verificado que dichos documentos se
hayan referido a todos los aspectos que en relacion con cada uno de ellos se
seflalan en estos términos de referencia. El monto anotado constituye el precio
total, por todo concepto, del producto terminado o servicio prestado objeto de
este contrato, ¢ incluye los honorarios y gastos en que pueda incurrir el
consultor, asi como también su remuneracién directa por el producto
terminado o por los servicios prestados bajo los términos de este contrato.

2.6 Gastos de Transporte y vidticos: En caso de que el consultor deba desplazarse a una
ciudad diferente de aquella en la que se encuentre radicado el Organismo Fjecutor, con
el objeto de asistir al Taller que debe realizarse por parte del mismo, los costos de
fransporte y los viaticos correspondientes seran asumidos por la SG/OEA,

II1. PRODUCTOS E INFORMES

3.1 Sin perjuicio de las acciones que deba emprender para desarrollar las actividades
referidas en el apartado 1.2 de estos términos de referencia, el consultor tendra bajo su
responsabilidad la preparacién y presentacion de los siguientes documentos, los cuales
deberan ser aprobados por escrito por el Organismo Ejecutor:

a. Anteproyecto de Plan de Accidn, que se llamara “Anteproyecto del Plan de
Accién para la Implementacion de las Recomendaciones del MESICIC en
Panama™;

b. Proyecto de Plan de Accion, que se llamard “Proyecto del Plan de Accidn para
la Implementaci6n de las Recomendaciones del MESICIC en Panama”;

¢. Anteproyecto de agenda para el “Taller Nacional de Implementacion de la
Convencién Interamericana contra la Corrupcién en Panama” en el que se
discutird el proyecto de Plan de Accion, incluyendo una identificacion
preliminar de los participantes;

d. Informe final de relatoria correspondiente al Taller; y
e. Proyecto de Plan de Accién que se llamara “Proyecto del Plan de Accién para

la Implementacién de las Recomendaciones del MESICIC en Panama,”
ajustado teniendo en cuenta los aportes del Taller, y aprobado por el Organismo
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Ejecutor.

3.2 Para el desarrollo de su trabajo, el consultor deber tomar en constderacion, ademas de
las indicaciones contenidas en los presentes términos de referencia, lo siguiente:

a. Los Informes aprobado por el Comité de Expertos del MESICIC, en relacién
con ¢l pais analizado, los cuales se encuentran publicados en la direccién en
Internet sefialada en el pérrafo 1.1 de los presentes términos de referencia

b. La Convencién Interamericana contra la Corrupcion
c. Elordenamiento juridico del pais analizado
d. Planes o estrategias del pais analizado para la lucha contra la corrupcion

3.3 Los documentos a los que se refieren los ordinales b., c.,d., ye. del apartado 3.1 de
los presentes términos de referencia, deberdn entregarse 2 la SG/OEA debidamente
aprobados por escrito por el Organismo Ejecutor en las fechas que ¢ste Organismo
acuerde con la SG/OEA.

34 Los documentos deberan ser escritos en espafiol y presentados en formato “Word” en
formato electrénico.

3.5 El consultor no tendré derechos de titulo, autor, patente o cualesquiera otros derechos
reales, en caso de que procedan esos derechos, sobre los trabajos v documentos respecto al
servicio suministrado, informes y documentos que prepare el consultor en virtud del
presente contrato. Todos estos derechos corresponden a la SG/OEA y al pais analizado.

IV.  SUPERVISION

4.1 Los trabajos de esta consultoria estaran bajo la supervision directa de quien designe
¢l Organismo Ejecutor, y el consultor deberd obtener su aprobacion por parte del mismo,
de acuerdo con lo anotado en los presentes términos de referencia.

4.2 La SG/OEA verificara que los documentos producto de la consultorfa contengan la
aprobacion de quien el Organismo Ejecutor haya designado para tal efecto, y que se
hayan referido a todos los aspectos que en relacién con cada uno de ellos se sefialan en
estos términos de referencia.
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ANEXO B
REQUERIMIENTOS MINIMOS DEL TALLER NACIONAL

El Organismo Ejecutor organizard y llevard a cabo un Taller Nacional que se llamara
“Taller Nacional de Implementacién de la Convencién Interamericana contra la Corrupcién
en Panama.” en el cual se procurara contar con la partictpacion de representantes de las
entidades, autoridades o instancias con competencia en el proceso de consideracion,
adopeidn, o realizacion de las medidas a través de las cuales se daria cumplimiento a las
recomendaciones formuladas al pafs analizado por el Comité de Expertos del MESICIC,
entre los cuales representantes de los poderes Legislativo y Judictal; al igual que de la
sociedad civil, del sector privado y de agencias de cooperacién internacional. Este Taller
tendré por objeto la presentacion y discusion del proyecto de Plan de Accion, a efecto de
enriquecerlo con los aportes de los participantes, y se desarrollard teniendo en cuenta los
siguientes requerimientos minimos:

a. Presentacion de la Convencion Interamericana contra la Corrupcion (CICC) y
de su Mecanismo de Seguimiento (MESICIC). Esta presentaciéon estaria a
cargo de la Secretaria Técnica del Mecanismo.

b. Presentacion del Informe adoptado por el Comité de Expertos de] MESICIC
en relacion con el pais analizado. Esta presentacion se efectuaria por parte de
uno de los Expertos Titulares que integraron el correspondiente subgrupo de
analisis o por parte del Organismo Ejecutor, a través de quien éste Organismo
designe.

c. Presentacién del provecto de Plan de Accion para implementar las
recomendaciones formuladas por el Comité de Expertos del MESICIC. Esta
presentacion estaria a cargo del Organismo Ejecutor, a través de quien éste
Organismo designe.

d. Conformacién de grupos de trabajo para analizar y discutir el proyecto de Plan
de Accién. Estos grupos de trabajo se organizarian teniendo en cuenta la
relacion o afinidad de los participantes con cada una de las disposiciones de la
Convencién analizadas en el Informe, y se esperaria como resultado de su
trabajo obtener aportes para la implementacién de las recomendaciones
formuladas en torno a cada una de dichas disposiciones. Serfa necesario que
el Organismo Ejecutor designard para esto a un relator por cada uno de los
grupos que se conformen.

€. Redaccién de un informe de relatoria final del Taller. Este informe recogeria
sintética y ordenadamente los aportes efectuados por cada uno de los grupos
de trabajo y debe contar con una lista final de los participantes en el Taller.
Su elaboracion estaria a cargo del consultor nacional al que se alude en el
Memorandum del que forma parte el presente anexo.
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ANEXO C

FORMATO ESTANDAR PARA LA REDACCION DEL PLAN DE ACCION PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES FORMULADAS PORFEL
COMITE DE EXPERTOS DEL MESICIC (PRIMERA Y SEGUNDA RONDA DFE.
ANALISIS)

SECCION 1. PRIMERA RONDA DE ANALISIS

Siguiendo la estructura tematica del informe por pais’ correspondiente a la Primera Ronda de
analisis, y en relacién con cada una de las recomendaciones formuladas al pais por el Comité en
¢l respectivo informe, suministre la siguiente informacion:

1. Primera Recomendacidn (transcribir ¢l texto de la primera recomendacion de ia Primera Ronda
de andlisis):

A. Primera Medida (anotar la primera medida sugerida por el Comité para cumplir con la
anterior recomendacién o la medida alternativa que se propone para tal efecto):

i. Indicar la clase de acto juridico que se requeriria para su adopcién; Jos estudios,
planes, proyectos o programas que se requerirfan para su realizacidn; u otras
acciones que sea necesario desarrollar con tal propdsito:

ii. Si el pais ya implements la primera medida sugerida por el Comité para
cumplir con la recomendacién arriba transcrita, o alguna medida alternativa para
tal efecto, indiquelo brevemente:

iii. Indicar las entidades, autoridades o instancias a las que les compete participar
en el proceso de adopcién de la medida anotada; o en el disefio, elaboracién o
implementacion de los estudios, planes, proyectos, programas o cualquier otra
accién necesaria para la realizacion de tal medida:

' En la penaltima pagina del presente formato estandar, a manera de guia, se describe dicha estructura en
relacién con los temas considerados en la Primera Ronda de analisis.
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iv. Calcular los tiempos aproximados que se requeririan para avanzar en la
consideracion, adopcion o realizacion de la medida anotada:

v. Proponer indicadores que permitan medir de manera objetiva los avances en el
desarrollo de las acciones propuestas para la realizacién de la medida anotada.

vi. Calcular los costos aproximados que requeriria la ejecucion de la medida
anotada, ¢ indicar las posibles fuentes de recursos para su financiacion, de origen
nacional o internacional.

NOTA: Se repetirian los puntos a que se refieren los nimeros i.-vi., y asi sucesivamente en
relacion con cada una de las demds medidas Jormuladas por el Comité en el informe de Ila
Primera Ronda de andlisis, atinentes a la Primera recomendacion.

2. Segunda Recomendacién (transcribir el texto de Ia segunda recomendacién de la Primera
Ronda de analisis):

A. Primera Medida (anotar la primera medida sugerida por el Comité para cumplir con la
anterior recomendacion o la medida alternativa que se propone para tal efecto):

i. Indicar la clase de acto juridico que se requeriria para su adopcién; los estudios,
planes, proyectos o programas que se requeririan para su realizacion; u otras
acciones que sea necesario desarrollar con tal proposito:

NOTA: Se repetirian los puntos a que se refieren los mimeros i.-vi, y asi sucesivamente en
relacidn con cada wna de las demds medidas ¥ recomendaciones formuladas por el Comité en el
Informe de la Primera Ronda de andlisis.
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SECCION II. SEGUNDA RONDA DE ANALISIS

Siguiendo la estructura tematica del informe por pais® correspondiente a la Segunda Ronda de
analisis, transcriba una a una las recomendaciones formuiadas al pais por el Comité en el
respectivo informe, y en relacion con cada una de las medidas sugeridas por el Comité para
cumplirlas o con cada una de las medidas alternativas que se propongan para tal efecto,
suministre la informacion anotada en la Seccién 1 de este documento:

SECCION III.

Refiérase brevemente a los demés aspectos relacionados con el objetivo de la consultoria que el
Organismo Ejecutor considere que deben formar parte del Plan de Accion.

* En la altima pagina del presente formato estandar, a manera de guia, se describe dicha estructura en )
relacion con los temas considerados en la Segunda Ronda de analisis. [
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ESTRUCTURA TEMATICA DE LOS INFORMES POR PA[S DE 1.A PRIMERA RONDA DE

ANALISIS

1.

NORMAS DE CONDUCTA Y MECANISMOS PARA HACER EFECTIVO SU
CUMPLIMIENTO (ARTICULO 1iI, PARRAFOS 1 Y 2 DE LA CONVENCION)

1.1 Normas de conducta para prevenir conflictos de intereses y mecanismos para hacer
efectivo su cemplimiento

1.2 Normas de conducta y mecanismos para asegurar la preservacion vy el uso adecuado de
los recursos asignados a los funcionarios publicos

1.3 Medidas y sistemas que exijan a los funcionarios publicos informar a las autoridades
competentes sobre los actos de corrupcion en la funcién publica de los que tengan
conocimiento

SISTEMAS PARA LA DECLARACION DE LOS INGRESOS, ACTIVOS Y PASIVOS
(ARTICULO 11, PARRAFO 4 DE LA CONVENCION)

3. ORGANOS DE CONTROL SUPERIOR EN RELACION CON LAS DISPOSICIONES

5.

SELECCIONADAS (ARTICULO III, PARRAFOS 1,2, 4y 11 DE LA CONVENCION)
MECANISMOS PARA ESTIMULAR LA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL Y
DE LAS ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES EN LOS ESFUERZOS
DESTINADQS A PREVENIR LA CORRUPCION (ARTICULO III, PARRAFO 11 DE LA
CONVENCION)

4.1 Mecanismos de participacién en general

4.2 Mecanismos para el acceso a la informacion

4.3 Mecanismos de consulta

4.4 Mecanismos para estimular la participacion en la gestidn publica

4.5 Mecanismos de participacién en el seguimiento de la gestién pablica

ASISTENCIA Y COOPERACION (ARTICULO XIV DE LA CONVENCION)

6. AUTORIDADES CENTRALES (ARTICULO XVIII DE LA CONVENCION)

7. RECOMENDACIONES GENERALES
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ESTRUCTURA TEMATICA DE LOS INFORMES POR PAIS DE LA SEGUNDA RONDA DE
ANALISIS

1. SISTEMAS PARA LA CONTRATACION DE FUNCIONARIOS PUBLICOS Y PARA
LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS POR PARTE DEL ESTADO
(ARTICULO I1I, PARRAFO 5 DE LA CONVENCION)

1.1. Sistemas para la contratacién de funcionarios publicos
1.2, Sistemas para la adquisicion de bienes y servicios por parte de! Estado

2. SISTEMAS PARA PROTEGER A LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS Y
CIUDADANOS PARTICULARES QUE DENUNCIEN DE BUENA FE ACTOS DE
CORRUPCION {ARTICULO III, PARRAFO 8 DE LA CONVENCION)

3. ACTOS DE CORRUPCION (ARTICULO VI DE LA CONVENCION)

3.1. Tipificacién de actos de corrupcién previstos en el articulo V1.1 de la Convencion

3.2. Aplicacion de la Convencién a otros actos de corrupcion no contemplados en la misma,
en virtud de lo previsto en su articulo V1.2

4. RECOMENDACIONES GENERALES



